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España, las bolsas 
europeas favoritas 
de los inversores ev 


Sacyr y Mundys 

se lanzan a por una 
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millones en Chile p2y5 


Los grandes fondos 
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1.000 millones por 
Nabiax po/La Lave 


Stadler hará en 
Valencia 504 trenes por 
4.000 millones rs 


Pernod Ricard vende 
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Tarsus y Azpilicueta ps 


Netflix gana un 12% más 
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El ascenso de Trump 
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acelera la nominación 
de Biden 
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fortunas de Silicon 
Valley p24-25 
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y beneficios pro 


AXA, Generali y Alianz 
cobran 400 millones por 
su negocio en España p13 


Georges Elhedery 
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de HSBC ria 
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DIRECTIVOS EN VERANO 
Sabadell, un banco 
en la encrucijada 


ECONOMÍA DIGITAL 


¿Se ha quedado atrás 
Amazon en la pelea de la lA? 


Ocho lecciones 
de humanidad y 


ENTREVISTA CON MARC PUIG, PRESIDENTE Y CEO DE PUIG 


cor oa 


“La entrada de Puig en ei. 
Ibex nos da credibilidad” 
ji 


El presidente y CEO del gru- I “Nuestra propuesta 


po de a Ens que es atractiva para 

a entrada en el Ibex ha apor- : 

tado “credibilidad” a la em- adi alargo plazo 
como CriteriaCaixa 


presa. En una entrevista en 
exclusiva con EXPANSION, 
la primera desde la salida a 
Bolsa, Puig no descarta algu- 


inteleg 


A “Salimos a Bolsa 


na adquisición, pero remarca porque crias en ms 
que “el foco está ahora en el escenario e transici n 
desarrollo de nuestras mar- generacional 

cas” y destaca su apuesta por 

a Miale 1 “Nuestro foco 

que el segmento de cuidado está ahora en el 

dela piel tiene especial poten- desarrollo de nuestras 
cial. La compañía ha protago- propias marcas 


nizado la mayor salida a Bolsa 
de Europaeste año. P3-4 


I “No hay ninguna 
rama de la familia 
que quiera vender 
sus acciones en Puig” 


JMCadenas 


La CNMC reclama 
a Redeia mayor 
independencia »s 


Airef tilda de “optimistas” 
las previsiones del Gobierno 


Alerta del excesivo crecimiento del gasto público r20 


Trabajo da más plazo 


Mayor brecha de MEE.: 
para reducir la jornada, Ree MHO. 


y la eurozona r22 


pero CEOE lo rechaza »a 


ta aplicada a 


le and su a negptlo 
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Unicaja redobla el ritmo tras 
diez años de fusiones su. 
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Editorial 


Gobierno, empresas 
e inversión exterior 


a inversión extranjera es clave para el impulso económico 
E y el Gobierno debería poner foco en medidas para incenti- 
varla. En España, entre enero y marzo de este año fue de 
6.678 millones de euros -lejos de los 10.014 millones del mismo 
periodo del año pasado-—. Inversión que fue a parar en un 62% a 
una comunidad business friendly, como es Madrid, frente al 
16,2% que recibió Cataluña, intervencionista en materias como 
turismo o alquileres. Podría ser razonable en determinadas cir- 
cunstancias el blindaje de sectores estratégicos -como ocurrió a 
raíz del desplome de las valoraciones empresariales desencade- 
nadas por la pandemia-, pero no es admisible intervenir por 
motivaciones meramente políticas. 

La injerencia del Gobierno español en las actividades empre- 
sariales siempre es preocupante y más aún cuando los inverso- 
res pueden interpretarla como una práctica intervencionista. 
En su afán por ocupar cada vez más espacio en la actividad eco- 
nómica y empresarial, el Gobierno ha acabado por declarar es- 
tratégica a Grifols en plenas conversaciones con el fondo cana- 
diense Brookfield para que este 
tome la mayoría. 

Ya no son sólo los propieta- 
rios de Talgo a los que se limita 


El Ejecutivo se hace 
notar en la opa sobre 


su libertad para elegir compra- Sabadell y en las 
dor porque el Gobierno ve una Operaciones de Talgo 
amenaza en la opa lanzada por y Grifols, entre otras 


Magyar Vagon, empresa de 

Hungría, un país que pertenece 

a la UE. También los accionistas de Sabadell han visto cómo el 
Gobierno se cruza en la opa del BBVA más por razones políticas 
que de mercado. 

Hace dos años, la propia CNMV calificó como “preocupante” 
el asalto de la Sepi al gobierno corporativo de Indra, después de 
que, en la junta de la compañía, se produjera la destitución de 
cinco de los consejeros independientes. Y en 2023 el Ejecutivo 
tuvo que modificar el escudo antiopas, pero sólo para adaptarlo 
ala normativa europea y reducir las cargas y posibles trabas ad- 
ministrativas y los plazos de respuesta y de resolución. El deno- 
minador común de las operaciones fiscalizadas por el Gobierno 
es que en todas hay numerosos fondos de inversión internacio- 
nales que empiezan a ser conscientes de la excesiva interven- 
ción gubernamental en empresas privadas. Y no se trata única- 
mente de sectores críticos como la defensa (Indra) ni de compa- 
ñías emblemáticas en telecomunicaciones como Telefónica o 
energía como Naturgy. 


Inversores que cambian 
el rumbo del mercado 


os ataques de los fondos activistas han alcanzado récord 
B histórico en la banca americana, aunque su éxito es inver- 
samente proporcional a su crecimiento, es decir, que las 
propuestas que llevan este tipo de gestores a las juntas de accio- 
nistas para forzar cambios han fracasado en nueve de cada diez 
ocasiones. Las modificaciones que tratan de forzar con más fre- 
cuencia abogan por el reemplazo de todos o a parte de los conse- 
jeros, cambios en la política de diversidad, modificación de los 
estatutos e incluso una venta o una fusión. Aunque en muchas 
ocasiones se trata de una actividad oportunista, puesto que son 
fondos que toman posiciones en empresas con debilidades y ac- 
túan a corto plazo, para retirar la inversión cuando han recupe- 
rado valor, en otras ocasiones aportan eficiencia al mercado, en 
la medida en que proponen cambios que solventan problemas 
de productividad, de viabilidad o de gobernanza. Es cierto que 
los activistas, que muchas veces son conocidos hedge fund, no 
siempre despiertan la simpatía del mercado, porque en ocasio- 
nes son extraordinariamente agresivos y dan lugar a enfrenta- 
mientos que enquistan algunas decisiones clave para esas com- 
pañías que escrutan, lo que no deja de ser un paso atrás. Tam- 
bién pesa en su reputación el hecho de que son inversores que 
han surgido de prolongados desajustes en los mercados, como 
ocurre con la cotización de grandes tecnológicas. Pero cabe re- 
conocer que no pocas veces han logrado inclinar la balanza en 
decisiones estratégicas que beneficia a las empresas, aunque no 
siempre a sus ejecutivos. 


La Llave 


Oportunidades en el sector de autopistas 


España es cuna de alguno de los ma- 
yores grupos de autopistas del mun- 
do. Destacan nombres propios como 
Cintra (Ferrovial), Sacyr, Abertis, 
Aleaticay Roadis, entre otros. Son 
compañías cuyos equipos aprendie- 
ron el negocio cuando, en un mo- 
mento dela historia, España apostó 
por esta fórmula para promover in- 
fraestructuras basadas en conceptos 
actuales como el pago por uso oel 
“quien contamina paga”. Este meca- 
nismo de colaboración público-pri- 
vado fue adoptado por otras econo- 
mías. Mientras en España el Gobier- 
no ha reducido ala mínima expre- 
sión el uso de este tipo de figuras 
extrapresupuestarias, otros países 
siguen potenciándolas para moder- 
nizar sus infraestructuras. Es el caso 
de Chile, que con gobiernos de iz- 
quierdas o conservadores concibe 
las concesiones como un instrumen- 
to útil allí donde no llega el presu- 
puesto estatal. Es por esta razón que 
el país latinoamericano es uno de los 
grandes polos de atracción de los 
grupos de autopistas internaciona- 
les. Este año, Chile ha convocado ala 
gran industria del sector parados 
grandes proyectos: la Ruta 5 entre 
Santiago y Los Vilos (Globalvia) y la 
Ruta 68 (Abertis). Son dos autopistas 
de peaje actualmente explotadas por 
compañías españolas que podrían 
pasar nuevamente a manos de gru- 
pos nacionales. Entre ellos, destaca 
la fuerte presencia de Sacyr, uno de 


los mayores promotores de infraes- 
tructuras chileno, con una cartera 
que incluye, además de carreteras, 
hospitales, aeropuertos y proyectos 
vinculados al ciclo integral del agua. 
Sacyr se encuentra en un momento 
clave para su futuro en el negocio 
concesional al decidir crear una pla- 
taforma de inversión con activos 
maduros denominada Voreantis. 
Chile será uno platos fuertes de Vo- 
reantis junto con otras geografías co 
mo Italia y Colombia, entre otros. 
Ferrovial, que en su día salió de Chi- 
le con la venta de su filial de autopis- 
tas ala colombiana ISA, también se 
ha fijado en alguno de los proyectos 
del país, al igual que Abertis, OHLA 
y ACS. 


Sube el interés por 
los centros de datos 


Si hace algunos años los activos de fi- 
braóptica eran el principal objetivo 
de inversión de los grandes fondos 
de infraestructuras en España, ahora 
el interés de estas firmas ha pivotado 
hacia el negocio de centros de datos. 
Y es que el territorio nacional cuenta 
con alrededor de 70 millones de ac- 
cesos de fibra frente a 25 millones de 
hogares, lo que provoca que exista 
un exceso de oferta y que varias re- 
des se solapen en multitud de locali- 
dades. El negocio de los centros de 


Unicaja enfila el reto 
de mejorar su rentabilidad 


En el primer trimestre la rentabi- 
lidad sobre el capital tangible (Ro- 
te) de Unicaja, sexto banco espa- 
ñol por activos, fue del 5,4%, lejos 
del objetivo del 8,4% de este año 
y del resto de bancos cotizados: 
18,4% Bankinter, 17,7% BBVA, 
15,8% CaixaBank, 14,9% Santan- 
dery12,2% Sabadell. En la baja 
rentabilidad pesa la ratio de capi- 
talización CET1 del 14,5%, la más 
alta del sector, pero también la fal- 
tade foco comercial tras la dificul- 
tad de ejecución de dos fusiones 
seguidas: con Banco Ceiss (resul- 
tado de la unión de Caja España y 
Caja Duero) en 2014, y con Liber- 
bank en 2022. El mix de riesgo del 
grupo es conservador y muy de- 
pendiente del segmento hipote- 
cario, que contribuye el 63% de 

la cartera crediticia frente al 22% 
de empresas y al 6% de crédito 

al consumo. Se espera que el Plan 
Estratégico 2025-27, quese anti- 
cipapara octubre, apunte auna 
ofensiva en banca de empresas, 
—pymes-, y crédito al consumo, 
aunque con precaución dada la 
mayor morosidad de ambos seg- 
mentos. Y el reciente fichaje del 
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ex Santander Luis Colorado para 
dirigir el negocio minorista y ele- 
var la digitalización es una señal 
de querer dinamizar la vincula- 
ción de la clientela. En junio, el 
CEO de Unicaja, Isidro Rubiales, 
reunió a sus once directores gene- 
rales con el fin de perfilar las gran- 
des líneas del Plan, para conver- 
ger en rentabilidad con el sector. 
En el primer trimestre de este 
ejercicio el grupo tuvo un benefi- 
cio atribuido de 111 millones. 


datos, en cambio, es relativamente 
incipiente y con un enorme poten- 
cial, sobretodo por la elevada de- 
manda de servicios enla nube y la 
expansión de la inteligencia artifi- 
cial. Es en este contexto en el que 
Asterion y Telefónica han decidido 
lanzar el proceso de venta de Na- 
biax, grupo de centros de datos que 
controlan al 80% y 20%, respectiva- 
mente. El valor de la compañíaron- 
da los 1.000 millones de euros ypor 
ella se han interesado grandes gru- 
pos de infrastructuras, como Blacks- 
tone, Brookfield, PFA, Vauban o 
Wren House, entre algunos otros. 
Los distintos candidatos deben pre- 
sentar sus ofertas no vinculantes por 
la compañía para el próximo lunes 
22 dejulio y la transacción está pre- 
visto que se cierre de aquí a finales 
de año. Asterion, q ue creó lacompa- 
ñíaa partir de la compra de once 
centros de datos a Telefónica por 
450 millones de euros en 2019, ya ha 
materializado parte de las plusvalías 
dela operación con la venta del ne- 
gocio en América a Actis por alrede- 
dor de 420 millones de dólares. 


EssilorLuxottica 
compra Supreme 


El líder mundial de gafas, EssilorLu- 
xottica, capitaliza 86.700 millones 
de euros y es la novena compañía 
francesa por valor. En 2023, susin- 
gresos crecieron un 7%, hasta 25.395 
millones, y el beneficio operativo un 
1,5%, hasta 4.178 millones, con un 
margen del 16,5%. El grupo, con 
190.000 empleados, tiene 13.000 pa- 
tentes y está integrado verticalmen- 
te con 48 centros productivos y 
17.600 tiendas, y cubre toda la cade- 
na de valor sectorial. A nivel comer- 
cial ofrece más de 150 marcas y lanza 
3.500 nuevos modelos de gafas al 
año. El 48% de sus ventas son B2B 
en soluciones profesionales, el 39% 
minoristas, el 7% online y el 6% otros 
canales. Por negocios, el 75% de los 
ingresos son por cuidado dela vista, 
el 24% por gafas de sol y el 1% por 
otros. Ayer anunció la compra por 
1.500 millones de dólares en efectivo 
de la marca estadounidense Supre- 
me, especializada en ropa, calzado y 
accesorios, propiedad de VF Corpo- 
ration. Supreme abre EssilorLuxo- 
ttica a nuevos públicos, lenguajes y 
creatividad, con posibilidades de si- 
nergias con su negocio principal. VE, 
cuya cartera incluye marcas como 
Vans, The North Face y Timberland, 
pagó 2.100 millones por Supreme en 
2020. EssilorLuxottica también 
anunció ayer la compra del 80% de 
la alemana Heidelberg Engineering, 
especializada en soluciones de diag- 
nóstico, tecnologías quirúrgicas digi- 
tales e informática sanitaria para la 
oftalmología clínica, sin especificar 
el importe. El 40% de los empleados 
de EssilorLuxottica son accionistas. 


EMPRESAS 


UN NUEVO GIGANTE EN LA BOLSA ESPAÑOLA 


“La entrada de Puig en el Ibex 35 
da credibilidad al proyecto”  ** 


ENTREVISTA MARC PUIG Presidente y CEO de Puig/ La rápida inclusión en el índice es "un reconocimiento 
a nuestra propuesta”, asegura. Su prioridad es cumplir con los compromisos con los inversores. 


José Orihuel. Barcelona 

Puig Brands, la empresa fami- 
liar de productos de belleza 
propietaria de marcas como 
Rabanne, Carolina Herrera o 
Charlotte Tilbury, se incorpo- 
rará el próximo lunes, 22 de 
julio, al Ibex 35, tan solo dos 
meses y medio después de su 
debut en la Bolsa española, el 
pasado 3 de mayo, enla mayor 
colocación bursátil en lo que 
vade añoen Europa. 

En una entrevista a EX- 
PANSION, la primera desde 
el estreno en el parqué, Marc 
Puig Guasch (Barcelona, 
1962), presidente, consejero 
delegado y nieto del fundador 
de la centenaria compañía de 
fragancias, moda, maquillaje 
y cuidado de la piel, asegura 
que la entrada en el índice se- 
lectivo “da credibilidad al 
proyecto de Puig. Es un reco- 
nocimiento de una forma de 
hacer y de una propuesta”. 

“Al foro que ha tomado esa 
decisión [el Comité Asesor 
Técnico] era algo que le inte- 
resaba y eso supone un reco- 
nocimiento a la propuesta y al 
proyecto que tenemos entre 
manos”, subraya el directivo, 
que destaca la rapidez con la 
que se ha producido la inclu- 
sión en el Ibex. 

La compañía catalana cerró 
ayer con una capitalización 
de 14.409 millones de euros, 
aunque únicamente cotizan 
las acciones de serie B, mien- 
tras que los miembros de la fa- 
milia Puig tienen acciones de 
serie A con cinco veces más 
derechos políticos. 

Marc Puig asegura que no 
le preocupa excesivamente la 
evolución de la cotización de 
la empresa. “No hemos dedi- 


É É nuestra propuesta 
es atractiva para los 
inversores de largo plazo, 
como es el caso 

de CriteriaCaixa” 


É É La combinación 

del largo plazo de la 
familia con el escrutinio 
del mercado puede ser 
útil para superar los retos” 


Á Á Ladecisión de salir a 
Bolsa era una respuesta a 
una situación estructural 
pero también tempor 

al de la compañía" 


Gha algunos 
inversores no 

les gusta que haya 
acciones con menos 
derechos políticos” 


cado mucho tiempo a mirarla, 
pero es verdad que si estuvie- 
ra muy por debajo o muy por 
encima me habría llamado la 
atención”, afirma. 

“Lo que sí me preocupa es 
hacer aquello a lo que nos he- 
mos comprometido, cómo 
vamos respecto a los compro- 
misos que hemos asumido y a 
los objetivos que nos hemos 
marcado. A eso sí que le dedi- 
camos tiempo”, dice. Y añade: 
“La evolución que ha tenido 
la acción es una ratificación 
de que la valoración a la que 
salimos a Bolsa parece ser la 
que el mercado y los inverso- 
res consideran correcta”. 


Fotos: JMCadenas 


ES 


“Es una decisión muy me- 
ditada y, de momento, las ra- 
zones por las que salimos a 
Bolsa siguen siendo válidas. 
Pensamos que la combina- 
ción del largo plazo que da la 
familia con el rigor y el escru- 
tinio del mercado puede ser 
útil para superarlos retos”, ar- 
gumenta Marc Puig. 

Cuando se le pregunta si en 
alguna ocasión se ha arrepen- 
tido de saltar al parqué, el di- 
rectivo es claro: “Todavía no, 
es algo muy reciente; pregun- 
témelo dentro de cinco ó diez 
años”, comenta sonriente. 

La operación era “una res- 
puesta a una situación estruc- 


t 


tural , pero también temporal 
nuestra, que era independien- 
te de si el mercado está calien- 
te, frío, abierto o cerrado”, ex- 
plica en referencia a la transi- 
ción entre la tercera y la cuar- 
ta generación familiar. 

El presidente de Puig en- 
tiende que otras empresas es- 
pañolas hayan frenado o apla- 
zado sus planes para salir a 
Bolsa, quizás porque “no han 
encontrado de momento la 
respuesta de los inversores 
que esperaban”. “En nuestro 
caso el proyecto era atractivo, 
lo suficiente como para que 
los inversores dieran su apo- 
yo. Sentimos que ese apoyo 


y 


Marc Puig, presidente y CEO de Puig, en la sede del grupo, en L'Hospitalet de Llobregat (Barcelona). 


existía y por eso seguimos 
adelante”, recuerda. 


Criteria, en el capital 

En la operación jugó un papel 
relevante CriteriaCaixa, el 
hólding inversor de la Funda- 
ción La Caixa, que adquirió el 
3,05% en la OPV. “Nuestra 
propuesta es atractiva para 
los inversores de largo plazo 
como Criteria”, afirma. “Su 
entrada en Puig coincide con 
un cambio en su plantea- 
miento inversor y unacompa- 
ñía como la nuestra les enca- 
jaba. Criteria es un inversor 
sólido, serio y solvente y nos 
ha hecho mucha ilusión que 
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“Salimos a Bolsa 
en un escenario 
de transición 
generacional” 


“La razón por la que 
salimos a Bolsa es porque 
estamos en un escenario 
de transición generacional”, 
subraya Marc Puig, que no 
pone fecha a la 
incorporación de la cuarta 
generación familiar al 
negocio. “Mi abuelo 
—relata— dejó el rol 
ejecutivo a sus hijos a una 
edad relativamente 


espero, pero no sé cuando 
será eso”, afirma Marc Puig. 
El máximo responsable de 


su persona, y recuerda que 
él será el último Puig con 
poderes ejecutivos en la 
empresa familiar. 


estuviera en el proyecto”, 
agrega Puig, quien recalca 
que la mayoría de los inverso- 
res que han apostado por el 
grupo son internacionales, 

Antes del debut bursátil, 
Puig incorporó a su consejo 
como independientes a María 
Dolores Dancausa, expresi- 
denta de Bankinter, y Tina 
Miiller, exdirectiva de Hen- 
kel, Opel y Douglas. “Hay 
margen para nombrar nuevos 
consejeros”, indica Puig, que 
avanza que algunos vocales 
dejarán el órgano de gobierno 
“porque llevan muchos años y 
hay que cumplir con lo que 
dictala CNMV”. 


“No hay ninguna rama de la familia que quiera vender sus acciones” 


Marc Puig reconoce que la 
decisión de que solamente 


coticen las acciones de serie 


B, con cinco veces menos 
derechos políticos que los 
títulos en manos de la 
familia, no es del agrado de 
algunos inversores. “Como 
mecanismo, por principio, a 
algunos no les gusta, pero 
hay otros a los que les 


hay una familia con voluntad 
de seguir al frente. Por lo 
tanto —sostiene— la media 
no es necesariamente a 
favor, pero también ha 
habido quienes lo han 
valorado porque no es una 
excepción. Ocurre en otras 
empresas del sector”. Puig 


defiende la fórmula escogida 
por el grupo para aglutinar 
en una sola compañía, el 
hólding Exea Empresarial, 
todas las acciones en poder 
de la familia y asegura que 
“no hay ninguna rama que 
quiera vender”. Con la salida 
a Bolsa, la familia redujo su 
participación al 71,7%, si 
bien Exea mantiene el 


92,66% de los derechos 
políticos. “Tenemos una 
estructura en la que toda la 
participación de la compañía 
se canaliza a través de un 
único instrumento 
societario”, señala Puig. 
*“Podíamos haber utilizado 
—detalla— un sistema en 
donde las ramas o los 


individuos participaran 


directamente de la 
compañía cotizada y eso les 
podría dar libertad para 
vender o liquidar parcial o 
totalmente su participación, 
pero hemos decidido 
trabajar con un mecanismo 
conjunto donde la familia 
tiene una voz única en la 
empresa”. Puig admite que 
“eso tiene la dificultad de 


que estás muy atado 
respecto a los grados de 
libertad para generar 
liquidez, aunque existen 
mecanismos de redención; 
pero en una compañía que 
tiene la intención de pagar 
un dividendo recurrente, eso 
debería ser suficiente para 
satisfacer las necesidades 
de los accionistas”. 


4 Expansión Jueves 18 julio 2024 


EMPRESAS 


UN NUEVO GIGANTE EN LA BOLSA ESPAÑOLA 


“Puig tiene ahora el foco 
en desarrollar sus marcas” 


TRAS UN PERIODO DE COMPRAS/ Marc Puig apuesta por un crecimiento del grupo 
orgánico y enfría la posibilidad de acometer a corto plazo nuevas adquisiciones. 


J.Orihuel. Barcelona 

Tras la compra, el pasado 
enero, de la empresa alemana 
de cuidado de la piel Dr. Bar- 
bara Sturm, Puig no ha reali- 
zado ninguna nueva adquisi- 
ción y tampoco tiene ahora 
sobre la mesa ninguna opera- 
ción, señala Marc Puig, presi- 
dente del grupo, que insiste 
en que la compañía apuesta 
por el crecimiento orgánico. 

“Mientras veamos que es 
posible crecer por encima del 
sector con nuestras marcas y 
nuestra presencia, vamos a 
seguir invirtiendo en el desa- 
rrollo de esas enseñas, pro- 
mocionándolas y publicitán- 
dolas”, indica el empresario. 

Con un catálogo de 17 mar- 
cas definidas como love 
brands, el 95% de los ingresos 
del grupo procedieron en 
2023 de enseñas en las que 
Puig tiene la propiedad total o 
mayoritaria. 

“En los últimos 13 años, una 
parte del crecimiento ha sido 
orgánica y otra inorgánica. 
Ahora nuestra constatación 
es que tenemos muchas mar- 
cas que hemos de hacer que 
se desarrollen, ya que tienen 
mucho potencial. Es posible 
que encontremos algo [para 
comprar], pero en estos mo- 
mentos el foco y el esfuerzo 
está detrás de las marcas del 
porfolio”, asegura Puig. 


Marc Puig, durante su entrevista con EXPANSIÓN. 


“Nosomos un agregador de 
marcas, una aspiradora de 
cualquier cosa que se mueva”, 
responde Marc Puig cuando 
se le pregunta por nuevas ad- 
quisiciones. En todo caso, los 
requisitos que plantea el eje- 
cutivo para emprender algu- 
na operación de este tipo es 


que “la marca tenga una serie 
de características, una razón 
de ser, una historia que con- 
tar... “Cuando eso pasa nos 
interesamos, pero es más la 
excepción que la regla”, con- 
cluye el presidente del grupo. 

Puig desgrana, en este sen- 
tido, la estrategia tras la últi- 


Gá Mientras veamos 
que podemos crecer por 
encima del sector vamos 
a seguir invirtiendo 

en nuestras enseñas” 


hb Es posible que 
encontremos algo para 
comprar, pero el esfuerzo 
está detrás de nuestro 
portfolio” 


Á Á Para que nos 
interesemos por ella, 
una marca debe tener 
una razón de ser, una 
historia que contar” 


ma adquisición del grupo: 
“Barbara Sturm es una marca 
que nos gustaba.Tenía una 
propuesta muy atractiva y ella 
[la fundadora] llamó a nuestra 
puerta. Sabía que éramos un 
imán para fundadores, nece- 
sitaba ayuda en esa fase y pen- 
saba que podíamos ayudarle”. 


El grupo apuesta por Asia y abre 
filiales en India, Japón y Corea 


J.Orihuel. Barcelona 

Una de las palancas de creci- 
miento de Puig sigue siendo 
la ampliación de su negocio 
en Asia-Pacífico, donde las 
expectativas, sin embargo, se 
han atenuado. El año pasado 
este mercado generó el 10% 
de las ventas totales del gru- 
po, frente al 54% de Europa, 
Oriente Medio y Africa y el 
36% de América. “Es mucho 
menos que cualquiera de 
nuestros competidores”, re- 
conoce Marc Puig sobre el 
peso de la región en el con- 
junto del grupo, que está tam- 
bién por debajo de las previ- 
siones trazadas en 2020. 


Las esperanzas de creci- 
miento estaban depositadas, 
sobre todo en China, pero, co- 
mo señala el directivo, el im- 
pacto del Covid fue muy in- 
tenso en el país y la salida dela 
pandemia, más lenta. 

“Asia sigue siendo una 
oportunidad de crecimiento 
futuro, aunque a un ritmo y 
con una ambición menor que 
la que teníamos hace unos 
años”, asevera el presidente y 
consejero delegado de la 
compañía. “La voluntad es 
seguir creciendo en esta re- 
gión y la creación de nuevas 
filiales en ella es una muestra 
de esa voluntad”, afirma. 


Á Á Deforma intuitiva, 
donde existe más 
potencial para crecer es 
en el segmento 

de cuidado de la piel” 


El año pasado Puig abrió 
una filial en Corea del Sur y 
este ejercicio lo ha hecho en 
India y Japón. Estas filiales se 
suman a las que la compañía 
ya tenía en China, Singapur y 
Malasia. 

Cuando el grupo familiar 
confirmó en abril su inten- 
ción de salir a Bolsa dejó cla- 
ro que otra de sus “opciones 
estratégicas” para crecer era 


la potenciación del negocio 
en dermocosmética y cuida- 
do dela piel. 


Categorías de producto 

“Cuando uno mira el mundo, 
la categoría de belleza más 
grande es cuidado de la piel. 
La segunda es maquillaje y la 
tercera, perfumería”, descri- 
be Puig. “En porcentaje, 
nuesta participación mayor 
es en perfumería, la categoría 
más pequeña, y después en 
maquillaje, la segunda más 
grande. Por tanto, la partici- 
pación más pequeña la tene- 
mos en el segmento más 
grande, lo que significa que, 


“Con 150 mercados, 
la diversificación del 
riesgo es muy grande” 


J. Orihuel. Barcelona 

Puig Brands publicará el pró- 
ximo 6 de septiembre sus pri- 
meras cuentas como empresa 
cotizada, las correspondien- 
tes al primer semestre del 
ejercicio. En 2023, el grupo al- 
canzó los mejores resultados 
de su historia, con una factu- 
ración neta de 4.304 millones 
de euros (+19%), un ebitda de 
849 millones (+33%) y un be- 
neficio neto de 465 millones 
(+16%). Este año, Puig cerró el 
primer trimestre con un alza 
de las ventas del 10,1% (sería 
del 9,7% a perímetro compa- 
rable). 

Las estimaciones anuncia- 
das por la compañía apuntan 
a un incremento alto de un 
solo digito de los ingresos 
comparables a medio plazo, 
por encima del crecimiento 
esperado para el mercado de 
belleza prémium, y a un ebit- 
da estable, del 20% de las ven- 
tas, recuerda Marc Puig. 

“El sector de la belleza si- 
gue creciendo y nosotros cre- 
cemos por encima del sector”, 
subraya el presidente ejecuti- 
vo del grupo, quien resta im- 
portancia alas posibles conse- 
cuencias negativas derivadas 
del entorno geopolítico. 

“Vendemos nuestros pro- 
ductos de forma directa en 
150 mercados y tenemos filial 
propia en 32 países. Nuestro 
primer mercado es Estados 
Unidos; el segundo, Reino 
Unido, y el tercero, España, 
que representa el 7% dela fac- 


p 


Á É Todos nuestros 
mercados, menos EEUU y 
Reino Unido, tienen un 
peso inferior al de España, 
que es del 7%” 


Á Á No somos líderes 
en margen neto porque 
hemos crecido más que 
la media del sector y 
seguimos haciéndolo” 


turación total”, afirma Puig. 
“Por lo tanto, la gran mayoría 
de nuestros 150 mercados es- 
tán por debajo del 7%, lo que 
significa que la diversificación 
del riesgo desde el punto de 
vista geopolítico es muy gran- 
de”, dice el directivo. “Argen- 
tina supone un golpe fuerte, 
sí, y es un mercado que tenía 
su peso, como Rusia o Israel 
en su momento”, indica, al 
tiempo que minimiza el im- 
pacto de la evolución de estos 
países en las ventas globales. 


Margen neto 

Por lo que respecta a la renta- 
bilidad del negocio, Marc 
Puig vincula los márgenes 
con la estrategia de creci- 
miento. “No somos líderes en 


margen neto, entre otras co- 
sas porque hemos crecido 
más que la media del sector 
en los últimos tres años. Se- 
guimos creciendo y nuestra 
intención es seguir haciéndo- 
lo más que la media”. 


El presidente y primer ejecutivo del grupo, Marc Puig. 


de forma intuitiva, en cuidado 
de la piel es donde hay más 
potencial para crecer”. 

En este segmento, el grupo 
comparte al 50% con la far- 
macéutica Esteve el capital 
del laboratorio de dermatolo- 


gía y fotoprotección Isdin. 
“Llevamos 49 años como so- 
cios. Se trata de una relación 
de amistad y de muy largo 
plazo”, responde Marc Puig 
sobre una hipotética recom- 
posición accionarial en Isdin. 


Sacyr y Mundys se lanzan a por una 
autopista en Chile de 1.000 millones 


OFERTAS POR EL CORREDOR SANTIAGO LOS VILOS/ La autopista de peaje de 220 kilómetros actualmente 
gestionada por Globalvia atrae a los mayores concesionarios españoles e internacionales. 


C. Morán. Madrid 

Los grandes grupos de in- 
fraestructuras internaciona- 
les presentes en Chile tienen 
previsto presentar hoy a las 
autoridades locales las ofer- 
tas para construir y operar la 
autopista Ruta 5 entre Santia- 
go y los Vilos, un tramo de 
peaje de unos 220 kilómetros 
de longitud que requiere más 
de 1.200 millones de dólares 
de inversión (unos 1.100 mi- 
llones de euros) durante un 
plazo de explotación de 30 
años. 

Se trata del mayor proyec- 
to de carreteras privado del 
país que ha atraído la mirada 
de la española Sacyr y de 
compañías extranjeras con 
intereses en Chile como la 
italiana Mundys, que partici- 
pa en el mercado de conce- 
siones chileno a través de las 
filiales Costanera y Abertis. 

La puja se abre después de 
vencer el plazo de explota- 
ción que tenía concedido la 
española Globalvía para ex- 
plotar la denominada Auto- 
pista del Aconcagua, adjudi- 
cada en 1997. Se trata de uno 
de los corredores más transi- 
tados del país con una inten- 
sidad media de trafico diaria 
de unos 23.000 vehículos. 

Los planes de inversión del 
Gobierno chileno son muy 
ambiciosos. Sobre una exten- 
sión de 223 kilómetros se 
añadirá el año que viene la 
concesión del túnel El Melón, 
un paso explotado por un 
consorcio de empresas loca- 


RUTA 68 


Tras varios aplaza- 
mientos, el Gobierno 
de Chile prevé la 
recepción de ofertas 
a final de año de la 
concesión de la auto- 
pista interconexión 
Vial Santiago- 
Valparaíso-Viña del 
Mar, de cerca de 
1.400 millones de 
inversión. 


La colombiana ISA, 
Ferrovial, ACS, OHLA 
y Acciona, entre 

los candidatos 

a sumarse a la puja 


les. Entre los trabajos previs- 
tos figuran obras sobre 10,7 
kilómetros de ampliación de 
tres a cuatro carriles por sen- 
tido.También se incrementa- 
rá el número de carriles del 
túnel La Calavera. El conce- 
sionario se encargará de la 
construcción de tres nuevos 
puentes y 24 pasarelas peato- 
nales, entre otras mejoras. La 
autopista dispondrá de nue- 
vas paradas para autobuses y 
dos nuevas áreas de servicios 
para vehículos pesados y sie- 
te nuevas zonas de ventas. El 
planincluye la extensión del 
sistema de cobro free flow. 
Chile forma parte del plan 
de crecimiento de Sacyr en 


Tramo de la autopista del Aconcagua (Ruta 5) en Chile. 


concesiones dando protago- 
nismo a la nueva plataforma 
de activos en explotación Vo- 
reantis. 


Movimientos 

Sacyr tiene previsto abrir a 
socios financieros la plata- 
forma de activos concesiona- 
les en operación (brown- 
field). La nueva filial, cuyo 
perímetro está aún sin definir 
(Sacyr tiene una cartera de 53 
concesiones en explotación) 
está valorada entre 1.700 mi- 
llones y 2.000 millones de eu- 
ros, por lo que la empresa as- 
pira a captar en esta desinver- 
sión unos 1.000 millones de 
euros que empleará en creci- 


La española 
Globalvia, que es 

el actual gestor 

del activo, no se va 
a presentar a la puja 


miento y, si hay margen, en 
remunerar al accionista. 
Chile formará parte de Vo- 
reantis, sobre todo, después 
de que la compañía haya de- 
cidido aparcar el proceso de 
venta de la plataforma con- 
junta con el fondo de inver- 
sión Toesca en la que figuran 
la autopista Rutas del Desier- 
to; autopista Concepción Ca- 
brero- Valles del Bío-Bío; 


Ruta 5-Tramo Vallenar-Cal- 
dera-Valles del Desierto; Ru- 
ta 43-Tramo La Serena-Ova- 
lle-Ruta de Limarí; y Ruta 5- 
Tramo La Serena-Vallenar- 
Ruta del Algarrobo. Además, 
se suman el aeropuerto El 
Tepual, la concesión del hos- 
pital Salud Siglo XXI y la del 
Hospital Regional de Antofa- 
gasta. 

Por los activos chilenos 
manifestó interés Abertis pe- 
ro finalmente Sacyr ha deci- 
dido aparcar la operación an- 
te el nivel de ofertas recibi- 
das. El grupo español tam- 
bién ha aparcado la venta de 
los activos en Colombia por 
la misma razón. 
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ACS gana 
en Canadá 
un proyecto 
minero de 
137 millones 


Expansión. Madrid 

ACS, a través de su filial 
Thiess (Cimic), ha ganado un 
contrato de servicios mineros 
paraun proyecto a cielo abier- 
to en Ontario (Canadá) du- 
rante un periodo de tres años 
por valor de 137,5 millones de 
euros (205 millones de dóla- 
res canadienses). El contrato 
ha sido suscrito con Vale, una 
de las empresas mineras inte- 
gradas más grandes del mun- 
do, especializada en hierro y 
níquel, con sede en Río de Ja- 
neiro (Brasil) y que emplea a 
cerca de 125.000 personas en 
más de 30 países. 

El contrato se prestará en el 
proyecto minero a cielo abier- 
to de Stobie, ubicado en la ciu- 
dad de Greater Sudbury, en 
Ontario. La instalación mine- 
ra, que había suspendido sus 
actividades, está aumentando 
nuevamente su producción 
en respuesta a la creciente de- 
manda mundial de minerales 
críticos necesarios para la 
transición acero emisiones. 

Thiess, en la que ACS tiene 
el 60%, implementará tecno- 
logía para permitir la extrac- 
ción efectiva de minerales y 
trabajará en colaboración con 
distintas empresas locales pa- 
ra ello. El proyecto de minería 
acielo abierto de Stobie se eje- 
cutará en un modelo colabo- 
rativo entre todas las partes 
interesadas para garantizar 
que proporcione beneficios 
sociales y económicos paralas 
comunidades locales. El pro- 
yecto de Vale se enmarca po- 
drucir metales que son esen- 
ciales para la transición lim- 
pia de Norteamérica. 


Stadler hará en Valencia 504 trenes por 4.000 millones 


J.Brines. Valencia 
Hace dos años, la empresa 
suiza Stadler, fabricante de 
convoyes ferroviarios, ganó 
una delas licitaciones más re- 
levantes de Europa y el ma- 
yor contrato que había conse- 
guido hasta el momento: el 
suministro de hasta 504 vehi- 
culos a un consorcio formado 
por seis operadores alemanes 
y austriacos, resultante de 
una licitación conjunta en- 
marcada en el proyecto deno- 
minado VDV-Tram-Train. 
Se trata de un contrato de 
hasta 4.000 millones de eu- 
ros, con entregas escalonadas 
de los vehículos y con el com- 
promiso para su manteni- 


miento por un plazo de 32 
años. 

Los modelos de los trenes 
—Citylink- se habían diseña- 
doenla filial española, que es- 
tá situada en Albuixech (Va- 
lencia), un centro de trabajo 
en el que no solo se producen 
los convoyes sino que tam- 
bién se generan los diseños 
que la compañía propone a 
sus clientes. En ese momento 
no estaba claro lo que se dio a 


El Gobierno 
valenciano anuncia 
un decreto de ayuda 
a la empresa por 

45 millones de euros 


conocer ayer: la planta valen- 
ciana será también la encar- 
gada de hacerse cargo de la 
producción y del manteni- 
miento de los vehículos para 
este megacontrato. 


Apoyo público 

Este punto se reveló ayer du- 
rante una visita a la fábrica de 
Albuixech que realizó el pre- 
sidente de la Generalitat, Car- 
los Mazón, quien además de 
resaltar que este pedido ga- 
rantiza la fortaleza de la plan- 
ta valenciana durante más de 
una década, avanzó que la ad- 
ministración valenciana apo- 
yará financieramente a la 
multinacional. 


Así, apuntó que el Consell 
está trabajando en un decreto 
de incentivos con un presu- 
puesto de 45 millones de eu- 
ros para los próximos diez 
años que “reafirma la apuesta 
de Stadler por Valencia”. 

Esta planta de Albuixech, 
que perteneció previamente 
aVossloh y a Alstom -aunque 
nació hace un siglo como em- 
presa familiar y también estu- 
vo en manos de Macosa- es 


La fábrica española 
de la multinacional 
suiza factura 825 
millones y da empleo 
a 2.250 personas 


uno de los puntales del grupo 
suizo. 

Actualmente emplea a 
unas 2.250 personas de forma 
directa y genera en total 
6.000 puestos de trabajo indi- 
rectos. 

El año pasado logró una ci- 
fra récord de ingresos, que se 
situaron en 825 millones de 
euros, casi 200 millones más, 
un 31,3% por encima del dato 
de 2022. El resultado se man- 
tuvo en un nivel similar, de 34 
millones de euros netos. 


Más pedidos 

La compañía incrementó 
también la cartera de pedi- 
dos, que pasó de 5.190 millo- 


nes a 5,575 millones de euros, 
según reveló en la memoria 
anual. El crecimiento de 2023 
responde en gran medida al 
fuerte incremento de pedidos 
que registró el año anterior, 
entre los que destacan varios 
de compañías ferroviarias de 
Ttalia y Nuera Zelanda. 

La filial española ha em- 
prendido también un cambio 
en su logística. A finales de 
2023 se dio a conocer que ha 
alquilado un almacén de 
35.567 metros cuadrados en 
Sagunto, concretamente en el 
complejo G-Park, a la firma 
GLP. Este centro, cercano a 
su planta de Albuixech, cen- 
traliza la logística de Stadler. 
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Íñigo Ucín junto a su sucesor, Pello Rodríguez, ayer en Bilbao. 


Pello Rodríguez 
releva a Iñigo Ucín al 
frente de Mondragón 


Marián Fuentes. Bilbao 

El grupo Mondragón dio ayer 
luz verde a su hoja de ruta pa- 
ra los próximos 4 años y esce- 
nificó el cambio en la cúpula, 
que será efectivo a partir del 1 
de agosto con el relevo de Iñi- 
go Ucin por Pello Rodríguez. 

En el consejo general anual 
de la corporación, que se cele- 
bró en Bilbao, 650 represen- 
tantes del casi centenar de co- 
operativas de Mondragón 
lanzaron el plan socioempre- 
sarial hasta 2028, que pone el 
foco en la competitividad de 
los negocios y en el refuerzo 
del modelo y el empleo coo- 
perativos. 

Ucín presentó durante el 
acto su último informe de ges- 
tión antes de ceder el testigo a 
Rodríguez, con quien ha tra- 
bajado durante meses para 
preparar el traspaso de fun- 
ciones. Antes, ambos estuvie- 
ron juntos en el grupo Dano- 
bat y, como va a ocurrir ahora, 
Rodríguez reemplazó al fren- 
te del fabricante de máquina- 
herramienta a Ucin hace 8 
años, cuando éste cogió el ti- 
món de Mondragón. 

En 2023, la corporación re- 
basó los 11.000 millones de 
euros en ventas, y tuvo ganan- 
cias acumuladas de 593 millo- 
nes. Mondragón integra a 92 
cooperativas, que cuentan 
con más de un centenar de fi- 
liales y 106 plantas producti- 
vas en el extranjero. Entre 
ellas destacan Eroski, Dano- 
bat, Fagor Automation, Or- 
bea, y Laboral Kutxa. En el 


El grupo cooperativo 
apuesta por ganar 
agilidad ante los 
cambios para ser 
más competitivo 


grupo trabajan 70.500 perso- 
nas. 

Su presidente a partir del 1 
de agosto nació en Urretxu 
(Gipuzkoa) en 1975, y estudió 
Ingeniería Industrial. Su vida 
profesional comenzó hace 24 
años en la cooperativa Dano- 
bat, y trabajó en sus filiales de 
Reino Unido y Alemania, has- 
ta pasar ala dirección general. 
Desde 2015 es vicepresidente 
de Mondragón y director ge- 
neral de la división de bienes 
de equipo, que aglutina a coo- 
perativas como Danobat, So- 
raluce, Ideko, Fagor Arrasate, 
Fagor Automation, Mondra- 
gon Assembly y Goimek. 


Estreno 

Rodríguez se estrenó ante el 
consejo general con la pre- 
sentación de la nueva política 
socioempresarial, que busca 
alcanzar posiciones de lide- 
razgo para Mondragón con 
más competitividad, más co- 
operativismo y mayor agili- 
dad en los cambios. La corpo- 
ración actuará con la mente 
puesta en cuatro ejes estraté- 
gicos, según explicó: com- 
promiso cooperativo, nego- 
cios con futuro, apertura e 
impacto social, e intercoope- 
ración. 


Búsqueda de alianzas 


O Las cooperativas 
buscarán alianzas para 
crecer en nuevos negocios, 
como hidrógeno, lA, 
satélites y alimentación. 


O La intercooperación 
dentro y fuera del grupo 
exigirá nuevas estructuras, 
fondos financieros y foros 
de acercamiento. 


Competencia 
exige a Redeia más 
independencia 


PIDE CAMBIOS ORGANIZATIVOS/ El regulador reclama al hólding 
de Red Eléctrica murallas chinas internas entre negocios. 


Miguel Á.Patiño. Madrid 

Redeia, el hólding del que de- 
pende Red Eléctrica, la em- 
presa que se encarga de ges- 
tionar los flujos de luz en Es- 
paña (operación del sistema) 
y las torres de alta tensión 
(transporte eléctrico) ha 
aprobado el examen que le ha 
hecho la Comisión Nacional 
de los Mercados y la Compe- 
tencia (CNMC) sobre el gra- 
do de independencia que tie- 
nen sus distintos negocios. 

Pero ha pasado ese examen 
sin obtener matrícula de ho- 
nor. La CNMC le recomienda 
una serie de medidas para 
mejorar. 

La independencia entre ne- 
gocios de Redeia es crucial 
para evitar que uno contami- 
ne al otro, o se produzcan tra- 
tos de favor o trasvases de in- 
formación sensible. Sería el 
equivalente a lo que en el ám- 
bito financiero o de las firmas 
auditoras se denomina mura- 


llas chinas. 


Monopolio 
Redeia es el gestor monopo- 
lístico de las redes de alta ten- 
sión. Y también el operador 
único del sistema eléctrico, 
dos actividades que deberían 
tener total independencia la 
una de la otra. Sobretodo para 
evitar conflictos de interés en 
la planificación de la red tron- 
cal eléctrica española, que es- 
tá acargo de Redeia. 

En un informe dado a co- 


Mauricio Skrycky 


Beatriz Corredor es presidenta de Redeia. 


Redeia es foco de 
críticas por el lento 
despliegue de redes 
que permitan acoger 
centros de datos 


nocer ayer, el regulador, pre- 
sidido por Cani Fernández, 
concluye que, de forma gene- 
ral, Redeia se ajusta a las exi- 
gencias, pero plantea mejo- 
ras. La CNMC requiere que la 
retribución variable de los 
responsables de la unidad de 
operación del sistema resulte 
ajena a objetivos a nivel del 
grupo. 

Por otra parte, recomienda 
continuar reforzando la má- 
xima separación física entre 


los empleados del operador 
del sistema y los de transpor- 
te. También recomienda in- 
cluir cláusulas de confiden- 
cialidad en los contratos de 
prestación de servicios firma- 
dos con terceros. Otra reco- 
mendación es evitar que la 
operación del sistema y el 
transporte no compartan ser- 
vicios estratégicos (jurídicos, 
deregulación y contro). 

El informe de la CNMC lle- 
ga en un momento especial- 
mente sensible, con Redeiaen 
el centro de diversas críticas 
desde las eléctricas, por lalen- 
titud en el despliegue de re- 
des, que permitan el desarro- 
llo de nuevos proyectos con 
gran consumo eléctrico, co- 
molos centros de datos. 


Los exdueños 
de Chupa 
Chups ganan 
23 millones 
con Casa Batlló 


J. Orihuel. Barcelona 

Casa Batlló, la sociedad pro- 
pietaria de una de las mayores 
atracciones turísticas de Bar- 
celona, alcanzó el año pasado 
un beneficio récord de 23 mi- 
llones de euros después de 
impuestos, según las cuentas 
de la compañía. Este resulta- 
do es un 84% superior al re- 
gistrado en 2022. 

El edificio modernista del 
paseo de Gracia está en ma- 
nos de la familia Bernat, 
exdueña de Chupa Chups, 
que se encarga de la explota- 
ción de la obra del arquitecto 
Antoni Gaudí. Los Bernat in- 
gresaron en 2023 unos divi- 
dendos de 15 millones de eu- 
ros por este negocio. 

La empresa avanzó la se- 
mana pasada que los ingresos 
superaron el año pasado los 
50 millones de euros, después 
de que el edificio recibiera 
1,57 millones de visitantes, un 
57% más que en el ejercicio 
anterior. Finalmente, la factu- 
ración de 2023 fue de 56 mi- 
llones de euros, lo que repre- 
senta un incremento intera- 
nual del 55%. 

El crecimiento del negocio 
de Casa Batlló está estrecha- 
mente vinculado a la definitva 
recuperación de la actividad 
turítica en Barcelona después 
del impacto que supuso el Co- 
vid-19, 

La firma atribuye también 
los mejores resultados a las 
obras de resturación dela joya 
barcelonesa de la arquitectu- 
ra modernista y ala implanta- 
ción del nuevo proyecto mu- 
seográfico, unas actuaciones 
en las que la empresa ha in- 
vertido 20 millones de euros 
en los últimos cinco años. 


Garrigues integra la firma Sánchez Devanny 


V. Moreno. Madrid 

Garrigues ha alcanzado un 
acuerdo para integrar el des- 
pacho de abogados mexicano 
Sánchez Devanny, firma con 
cerca de 30 años de historia, 
antes de que finalice el año. 
Tras la operación, el bufete 
español será el titular del 
100% de la entidad resultante, 
que será denominada Garri- 
gues México. 

Según detallan desde el 
despacho de abogados, la fu- 
sión de ambas firmas, que son 
complementarias tanto por 
áreas de actividad como por 
presencia geográfica, supon- 
drá la conformación de uno 


de los mayores despachos de 
México, con cerca de 160 pro- 
fesionales (incluidos socios) y 
oficinas en Ciudad de Méxi- 
co, Monterrey y Querétaro. 

Por otro lado, la operación 
traerá consigo sinergias deri- 
vadas de la combinación de la 
capacidad internacional de 
Garrigues -presente en Ciu- 
dad de México desde 2014- 
con la experiencia y conoci- 
miento del mercado mexica- 
no de Sánchez Devanny. 

Otro asunto que destacan 
desde el despacho de aboga- 
dos español es que los socios 
generales de Sánchez Deva- 
nny pasarán con el acuerdo a 


ser socios de Garrigues. 


Segundo mercado 

A partir dela integración, Mé- 
xico se convertirá en el segun- 
do mercado de Garrigues, tras 
el español. 

La operación permitirá al 
despacho de abogados refor- 
zar su posición de liderazgo 
en Latinoamérica, donde, 
además de México, está pre- 
sente en Chile, Colombia y 
Perú. 

“Para Garrigues es una 
enorme satisfacción poderin- 
tegrar a Sánchez Devanny, 
sus socios y profesionales en 
nuestra organización”, expli- 


ca Fernando Vives, presiden- 
te ejecutivo de Garrigues. 

“Ambas firmas, además de 
ser complementarias, com- 
parten los mismos objetivos 
para el mercado mexicano y 
la misma forma de ejercer la 
práctica de la abogacía de los 
negocios, desde la excelencia 
en el servicio, el compromiso 
ético y la actitud innovadora. 
Los clientes de ambas firmas 
serán los principales benefi- 
ciarios ya que, además de se- 
guir recibiendo la misma cali- 
dad de servicio, tendrán a su 
disposición más áreas de 
práctica y equipos más robus- 
tos”, añadió ayer Vives. 
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PATEK PHILIPPE 
GENEVE 


INICIE SU PROPIA TRADICIÓN 


NUNCA UN PATEK PHILIPPE ES DEL TODO SUYO. 
SUYO ES EL PLACER DE CUSTODIARLO HASTA LA SIGUIENTE GENERACIÓN. 


CALENDARIO ANUAL REF. 5205R 


PARA MÁS INFORMACIÓN CONTACTAR CON DISTRIBUIDORES PATEK PHILIPPE. 


ALICANTE Quera 1887 | BARCELONA Suarez - Union Suiza | BILBAO Suarez | GIRONA Quera 1887 
GRANADA Miguel Muñoz | GRAN CANARIA Geneve | MADRID Suarez | MALLORCA Relojeria Alemana 
PAMPLONA Montiel | SANTANDER Bannatyne | VIGO Roberto 
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EMPRESAS 


Los actores Regé-Jean Page (que interpreta a Simon Basset) y Phoebe Dynevor (Daphne Basset) en una 
imagen de la serie ‘Los Bridgerton, cuya tercera temporada estrenó en junio Netflix. 


Netflix gana un 12% 
más en España pese al fin 


de las cuentas compartidas 


Javier G. Fernández. Madrid 
Netflix Servicios de Transmi- 
sión España, la sociedad que 
gestiona el negocio de sus- 
cripciones de la plataforma de 
vídeo en el mercado nacional, 
ganó 10,6 millones de euros el 
año pasado, un 12,7% más res- 
pecto a 2022, según consta en 
sus cuentas depositadas en el 
Registro Mercantil. Los in- 
gresos ascendieron a 690,6 
millones, lo que supone un 
aumento del 5,2% frente a los 
656,2 millones del ejercicio 
previo. 

Los resultados son los pri- 
meros que recogen la nueva 
política de Netflix de limitar 
las cuentas compartidas y el 
intercambio de contraseñas, 
puesta en marcha en febrero 
del año pasado en España, así 
como las nuevas tarifas, que 
exigen un pago extra de 5,99 
euros al mes para agregar 
usuarios adicionales. Tam- 
bién contemplan las suscrip- 
ciones con anuncios que la 
compañía introdujo en no- 
viembre de 2022. Netflix no 
informa del número de abo- 
nados que tiene en cada país. 

La filial, la más importante 
de las que tiene el grupo en 
España y la que gestiona el 
grueso del negocio, declaró 
en 2023 un beneficio antes de 
impuestos de 14,2 millones, 
un 51% más respecto al ejerci- 
cio precedente, y abonó a Ha- 
cienda en concepto de im- 
puesto de sociedades 3,5 mi- 
llones de euros, un 13% más. 

A cierre de 2023, el grupo 
contaba con una plantilla me- 
dia de 57 empleados, cinco 
más que en 2022. Netflix des- 


ABONADOS 


Netflix no desvela la 
cifra de abonados 
que tiene en cada 
país y, a partir del 
próximo año, dejará 
también de ofrecer el 
número total de sus- 
criptores a nivel glo- 
bal. Esta métrica ha 
sido clave hasta 
ahora para evaluar el 
negocio del grupo. 


La plataforma de 
“streaming' ingresó 
690,6 millones 

de euros en 2023 en 
España, un 5% más 


tinó en total 12 millones a gas- 
tos de personal el año pasado, 
frente a los 10,4 millones del 
ejercicio previo. 


Dividendo 

La sociedad destinó práctica- 
mente la totalidad de sus be- 
neficios, 10,6 millones, a re- 
partir un dividendo a su ma- 
triz. Es el segundo año conse- 
cutivo en que la empresa que 
codirigen Ted Sarandos y 
Greg Peters destina sus ga- 
nancias aretribuir asus accio- 
nistas, en este caso a la socie- 
dad neerlandesa Netflix In- 
ternational, su matriz en sue- 
lo europeo y donde tributaba 
su negocio en España hasta 
que en 2021 pasó a facturarlo 
localmente. 


Las cuentas recogen tam- 
bién que la compañía invirtió 
un total de 39,2 millones de 
euros en publicidad, propa- 
ganda y relaciones públicas el 
año pasado, una cifra ligera- 
mente inferior a los 40,2 mi- 
llones del año 2022. 


Negocio de producción 

Por su parte, Los Gatos Entre- 
tenimiento España, la filial 
encargada de las actividades 
relacionadas con el desarrollo 
y producción de películas y 
series, elevó sus ingresos un 
3%, hasta 28,1 millones de eu- 
ros, en 2023. El beneficio neto 
registró un leve descenso, 
hasta 1,9 millones. 

La sociedad cerró el ejerci- 
cio con 84 empleados de me- 
dia, 14 más que en 2022. 

Netflix constituyó esta so- 
ciedad -que toma su nombre 
de la localidad de Los Gatos, 
en California, donde está la 
sede corporativa del grupo- 
en agosto de 2018, unos meses 
antes de que abriera en la lo- 
calidad madrileña de Tres 
Cantos su primer gran centro 
de producción en Europa. 

Con 22.000 metros cuadra- 
dos y hasta diez estudios, las 
instalaciones son las más 
grandes con las que cuenta 
Netflix en la Unión Europea y 
de las más avanzadas tecnoló- 
gicamente del mundo. 

La compañía destinó el año 
pasado 6,2 millones al arren- 
damiento de estas instalacio- 
nes, donde se han grabado 
producciones de éxito de la 
plataforma como Élite, Berlín, 
Lacasa de papelo La Sociedad 
dela Nieve, entre otras. 


` Pernod Ricard vende 


los vinos Campo Viejo, 
Tarsus y Azpilicueta 


EL COMPRADOR ES AUSTRALIAN WINE/ El dueño de Beefeater 
traspasa su filial de vinos para centrarse en los destilados. 


Nerea San Esteban. Madrid 
Pernod Ricard se desprende 
de su división de vinos. La 
multinacional, dueña de mar- 
cas como Ballantines, Beefea- 
ter, Absolut o Jameson, anun- 
ció ayer el acuerdo de venta 
de sus marcas de vinos estra- 
tégicos internacionales a Aus- 
tralian Wine Holdco Limited 
(AWL), un consorcio de in- 
versores institucionales y pro- 
pietario de Accolade Wines. 

La transacción acordada, 
por un importe que no ha 
trascendido, incluye la venta 
de un amplio porfolio de mar- 
cas de tres países propiedad 
de la sociedad Pernod Ricard 
Winemakers, con una pro- 
ducción de más de diez millo- 
nes de cajas anuales de nueve 
litros. 

Las enseñas vendidas son 
Campo Viejo, Ysios, Tarsus y 
Azpilicueta, en España; Ja- 
cob's Creek, Orlando y St Hu- 
go, en Australia; y Stoneleigh, 
Brancott Estate y Church 
Road de Nueva Zelanda. 

“Todo este negocio consti- 
tuye una plataforma integra- 
da desde el viñedo hasta la bo- 
tella e incluye siete bodegas”, 
detalló ayer la compañía, que 
considera que la venta le per- 
mitirá fortalecer aún más su 
estrategia prémium y dirigir 
sus recursos hacia su porfolio 
de marcas internacionales de 
bebidas espirituosas y cham- 
pán, el corazón de la compa- 
ñía y donde ve más potencial 
de crecimiento. 


Números rojos en España 
El interés del gigante por des- 
prenderse dela división vitivi- 
nícola puede explicarse en 
parte por el resultado de la 
misma. En lo que respecta al 
negocio de vinos en España, 
englobado en la sociedad Per- 
nord Ricard Winemakers 
Spain, su último ejercicio fis- 
cal -cerrado el 30 de junio de 
2023- arrojó unos números 
rojos de 2,1 millones de euros, 
frente al beneficio de 4,3 mi- 
llones del año anterior. 

La filial, integrada en Per- 
nod Ricard Winemakers des- 
de 2010, sufrió durante el últi- 
mo ejercicio una caída nota- 
ble de las ventas, cercana al 
12%, hasta los 102,5 millones 
de euros. “La evolución de las 
ventas se ha visto ralentizada 


Una botella de Campo Viejo, hasta ahora de Pernod Ricard. 


Afecta a los vinos 
de Australia, Nueva 
Zelanda y España. 
Mantiene marcas en 
Francia o Argentina 


Pernod Ricard 
Winemakers Spain 
cerró el último 
ejercicio con dos 
millones de pérdidas 


por el decrecimiento global 
del consumo de vino. Han 
disminuido significativamen- 
te las ventas a la exportación. 
En el Reino Unido decrece la 
facturación por segundo año 
consecutivo después del cre- 
cimiento extraordinario que 
supuso la pandemia. EEUU 
también muestra una desace- 
leración del crecimiento”, se- 
ñala el informe de gestión. 

Pernord Ricard Winema- 
kers Spain añade que en el úl- 
timo ejercicio “las ventas en el 
canal de hostelería se han re- 
cuperado de forma notable, 
pero no ha sido suficiente pa- 
ra compensar la caída de las 
ventas de exportación”. 

“El decrecimiento de los 
volúmenes también se debe al 
reflejo de la inflación en los 
precios de venta necesaria pa- 
ra compensar la subida de los 
precios de las materias pri- 
mas”. Cerca del 60% de las 
ventas de la filial nacional de 
vinos de Pernod Ricard se 
producen en Europa, un 20% 
en España, entre el 15 y el 18% 


en América, y el resto se re- 
parte entre Asia y África, 


Cierre en un año 

El cierre de la operación 
anunciada ayer está sujeto al 
cumplimiento de las habitua- 
les condiciones contractuales, 
incluidas las autorizaciones 
legales pertinentes, lo que se 
espera que ocurra durante el 
segundo semestre de 2025. 

Con este movimiento, la di- 
visión de vinos pasará a for- 
mar parte del consorcio aus- 
traliano, centrado exclusiva- 
mente en este sector. “Esta- 
mos muy contentos de haber 
encontrado en Australian Wi- 
nes Limited, una de las com- 
pañías de vino líderes del 
mundo, un socio ambicioso, 
cuya estrategia se fortalecerá 
aún más con nuestro prome- 
tedor porfolio”, dijo el presi- 
dente y CEO de Pernod Ri- 
card, Alexandre Ricard. 

Australian Wine Holdco 
Limited es un consorcio de 
inversores formado por fon- 
dos respaldados por Bain Ca- 
pital, Intermediate Capital 
Group, Capital Four, Sona As- 
set Management y Samuel 
Terry Asset Management. 

La venta de Pernod Ricard 
Winemakers afecta a activos 
en Australia, Nueva Zelanda y 
España. Otras enseñas de vi- 
no permanecerán en Pernod 
Ricard, como Etchart (Argen- 
tina), Helan Mountain (Chi- 
na), Chateau Sainte Margue- 
rite (Francia) y las marcas 
Kenwood, Mumm Sparkling, 
Napa y Mumm Terroirs, to- 
das ellas en EEUU. 


Los grandes fondos preparan 


ofertas de 1.000 millones por Nabiax 


PROPIEDAD DE ASTERION Y TELEFÓNICA/ Blackstone, Brookfield, PFA, Vauban y Wren House, entre otras 
firmas, han mostrado su interés por la compañía. Las propuestas no vinculantes llegarán el 22 de julio. 


Pepe Bravo/Roberto Casado. 
Madrid 

Grandes fondos de infraes- 
tructuras, como Blackstone, 
Brookfield, PFA, Vauban y 
Wren House, están interesa- 
dos en la eventual adquisición 
de Nabiax -la empresa de da- 
ta center controlada por Aste- 
rion y Telefónica- y preparan 
ofertas no vinculantes por la 
compañía de cara a la semana 
que viene, según varias fuen- 
tes del mercado consultadas 
por EXPAN SIÓN. 

La compañía, en la que el 
fondo impulsado por Jesús 
Olmos controla el 80% del ac- 
cionariado y Telefónica el 
20% restante, está valorada 
en alrededor de 1.000 millo- 
nes de euros. Citi y BBVA co- 
ordinan el proceso de venta y 
han solicitado a los diferentes 
candidatos que presenten sus 
propuestas el próximo lunes 
22 dejulio. 


Proceso tradicional 

A partir de ahí, los dos accio- 
nistas seleccionarán las mejo- 
res ofertas y darán a sus sus- 
criptores más información 
sobre el negocio de la compa- 
ñía de cara a que puedan ana- 
lizarlo exhaustivamente en 
un proceso que se conoce en 
la jerga como due diligence. 
La segunda fase de la opera- 
ción, no obstante, arrancaría 
formalmente en septiembre 
dado que agosto es un mes 
tradicionalmente inhábil en el 


Centro de datos de Nabiax en Alcalá de Henares. 


mercado español de fusiones 
y adquisiciones (M&A, por 
sus siglas en inglés). 

Como avanzó este periódi- 
co el pasado 29 de mayo, los 
asesores de Nabiax repartie- 
ron la documentación de la 
operación entre los potencia- 
les interesados a mediados de 
junio. El interés hasta la fecha 
en Nabiax ha sido muy alto y 
el proceso ha generado una 
gran expectación desde hace 
meses. Además de las firmas 
ya mencionadas anterior- 
mente podrían figurar otras 
como Antin, CDPQ, Digital 
Bridge, EQT u Omers. 

Algunos de los fondos acu- 


La venta de Nabiax 
es una de las que 
más expectación ha 
generado en el 
mercado español 


dirían a la transacción con las 
plataformas de data center en 
las que ya han invertido con 
anterioridad y no se descarta 
la participación en el proceso 
de grupos industriales. 


Potencial porlalA 

Asterion y Telefónica son 
conscientes del fuerte poten- 
cial de crecimiento de Nabiax 


Mota Engil da a Duro Felguera 
su primer contrato en México 


C.M. Madrid 
Mota Engil México, accionis- 
ta de referencia de Duro Fel- 
guera junto al grupo Prodi, ha 
dado a su participada su pri- 
mer trabajo en México. La 
constructora portuguesa ha 
integrado a la ingeniería astu- 
riana en el contrato suscrito 
con Petróleos Mexicanos 
(Pemex), con el que se prevé 
el diseño, la construcción, la 
financiación y la operación de 
una planta de fertilizantes en 
el Complejo Petroquímico de 
Escolín, situado en Veracruz 
(México). 

Las firmas aztecas han sus- 
crito un contrato que prevé el 
diseño, la construcción, la fi- 


nanciación y la operación por 
veinte años de una planta de 
fertilizantes en el Complejo 
Petroquímico de Escolín, cu- 
yo objeto es la producción de 
amoniaco, urea y 'Adblue' en 
una cantidad superior a las 
700.000 toneladas poraño. 


Sube en Bolsa 

Duro Felguera, que ayer re- 
puntó en Bolsa un 12,7% hasta 
0,6 euros por acción, será el 


La ingeniería hará 
trabajos para su 
accionista en un 
complejo de Pemex 
de 1200 millones 


responsable de la ejecución 
de las fases primera y segun- 
da, integrándose como líder 
del contrato llave en mano 
para la ejecución de la inge- 
niería y construcción de la 
planta de fertilizantes, en con- 
junto con la firma Casale. 

La empresa española se en- 
cuentra ejecutando los traba- 
jos de la primera fase por 15 
millones de dólares que han 
de concluirse en un plazo de 
entre 4 y 6 meses. Está previs- 
to que tras este primer pro- 
yecto se lleven a cabo otros 
conjuntamente entre Mota- 
Engil y Duro Felguera en el 
ciclo de transición energética 
en México. 


dado que la demanda de ser- 
vicios en la nube y de los cen- 
tros de datos se va a disparar 
aún más con la expansión de 
los servicios basados en inteli- 
gencia artificial. Ambos sa- 
ben, además, que la empresa 
cuenta con numerosos clien- 
tes potenciales en el futuro in- 
mediato y, por eso, han abor- 
dado el proceso sin urgencia. 
Y es que los asesores los con- 
trataron hace casiun año. 

En el caso de que las ofertas 
recibidas no alcanzasen el ob- 
jetivo de precio previsto, los 
vendedores podrían optar 
por otras alternativas habi- 
tuales entre el private equity, 


como la búsqueda de un fon- 
do de continuación o la venta 
de una participación a un in- 
versor que acompañara y 
ayudara a Nabiax a crecer, 
aunque también podrían op- 
tar por parar el proceso y es- 
perar a cristalizar esa llegada 
prevista de nuevos clientes. 
Los accionistas de Nabiax 
ya habían aparcado el proceso 
de compra el pasado marzo, 
precisamente a la espera de 
ampliar el acuerdo que man- 
tienen con Microsoft, como 
también publicó este medio. 


Orígenes 

La compañía nació en 2019 
tras la adquisición por parte 
Asterion, el principal fondo 
de infraestructuras español, 
de 11 centros de datos de Tele- 
fónica a cambio de 550 millo- 
nes de euros. Dos años más 
tarde, en 2021, Telefónica 
traspasó varios centros de da- 
tos más a Nabiax, que en vez 
de pagar una contrapresta- 
ción en efectivo, esta vez otor- 
gó el 20% de su capital al gru- 
po que preside José María Al- 
varez-Pallete. Nabiax se valo- 
ró entonces en alrededor de 
600 millones de euros. 

Con el auge de la conectivi- 
dad, en 2023, Asterion y Tele- 
fónica desinvirtieron parcial- 
mente en Nabiax y vendieron 
once centros de datos en 
América al grupo inversor 
Actis por un importe de 420 
millones de dólares, aproxi- 
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‘DATA CENTER” 


El negocio de los cen- 
tros de datos está en 
auge gracias al gran 
potencial que tiene 
por el 'boom' de la 
inteligencia artificial y 
la nube. 


madamente. De estos once 
centros, dos se encontraban 
en Chile, dos en Brasil, dos en 
Perú, dos en Argentina, uno 
en México y otro en Estados 
Unidos. 

Tras la venta de esta cartera 
de centros de datos, Nabiax 
mantuvo cuatro en España, 
los más importantes, inclu- 
yendo el centro de Alcalá de 
Henares, la joya de la corona, 
ya que es uno de los más gran- 
des y avanzados de España. 

El centro de Alcalá de He- 
nares, de hecho, es el que ha 
sido elegido por Microsoft y 
Google para instalar uno de 
los nodos de sus respectivas 
regiones de datos en España, 
que están radicadas en Ma- 
drid. Tanto Microsoft como 
Google decidieron reaccionar 
al anuncio de Amazon de 
crear una región de datos to- 
talmente nueva con tres cen- 
tros redundantes en Aragón. 

Para acortar el tiempo de 
desarrollo del proyecto, espe- 
cialmente largo en la obten- 
ción de la acometida eléctrica 
y las autorizaciones adminis- 
trativas, ambos decidieron 
usar el centro de Alcalá, que 
había construido Telefónica y 
que pasó a Nabiax, como uno 
de los tres nodos de sus res- 
pectivas regiones de datos en 
Madrid. Este centro cuenta 
con una subestación eléctrica 


de Iberdrola. 
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GMV bate a Indra y Telefónica en 
un contrato de Seguridad Nacional 


Expansión. Madrid 

La empresa española GMV 
Aerospace and Defence se ha 
adjudicado por 8,57 millones 
de euros la primera fase del 
contrato público licitado por 
el Ministerio para la Trans- 
formación Digital y de la Fun- 
ción Pública para la implanta- 
ción de la plataforma de inte- 
ligencia de datos del Sistema 
de Seguridad Nacional, según 
figura en el portal de contra- 
tación del Estado. 

El objeto del contrato que 
se ha llevado GMV -al que se 
postularon también Telefóni- 
ca e Indra- se centra en la ad- 
quisición del hardware y el 
software específicos para esta 


GMV logra 98 
puntos, frente a los 
96 alcanzados por 
Telefónica y a los 79 
obtenidos por Indra 


plataforma, así como la pres- 
tación delos servicios deinge- 
niería de software y de admi- 
nistración de sistemas infor- 
máticos para realizar el análi- 
sis, diseño, desarrollo e im- 
plantación de un sistema de 
información que soporte las 
misiones y funciones del De- 
partamento de Seguridad Na- 
cional en apoyo del Sistema 
de Seguridad Nacional (SSN), 


según informa Europa Press. 

De esta forma, en la prime- 
ra fase del contrato se ha se- 
leccionado un conjunto de ca- 
pacidades que serán objeto de 
desarrollo “rápido” para dis- 
poner de una “versión funcio- 
nal” de la plataforma en un 
plazo reducido (no superior a 
dos años). 

La oferta desarrollada por 
GMV para esta licitación pú- 
blica logró una valoración to- 
tal de 98,04 puntos por parte 
de la mesa de contratación, 
mientras que la propuesta 
realizada por Telefónica ob- 
tuvo 96 puntos y la presenta- 
da por Indra se quedó en los 
79 puntos. 
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El beneficio baja un 9% en el segundo 
trimestre, hasta 4.301 millones 


JOHNSON €. JOHNSON La farmacéutica estadounidense ganó 
4.686 millones de dólares (4.301 millones de euros) en el segundo 
trimestre del año, lo que representa un descenso del 8,9% respecto 
al mismo periodo de 2023. La facturación de Johnson & Johnson 
(J&J) en el periodo aumentó un 4,3%, hasta 22.447 millones de dó- 
lares, por encima de las expectativas de los analistas. Entre enero y 
junio, la farmacéutica estadounidense ganó 7.941 millones de dóla- 
res (7.289 millones de euros), lo que supone un incremento del 
62,6% respecto al primer semestre de 2023. 


El regulador de Italia les investiga por 
su posible relación con explotación laboral 


ARMANI/DIOR El regulador italiano de Competencia (AGCM) ha 
abierto dos investigaciones separadas contra las compañías de lujo 
Armani y Dior por presuntas prácticas comerciales desleales en re- 
lación con las acusaciones de explotación de algunos trabajadores 
de sus proveedores en Italia. El organismo investiga si Armani y Dior 
han contado como proveedores con talleres que emplean a trabaja- 
dores que reciben salarios muy bajos y en malas condiciones de se- 
guridad y sanitarias, “en contraste con los niveles de excelencia pro- 
ductiva” de que presumen ambas al vender sus artículos de lujo. 


Alianza con Yamaha para poner en marcha 
un servicio de renting a nivel nacional 


MUNDIMOTO La plataforma dedicada a las motos y Yamaha han 
cerrado un acuerdo para ofrecer un servicio conjunto de renting a ni- 
vel nacional. Por una parte, los clientes del fabricante japonés po- 
drán dirigirse al servicio que ofrece el operador español. Otra posibi- 
lidad será contratarlo a través de un concesionario de Yamaha en 
España. El fundador y CEO de Mundimoto, Pepe Talavera, auguró 
que el pago por uso “se convertirá en uno de los principales pilares” 
de la compañía, fundada en 2009 y que cuenta con más de 300 em- 


pleados anivel global. 


EssilorLuxottica 
compra la enseña de 
ropa urbana Supreme 


A.Fernández. Madrid 

El gigante francoitaliano de 
gafas y lentes EssilorLuxotti- 
ca ha pagado 1.500 millones 
de dólares (1.377 millones de 
euros) por la enseña estadou- 
nidense de ropa urbana Su- 
preme, una operación estra- 
tégica con la que diversifica su 
negocio para llegar aun clien- 
te más joven y digital. 

El fabricante de las gafas 
Ray-Ban y Oakley ha adquiri- 
do Supreme, que también co- 
mercializa calzado y comple- 
mentos, al grupo estadouni- 
dense VF Corporation, dueño 
de otras enseñas como Vans, 
The North Face y Timber- 
land. VF adquirió Supreme 
hace cuatro años por 2.100 
millones de dólares. 

Francesco Milleri, CEO de 
EssilorLuxottica, dijo que la 
compra es una “increíble 
oportunidad de incorporar 
una icónica marca”, ya que 
“se alinea perfectamente con 
nuestra innovación, ofrecién- 
donos una conexión directa 
con nuevos públicos, lengua- 
jes y creatividad”. 

Se trata de la mayor adqui- 
sición de EssilorLuxottica 
desde que tomó una partici- 
pación mayoritaria en el gru- 
po de ópticas GrandVision 
por unos 5.500 millones de 


Sudadera de la marca de ropa, 
calzado y accesorios Supreme. 


El gigante de gafas y 
lentes diversifica y 
paga 1.377 millones a 
VF Corporation por 
la enseña americana 


euros antes de la pandemia y 
que completó en 2021. 
Supreme nació en 1994 en 
Nueva York como enseña de 
ropa urbana y skate, antes de 
desembarcar en Asia y Euro- 
pe. La enseña vende sus pro- 
ductos de forma online y po- 
see 17 tiendas a nivel global. 
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ASML gana un 28% 
menos hasta junio 


A.F. Madrid 

ASML, fabricante neerlandés 
de máquinas para fabricar mi- 
crochips, ganó 2.802 millones 
de euros en el primer semes- 
tre, un 28% menos, tras reba- 
jar los ingresos un 15,5%, hasta 
11.533 millones. Entre abril y 
junio, ASML obtuvo un bene- 
ficio neto de 1.578 millones, un 
18,8% menos, y las ventas ba- 
jaron un 9,6%, hasta 6.243 mi- 
llones. Los pedidos en el se- 
gundo trimestre aumentaron 


un 54% respecto al primer tri- 
mestre, hasta 5.570 millones, 
batiendo las previsiones. 

No obstante, la posibilidad 
de que EEUU restrinja aún 
más la venta de sus equipos a 
China hundió ayer su cotiza- 
ción un 10,9%. ASML es el se- 
gundo grupo europeo por ca- 
pitalización, por detrás de 
Novo Nordisk, con 348.000 
millones de euros. 
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Adidas mejora 


las previsiones de 
ventas y beneficios 


RECUPERACIÓN/ El fabricante alemán vuelve a elevar sus 
estimaciones por el tirón de sus zapatillas ‘Samba’ y ‘Gazelle! 


A.Fernández. Madrid 

Adidas ha mejorado por se- 
gunda vez en tres meses sus 
previsiones anuales de ventas 
y beneficios, un anuncio que 
confirma que los planes de re- 
lanzamiento del consejero 
delegado, Bjørn Gulden, están 
surtiendo efecto. 

El fabricante alemán de za- 
patillas y prendas deportivas 
espera alcanzar un beneficio 
operativo de 1.000 millones 
de euros en 2024, por encima 
de los 700 millones de la esti- 
mación anterior. Además, sin 
tener en cuenta los efectos del 
cambio de divisa, los ingresos 
de Adidas crecerán cerca del 
9%, frente a una horquilla 
previa que oscilaba entre el 
5% yel 9%. 

El grupo alemán se ha 
apuntado recientemente un 
gran tanto en su estrategia de 
márketing, ya que viste ala se- 
lección española de fútbol, 
que acaba de ganar la final de 
la Eurocopa frente Inglaterra, 
que contaba con el patrocinio 
de su rival estadounidense 
Nike y que, al contrario que 
Adidas, rebajó el mes pasado 
su previsión de ingresos. 


Remontada 

Adidas fichó al CEO de Puma 
para superar la crisis de nego- 
cio y en Bolsa que padecía en 
2022, cuando anunció varios 
profit warning y se hundió la 
cotización. El directivo tomó 
las riendas en enero de 2023. 
Su primera gran decisión, 
después de que el grupo rom- 
piese previamente la alianza 
con Kanye West por las zapa- 
tillas Yeezy diseñadas por el 
rapero, debido asus comenta- 
rios racistas y antisemitas, es- 
tuvo relacionada con el stock 
de dicho modelo de calzado, 
muy caro y rentable. Gulden 
decidió vender el stock de las 


Bjørn Gulden, consejero delegado del grupo alemán Adidas. 


Espera que el 
beneficio operativo 
alcance los L000 
millones, frente a los 
700 millones previos 


Yeezy, en lugar de destruirlo y 
depreciarlo en sus cuentas co- 
mo se barajó inicialmente, pa- 
ra obtener ingresos y destinar 
parte del dinero recaudado a 
organizaciones en defensa de 
los derechos humanos. 

Esta decisión alivió las 
cuentas de Adidas en 2023 
—pese a cerrar en números ro- 
jos- y también ha mejorado 
las de este año, pero el autén- 
tico revulsivo en 2024 es el ti- 
rón de sus modelos de zapati- 
llas Samba y Gazelle, que Gul- 
den ha alimentado ampliando 
sus acuerdos de distribución 
con cadenas de tiendas y dis- 
tribuidores independientes. 


El éxito de ‘Samba’ 

y ‘Gazelle’ y los 
menores costes y 
descuentos impulsan 
su recuperación 


El grupo alemán destacó ayer 
quela mejora delas expectati- 
vas se debe ala fuerte venta de 
sus artículos alos distribuido- 
res, junto a los “menores des- 
cuentos, costes de suministro 
más bajos y un mix de pro- 
ducto más favorable”. Pese a 
este viento a favor, Adidas ad- 
virtió de que el cambio de di- 
visa “pesará significativamen- 
te” en su rentabilidad este 
año. El grupo subió en Bolsa 
un 2,1%, con una capitaliza- 
ción de 42.030 millones de 
euros. La cotización de Adi- 
das se ha revalorizado un 35% 
en el último año mientras que 
la de Nike ha cedido un 33%. 


Musk traslada 
de California 
a Texas las 
sedes de X 

y SpaceX 


A.F. Madrid 

El magnate Elon Musk ha 
anunciado que trasladará de 
California a Texas las sedes 
de X y del grupo aerospacial 
SpaceX en protesta por la 
nueva ley estatal de identidad 
de género aprobada en Cali- 
fornia que prohibe a las es- 
cuelas notificar alos padres (o 
a otras personas) si sus hijos 
expresan que quieren cam- 
biar de género o se identifican 
comotransexuales. 

“Esta esla gota que colma el 
vaso”, señaló Musk al infor- 
mar de que la sede de SpaceX 
se mudará a Starbase y la de X 
a Austin. El magnate, una de 
las mayores fortunas del 
mundo y partidario del repu- 
blicano Donald Trump a la 
presidencia de EEUU frente 
al demócrata Joe Biden, aña- 
dió que su decisión se debe “a 
esta ley y a muchas otras que 
la precedieron, atacando tan- 
to a familias como a empre- 
sas”. El consejero delegado de 
Tesla, cuya sede también ha 
mudado de Delaware a Texas 
después de que una jueza de 
aquel estado intentase vetar 
su megasueldo de 56.000 mi- 
llones de dólares -que fue 
aprobado por la junta-, ase- 
guró que el gobernador de- 
mócrata de California, Gavin 
Newson, ha firmado un pro- 
yecto de ley que causa “una 
destrucción a gran escala de 
los derechos de los padres y 
pone a los niños en riesgo de 
(sufrir) un daño permanen- 
te”. El multimillonario ha reu- 
bicado la mayoría de las em- 
presas que controla y dirige a 
Texas, un bastión gobernado 
por los republicanos desde 
hace años y que disfruta de 
muy bajos impuestos para 
personas y empresas. En 
2021, Musk también cambió 
su residencia a dicho Estado, 
donde no existe impuesto es- 
tatal sobre la renta de las per- 
sonas físicas. En cambio, Cali- 
fornia ha sido siempre un es- 
tado demócrata con mayores 
regulaciones e impuestos. 


FINANZAS €: MERCADOS 


Unicaja redobla el ritmo comercial 
tras diez años inmerso en fusiones 


OFENSIVA DE PROMOCIONES Y CAMPAÑAS/ [sidro Rubiales y su reciente fichaje de Santander, Luis Colorado, 
aprietan a la red para recuperar el terreno perdido con la integración de Ceiss y de Liberbank. 


R. Lander. Madrid 

Isidro Rubiales ha intensifica- 
do la actividad comercial del 
banco con fuerza con una ba- 
tería de promociones y cam- 
pañas. El objetivo es recupe- 
rar lo más rápido posible el te- 
rreno perdido los dos últimos 
años por culpa de las guerri- 
llas de poder entre Unicaja y 
Liberbank. 

Solo en 2023, la caída del 
crédito llegó a ser del 17% en el 
segmento empresarial, la ma- 
yor de la banca cotizada. Y los 
números podían haber sido 
todavía peores de no ser por el 
torrente de ingresos derivado 
de diez subidas consecutivas 
de tipos de interés. 

La tracción del negocio de 
Unicaja lleva bajando desde 
hace casi diez años, que son 
los que lleva el banco mala- 
gueño inmerso en operacio- 
nes corporativas. 

Antes de adquirir Liber- 
bank, en 2014, Unicaja tomó 
el control de Banco Ceiss, re- 
sultado de la fusión de Caja 
España y de CajaDuero. Pero 
no fue hasta más de cuatro 
años después cuando ambas 
entidades empezaron a fun- 
cionar como un único banco. 


Campañas y promociones 
Isidro Rubiales ha puesto to- 
da la red comercial a trabajar 
con fuerza desde enero con el 
objetivo de mejorar la ratio de 
rentabilidad del banco, que es 
de un 5,4%, la peor de la banca 
cotizada. 

Las campañas comerciales 
y las promociones son conti- 
nuas. Y se han acelerado con 
la llegada, hace tres meses, de 
unalto directivo de Santander 
(Luis Colorado) para pilotar 
el negocio minorista y elevar 
el grado de digitalización del 
banco, uno de sus puntos dé- 
biles. También quiere aprove- 
char que BBVA y Sabadell tie- 
nen el foco enla opa. 

De entre la amplia batería 
de acciones comerciales que 
se lanzan todos los meses, al- 
gunas son mejoras pequeñas 
en las condiciones de los pro- 
ductos, pero otras son iniciati- 
vas relevantes. Unas para evi- 
tar que los clientes se vayan a 
otro competidor y otras para 
captar dinero nuevo de otras 
entidades: 

1. Una de las acciones más 
relevantes tiene que ver con 
las comisiones que cobran a 


Isidro Rubiales, CEO de Unicaja. 


CÓMO SE REPARTE SU NEGOCIO 


Peso del crédito en Unicaja, por segmentos 


y en %. Otros 
10% 

Empresas 

23% — , 

Otros créditos Hipotecas 


a familias 
7% polea | 


60% 


Expansión 


los clientes por mantenimien- 
to de cuenta, administración o 
por transferencias. Unicaja ha 
abierto la mano bastante en 
este aspecto, uno de los que 
más irritan a los usuarios y, 
aprovechando la subida de los 
tipos de interés, ha extendido 
al 70% de su base de clientes 
la bonificación de esta clase 
de recargos. En enero, solo es- 
taban exentos el 50% de sus 
más de cuatro millones de 
usuarios. 

Los clientes no vinculados 
deben pagar 120 euros al año. 
Se trata de aproximadamente 
la mitad que los bancos más 
caros (Santander y Caixa- 
Bank). 

2. Unicaja ha mejorado sen- 
siblemente las condiciones de 
su cuenta nómina, el producto 
donde se está concentrando la 
mayor guerra comercial. 


Fuente: Autonomous Research 


La entidad bonifica la domi- 
ciliación de nómina o pensión 
con hasta 400 euros (a princi- 
pios de año eran 250 euros), 
siempre que el ingreso men- 
sual sea por lo menos de 2.000 
euros. Si es inferior, el incenti- 
vo es de 150 euros. La promo- 
ción está condicionada a una 
permanencia mínima de dos 
años y está abierta a clientes 
nuevos y antiguos. Unicaja 
también ofrece la devolución 
de las compras realizadas con 
tarjeta de crédito por un im- 
porte total de 120 euros al año. 

3. En la actividad de pro- 
cesamiento de pagos, Unica- 
ja lanzó el mes pasado una 
tarifa plana para comercios 
en función de su volumen de 
facturación, que van desde 
un mínimo de 9 euros a un 
máximo de 60 euros y con 
cuota de mantenimiento 


Luis Colorado, director general de negocio minorista. 


El banco quiere sacar 
partido a la situación y 
aprovechar que BBVA 
y Sabadell están 
centrados en la opa 


En mayo, el banco 
extendió la política 
de comisiones cero 
del 50% al 70% 

de su base de clientes 


gratis en el primer datáfono. 

4. Unicaja ha puesto a dis- 
posición de empresas y autó- 
nomos el Plan Uni Seguro que 
permite unificar las primas de 
las pólizas contratadas, con fi- 
nanciación a coste cero y frac- 
cionamiento en cuotas men- 
suales sin recargo. Se trata de 
una posibilidad restringida a 
inicialmente particulares, pe- 
ro que en abril se extendió a 
este segmento. 

5. La entidad ofrece, por la 
contratación de un seguro de 
asistencia sanitaria de Caser, 
un descuento del 30%, inclui- 
do en tarifa, y una mensuali- 
dad gratis para clientes parti- 
culares, así como autónomos 
y pymes unifamiliares. La 
promoción estará vigente 
hasta el 14 de septiembre. 

Además de recuperar trac- 
ción comercial lo más rápido 


posible, la cúpula de Unicaja 
se afana en empastar las cul- 
turas y forma de trabajar de 
las plantillas de Liberbank y 
de Unicaja. No tiene previsto 
realizar ningún ajuste de es- 
tructura a corto plazo. 

Los números del primer 
trimestre ya mostraron un 
punto de inflexión en las fuer- 
tes caidas del crédito. El éxito 
de las promociones más re- 
cientes no se verá hasta la se- 
gunda parte del año. 

En marzo, el volumen de 
hipotecas aumentó un 22% 
respecto al trimestre anterior. 
En el caso del crédito a em- 
presas, el incremento intertri- 
mestral fue del 19,5%. 

La cúpula de Unicaja quie- 
re elevar la rentabilidad al cie- 
rre del ejercicio, desde el 5,4% 
actual, al 8,4%. 


Plan estratégico 
Paralelamente, la entidad se 
encuentra discutiendo las ba- 
ses de cómo será el nuevo 
plan estratégico a tres años, 
que arrancará en 2025 y cu- 
yos objetivos financieros to- 
davía no están decididos. El 
banco quiere reducir su alta 
dependencia del negocio hi- 
potecario y ampliar la activi- 
dad de banca de empresas, 
que ofrece márgenes más al- 
tos. La entidad realizó el año 
pasado una fuerte limpieza 
inmobiliaria. Desde enero, la 
cotización sube un 56%. 
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Santander 
aporta al juez 
dos pólizas 

que no cubren 
el caso Popular 


e) 


Alejandro Montoro. Madrid 
Santander cumplió ayer con 
el requerimiento del magis- 
trado de la Audiencia Nacio- 
nal, José Luis Calama, ins- 
tructor de la ampliación de 
capital de Banco Popular en 
2016, que requirió el pasado 11 
de julio las pólizas contrata- 
das tanto por Santander como 
por PwC, auditora de Popular 
durante los hechos investiga- 
dos. La entidad presidida por 
Ana Botín aportó dos pólizas 
de seguro de responsabilidad 
civil contratadas un año des- 
pués de la resolución de Po- 
pular en junio de 2077. 

Enun escrito judicial al que 
ha tenido acceso EXPAN- 
SION, Santander detalla que, 
“como es lógico, ni antes ni 
después de la fusión con Po- 
pular, se suscribió ninguna 
póliza de seguros para cubrir 
las eventuales responsabilida- 
des civiles delos antiguos ges- 
tores” de la entidad extinta 
“Contra quienes se dirige el 
procedimiento”. Indica que 
tampoco se han suscrito segu- 
ros para “eventuales respon- 
sabilidades civiles de Popular 
derivadas de hechos ocurri- 
dos con anterioridad ala reso- 
lución de esta entidad banca- 
ria”. 

No obstante, Santander ha 
aportado dos pólizas de segu- 
ro de responsabilidad civil 
que incluye a todas las filiales 
del banco. En el escrito señala 
que éstas “no cubren las posi- 
bles responsabilidades que 
son objeto el proceso”. 

Ambas pólizas fueron con- 
tratadas a mediados de julio 
de 2018 y comprendieron el 
periodo de entre el 1 de julio 
de 2018 y el 30 de junio de 
2019. Una esla póliza de segu- 
ro de responsabilidad civil ge- 
neral contratada con XL In- 
surance Company, con una 
prima total de más 272.000 
euros. La segunda póliza 
aportada es de responsabili- 
dad de administradores y di- 
rectivos con Chubb European 
Group, con una prima total 
cercana a 1,3 millones de eu- 
ros. 

PwC se negó a aportar las 
pólizas requeridas por el juez 
de la Audiencia Nacional al 
considerar que no son “dable 
jurídicamente” porque con- 
tienen información “constitu- 
tiva de secreto profesional”. 
La auditora tilda a la petición 
de Calama como “acceso in- 
discriminado” y cree que le 
genera una “desventaja”. 
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El euribor cae al nivel más 
bajo desde marzo de 2023 


HIPOTECAS MÁS BARATAS/ El desplome del índice reduce las cuotas que pagan las 
familias mes a mes y abre la puerta a rebajas en los precios de los préstamos. 


E.Utrera Madrid 

Buenas noticias tanto para los 
hogares que pagan una hipo- 
teca como para los que van a 
contratar un préstamo para la 
compra de una vivienda. El 
euribor a 12 meses, del que 
depende el precio de cuatro 
millones de hipotecas varia- 
bles, bajó ayer hasta el 3,50% 
en tipo diario, el nivel más ba- 
jo desde marzo de 2023. 

La caída se produce en la 
antesala de la reunión en la 
que el mercado espera que el 
Banco Central Europeo 
(BCE) mantenga hoy sin 
cambios los tipos de interés. 

El tipo medio mensual, que 
se usa como referencia para 
las hipotecas, provisional del 
indicador se sitúa ahora en el 
3,57%, claramente por debajo 
del 3,65% del pasado mes de 
junio y mucho más lejos aún 
del 4,14% del mes de julio del 
año pasado. Por lo tanto, si 
continúa por esta senda bajis- 
ta el bolsillo de los hipoteca- 
dos que revisen su préstamo 
este mes registrará un gran 
alivio. 

Con el euribor al 3,57% y te- 
niendo en cuenta una hipote- 
ca de 150.000 euros a 25 años 
con un diferencial del 1% y re- 
visión anual, las familias paga- 
rán unos 965 euros al mes, lo 
que supone un ahorro men- 
sual de unos 50 euros. 

El otro gran impacto tiene 
que ver con el precio de las hi- 


EL EURIBOR EN 2024 


Euribor a 12 meses, en porcentaje. Media mensual. 
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3,718 


3,703 


3,570* 


DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL 
2023 2024 *Provisi 
rovisional 
Expansión Fuente: Bloomberg 
potecas. La relajación del eu- z y la traslación de estas expec- 
ribor abre las puertas a que los Las hipotecas tativas a las ofertas bancarias. 


bancos puedan prácticar re- 
bajas en las condiciones de 
sus préstamos en las próxi- 
mas semanas. 

El sector financiero man- 
tiene una fuerte competencia 
a la hora de ofrecer las mejo- 
res condiciones con el objeti- 
vo de aumentar la contrata- 
ción. El esfuerzo comercial es 
especialmente potente en hi- 
potecas mixtas y fijas. 

Estas últimas están recupe- 
rando protagonismo en los úl- 
timos días. Según la Asocia- 
ción Hipotecaria Española 
(AHE), la contratación de 
préstamos atipo fijo hacobra- 
do “mayor vigor” en el primer 
trimestre, mientras que los 
préstamos a tipo mixto han 
mostrado una ligera desacele- 


con revisión anual 
registrarán un rebaja 
de alrededor de 50 
euros al mes 


Los préstamos a tipo 
fijo ganan cada vez 
más terreno frente 

a los mixtos en 

lo que va de año 


ración tras el “importante 
avance” que registraron en 
2023. La AHE explica que la 
evolución de las nuevas con- 
trataciones a tipo fijo “no ha 
sido del todo lineal” en la pri- 
mera parte del año, impulsa- 
da por las perspectivas más 
favorables de tipos de interés 


Este entorno ha llevado a 
una “cierta recomposición” 
en las nuevas contrataciones, 
donde los préstamos con un 
periodo fijo inicial superior a 
los diez años representaron el 
55% de las nuevas contrata- 
ciones, frente al 43% de los úl- 
timos meses del año 2023. 

Por su parte, los préstamos 
mixtos, han descendido des- 
de el 41% querepresentabana 
finales del año pasado hasta el 
33% actual. A pesar de este 
descenso, la AHE señala que 
el segmento “sigue teniendo” 
una presencia más destacada 
que antes de que el BCE ini- 
ciara el cambio de sesgo en su 
política monetaria, cuando 
concentraban en torno al 15% 
de las nuevas operaciones. 


Leverage Shares 
supera los 1.000 
millones gestionados 


E,Utrera Madrid 

Leverage Shares, la firma es- 
pecializada en fondos cotiza- 
dos o ETF fundada por el es- 
pañol José Carlos González 
en 2017, crece a velocidad de 
crucero y acaba de superar los 
1.000 millones de dólares en 
activos bajo gestión. Un hito 
para una compañía aún muy 
joven que se ha convertido en 
el mayor emisor de ETP's (ex- 
change traded product o ins- 
trumento cotizado que repro- 
duce el rendimiento de una 
selección de activos relacio- 
nados) de la Bolsa de Lon- 
dres. 

El gran salto ha llegado de 
la mano del fuerte crecimien- 
to de dos de los productos es- 
trella de la firma, 3x Tesla 
ETP y 3x Nvidia ETP. En ple- 
naexplosión alcista del sector 
tecnológico en Wall Street de 
la mano de la inteligencia arti- 
ficial, la fuerte demanda de 
ambos productos ha permiti- 
do ala firma dar un gran salto 
tanto en activos bajo gestión 
como en actividad en la Bolsa 
de Londres. 

Según datos de la propia 
compañía, la contratación en 
el mercado londinense ha da- 
do un salto interanual del 71% 
en número de transacciones 
en toda la gama de productos 
de Leverage Shares, que al- 
canza los 149 ETP, referen- 
ciados a las acciones indivi- 
duales con mayor demanda 
por parte de inversores, ETF 
e índices personalizados, apa- 
lancados o no apalancados, 
con inversión alargo y corto, y 


José Carlos González 
es el fundador y 
director general 

del emisor de 
productos cotizados 


La firma prepara 

su desembarco 

en el mercado 
estadounidense en 
los próximos meses 


de materias primas (ETC). 

Todos los productos de Le- 
verage Shares están respalda- 
dos físicamente con el subya- 
cente al quereplican y cotizan 
en múltiples divisas. Ningún 
otro emisor ha lanzado tantos 
productos en la Bolsa de Lon- 
dres. La firma, que ha batido 
el récord mensual de volu- 
men por transacciones el pa- 
sado mes de junio, aumentó el 
volumen bajo gestión en cin- 
co de los seis primeros meses 
de 2024. Ha registrado entra- 
das netas positivas en 19 delos 
últimos 21 meses. 

Una vez consolidada la po- 
sición en como emisor de 
ETF en las bolsas europeas, 
Leverage Shares prepara su 
desembarco en el mercado 
estadounidense con el lanza- 
miento de algo más de una de- 
cena de productos cotizados 
de acciones individuales. 
Apple, Boeing, Nvidia, Tesla, 
Meta, Microsoft o Tesla son 
algunos de los valores elegi- 
dos para el arranque en el ma- 
yor mercado del mundo. 


Trump mantendrá a Powell al frente 
de la Fed si gana las elecciones 


Expansión. Madrid 

Donald Trump, candidato re- 
publicano a las elecciones 
presidenciales del próximo 
mes de noviembre, se ha 
comprometido a mantener a 
Jerome Powell al frente de la 
Reserva Federal (Fed) si gana 
la carrera ala Casa Blanca. 

Fue el propio Trump quien 
propuso a Powell para liderar 
el organismo financiero que 
marca la política monetaria 
del país en 2018. 

El actual presidente, Joe 
Biden, decidió confirmarle 
para un segundo mandato en 
2022. Jerome Powell, de 71 
años, se graduó en Universi- 
dad de Georgetown y entre 


El candidato 
considera clave que 
Powell no baje los 
tipos de interés 
antes de noviembre 


1997 y 2005 fue socio del gi- 
gante del capital riesgo Car- 
lyle. 

En una entrevista con 
Bloomberg Businessweek, el 
candidato republicano a la 
Casa Blanca, que el pasado fe- 
brero afirmó que relevaría a 
Powell por otro candidato, 
asegura ahora quees partida- 
rio de que termine su manda- 
to, que expira en mayo de 


2026. “Le dejaría cumplir” 
-dice Trump- “especialmen- 
te si pensara que está hacien- 
dolo correcto”. 

Para ello, Trump considera 
crucial que la Fed se abstenga 
de recortar los tipos de inte- 
rés antes de las elecciones de 
noviembre. Se trata de una 
medida que, en teoría, favore- 
ce el crecimiento y, por tanto, 
beneficiaría a Biden de cara a 
su electorado. “Es algo que 
saben que no deberian ha- 
cer”, afirma. 

Wall Street espera dos re- 
cortes antes de fin de año, uno 
de ellos precisamente antes 
de noviembre. El mercado 
descuenta con una probabili- 


dad de casi el 100% una pri- 
mera bajada en septiembre. 
La inmensa mayoría vaticina 
un descenso de un cuarto de 
punto. 

La probabilidad de un mo- 
vimiento en septiembre ha 
aumentado sustancialmente 
en las últimas semanas, ya 
que hace un mes la probabili- 
dad de un recorte era del 
70,2%. 

Actualmente, el precio del 
dinero está situado entre el 
5,25% y el 5,50%. 

En la entrevista, Donald 
Trump deja caer la posibili- 
dad de que Jamie Dimon, 
consejero delegado de 
JPMorga, el mayor banco de 


Jerome Powell. 


EEUU, pueda convertirse en 
secretario del Tesoro, cargo 
que desempeña Janet Yellen. 
Se le considera el último su- 
perviviende de la crisis finan- 
ciera de 2007. 

Hasta hace relativamente 


poco, el candidato republica- 
no a la Casa Blanca tenía una 
opinión negativa de Dimon y 
llegó a decir que estaba “so- 
brevalorado”. “Es alguien que 
consideraría [para el puesto)”, 
dice ahora. 


E. del Pozo. Madrid 

AXA, Generali y Allianz han 
ingresado este año en sus ar- 
cas 390 millones de euros en 
dividendos por su negocio de 
seguros en España. Las tres 
suman cerca de 9.500 millo- 
nes de euros en primas en 
2023 y su cuota de mercado 
conjunta es del 12,4%. 

El grupo francés es el que 
más ha cosechado en el mer- 
cado español, seguido de cer- 
capor elitaliano. 

AXA ha cobrado 144,2 mi- 
llones en dividendos pagados 
por sus dos compañías espa- 
ñolas. 

La de seguros generales ha 
entregado a su matriz 93 mi- 
llones, que suponen el 85% de 
su beneficio neto de 109 mi- 
llones en 2023. Los 16,2 millo- 
nes restantes (el 15%) se han 
destinado a reservas, según 
sus cuentas anuales auditadas 
por PwC. 

Esta filial, AXA Seguros 
Generales, integró el año pa- 
sado el Igualatorio Médico 
Quirúrgico Colegial de Canta- 
bria y el grupo francés GACM 
(Groupe Assurances du Cré- 
dit Mutuel España), adquiri- 
do a Crédit Mutuel, antiguo 
socio de Banco Popular, por 
310 millones de euros. 

La filial de seguros de vida 
de AXA ha entregado este año 
a las arcas del grupo 51,2 mi- 
llones de euros como dividen- 
do con cargo a 2023. Este pa- 
go es el 100% del beneficio ne- 
to obtenido por la entidad el 
año pasado. 

La compañía es la segunda 
mayor aseguradora de capi- 
tal extranjero en España, con 
3.569 millones de euros en 
primas en 2023 y una cuota 
de mercado del 4,67%. 


Generali 

El negocio en España le ha 
reportado a Generali este 
año un ingreso de 141 millo- 
nes en retribución de sus tres 
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Olga Sánchez, CEO de AXA en España. 


filiales con cargo a 2023. 

Se han canalizados a través 
de Generali España Holding, 
que agrupa a su aseguradora 
controlada al 100% (Generali 
España) y las dos que com- 
parte al 50% con Cajamar, su 
socia de bancaseguros. 

Del dividendo total recibi- 
do, 117,8 millones proceden 
del resultado del hólding en 
2023 y los 23,7 millones res- 
tantes han salido de las reser- 
vas voluntarias de la entidad, 
según explica en sus cuentas 
anuales, auditadas por 
KPMG. 

Generali España -la mayor 
de las tres firmas del grupo- 
ganó 100,3 millones de euros 
en 2023 y ha pagado en 2024 
un dividendo de 98 millones 
al hólding. 

El beneficio de Cajamar Vi- 
da fue de 82,3 millones, de los 
que 39 millones se han desti- 
nado a dividendo para la ita- 
liana, y Cajamar Seguros ganó 
7,9 millones y ha canalizado 
3,6 millones hacia el grupo. 

El negocio de Generali al- 
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AXA, Generali y Allianz cobran 400 
millones por su negocio en España 


PAGOS DE 2024 POR LOS BENEFICIOS/ Las tres aseguradoras suman más de 9.000 millones en primas 
en 2023 y controlan más del 12% del mercado español de seguros. 


Veit Stutz, CEO de Allianz España. 


AXA ha recibido este 
año 144 millones de 
euros en dividendos 
de sus dos 

filiales españolas 


canzó el año pasado un total 
de 2.607 millones, cifra que 
incluye a las dos sociedades 
que comparte con Cajamar, 
su socia de bancaseguros. 

La italiana asume desde 
principio de este año el nego- 
cio de Liberty Seguros tras ce- 
rrar su compra, la mayor rea- 
lizada en este sector en Espa- 
ña, por 2.300 millones, lo que 
aumentará su actividad en 
más de 700 millones de euros. 


Allianz 
La alemana Allianz facturó 
3.303 millones en primas el 
año pasado en el mercado es- 
pañol y ha pagado en 2024 un 
dividendo de 105,6 millones 
de euros asu matriz con cargo 
areservas voluntarias. 

La entidad refleja en sus 


Generali ha cobrado 
141 millones de su 
filial y de las que 
comparte con 
Cajamar 


cuentas del año pasado, audi- 
tadas por PwC, un beneficio 
neto de 107 millones, un 6,4% 
menos que en el ejercicio pre- 
cedente, cuando ganó 114 mi- 
llones. Este beneficio se ha 
destinado a reservas. 

La alemana tiene un acuer- 
do de bancaseguros con 
BBVA que se canaliza en una 
filial conjunta que obtuvo un 
beneficio de 12,8 millones el 
año pasado, con un aumento 
del 161% durante el ejercicio. 

Allianz pagó el año pasado 
25 millones de euros a BBVA 
por el cumplimiento de los 
objetivos de venta de seguros 
de la joint venture incluidos 
en su alianza y guarda otros 
75 millones en su balance pa- 
ra futuros pagos similares 
que se acordaron en el mo- 


mento de la firma de su pac- 
to, algo habitual en este tipo 
de contratos. 

La agencia de valores de la 
aseguradora -Allianz Solu- 
ciones- perdió el año pasado 
2,2 millones; su Socimi Elix 
Vintage Residencial, 22,2 mi- 
llones, y Barcelona Sea Offi- 
ces, 1,9 millones de euros, se- 
gún las cuentas de la compa- 
ñía. 

Allianz Seguros anunció en 
abril pasado un beneficio ope- 
rativo, el puramente asegura- 
dor, de 234 millones. 


Zurich 

La aseguradora suiza Zurich 
fue el año pasado la que captó 
más primas en España gracias 
al impulso de su alianza de 
bancaseguros con Banco Sa- 
badell al calor de la subida de 
los tipos de interés. Pero la en- 
tidad no ofrece información 
sobre la cuenta de resultados 
global de su actividad en 2023 
en España, donde tuvo pri- 
mas por 4.014 millones de eu- 
ros. 


Abante formaliza 
la adquisición 
de Welzia 


VISTO BUENO DE CNMV 
Abante ha rubricado la compra 
de Welzia y ha completado la in- 
tegración de Dux Inversores. 
Ambas operaciones le permiti- 
rán ganar masa crítica y entrar 
en Bilbao y en Valencia. 


CaixaBank 
dará hipotecas 
con aval del ICO 


ADHESIÓN AL CONVENIO 
CaixaBank se ha unido a la lista 
de entidades que se han adheri- 
do ala línea de avales ICO lanza- 
da para facilitar la compra de 
primera vivienda a jóvenes y fa- 
millas con menores a su cargo. 


Fremap protege a 
más de 5,1 millones 
de trabajadores 


JUNTA GENERAL Lamutuali- 
dad presentó ayer las grandes 
cifras del ejercicio pasado. La 
entidad invirtió el año pasado 
9,84 millones en renovación y 
modernización de su red de 
centros y hospitales. 


El juez Pedraz cita a 
declarar a la cúpula 
de Herrero Brigantina 


AUDIENCIA NACIONAL El 
jueztomará declaración a la alta 
dirección de Herrero por una 
presunta estafa piramidal basa- 
da en la venta de productos fi- 
nancieros que habría afectado 
a35.000 clientes en Europa. 


La CNMV alerta de 
nueve chiringuitos 
financieros 


EN EUROPA La CNMV alertó 
ayer de nueve chiringuitos fi- 
nancieros en Luxemburgo, Paí- 
ses Bajos y Alemania, al tiempo 
que recogió una advertencia del 
supervisor italiano sobre “cuen- 
tas fondeadas”. 


Capital One 
lanza un plan 
millonario 
para su fusión 
con Discover 


Expansión. Madrid 

Capital One planea ofrecer 
265.000 millones de dólares 
en préstamos, inversiones y 
proyectos filantrópicos como 
parte de su fusión pendiente 
con Discover Financial por 
35.000 millones de dólares. El 
plan, de cinco años de dura- 
ción, consta de varias iniciati- 
vas, entre ellas un plan para 
conceder préstamos por valor 
de 200.000 millones de dóla- 
res a consumidores de rentas 
medias y bajas, 44.000 millo- 
nes de dólares en obras de de- 
sarrollo comunitario y cientos 
de millones de dólares a orga- 
nizaciones sin ánimo de lucro, 
pequeñas empresas e institu- 
ciones financieras propiedad 
de minorías. 

Capital One anunció en fe- 
brero su intención de com- 
prar y fusionarse con Disco- 
ver Financial Services, lo que 
creará el séptimo mayor ban- 
co del país y la mayor empresa 
de tarjetas de crédito. La Ad- 
ministración Biden aún no se 
ha pronunciado especifica- 
mente sobre la fusión Capital 
One-Discover, pero algunos 
delos principales reguladores 
bancarios y políticos demó- 
cratas han hecho comenta- 
rios públicos en el sentido de 
que las grandes fusiones ban- 
carias -las que superan los 
100.000 millones de dólares, 
como esta operación- debe- 
rían someterse a un escruti- 
nio especial. 

Otras fusiones no bancarias 
también han sido objeto de un 
mayor escrutinio por parte de 
la Comisión Federal de Co- 
mercio y el Departamento de 
Justicia. Además, varios gru- 
pos comunitarios y de consu- 
midores han expresado su 
preocupación o alarma por el 
tamaño de la empresa fusio- 
nada, por considerar que po- 
dría reducir la competencia y 
por el grado de exposición al 
mercado de las tarjetas de 
crédito que tendría la combi- 
nación Capital One-Discover. 

La empresa, con sede en 
McLean (Virginia), planea 
ofrecer 125.000 millones de 
dólares en préstamos con tar- 
jeta de crédito a consumido- 
res de rentas medias y bajas, 
así como 75.000 millones en 
préstamos para automóviles. 

Se espera que los grupos de 
consumidores ejerzan una 
fuerte presión sobre la Admi- 
nistración Biden para asegu- 
rarse de que el acuerdo es 
bueno tanto para los consu- 
midores como para los accio- 
nistas. 
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Georges Elhedery será el consejero delegado de HSBC a partir del próximo 2 de septiembre. 


HSBC cambia de CEO 
en medio de la tensión 
china y el giro de tipos 


RELEVO EN SEPTIEMBRE/ Georges Elhedery, actual director 
financiero, tomará el mando en pleno crecimiento en Asia. 


Artur Zanón. Londres 

Un ejecutivo que habla man- 
darín para un banco que tiene 
más de la mitad del negocio 
en Hong Kong y en plena es- 
calada de las tensiones geopo- 
líticas entre China y Occiden- 
te. HSBC, el principal banco 
de Reino Unido, anunció ayer 
el nombramiento de Georges 
Elhedery como consejero de- 
legado, un cargo que comen- 
zaráa desempeñar a partir del 
próximo 2 de septiembre. El- 
hedery, libanés de 50 años, 
era, desde enero de 2023, di- 
rector financiero del banco. 

Elhedery relevará a Noel 
Quinn, quien en abril sor- 
prendió al mercado al anun- 
ciar su salida. Argumentó su 
decisión por la necesidad de 
descansar después de estar al 
frente de HSBC cinco años en 
los que le tocó lidiar con los 
efectos de la pandemia y la 
presión del principal accio- 
nista del banco, la asegurado- 
ra china Ping An, y las peticio- 
nes de división del banco, 
frentes que deberá afrontar el 
futuro consejero delegado. 

Quinn, de 62 años y conuna 
trayectoria de 37 años en 
HSBC, mantendrá sus res- 
ponsabilidades hasta sep- 
tiembre, pero estará ligado al 
banco hasta abril de 2025. El 
todavía CEO ejecutó una re- 
estructuración de 35.000 em- 
pleos para ahorrar 4.000 mi- 
llones de euros anuales. 

El nuevo consejero dele- 
gado era uno de los nombres 
que había sonado con más 
fuerza, dada la costumbre de 
HSBC de designar para el 


Noel Quinn seguirá 
como CEO hasta 
después del verano, 
pero estará ligado 
al banco hasta abril 


cargo de CEO a una persona 
con recorrido dentro de la 
casa. 

Quizá el elemento que ha 
decantado la balanza es su ca- 
pacidad de hablar varios idio- 
mas. Se expresa en árabe, in- 
elés, español, francés, alemán 
y japonés. Pero el hecho dife- 
rencial es el mandarín, idioma 
en el que aterrizó hace dos 
años, durante un periodo sa- 
bático, y en el que puede man- 
tener una mínima conversa- 
ción, algo muy apreciado en el 
gigante oriental. 


Mirar hacia Asia 
No es un tema menor. HSBC 
se fundó en 1865 en Hong 
Kong, colonia británica hasta 
1997, cuando pasó a soberanía 
china, y de ese territorio pro- 
vino el 53,3% de los beneficios 
antes de impuestos del banco 
en 2023, frente al 27,7% de 
Reino Unido. El grupo tiene 
el foco en la segunda econo- 
mía mundial. “Tenemos con- 
fianza en el incremento de 
oportunidades en la China 
peninsular a medio y largo 
plazo”, escribió Quinn en el 
informe anual de 2023. 
Aunque no ha trabajado en 
Hong Kong, el perfil del nue- 
vo CEO es del de alguien ca- 
paz de entender las dos cultu- 
rasen las que se mueve elban- 


co y las tensiones crecientes 
entre el país comunista y Oc- 
cidente. 

Elhedery entró en HSBC 
en 2005. Estuvo en Dubái y 
dirigió las operaciones del 
grupo en la región de Oriente 
Próximo, norte de Africa y 
Turquía entre julio de 2016 y 
febrero de 2019. Luego pasó a 
ser jefe global de mercados y 
co consejero delegado de 
mercados y banca global. Es 
ingeniero por la Escuela Poli- 
técnica de Paris. 

Su remuneración anual as- 
cenderá a 1,376 millones de li- 
bras anuales de salario base, 
una prestación fija de 1,7 mi- 
llones de libras y un plan de 
pensiones de 137.600 libras, 
además de un bonus de hasta 
el 215% del salario base y un 
incentivo a largo plazo del 
320% de su salario. El futuro 
CEO tiene 2,5 millones de ac- 
ciones del banco, el 0,02% del 
capital. Sus acciones subieron 
ayer un 0,26% y tiene una ca- 
pitalización de 123.000 millo- 
nes de libras (147.000 millo- 
nes de euros). 

HSBC presentará resulta- 
dos semestrales en dos sema- 
nas. En el primer trimestre re- 
dujo un 2% su beneficio bru- 
to. Los analistas estarán pen- 
dientes de cómo influyen fac- 
tores como el menor creci- 
miento de China, el inicio de 
la bajada de los tipos y un alza 
de la actividad de la banca de 
inversión. Ha sido uno de los 
bancos más beneficiados por 
el alza de tipos en Reino Uni- 
do, hasta impulsar su cotiza- 
ción a máximos de seis años. 


Los bancos se hacen 
fuertes contra los ataques 
de los fondos activistas 


Inés Abril. Madrid 

Los fondos activistas han dis- 
parado sus ataques contra los 
bancos de Estados Unidos en 
la primera mitad de 2024. Las 
45 campañas lanzadas supe- 
ran ya las 39 del total de 2023 
y suponen el máximo históri- 
co del sector, pase lo que pase 
en los otros seis meses que 
quedan de año. 

Pero que los ataques sean 
crecientes no quiere decir que 
las posibilidades de éxito es- 
tén aumentando al mismo rit- 
mo. La banca se ha hecho 
fuerte y está consiguiendo re- 
chazar cerca de nueve de ca- 
da 10 embestidas. 

S&P Global Market Intelli- 
gence ha hecho la cuenta. Ha 
habido 207 campañas de fon- 
dos activistas contra bancos 
de Estados Unidos desde que 
empezó a hacer el seguimien- 
to, en 2019. Solo quince han 
triunfado. 


Resultados 

De las restantes, 152 fracasa- 
ron, 15 se retiraron, 13 termi- 
naron en un acuerdo y 12 si- 
guen activas, lo que significa 
que el 87% se saldó con la vic- 
toria total o parcial de las enti- 
dades financieras y otro 5,8% 
tiene todavía una interroga- 
ción en su destino. 

En lo que va de año ya se 
han evaporado 33 andanadas 
delas 45 lanzadas. 

Los fondos han perdido. 
Hay nueve que siguen activas, 
pero solo una que haya triun- 
fado, ya que otra se ha pacta- 
do y una más ha sido retirada. 

Citi, Bank of America, 
New York Community Ban- 
corp y BankFinancial están o 
han estado entre los objeti- 
vos de las gestoras que tienen 
como meta forzar cambios 
en las entidades a través de la 
entrada en su capital. El in- 
versor Kenneth Steiner está 
detrás de muchos de los in- 
tentos. 

Steiner acumula 27 asaltos 
a la banca estadounidense y 
tiene en su haber el mayor nú- 
mero individual de éxitos. 
Han sido cinco sus victorias, 
aunque los fracasos son más. 
Suman 21, con una propuesta 
todavía activa. 

Varias de ellas han estado 
dirigidas contra Citi, donde 
exige la separación efectiva 
entre los puestos de presiden- 
te del consejo de administra- 
ción y de consejero delegado, 
de forma que sea un vocal 
realmente independiente y 
no un CEO actual o pasado el 
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Varias iniciativas de los activistas se han enfocado en Citi. 


De las 207 ofensivas 
que se han lanzado 
en Estados Unidos 
desde 2019, solo 

han triunfado quince 


que encabece el órgano de di- 
rección. 

Citi se limitó a decir en su 
momento que la propuesta era 
“innecesaria”. El consejo tiene 
un marco de actuación que 
asegura la independencia en 
todo momento, explicó. Con 
eso fue suficiente para que to- 
dose quedara como estaba. 

Hay acciones más radica- 
les. Los activistas llevan des- 
de febrero intentando que 
BankFinancial se venda. Se lo 
han pedido en las presenta- 
ciones de resultados y en ma- 
yo el inversor Henryk Walc- 
zak exigió la toma de decisio- 
nes “rápidas” para que se fu- 
sione o pase a otras manos. 


Preferencias 

Forzar una venta o una fusión 
es una de las propuestas más 
populares de los fondos acti- 
vistas. 

S&P Global la tiene catalo- 
gada como la quinta más fre- 
cuente. Por delante está la so- 
licitud de reemplazar a todos 


o a parte de los consejeros, 
que se lleva el número uno, 
seguida de cambios en la poli- 
tica de diversidad y de la mo- 
dificación de los estatutos. 

La reclamación de Steinera 
Citi para tener un presidente 
del consejo realmente inde- 
pendiente también puntúa al- 
to y está la cuarta en preferen- 
cias, al igual que la variación 
de la estrategia y la revisión 
del plan de negocio, que em- 
pata con la venta o fusión en la 
quinta plaza de las exigencias. 

El inversor californiano 
John Chevedden es otro de 
los habituales de las juntas de 
accionistas de los bancos. Ha 
presentado más de 1.000 pro- 
puestas para forzar cambios 
en compañías y 23 de ellas han 
sido para entidades financie- 
ras. Solo ha ganado una. 

También una victoria ha 
obtenido Driver Manage- 
ment en las 12 campañas que 
ha lanzado, aunque a cambio 
ha conseguido cuatro pactos 
en sus ofensivas. El balance es 
mejor que el del fondo espe- 
cializado en responsabilidad 
social y derechos de los accio- 
nistas Harrington Invest- 
ments. Ninguna de sus 11 pre- 
tensiones ha sido escuchada. 
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La guerra tecnológica presiona las bolsas 


EL IBEX 35 SUBE EL 0,13%, HASTA 11105 PUNTOS/ La posibilidad de que EEUU aplique duras restricciones a la industria china de 
semiconductores y a las compañías que colaboren con el gigante asiático golpea al Nasdaq y carga de volatilidad al mercado. 


R.PM. Madrid 

China se está convirtiendo en un 
invitado inesperado en los merca- 
dos en plena temporada de pre- 
sentación de resultados empresa- 
riales. El lunes lo fue por sus datos 
económicos, que mostraron un 
crecimiento inferior al previsto; el 
martes saltó a la palestra por las 
cuentas corporativas de varias co- 
tizadas europeas, que reflejaron 
una importante caída del negocio 
en el gigante asiático; y ayer, por la 
guerra tecnológica con Estados 
Unidos. 

El gobierno ha comunicado a 
sus aliados que se plantea aplicar 
duras restricciones a la industria 
de los semiconductores de China 
y a las empresas que continúen 
dando al país acceso avanzado asu 
tecnología de semiconductores, 
según Bloomberg News. Adicio- 
nalmente, Estados Unidos estudia 
sanciones a empresas chinas de 
chips vinculadas a la empresa 
Huawei. El mercado cotiza una 
victoria de Donald Trump en las 
elecciones, pero los analistas re- 
cuerdan que en materia comercial 
con China la línea sería continuis- 
ta independientemente del inqui- 
lino de la Casa Blanca. 


Nasdaq: mayor caída del año. 
La Bolsa de Nueva York llegó al 
cierre con un descenso del 2,77% 
en el Nasdaq, el mayor de este 
ejercicio. El S&P 500 se dejaba el 
1,39%y el Dow Jones subía el 
0,59%. 

El sector de equipos para semi- 
conductores se dejaba el 7,5% y el 
de semiconductores, un 6%. Des- 
tacaban las caídas de Advanced 
Micro Devices, el 10,21%; 
Applied Materials, el 10,48%; 
Qualcomn, el 8,61%; Broadcom, 
el 7,91%; y Nvidia, el 6,62%. 

Fuera de la guerra de los semi- 
conductores, Johnson € John- 
son mejoraba el 3,69% al comuni- 
car un beneficio trimestral supe- 
rior al previsto gracias a las fuertes 
ventas de la división farmacéutica. 
Amazon se dejaba el 2,64% des- 
pués de que el portal de márketing 
para vendedores colapsase y diera 
al traste con el Prime Day”, una de 
las jornadas de mayores ventas. 


Europa. Los índices europeos ce- 
rraron con signo mixto. Alzas en el 
Ftse 100, el 0,28%; en el Ibex 35, el 
0,12%; y en el Ftse Mib, el 0,03%. 
El Dax se dejó el 0,44% y el Cac 
40, el 0,12%. 

El sector tecnológico bajó de 
media el 4,47%, su caída más abul- 
tada desde diciembre de 2022. 

ASML descendió el 10,93%, su 
retroceso más elevado desde mar- 


RECUPERA LOS 11.100 PUNTOS 
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El indicador encara la segunda 
parte del día en busca de la 
remontada. 


El Ibex entra en positivo, 
lo que le sirve para recuperar 
los 11.100 puntos. 
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El índice cotiza durante la última 
hora de negociación en máximos 
de la jornada. 
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LOS PROTAGONISTAS DEL DÍA 


Los valores que más suben y bajan, en % 


Acciona Energía 

Sabadell 

Naturgy 

Acciona 

BBVA 

Telefónica 
Expansión 


2,54 Merlin Properties IE -30 
1,96 PA Meliá Hotels A 3.26 
1,77 z Inditex EE 139 
1,44 Wf Amadeus | Mi 
1,43 3 Colonial MÍ -0,83 
1,37 Rovi EE -0,81 


Fuente: Bloomberg 


Roche: máximos de un año por un fármaco contra la obesidad 


Las acciones de Roche cerraron 
ayer con un alza del 5,83%, 
hasta los 274 francos suizos 
(283,45 euros), máximos de un 
año, tras anunciar que una 
pastilla experimental para bajar 
de peso mostró una reducción 
significativa de la grasa corporal 
en un estudio inicial con 
pacientes con obesidad, lo que 


zo de 2020 por el coronavirus. A 
las posibles sanciones de Estados 
Unidos se unió que las perspecti- 
vas ofrecidas por la empresa para 
el tercer trimestre no cumplieron 
con las expectativas. ASMI bajó el 
7,65% y BE Semiconductor, el 
7,13%. 

Adidas fue una de las notas po- 
sitivas, con un avance del 2,1%, 
hasta los 233,5 euros, su mayor va- 
lor desde febrero de 2022, gracias 
que los ingresos superaron las ex- 
pectativas e impulsaron al alza la 


coloca al fabricante suizo de 
medicamentos en la carrera por 
tener en su catálogo un 
medicamento estrella contra 
esta patología, algo que ya 
tienen y que lo están recogiendo 
en Bolsa Novo Nordisk y Eli Lilly. 
El valor encadena ocho sesiones 
consecutivas al alza en las que 
se ha anotado el 12,62%, su 


previsión de ventas y beneficio. 


Ibex, resultados y BCE. El prin- 
cipal indicador recuperó el sopor- 
te de los 11.100 puntos tras subir el 
0,13%. Bankinter, que cerró con 
una testimonial caída del 0,1%, da 
hoy el pistolezado de salida a la 
presentación de las cotizadas del 
Ibex. Merlin Propeties se dejó el 
3,91% por los comentarios por una 
posible ampliación de capital. 

En el Mercado Continuo, Duro 
Felgera sumó el 12,78% gracias a 


mejor racha desde que entre 
finales de febrero y principios 
de marzo de este año sumase 
nueve. Las acciones suben en 
el año el 12,07% y el consenso 
de analistas que compila 
‘Bloomberg’ considera que el 
potencial está prácticamente 
agotado, pero que hay espacio 
para mejoras de valoración. 


un contrato en México. 

Los inversores mirarán a Fránc- 
fort, donde el Banco Central Euro- 
peo, previsiblemente, dejará sin 
cambios los tipos de interés, en el 
4,25%, tras bajarlos el 0,25% en su 
reunión anterior. 


eventos 


by UNIDAD EDITORIAL 


Infórmese de todos los eventos en: 
www.eventosyconferenciasue.com 


—> COTIZACIONES 
Variación (%) 
Cierre Enel día Enel año 
Ibex 35 11.105,20 f 0,13 9,93 
Euro Stoxx50 4.89146 4  -114 8,18 
Dow Jones 41.198,08 P 0,59 9,31 
Nikkei 225 4109769 ẹ -0,43 22,81 
Brent 85,05 T 1,47 10,34 
Cierre Variación diaria 
Euro/Dólar 1,0934 T 0,29% 
Euro/Yen 171,21 y -0,83% 
Bono español 3,192% => 0,00pb 
Prima de Riesgo 7754pb T 0,81pb 
— DE UN VISTAZO 
Cotización en euros 
Última Variación (%) 
Título cotización Ayer 2023 2024 
Acciona 112,800 144 -2245 -15,38 
Acciona Ener 19,010 2,54 -22,30 -32,30 
Acerinox 9,510 -0,68 15,29 -10,75 
ACS 39,000 -0,51 50,02 -2,89 
Aena 191,900 -0,57 39,90 16,94 
Amadeus 62,200 -1,27 33,64 -413 
ArcelorMittal 21,280 076 437 -1709 
B. Sabadell 1,929 1,96 26,36 73,32 
B. Santander 4,474 075 3486 18,38 
Bankinter 7,822 -010 -753 34,96 
BBVA 9,818 143 46,01 19,35 
CaixaBank 5,354 110 147 43,69 
Cellnex Telecom 32,600 -0,31 15,33 -8,58 
Colonial 5,385 -0,83 8,99 -1779 
Enagás 13,440 0,98 -167 -11,96 
Endesa 17850 014 468 -3,30 
Ferrovial Se 38,120 -0,31 34,94 1545 
Fluidra 20,820 039 2982 1045 
Grifols 9,200 0,61 43,50 -4047 
IAG 2,067 0,39 28,08 16,06 
Iberdrola 11,850 068 860 -017 
Inditex 45,290 -1,39 58,67 14,86 
Indra 19,550 041 3146 39,64 
Logista 27520 -015 3/3 1242 
Mapfre 2,148 0,56 735 1055 
Meliá Hotels Int. 7265 -3,26 30,19 21,90 
Merlin Properties 10,330 -3,91 1464 2,68 
Naturgy 21,880 177 1107 -18,96 
Redeia 16,250 0,62 -8,30 8,99 
Repsol 13,445 -0,30 -943 -0,04 
ROVI 86,000 -0,81 66,94 42,86 
Sacyr 3,314 -048 2023 6,01 
Solaria 11,070 -0,09 8,70 -40,52 
Telefónica 4010 137 440 134 
Unicaja Banco 1,332 1,22 -13,68 4966 
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Evolución del euro, en dólares. 
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El Ibex 
Bancos 
camina hacia 
un ano 

. $ . 
histórico 
R.Poza. Madrid 
El Ibex Bancos sube en el año 
el 26,05%, frente al 9,93% que 
avanza el Ibex 35. La banca ca- 
mina hacia un año histórico 
pues se acerca de forma acele- 
rada al 27,76% que serevalori- 
zó en 2023, cuando firmó el 
mejor ejercicio desde que co- 
menzó a funcionar el subíndi- 
cea mediados de 2015. Los ex- 
pertos creen que está en dis- 
posición de superar el hito 
porque, pese a que la bajada de 
los tipos de interés reducirá de 
forma directa la rentabilidad 
del sector, los bancos tienen 
controlada la mora y se confía 
en el crecimiento del crédito 
por la resistencia económica. 

Banco Sabadell, con un alza 
del 73,32%; Unicaja, el 
49,66%; y CaixaBank, el 
43,69%, son los tres valores 
que más suben en el Ibex 35 
este ejercicio. Bankinter se re- 
valoriza el 34,96%; BBVA, el 
19,35%; y Santander, el 
18,38%, y están entre las 10 
mayores subidas del principal 
índice español este año. 

La banca inicia hoy la pre- 
sentación de resultados con 
las cuentas de Bankinter. Las 
expectativas apuntan a que 
elevará su ganancia el 11,7% 
en el primer semestre respec- 
to al mismo periodo del año 
pasado. El consenso de analis- 
tas estima que el sector ofrece- 
rá en conjunto un beneficio de 
hasta 14.500 millones de eu- 
ros, un 17% más, gracias a las 
subidas de los tipos de interés 
y a la recuperación de la de- 
manda de crédito en todos los 
segmentos. 

Con este marco, la mayoría 
de los expertos del consenso 
de Bloomberg recomienda 
comprar acciones de las enti- 
dades, con la excepción de 
Unicaja, en la que aconseja 
mantener y de la que se espera 
un incremento de su beneficio 
interanual este trimestre del 
102,7%. El mayor porcentaje 
de recomendaciones de com- 
pra lo tiene Santander, el 
71,9%. Los analistas estiman 
un crecimiento del beneficio 
del 13,7%, mientras que Saba- 
dell, que presentaría una subi- 
da de sus ganancias del 29,9%, 
es el único valor bancario que 
cotiza sin consejos de venta. 

CaixaBank elevaría el bene- 
ficio el 19,3% y el 71,4% de los 
expertos instan a los inverso- 
res a comprar sus acciones. 
BBVA llevaría las ganancias 
hasta el 16,9% más y aunque la 
mayoría de los analistas, el 
48%, aconseja comprar, le si- 
gue de cerca los que prefieren 
mantener, un 44%. 


Dreamstime 


Los mineros de 
bitcoin unen fuerzas 
con empresas de IA 


MENOS INGRESOS POR *CRIPTOS'/ Los especialistas optan por 
renovar sus centros de datos para el procesamiento de lA. 


Nikou Asgari/Tim Bradshaw. F T 
Los mineros de bitcoin están 
firmando acuerdos con desa- 
rrolladores de inteligencia ar- 
tificial ([A) para conseguir así 
nuevos clientes para sus enor- 
mes centros de datos con el 
fin de incrementar sus men- 
guantes ingresos. 

Los mineros de criptomo- 
nedas gestionan potentes 
centros informáticos, a me- 
nudo en grandes extensiones 
de terreno, donde resuelven 
complejos rompecabezas 
matemáticos para autenticar 
transacciones y producir mo- 
nedas digitales. Pero debido a 
los elevados costes energéti- 
cos e informáticos y a la re- 
ciente reducción a la mitad de 
los ingresos por minar, mu- 
chos están teniendo dificulta- 
des para obtener ganancias. 

Ahora esperan beneficiarse 
del aumento de la demanda 
de chips potentes, pero esca- 
sos, conocidos como unida- 
des de procesamiento gráfico 
o GPU, que se utilizan tanto 
en la minería de criptomone- 
das como en el procesamien- 
to dela IA. 

Las empresas tecnológicas 
están compitiendo entre ellas 
para acceder a las GPU del gi- 
gante Nvidia para crear siste- 
mas de IA más capaces y cada 
vez están firmando más 
acuerdos para utilizar los 
chips de los mineros o colocar 
los suyos propios en sus cen- 
tros de datos. Adam Sullivan, 
CEO de Core Scientific, una 
de las mayores mineras de 
bitcoin del mundo, señala que 


El coste de la energía 
y la reducción de los 
ingresos por minar 
dificulta que 
obtengan beneficios 


A los grupos de lA 
les resulta más 
rápido y barato usar 
los centros de 

datos de los mineros 


su empresa está “buscando 
agresivamente firmar acuer- 
dos de IA. Es una parte increí- 
blemente importante del ne- 
gocio”. La compañía, que co- 
tiza en el Nasdaq y tiene cen- 
tros de datos en Texas, Caro- 
lina del Norte y Georgia, cerró 
el mes pasado un acuerdo con 
CoreWeave, proveedor de LA 
en la nube, que podría gene- 
rar unos ingresos de 4.700 
millones de dólares en 12 
años. CoreWeave utilizará los 
centros de datos de Core 
Scientific para alojar sus chips 
de IA. 

Las empresas de IA requie- 
ren una gran cantidad de 
energía e infraestructura in- 
formática, dos cosas a las que 
los mineros de bitcoin suelen 
tener acceso. Los grupos de 
TA desean utilizar los centros 
de datos informáticos de alto 
rendimiento (HPC) de los mi- 
neros, ya que les resulta más 
rápido y barato que crear los 
suyos propios. Grandes em- 
presas tecnológicas como Mi- 


crosoft, Google y Amazon, 
han declarado que tienen pre- 
visto invertir decenas de mi- 
les de millones de dólares en 
el desarrollo de infraestructu- 
ras de centros de datos para 
cumplir sus objetivos de IA. 
La demanda de capacidad de 
TA también ha alimentado el 
interés de los inversores en 
nuevas empresas en la nube 
como CoreWeave y Lambda 
Labs, que principalmente al- 
quilan acceso a las GPU. 
Otros grandes mineros de bit- 
coin están utilizando parte de 
sus datos o capacidad de pro- 
cesamiento para la IA. Espe- 
ran que este cambio de estra- 
tegia les proporcione unos in- 
gresos mayores y más esta- 
bles. Muchos de ellos, como 
Core Scientific, se declararon 
en bancarrota en 2022 tras la 
quiebra del mercado de crip- 
tomonedas FTX y el desplo- 
me del precio del bitcoin por 
debajo de los 16.000 dólares. 


Precios y minado 

Aunque los precios de las 
criptomonedas se han dispa- 
rado desde entonces (el bit- 
coin alcanzó un máximo his- 
tórico por encima de los 
73.800 dólares en marzo y 
ahora cotiza en torno a los 
63.800 dólares), los ingresos 
que pueden obtener por mi- 
nar cada nuevo bloque de bit- 
coin se han visto reducidos a 
la mitad tras el evento cuatrie- 
nal en abril (halving). Los ele- 
vados costes de la energía y de 
la tecnología también han 
afectado a su rentabilidad. 


EL FOCO DELDÍA Q 


Por Roberto Casado 


hS 


Trump restaría 
68.000 millones a 
los beneficios del 
Euro Stoxx 600 


Las apuestas dan un 70% de probabilidades de victoria a Trump. 


os mercados empie- 
L zan a moverse al 
compás que marca 
Donald Trump, el candida- 
to republicano a la presi- 
dencia de los Estados Uni- 
dos, ante sus elevadas pro- 
babilidades de victoria en 
los comicios de noviembre. 
Ejemplo de ello fue la fuerte 
caída bursátil ayer de los fa- 
bricantes de semiconducto- 
res tras los comentarios de 
ese político sobre el futuro 
de Taiwán. 

El valor de las cotizadas 
europeas también empieza 
a reflejar el potencial im- 
pacto que el regreso de 
Trump ala Casa Blanca ten- 
dría en sus cuentas. 

Según cálculos de Gold- 
man Sachs, la aplicación del 
programa del lider republi- 
cano haría perder entre un 6 
y un 7% de sus beneficios a 
las cotizadas europeas en 
2025. Esto implica para las 
firmas del Euro Stoxx 600 
la pérdida de alrededor de 
68.000 millones de euros en 
ganancias, lo que borraría 
todo el crecimiento de re- 
sultados quelos analistas es- 
peran para esas compañías 
el próximo ejercicio. 

¿De dónde sale esa cifra? 
El banco de Wall Street 
considera que la instaura- 
ción de una tarifa del 10% a 
todas las importaciones de 
Estados Unidos podría res- 
tar a su vez un 10% de los 
beneficios de las compañías 
europeas. Pero este golpe 
sería compensado en parte 


Goldman calcula 
que las cotizadas 
europeas perderán 
un 7% de sus 
ganancias 


Entre los valores 
del continente que 
pueden servir de 
refugio aparecen 
ACS y Grifols 


por un dólar más fuerte, las 
ventas en otras regiones y 
por las medidas de recortes 
fiscales o desregulación que 
podría aplicar también 
Trump, y que ayudaría a las 
empresas con negocios en 
Estados Unidos. 

De hecho, Goldman ha 
creado una cesta de valores 
europeos con exposición di- 
recta a ese país, es decir, con 
activos sobre el terreno, y 
que pueden ser un refugio 
en la Bolsa del viejo conti- 
nente si Trump gana. En es- 
ta selección aparecen los 
grupos españoles ACS y 
Grifols, junto a firmas como 
Air Liquide, BP, BAT, CRH, 
Deutsche Telekom, Frese- 
nius, Informa, Roche, Ste- 
llantis o Ubisoft. 

Enlo que va de año 2024, 
esa cesta de empresas ha ga- 
nado más del 2%, mientras 
que la de los exportadores a 
EEUU -que podrían sufrir 
las tarifas de Trump- baja 
un 5%, con nombres como 
Volvo, Diageo y Adidas. 


España y Reino Unido, 


las bolsas favoritas en Europa 


ENCUESTA DE BOFA/ El 55% de los encuestados ven subidas de más del 5% 
en la renta variable europea en el próximo año de la mano de la rebaja de tipos. 


Expansión. Madrid 

Los gestores de fondos de in- 
versión globales son alcistas 
sobre la renta variable porque 
descuentan que la Fed recor- 
tará los tipos de interés este 
año y la economía evitará la 
recesión, según refleja la últi- 
ma encuesta a inversores pro- 
fesionales de todo el mundo 
que realiza Bank of America 
(BofA). 

El aterrizaje suave que es- 
peran para la economía con- 
llevará una rotación de las 
carteras que reducirá las posi- 
ciones delos inversores en los 
siete magníficos ( Microsoft, 
Apple, Alphabet, Nvidia, 
Amazon, Meta y Tesla) y en 
los grandes valores del sector 
tecnológico en general. 

Las elecciones presidencia- 
les de noviembre en EEUU 
entran en juego y la mayoría 
de los encuestados considera 
queprovocarán un incremen- 
to en la rentabilidad de los bo- 
nos, del dolar y de las accio- 
nes, según los datos de BofA. 


Europa 

Los gestores de fondos de in- 
versión europeos también 
son optimistas respecto a la 
evolución de las Bolsas euro- 
peas. El 55% de los encuesta- 
dos ve una subida de más del 
5% para la renta variable eu- 
ropea durante el próximo 
año, de la mano dela rebaja de 
lostipos de interés y la solidez 
delos beneficios. 

La encuesta de BofA de ju- 
lio revela que sólo un 13% de 
los gestores ve un retroceso 
del mercado. Alrededor de 
una tercera parte opina que 
reducir la exposición a la ren- 
ta variable demasiado pronto 
es el mayor riesgo para sus 
carteras, seguido de un 25% 
que cree que el mayor riesgo 


LOS PAÍSES PREFERIDOS DE LOS GESTORES 


Preferencia de los inversores profesionales por países, en % 
MJUL24 E JUN 24 E MAY 24 
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Expansión Fuente: Bank of America 
es no tener suficientes cober- al descenso de los rendimien- 
turas defensivas. El 43% de los tos de los bonos y la amplia- 
Un 40% de los encuestados inversores europeos ción de los diferenciales de 


considera que los sectores cí- 
clicos pueden obtener mejo- 
res resultados, mientras que 
un 23% espera que estos valo- 
res obtengan peores resulta- 
dos. 

El Reino Unido y España si- 
guen siendo los mercados de 
renta variable preferidos en 
Europa, mientras que Italia se 
ha convertido en el menos 
preferido, seguido de Francia. 

Entre los sectores europeos 
individuales se ha producido 
un claro cambio de preferen- 
cias a favor del segmento de 
defensa, con la asistencia sa- 
nitaria y los servicios públicos 
entre los que cuentan con me- 
jores perspectivas, mientras 
que los cíclicos, automóviles, 
comercio minorista y medios 
de comunicación ocupan los 


cree que la economía 
mejorará los 
próximos 12 meses 


tres últimos puestos en sus re- 
comendaciones. 

Un 53% de los gestores se 
decanta por los acciones de 
calidad frente alas compañías 
de menor tamaño, mientras 
que un 33% prevé que las ac- 
ciones valuelo harán peor que 
las de crecimiento. 

Una de las notas más desta- 
cada es el cambio de senti- 
miento inversor respecto a 
uno de los sectores estrella en 
Bolsa en 2024 como el banca- 
rio. Ahora, el 53% de los en- 
cuestados prevé un rendi- 
miento inferior en respuesta 


crédito, mientras que sólo el 
30% cree en un mayor rendi- 
miento superior de los ban- 
cos, frente al 56% de mayo. 

En el terreno macro, el 43% 
de los inversores europeos 
cree que la economía europea 
mejorará en los próximos do- 
ce meses. No hay cambios 
respecto al mes pasado. 

Los inversores mundiales 
están cada vez más convenci- 
dos de que la economía mun- 
dial no sufrirá una recesión, 
frente al 50% del mes pasado. 

En este escenario, el 87% de 
los inversores mundiales es- 
pera unos tipos a corto plazo 
más bajos en los próximos do- 
ce meses, frente al 81% del 
mes pasado y cerca del máxi- 
mo histórico del 89% regis- 
trado en enero. 


PISTAS 


Llorente y Cuenca 
paga dividendo 


Llorente y Cuenca (LLYC) paga 
hoy un dividendo extraordinario 
de 0,172 euros por acción con 
cargo a la reserva de prima de 
emisión. La retribución es un 
30% más alta que la de los 
ejercicios anteriores, con un 
desembolso de unos 2 millones 
de euros. Es el tercer pago 
desde que debutó en Bolsa en 
julio de 2021. 


Millennium acelera su ataque a Hugo Boss 


Millennium International 
Magament ha incrementado 
su posición corta en Hugo Boss 
el 27,78%, hasta los 647680 
títulos o el 0,92% del capital 
social. La información se 
conoce después de que la 
firma de moda decepcionase 
con sus resultados. Las 
posiciones cortas en Hugo 
Boss alcanzan el 11,22% del 
circulante. 


Hugo Boss, en euros. 
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Expansión Fuente: Bloomberg 


JB Capital sube la 
valoración de Ence 


JB Capital señala a Ence como 
su favorito del sector en 
Europa, un sector en el que 
confía. Ayer mejoró un 7% su 
precio objetivo de la papelera 
española, hasta los 4,9 euros, 
que implica un potencial 
superior al 40%. Esta firma 
destaca que el valor cotiza con 
un descuento del 13% respecto 
a su media histórica 
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FINANZAS & MERCADOS 


JPMorgan AM 
redirige sus carteras 
hacia Europa 


R.Poza Martín Madrid 
JPMorgan Asset Manage- 
ment, la gestora del banco es- 
tadounidense, sobrepondera 
Europa este trimestre, tanto 
en Bolsa como en renta fija. 

La gestora apuesta por la 
renta variable porque confía 
en el crecimiento de los bene- 
ficios empresariales de 2024. 
Europa cotiza con un PER 
(relación precio/beneficio 
por acción) en la media de las 
últimas dos décadas, pero con 
un descuento frente a Estados 
Unidos de más del 30%, el 
mayor en más de 20 años (ver 
gráfico adjunto). 

La preferencia de JPMor- 
gan AM por Europa no impli- 
ca un menor gusto por Esta- 
dos Unidos, donde mantiene 
las posiciones. Lo que ha he- 
cho es “recortar el peso de Ja- 
pón tras el buen comporta- 
miento de la primera parte 
del año”, señala Lucía Gutié- 
rrez Mellado, directora de Es- 
trategia de JPMorgan AM pa- 
ra España y Portugal. 

El gusto renovado por Eu- 
ropa se estructura en “una 
apuesta equilibrada por sec- 
tores, sin que ninguno de ellos 
tenga una posición dominan- 
te”, comenta Gutiérrez Me- 
llado. 

La casa estadounidense, es- 
tá convencida de que el creci- 
miento económico sigue 
mostrando resiliencia, hay 
una convergencia del creci- 
miento entre Europa y Esta- 
dos Unidos, los niveles de in- 
flación son asumibles, y dado 
que los recortes de los tipos de 
interés por parte de los gran- 
des bancos centrales (aunque 
con cautela) cree que es buen 
momento para invertir inver- 
tir en bonos, sobre todo euro- 
peos, pero sin olvidar el bono 
del Tesoro estadounidense a 
10 años cuando alcance picos 
en su rentabilidad, que fun- 
ciona de forma inversa al pre- 
cio. 


La gestora 
sobrepondera 
Europa, mantiene 
EEUU y recoge 
beneficios en Japón 


En crédito empresarial se 
muestra positiva tanto en baja 
como alta calidad crediticia 
porque “los fundamentales de 
las empresas son sólidos”. 

Gutiérrez Mellado insiste 
en explicar a sus clientes que 
el entorno es favorable para 
los activos de riesgo y que de- 
ben reducir los niveles de li- 
quidez en sus carteras, por- 
que “ahora mismo son muy 
elevados y toca aprovechar la 
bajada de los tipos de interés 
para aumentar la exposición y 
que la inflación no siga dañan- 
dolas rentabilidades”. 

Los datos de JPMorgan 
AM muestran que la rentabi- 
lidad prácticamente ha des- 
parecido desde principios de 
los 90 en las carteras donde 
más prima la liquidez y las in- 
versiones son más defensivas, 
con fondos monetarios o le- 
tras. 

La directora reconoce, por 
sus conversaciones con clien- 
tes y el resto del sector de ges- 
tión de activos, que aún es 
pronto para que el inversor 
español sea consciente de 
ello, pero que tiene claro que 
van a “reaccionar” más pron- 
to quetarde. 

Por el momento, la gestora 
está observando en Bolsa có- 
mo crece el interés por los 
fondos cotizados (EFT) de 
gestión activa, aunque de for- 
ma menor en España, y que 
los clientes piden, también a 
nivel de toda la industria, más 
fondos de acciones globales. 
En renta fija, sus clientes 
muestran una clara preferen- 
cia por el mayor conservadu- 
rismo posible y por deuda eu- 
ropea. 


VALORACIONES DE LAS BOLSAS 


Descuento/primas relativo según PER futuros a 12 


meses, en %* 


= China vs EEUU = Europa sin Reino Unido vs EEUU 


- Reino Unido vs EEUU 
10 


-60 


*Ampliación del descuento frente 
70 al mercado estadounidense 
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Los chips, entre 
la IA y la geopolítica 


os inversores del sec- 
L tor de semiconducto- 
res están revolucio- 
nados con la automatiza- 
ción, la digitalización y, so- 
bre todo, la inteligencia arti- 
ficial. Al margen de una re- 
cuperación cíclica, se espera 
que estas fuentes estructu- 
rales de demanda supongan 
un auge sin precedentes de 
los chips. Pero el riesgo geo- 
político puede arruinar has- 
taelmotor más potente. 

Este es el dilema en el que 
se encuentra ASML. Los re- 
sultados del segundo tri- 
mestre pusieron de relieve 
las fortalezas del fabricante 
neerlandés de equipos de 
fabricación de chips avan- 
zados. Sus clientes prospe- 
ran a medida que se recupe- 
ra la demanda de semicon- 
ductores. Un ejemplo es 
TSMC, cuyo valor de mer- 
cado superó el billón de dó- 
lares (915.000 millones de 
euros) a principios de este 
mes. El creciente uso de la 
maquinaria de ASML setra- 
duce en mayores pedidos, 
que, con 5.600 millones de 
euros, superaron las previ- 
siones de consenso. Aunque 
parece que las ventas serán 
más bajas en el tercer tri- 
mestre, el libro de pedidos 
apuntala un fuerte creci- 
miento el año que viene. 

Sin embargo, las acciones 
de ASML cayeron más de 
un 10% el miércoles ante el 
temor de los inversores por 
las informaciones de que 
EEUU puede plantearse 
imponer restricciones más 
severas con respecto a los 
equipos de semiconducto- 
res que pueden venderse a 
China. Esos temores geopo- 
líticos afectaron también a 
otras firmas del sector. To- 
kyo Electron, un fabricante 
japonés de equipos, cayó un 
7%. TSMC bajó un 2% tras 
afirmar el candidato presi- 
dencial Donald Trump que 
consideraba que Taiwán 
debe pagar a EEUU por su 
defensa. 

No es difícil entender por 
qué esta música ambiental 
puede causar angustia a los 
inversores. Aunque ASML 
ya tiene prohibido exportar 
sus productos más avanza- 
dos a China, este país repre- 
sentó casi la mitad de sus 
ventas de equipos en el se- 
gundo trimestre, que ascen- 
dieron a 4.800 millones de 
euros. Esta cifra es superior 


Imagen de un chip de ASML. 


a los niveles históricos de 
entre el 15% y el 20%, ya que 
los clientes chinos están 
acaparando las máquinas 
más antiguas para reforzar 
la producción nacional de 
chips menos avanzados. 
Debería disminuir a medida 
que repunte la demanda en 
el resto del mundo. Pero si- 
guen siendo cifras llamati- 
vamente grandes. 

No obstante, esos temores 
no deberían cortocircuitar 
las perspectivas de ASML. 
Para empezar, no está claro 
qué actividades, concretas 
se verían afectadas por una 
revisión de las normas co- 
merciales. Además, el argu- 
mento de crecimiento a lar- 
go plazo de ASML se basaen 
sus máquinas de litografía 
avanzada, que no vende en 
China. El grupo, que Bers- 
tein estima que puede obte- 
ner 28.700 millones de eu- 
ros de ingresos este año, es- 
pera duplicarlos hasta 
60.000 millones para 2030. 
El endurecimiento de las re- 
gulaciones sobre las expor- 
taciones chinas puede afec- 
tar, más que arruinar, a sus 
previsiones 

En todo caso, otras partes 
de la cadena de suministro 
pueden acabar sufriendo 
más las consecuencias de 
estas tensiones mundiales. 
No son sólo los fabricantes 
de equipos de gama alta co- 
mo ASML y Tokyo Electron 
los que se verán perjudica- 
dos por las tensiones co- 
merciales. Los fabricantes 
de chips menos avanzados, 
como Infineon y STMicroe- 
lectronics, se enfrentarán a 
una mayor competencia en 
China a medida que los pro- 
ductores locales respondan 
a los llamamientos políticos 
para ampliar su producción. 


La libra toma impulso con la 
estabilidad política en Londres 


EN MÁXIMOS DE DOS AÑOS FRENTE AL EURO/ Iras el cambio de gobierno en Downing 
Street, el país gana atractivo como refugio frente al resto de Europa. 


Artur Zanón. Londres 

Reino Unido comienza a be- 
neficiarse de la inestabilidad 
que se percibe en Estados 
Unidos y Francia y, al calor de 
unos buenos datos económi- 
cos y del retraso en la bajada 
de los tipos, experimenta un 
avance en el valor de la libra 
respecto de otras divisas y 
también en los índices bursá- 
tiles. Este “paraíso en poten- 
cia”, como lo denominaba 
Reuters, coincide con el rele- 
vo en Downing Street, donde 
Keir Starmer ha sustituido a 
Rishi Sunak con un mensaje 
tranquilizador para los mer- 
cados: su gobierno quiere aca- 
bar con el “caos” tory y apos- 
tará por el crecimiento como 
gran prioridad. 

La libra se sitúa en terreno 
de máximos respecto de va- 
rias divisas. Con el euro está 
en su valor más alto desde 
agosto de 2022, se cambia a 
1,1917 euros. Y cotiza a 1,3006 
dólares, aunque en este caso 
los máximos son deun año. 

La Bolsa es otro termóme- 
tro. El Ftse 100, el índice de 
referencia de la capital ingle- 
sa, alcanzó su máximo histó- 
rico el 15 de mayo pasado, con 
8.445 puntos y, desde enton- 
ces, se ha movido en torno a 
los 8.200 puntos. El índice ce- 
rró ayer en 8.187 puntos, con 
una subida del 6% desde ene- 
ro, aunque todavía por debajo 
de la revalorización del 10% 
del Ibex 35, en España. 

Diferentes informes seña- 
lan el mayor atractivo de la 
Bolsa de Londres es este nue- 
vo contexto. Uno reciente de 
BlackRock Investment Insti- 
tute destaca su optimismo so- 


CAMINO DE VUELTA 


Evolución del cambio libra euro, en euros 
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bre el parqué británico, en lo 
que algunos ven como un po- 
sible retorno de inversores 
institucionales espantados 
tras el Brexit. Además, una re- 
ciente encuesta de Bank of 
America entre directivos de 
fondos de inversión certifica 
un relativo desplazamiento 
del flujo desde el continente 
hacia Reino Unido. 

A finales de este mes cam- 
biarán las normas de la Bolsa 
de Londres y se flexibilizan 
algunos requerimientos para 
atraer más empresas y, espe- 
cialmente, del sector tecnoló- 
gico o que presentan másries- 
gos, pero también más poten- 
cial de crecimiento, una de las 
carencias que ha tenido el 
parqué inglés en los últimos 
años y que le ha hecho perder 
fuelle sobre otras plazas. 


Fuente: Bloomberg 


Entre las grandes salidas a 
Bolsa que están planeadas, fi- 
gura la del gigante de la moda 
Shein, que ha elegido Londres 
después de los obstáculos en 
Nueva York. 

Igual que la reforma bursá- 
til que emana de la Autoridad 
de Conducta Fiscal (FCA, por 
sus siglas en inglés) se ha he- 
redado del ejecutivo de Su- 
nak, el gobierno de Starmer 
también se haencontrado con 
la grata sorpresa de que el cre- 
cimiento del PIB en mayo fue 
del 0,4%, por encima de la 
previsión de los analistas. 

El PIB británico subió un 
sorprendente 0,7% en el pri- 
mer trimestre y en abril se es- 
tancó, de manera que algunos 
expertos concluyen que la 
presión que ejercían los tipos 
de interés sobre el crecimien- 


to parece haberse aplacado. 
El FMI acaba de mejorar sus 
previsiones. 

Al factor del PIB se añaden 
las declaraciones del econo- 
mista jefe del Banco de Ingla- 
terra, Huw Pill, quien consi- 
dera que existen “riesgos” de 
una “inflación persistente”, lo 
que ha llevado a interpretar a 
los analistas que el banco cen- 
tral bajará los tipos en sep- 
tiembre y que solo habrá un 
descenso este ejercicio. Los ti- 
pos están en el 5,25% y la in- 
flación, en el 2%, que es el ob- 
jetivo del Banco de Inglaterra, 
si bien otros indicadores, co- 
mola inflación de los servicios 
y la subyacente, no están con- 
trolados. 

Los datos de las últimas se- 
manas no alteran de forma 
significativa el contexto de la 
economía británica, con una 
deuda pública del 99,8% y un 
nuevo gobierno que ha pro- 
metido rehacer “piedra a pie- 
dra” el país sin subir los im- 
puestos, algo que parece muy 
complicado. La prueba de 
fuego llegará con la presenta- 
ción de su primer presupues- 
to, seguramente en otoño. 

“La políticaen Reino Unido 
parece atravesar un periodo 
de calma y estabilidad con 
Starmer. Será interesante ver 
qué parte de su agenda puede 
ejecutar y cuánto dura la luna 
de miel. A corto plazo, parece 
razonable pensar que los vo- 
tantes y los mercados le dan el 
beneficio de la duda”, admite 
Mark Dowding, de RBC 
BlueBay AM. 


Página 25 / Las medidas del nuevo 
gobierno británico 


DE COMPRAS POR EL MUNDO 


Kongsberg acelera su crecimiento 


Nacida en 1814, la tecnológica 
Kongsberg Gruppen tiene 
una plantilla de 13.900 perso- 
nas y es la tercera compañía 
noruega por capitalización 
bursátil, con 16.000 millones 
de euros en la actualidad. 

El grupo ofrece soluciones 
de rendimiento extremo para 
misiones críticas, y trabaja 
para los sectores de alta mar, 
digital, defensa, marina mer- 
cante, hidrocarburos, pesca y 


aeroespacial. Kongsberg es lí- 
der en tecnología oceánica y 
el 80% de su negocio procede 
de soluciones relacionadas 
con el mar. Por ejemplo, el 
Yara Birkeland es el primer 
portacontenedores del mun- 
do totalmente eléctrico y au- 
tónomo. La compañía opera 
cuatro divisiones: marítima 
(49% de los ingresos); defen- 
sa y aeroespacial (fundamen- 
talmente misiles, 40%); dis- 


covery (tecnologías submari- 
nas, 9%); y digital y centro 
corporativo (2%). Al cambio 
actual, en los doce meses has- 
ta el 30 de junio el grupo tuvo 
ingresos de 3.515 millones de 
euros con un margen operati- 
vo del 13,2%. 

En el primer semestre a 30 
de junio los ingresos crecie- 
ron un 23,5% y un 42%, res- 
pectivamente, la compañía 
cerró con apalancamiento 


Por Joaquín Tamames 


negativo de 0,2 veces y la ren- 
tabilidad sobre el capital em- 
pleado Roace ascendió al 
30,3%. 

La cartera de 8.112 millones 
de euros está en máximos 
históricos y el grupo sigue 
contratando a buen ritmo, 
con buenas perspectivas fun- 
damentales. En el reciente 
día del inversor, se marcó el 
objetivo de triplicar sus ingre- 
sos en diez años. 
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IX PREMIOS 
Expansión 
TRANSFORMACIÓN HACIA UNA 


ECONOMÍA 
SOSTENIBLE 2074 


EXPANSIÓN, Bankinter y Cepsa convocan la 

IX Edición de los premios Expansión 
Transformación hacia una Economía Sostenible 
para conocer los mejores proyectos de las 
empresas, instituciones y organizaciones 
españolas que lideran la transición hacia un 
futuro sostenible y respetuoso. 


Un reconocimiento a las prácticas que llevan a 
cabo en sus negocios y a su compromiso con la 
sociedad. Dirigidos a grandes empresas, ONG, 
instituciones, organismos oficiales, pymes, 
'start up' y emprendedores. 


¡Inscríbase ya! El plazo de presentación de proyectos 
es del 17 de junio al 13 de septiembre, mediante el 
formulario de inscripción o en la web: 


https://www.ie.edu/expansion-sostenibilidad 
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ECONOMÍA / POLÍTICA 


La Airef tilda de “optimis 
del Gobierno y alerta del exceso de gasto 


” las previsiones- 


EVALUACIÓN PRESUPUESTARIA/ La Autoridad Fiscal eleva al 2,4% su previsión de crecimiento de PIB de este año, pero cuestiona 
el 2% de Economía para 2026 y 2027. Avisa de que el gasto público crece al 4,3% este año frente al límite europeo del 2,6%. 


Juande Portillo. Madrid 

La reactivación de las reglas 
fiscales y el fin del periodo de 
excepcionalidad presupues- 
taria abierto tras el estallido 
de la pandemia van dando lu- 
gar a los primeros requeri- 
mientos formales de sanea- 
miento de las cuentas públi- 
cas. En el primer Informe so- 
bre la ejecución presupuesta- 
ria, deuda pública y regla de 
gasto que publica desde la 
irrupción del Covid, el refe- 
rente al ejercicio 2024, la Au- 
toridad Independiente de 
Responsabilidad Fiscal (Ai- 
ref) alertó ayer de que España 
se encamina a incumplir los 
límites de gasto público reco- 
mendados por la Unión Euro- 
peay recogidos por las legisla- 
ción nacional y advirtió de 
que las flamantes previsiones 
de crecimiento económico 
del Gobierno a medio plazo 
pecan de “optimistas”. 

La Airef cuestionó las cifras 
oficiales solo un día después 
de que el Consejo de Minis- 
tros aprobara el nuevo cuadro 
macroeconómico que susten- 
tará el proyecto de Presu- 
puestos Generales del Estado 
para 2025, en el que elevó su 
previsión de crecimiento eco- 
nómico para 2024 del 2% al 
2,4%; del 1,9% al 2,2% para 
2025; y al 2% para 2025 y 
2026. La sintonía es plena en 
el corto plazo, pero se quiebra 
más adelante. De hecho, la 
Autoridad Fiscal también re- 
visó ayer al alza sus perspecti- 
vas de avance del PIB para 
2024 del 2% al 2,4%, y, aun- 
que mantiene su previsión del 
1,9% para 2025, considera que 
la estimación del Ministerio 
de Economía “es factible” da- 
do “el momento cíclico de la 
economía española”. “Más 
optimistas nos parecen las 
previsiones para 2026 y 
2027”, advirtió ayer la presi- 
denta de la Airef, Cristina He- 
rrero, que considera sobrees- 
timados supuestos como la 
evolución de la productividad 
o el gasto de las familias, te- 
niendo en cuenta además el 
ajuste presupuestario que el 
país encara bajo las nuevas re- 
glas fiscales comunitarias. 

“La economía española 
atraviesa un buen momento 
en relación a otras europeas”, 
valoró Esther Gordo, directo- 
ra de la división de análisis 
económico de la Airef, que, 


Efe 


La 


UAT 


presidenta de la Airef, Cristina Herrero, ayer. 


ya AY MA 


a OMA 


Ve riesgos en la financiación 
singular para Cataluña 


J. Portillo. Madrid 

La Autoridad Indepen- 
diente de Responsabilidad 
Fiscal (Airef) mantiene un 
ojo sobre las conversacio- 
nes para modificar el siste- 
ma de financiación autonó- 
mica. Su presidenta, Cristi- 
na Herrero, advirtió ayer, 
de que el organismo inter- 
vendrá en el caso de que las 
medidas que se adopten 
tengan impacto en la “sos- 
tenibilidad, o factibilidad, 
del cumplimiento del mar- 
co fiscal”, situación que te- 
me que pueda darse si se 
concede a Cataluña una 
nueva financiación, “sea 
singular o general”, o en la 


condonación de deuda. 


sin embargo, detecta “más 
problemas en el medio pla- 
zo”. “Pensamos que este buen 
momento cíclico no se debe 
confundir con un cambio es- 


“Lo que decimos es que, 
sea singular o no, si hay una 
reforma del sistema de fi- 
nanciación, si hay condo- 
nación o reestructuración 
de la deuda de los mecanis- 
mos extraordinarios de fi- 
nanciación, ojo con la posi- 
ble asimetría que se produ- 
ce en el comportamiento 
del que mejora y el que em- 
peora, no vaya a ser que nos 
llevemos una sorpresa en el 
total de las Administracio- 
nes Públicas”, expuso He- 
rrero, alertando de que 
“normalmente hay asime- 
trías” entre lo que sale de 
una caja y entra en otra que 
podrían descuadrar más las 
cuentas públicas. 


tructural, tenemos por delan- 
te enormes retos de inversión, 
productividad o demografia”, 
pese al alivio temporal que 
pueda aportar la inmigración, 


“Cualquier medida que 
mejore o empeore la finan- 
ciación de alguien es una 
medida de ingresos”, agre- 
gó. De hecho, en términos 
de contabilidad nacional, la 
condonación de deuda del 
Fondo de Liquidez Auto- 
nómica (FLA) que Hacien- 
da ha ofrecido a las regio- 
nes computaría como una 
transferencia de capital. 

Más allá, la Airef ha ad- 
vertido de que el incremen- 
to del gasto en Cataluña es 
del 6%, lo que supone reba- 
sar el límite nacional y eu- 
ropeo del 2,6% como, por 
otra parte, le ocurre tam- 
bién a todas las demás re- 
giones españolas. 


expuso, considerando que pa- 
ra “el Gobierno debería expli- 
car mejor cuáles son los facto- 
res que le llevan a situar este 
crecimiento potencial de me- 


Insta a Hacienda a 
rendir cuentas ante 
el Congreso por su 
gasto y a llamar a 

capítulo a las CCAA 


Cumplir el tope de 
gasto de la UE para 
2024 exigiría ajustes 
por 11000 millones a 
todos los gobiernos 


dio plazo por encima del 2%”. 
Después de todo, España en- 
cara “un escenario con un 
ajuste del saldo estructural de 
0,6 puntos de PIB en 2025, y 
0,5 en 2025 y 2027”, que “de- 
traerán algunas décimas al 
crecimiento económico pre- 
visto para esos años”, agregó 
Herrero. La Airef limita las al- 
zas de PIB al 1,8% en 2026 y el 
1,6% en 2027. Además, calcu- 
la que inercialmente la deuda 
pública seguirá en el 104,4% 
del PIB en 2027, cuando el 
Gobierno -sin detallar qué 
medidas tomará- prevé si- 
tuarla ya bajo el 100%. 

De momento, en todo caso, 
la Autoridad Fiscal pone el fo- 
co en el exceso de gasto públi- 
co que arroja 2024. “El dina- 
mismo del gasto” experimen- 
tado enlo que va de año, alerta 
el informe, supone “un riesgo 
de incumplimiento tanto de la 
regla de gasto nacional”, que 
la Ley de estabilidad presu- 
puestaria aplica a Adminis- 
tración Central, comunidades 
autónomas y corporaciones 
locales, “como de la recomen- 
dación emitida por la Comi- 
sión Europea para España, 
que limita el gasto computa- 
ble del total de las Adminis- 
traciones Públicas”. Ambos 
mecanismos arrojan un límite 
de aumento del gasto público 
español en 2024 del 2,6%, 
mientras que la Airef calcula 
que el crecimiento del gasto 
primario neto de medidas de 
ingresos es del 4,3% (4,8% la 
Administración Central, 6,7% 
las comunidades autónomas 
y 7,3% los entes locales). Bru- 
selas ya alertó hace semanas 
de que se superaba el 3,8%. 

Parte de este gasto extra se 
explica por el aumento en la 
remuneración de asalariados 
de las administraciones terri- 
toriales. Caen, por contra, a 


6.000 millones el coste de las 
medidas de alivio de la infla- 
ción que el Gobierno central 
ha ido aprobando por decreto 
este año, incluyendo la rebaja 
del IVA de los alimentos o la 
energía. 

Paradójicamente, la Airef 
calcula que este exceso de 
gasto no impedirá al Gobier- 
no cumplir su compromiso de 
reducción del déficit público 
del Estado del 3,6% al límite 
comunitario del 3% este año. 
Básicamente gracias a que el 
buen tono de los ingresos ha 
permitido a la Administra- 
ción Central absorber el peor 
comportamiento de las regio- 
nes. En todo caso, calcula la 
Airef, cumplir la regla de gas- 
to exigiría un ajuste -de in- 
gresos o gastos- de 10.700 mi- 
llones que equivaldría a reba- 
jar el déficit al 2,3% del PIB. 

Aunque no es de esperar 
que el incumplimiento de la 
recomendación europea ten- 
ga consecuencias -Bruselas 
está centrada ya en requerir 
en otoño planes de ajuste plu- 
rianuales a los países que in- 
cumplen las reglas fiscales-, 
superar el tope nacional exige 
a las administraciones pre- 
sentar planes económico fi- 
nancieros de corrección. De 
hecho, la Airef instó ayer a 
Hacienda allamar a capítulo a 
las comunidades autónomas 
de forma preventiva y a dar 
ella misma cuenta de la evolu- 
ción del gasto del Gobierno 
central ante el Parlamento, al 
que debería presentar su pro- 
pio plan (aunque ningún Eje- 
cutivo lo ha hecho nunca pese 
a que varios han incumplido y 
la ley lo exige). 

La Airef sospecha que tras 
el exceso de gasto hay un 
componente “estratégico” 
por el que las administracio- 
nes han elevado el punto de 
partida desde el que asumirán 
los límites de las nuevas reglas 
fiscales desde 2025. 


Gasto en Defensa y litigios 
Másallá, Airefinsta al Gobier- 
no a comunicar cómo piensa 
absorber el incremento de un 
punto de PIB en el gasto en 
Defensa hasta 2029, así como 
las dos décimas de PIB del 
coste de las facturas judiciales 
en su contra, como el varapalo 
del Constitucional a la subida 
del Impuesto de Sociedades 
de 2016. 
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Trabajo da más plazo para reducir 
la jornada, pero CEOE lo rechaza 


DIÁLOGO SOCIAL/ El Gobierno ofrece a la patronal retrasar hasta finales de 2025 la implantación plena 
de la reducción de la jornada laboral. Trabajo incorpora la desconexión digital con la empresa. 


M. Valverde. Madrid 

El Gobierno movió ayer sus 
posiciones para intentar que 
los empresarios entren en un 
acuerdo, junto a los sindica- 
tos, sobre la reducción por ley 
de la jornada laboral, y sin re- 
cortar el salario. El secretario 
de Estado de Trabajo, Joa- 
quín Pérez Rey ofreció a las 
patronales CEOE y Cepyme 
la siguiente propuesta: la po- 
sibilidad de que a lo largo de 
2025 las empresas que no ten- 
gan ya este tiempo de trabajo 
puedan hacer una aplicación 
paulatina de la reducción de 
la jornada laboral, sin rebajar 
el salario, hasta las 37,5 horas 
a la semana. Pérez Rey man- 
tuvo ayer una nueva reunión 
con la patronal y los sindica- 
tos sobre esta cuestión. 

Sería un periodo transitorio 
que retrasaría desde el 1 de 
enero desde 2025, la primera 
fecha que puso el Gobierno 
para la entrada en vigor de la 
jornada de 37,5 horas sema- 
nales. Sobre todo, para la hos- 
telería, los sectores más im- 
portantes del turismo, el co- 
mercio o la agroalimentación. 
El sentido común lleva a pen- 
sar, incluso, a que en los secto- 
res y empresas que lo necesi- 
ten la medida podría entrar 
en vigor en 2026. Pero ni el 
Ministerio ni los sindicatos 
precisaron ninguna fecha pa- 
ra la entrada en vigor de la 
medida, aunque parece que 
está descartado retrasar la re- 
ducción de la jornada hasta 
2027. 

Parece que este punto que- 


dó pendiente para la reunión 
que se celebrará el próximo 
29 de julio. 

Trabajo calcula que la re- 
forma podría afectar a doce 
millones de trabajadores que 
tienen una jornada superior a 
las 37,5 horas a la semana. 
Otro dato es que, en la nego- 
ciación colectiva, el baremo 
medio de esta cuestión está en 
las 38,2 horas a la semana. 


Latransición 
Pérez Rey explicó que “se 
puede hablar de una incorpo- 
ración más flexible de la re- 
ducción de la jornada laboral 
alo largo de todo el año, intro- 
duciendo más permisos adi- 
cionales o más vacaciones”. 
Se trata de hacer una implan- 
tación de la propuesta “me- 
nos abrupta, ya que cuenta 
con todo el colchón de 2025”. 
El Ministerio pretende que 
tanto “los camareros, como 
los trabajadores de las audito- 
ras y los banqueros” tengan 
un techo máximo de jornada 
laboral. “Se trata de democra- 
tizar” el tiempo de descanso. 
Es necesario recordar que 
el Gobierno lo que quiere es 
regular un techo máximo de 
jornada laboral, sin recortar 
el salario, de 37,5 horas sema- 
nales. Que nadie pueda pasar 
de ahí. Otra cosa es que la ne- 
gociación colectiva rebaje 
más la jornada de lo que bus- 
ca el Gobierno. Por ejemplo, 
muchas empresas y trabaja- 
dores empiezan el fin de se- 
mana a partir de las dos de la 
tarde del viernes. 


El secretario de Estado de Trabajo, Joaquín Pérez Rey, ayer, tras la reunión con CEOE y los sindicatos. 


Pero la CEOE hizo saber en 
la mesa que niega la mayor y 
volvió ala posición de partida: 
los empresarios no aceptan 
una reducción de la jornada 
por ley, porque ya se pacta li- 
bremente con los sindicatos 
enla negociación colectiva, en 
los sectores y empresas que 
pueden hacerlo, comentaron 
las fuentes de la organización 
empresarial, consultada por 
EXPANSIÓN. 

Quizás sea por esta razón 


que CCOO y UGT expresa- 
ron sus recelos de que CEOE 
y Cepyme han conseguido 
“conducir la negociación so- 
bre la reducción de la jornada 
auna suerte de bucle”, La me- 
sa de negociación no avanza, 
según expresaron los dirigen- 
tes de CCOO, Mari Cruz Vi- 
cente, y de UGT, Fernando 
Luján. Por esta razón, amena- 
zaron con convocar moviliza- 
ciones de protesta en sep- 
tiembre, si la discusión no 


progresa considerablemente 
en la próxima reunión del lu- 
nes 29 de julio. La última an- 
tes de las vacaciones. 

Vicente y Luján manifesta- 
ron su disposición a pactar un 
período transitorio para la re- 
ducción del tiempo de trabajo 
en las empresas y los sectores 
que lo necesitan, “siempre 
que empiece ya la implanta- 
ción en las empresas, que no 
se retrase más”. 

En segundo lugar, el Go- 


CCOO y UGT 
anuncian protestas 
en septiembre 

si no hay avances 
en la negociación 


bierno quiere incorporar la 
desconexión digital del traba- 
jador respecto a la empresa, 
en vacaciones o en el tiempo 
libre, para garantizar que se 
cumple la reducción de la jor- 
nada laboral. 

Se trata de incorporar y re- 
forzar la normativa existente, 
como la ley del teletrabajo, o 
en la negociación colectiva, a 
la discusión sobre la reduc- 
ción de la jornada laboral. 

Pérez Rey explicó que el 
Ejecutivo quiere que “la re- 
ducción de la jornada se cum- 
pla de forma efectiva” pese a 
los numerosos dispositivos 
electrónicos y formas de en- 
viar mensajes que hay hoy en 
día. “Se trata de trabajar me- 
nos y de no ser molestados 
cuando notrabajamos”. 

Por último, el Gobierno re- 
novó su propuesta a CEOE y 
Cepyme de que las empresas 
puedan hacer una distribu- 
ción irregular de la jornada la- 
boral para atender las puntas 
de producción y de la deman- 
da. Es decir, que cuando lo ne- 
cesiten puedan utilizar un 
10% de la jornada habitual pa- 
ra este objetivo. Pero que lo 
hagan con la jornada laboral 
actual de, por ejemplo, 40 ho- 
ras a la semana, en lugar del 
horario, conlareducción de la 
jornada a 37,5 horas ala sema- 
na. 

Se ve mejor en términos 
anuales: la posibilidad de que 
las empresas puedan distri- 
buir irregularmente un 10% 
de 1.760 horas anuales, con 40 
horas anuales, en lugar de un 
10% de 1.720 horas anuales. El 
compromiso es que los traba- 
jadores sean compensados en 
los momentos valle de la pro- 
ducción. Es decir, cuando la 
actividad baja mucho. 


El recorte de jornada costaría 460 millones a la distribución 


P.Cerezal. Madrid 

La reducción de jornada sur- 
tirá un fuerte impacto sobre el 
mercado laboral, recortando 
el número de horas trabaja- 
das en cerca de un 1%, de 
acuerdo con los cálculos de 
BBVA Research, pero tam- 
bién supondrá un fuerte gol- 
pe a los costes de las empre- 
sas, lo que lastrará sus márge- 
nes de beneficios, y por tanto 
su capacidad de inversión, y 
dará un impulso añadido a los 
precios. En concreto, la Aso- 
ciación Nacional Grandes de 
Empresas de Distribución 
(Anged) calcula que reducir 
de forma lineal la jornada la- 


boral de los trabajadores del 
sector de 40 horas semanales 
a 37,5 horas, como planea el 
Gobierno tendría un coste 
económico de 461 millones de 
euros para estas empresas, 
que se elevaría hasta los 2.888 
millones para el conjunto del 
comercio minorista. 

En concreto, Anged señala 
en el documento Coste econó- 
mico de la reducción de la jor- 
nada laboral en la distribución, 
publicado ayer, que el recorte 
de la jornada laboral supon- 
dría un incremento de los cos- 
tes laborales del 5,8% por la 
pérdida de 24,2 millones de 
horas de trabajo anuales. Esto 


implicaría un coste de 461 mi- 
llones de euros para las em- 
presas, bien por las nuevas 
contrataciones necesarias pa- 
ra cubrir las horas perdidas, 
algo que sucederá sobre todo 
en las grandes empresas, bien 
por la facturación que deje de 
producirse, algo que podría 
suceder en las empresas más 
pequeñas, con dificultad para 
encajar los nuevos horarios. 
Todo ello supondría un triple 
golpe para la economía, ya 
que redundaría en una con- 
tracción de márgenes de be- 
neficios, que a su vez lamina- 
ría las inversiones, al tiempo 
que daría un nuevo impulso a 


La nueva norma 
elevaría los costes 
laborales un 5,8%, 
lo que se trasladaría 
a mayores precios 


la espiral inflacionista que ya 
ha elevado los precios un 
19,3% en los últimos cuatro 
años. 

Según explica la economis- 
tajefe de Anged, Yolanda Fer- 
nández, las empresas perte- 
necientes a la asociación —El 
Corte Inglés, Carrefour, Al- 
campo e Ikea, entre otras-, 
que representan el 12,3% del 


empleo total del comercio, 
van a asumir el 16% del coste 
de la reducción de la jornada. 
Esto se debe a que casi toda la 
plantilla de estas empresas la 
conforman asalariados, frente 
al conjunto del comercio mi- 
norista, que cuenta con un 
25% de trabajadores autóno- 
mos, que no se ven afectados 
porla medida. “La imposición 
de una reducción de la jorna- 
da laboral fuera del ámbito 
del diálogo social cambia las 
reglas de juego para todos los 
sectores”, especialmente, pa- 
ra el comercio, “que ha busca- 
do fórmulas que permitan la 
conciliación profesional y fa- 


miliar sin pérdida de capaci- 
dad productiva para las em- 
presas a través de la negocia- 
ción colectiva”, sostiene el co- 
municado. Así, “el convenio 
colectivo de grandes almace- 
nes se acordó en 2023 con el 
apoyo del 98% de las organi- 
zaciones sindicales (Fetico, 
Valorian, CCOO y UGT) y 
mantiene la jornada en 1.770 
horas al año a cambio de unos 
incrementos salariales muy 
importantes (17% en el perio- 
do de vigencia)” y algunas 
medidas de conciliación y fle- 
xibilidad, un acuerdo que se 
vería modificado por el BOE 
si la norma sale adelante. 
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La brecha de productividad entre 
España y la eurozona se agrava 


INFORME DE BBVA RESEARCH/ Los trabajadores españoles generan un 25,5% menos de valor añadido por 
cada hora que los de la eurozona, y las diferencias se extienden atodos los sectores salvo la agricultura. 


Pablo Cerezal. Madrid 

Aunque la economía va apa- 
rentemente “como un cohe- 
te”, con un fuerte crecimiento 
del PIB y el empleo en niveles 
récord, la recuperación tam- 
bién tiene una gran asignatu- 
ra pendiente: la productivi- 
dad. De acuerdo con los cál- 
culos de BBVA Research, el 
Valor Añadido Bruto (VAB) 
por hora trabajada en España 
se sitúa un 25,5% por debajo 
de la media de la eurozona, 
“un déficit crónico que se ha 
agravado en la última déca- 
da”. Además, el texto sostiene 
que, aunque buena parte de 
esta brecha se debe al elevado 
peso del turismo en España 
frente a la industria, cada uno 
de los sectores de actividad 
presenta una menor produc- 
tividad que sus equivalentes 
en Europa. 

La productividad es uno de 
los peores indicadores de la 
economía nacional, hasta el 
punto de que el valor añadido 
bruto por hora trabajada en 
España el año pasado “era si- 
milar al que tenía la eurozona 
en 1998”, de acuerdo con el 
informe Productividad labo- 
ral: España vs UEM, publica- 
do ayer porel servicio de estu- 
dios de BBVA. Es decir, un re- 
traso de 25 años respecto a 
nuestros principales socios 
comerciales, Y las diferencias 
se han ido intensificando pro- 
gresivamente a lo largo de es- 
te periodo, ya que “el VAB por 
hora trabajada ha aumentado 


Dreamstime 


El mayor peso del sector turístico en España que en Europa condiciona la productividad. 


un 18,9% en España entre 
1995 y 2023 frente a un 29,7% 
en la eurozona” en este perio- 
do. Además, “la productivi- 
dad por ocupado apenas ha 
crecido un 11,6%” alo largo de 
estos 28 años, “mientras que 
en la eurozona lo ha hecho un 
19,4%”. Y la brecha se ensan- 
cha todavía más en la última 
década. 

Hay varios elementos que 
explican este “déficit crónico 
de productividad laboral en- 
tre España y la eurozona”. Por 
un lado, hay que mirar la dis- 
tinta composición del em- 


El sector público da 
empleo a cada vez 
más personas, pero 
su productividad 
está en retroceso 


pleo, dado que España pre- 
senta un mayor peso que la 
media en algunos sectores 
con una productividad más 
baja que la media, como es el 
caso del comercio, el trans- 
porte y la hostelería y, en cam- 
bio, tiene menos trabajadores 
en aquellas áreas con una pro- 


ductividad más elevada, co- 
mo las tecnologías de la infor- 
mación y la comunicación 
(TIC), las actividades profe- 
sionales y la industria. Y a ello 
hay que sumar el retroceso de 
la productividad en el sector 
público, incluyendo sanidad y 
educación, un área que cada 
vez da empleo a más personas 
tanto en España como en el 
resto de Europa, donde la 
productividad sí crece. Sin 
embargo, más allá de esta dis- 
tinta composición del merca- 
do laboral y de la falta de in- 
centivos que puedan tener los 


España, segundo país de la eurozona 
donde más suben los precios en junio 


P.C. Madrid 

Los precios se moderan en la 
eurozona, pero España escala 
posiciones y se convierte en el 
segundo país de la eurozona 
donde más suben los precios, 
solo por detrás de Bélgica. De 
acuerdo con los datos publi- 
cados ayer por Eurostat, el ín- 
dice de Precios de Consumo 
en la eurozona subió un 2,5% 
respecto al año pasado, lo que 
supone una pequeña ralenti- 
zación de una décima respec- 
to al mes anterior, que se de- 
bió fundamentalmente al 
abaratamiento de los alimen- 
tos frescos del 0,4% entre ma- 


yo y junio. Sin embargo, los 
datos presentan una gran he- 
terogeneidad, con ocho países 
europeos (seis de ellos, de la 
eurozona, incluyendo a Italia) 
con tasas inferiores al 2% in- 
teranual marcado como obje- 
tivo por parte del Banco Cen- 
tral Europeo (BCE) y otros 
dos (Bélgica, dentro de la eu- 
rozona; y Rumanía, fuera) 
donde los precios siguen des- 
bocados, con incrementos su- 
periores al 5%. 

Dentro de este ránking, Es- 
paña escala una posición en 
junio y se sitúa como el segun- 
do país de la eurozona con 


mayores subidas de precios 
en junio, con una tasa de infla- 
ción del 3,6%. Es cierto que 
este ritmo es dos décimas in- 
ferior al del mes pasado, pero 
también que Portugal y Croa- 
cia, que en mayo registraban 
tasas de inflación más eleva- 
das, la han reducido con más 
intensidad que España. Con 
ello, España encadena nueve 
meses consecutivos con una 
tasa de inflación superior a la 
de la eurozona, lo que sugiere 
una cierta pérdida de compe- 
titividad respecto a nuestros 
principales socios comercia- 
les. Aunque los precios de 


consumo pueden tener una 
diferente evolución de los 
precios de aquellos bienes y 
servicios destinados a los 
mercados de exportación, ala 
larga acaban teniendo una 
cierta correlación, dado que 
los incrementos salariales 
suelen ser similares al IPC. 
Con todo, buena parte del au- 
mento de precios se debe al 
sector turístico, que está re- 
gistrando este verano un ré- 
cord histórico de visitantes y 
donde, por lo tanto, no parece 
que los mayores precios estén 
afectando a los ingresos sino 
todo lo contrario. 


empleados públicos, hay un 
problema añadido: todos los 
sectores, salvo la agricultura, 
“exhiben niveles de producti- 
vidad menores en España que 
en la eurozona”. 


Coronavirus 

BBVA Research realiza este 
análisis con los datos de las úl- 
timas décadas, con especial 
atención a la última, si bien 
advierte de que la evolución 
tras el estallido de la pande- 
mia ha sido algo atípica. Así, la 
productividad por hora traba- 
jada creció en 2020 porque 
“el confinamiento y el cierre 
de empresas poco producti- 
vas provocaron un reajuste 
sectorial del empleo que im- 
pulsó la productividad me- 
dia”, al tiempo que “la reduc- 
ción de la jornada en los sec- 
tores afectados por las restric- 
ciones de movilidad y el man- 
tenimiento o repunte en los 
sectores no afectados y esen- 
ciales impulsó el VAB por ho- 
ra trabajada”. Sin embargo, la 
productividad se redujo en la 
primera fase de la recupera- 
ción (hasta 2022) y ha crecido 
a un ritmo muy bajo en la se- 
gunda (hasta la fecha) debido 
al peso cada vez mayor del 
empleo turistico, con una pro- 
ductividad inferior a la media, 
que compensa “la mejora ge- 
neralizada de la eficiencia” en 
buena parte del mercado la- 
boral, sobre todo en la indus- 
tria, el sector financiero y sec- 
tor primario. 


INFLACIÓN DESIGUAL 


Evolución de los precios 

en los principales países 
de la eurozona. Variación 
interanual en junio, en % 


Bélgica — MM 54 
España || 3,6 
Países Bajos || 3,4 
Austria || 3,1 
Eurozona || 2,5 
Francia || 2,5 
Alemania Ml 2,5 
Irlanda E 1,5 
Italia | 0,9 
Expansión Fuente: Eurostat 


Barcelona 
acuerda subir 
el recargo 

de la tasa 
turística 


David Casals. Barcelona 
El alcalde de Barcelona, Jau- 
me Collboni (PSC), está total- 
mente determinado en acotar 
la “masificación” turística. Se 
trata un objetivo que según él, 
no es incompatible con aco- 
ger en la recta final del verano 
una competición deportiva 
internacional, la Copa Améri- 
ca de vela. Mientras tanto, el 
Ayuntamiento de la capital 
catalana acometió ayer un pa- 
so decisivo para poder incre- 
mentar, a partir del 1 de abril 
de 2025, el recargo local que 
se aplica alatasa turística, 
Pernoctar en hoteles, pisos 
turísticos, albergues, hostales 
y otras modalidades de aloja- 
miento de toda Cataluña im- 
plica abonar una tasa de ám- 
bito autonómico, cuya recau- 
dación se la reparten el Go- 
vern y los consistorios. Estos 
últimos pueden establecer si 
así lo consideran oportuno un 
recargo adicional. Hasta aho- 
ra, en Barcelona se situaba en 
un máximo de 3,5 euros por 
persona y noche, que pasarán 
a ser cuatro en 2025. Es la 
cuantía máxima que permite 
la legislación catalana. 
Incluyendo la tasa y el re- 
cargo, el importe total por 
persona y noche se situará en- 
tre los 4,25 euros y los 6,75 eu- 
ros, en función del tipo y la ca- 
tegoría de establecimiento. 


PSC, ERC, BComú y Junts 
El incremento del recargo va 
a permitir al Ayuntamiento 
dela capital catalanarecaudar 
20 millones de euros adicio- 
nales y se aprobó inicialmente 
ayer en la comisión municipal 
de economía a instancias de 
ERC. Votaron a favor PSC, 
Barcelona en Comú (BComú) 
y Junts, mientras que PP y 
Vox la rechazaron. 

El equipo de gobierno —for- 
mado por los socialistas, y que 
está en minoría- decidió en- 
cargar un informe al consejo 
tributario para ratificar la le- 
galidad de la medida, que 
cuenta con la firme oposición 
del Gremio de Hoteleros, que 
encabeza Jordi Clos. 

También deberán abonar 
el recargo los pisos turísticos, 
que Collboni quiere prohibir 
a finales de 2028. Se trata de 
una atribución que concede a 
los ayuntamientos un decreto 
que a finales del pasado año 
convalidó el Parlament, y que 
la patronal que aglutina a este 
tipo de establecimientos, 
Apartur, ya ha dicho que im- 
pugnará ante el Tribunal 
Constitucional. 


Críticas al plan de medios de 
Sánchez, incluidos sus socios 


FEIJÓO: “ES EL MAYOR ATAQUE A LA LIBERTAD DE INFORMACIÓN”/ El presidente iniciará en los próximos días una 
ronda de contactos para atar más apoyos, ya que por ahora solamente cuenta con los de Sumar. 


Carlos Polanco. Madrid 

Los famosos cinco días de re- 
flexión de Pedro Sánchez se 
saldaron con, entre otras co- 
sas, la conclusión por parte 
del presidente del Gobierno 
de que existe una serie de 
pseudomedios periodísticos 
que ayudan a que “el fango 
colonice impunemente la vi- 
da política”. Se podría decir, 
siguiendo con el vocabulario 
terroso, que de aquellos pol- 
vos, estos lodos: ayer, el presi- 
dente del Gobierno compare- 
ció en el Congreso para con- 
cretar algunas medidas para 
poner coto a estos supuestos 
pseudomedios, así como obli- 
gar a una mayor transparen- 
cia a todos los medios en ge- 
neral. El resultado, un rapa- 
polvo para Sánchez, que se 
encontró con el esperado re- 
chazo de la oposición, pero 
también con críticas por parte 
de sus socios de gobierno ein- 
vestidura, hasta el punto de 
que durante el debate solo el 
otro partido en la coalición de 
Gobierno, Sumar, le mostró 
su apoyo de forma especifica. 
En los próximos días Sánchez 
iniciará una ronda de contac- 
tos con el resto de partidos pa- 
ra intentar arrancar otros 
apoyos. 

Los socios de Gobierno 
verbalizaron su descontento 
con lo presentado ayer por 
Sánchez: el corpus de medi- 
das del Gobierno ha sido bau- 
tizado como plan de regene- 


ración democrática porque 
también incluye otras cues- 
tiones, como una nueva ley de 
Administración Pública 
Abierta, para fomentar tam- 
bién la transparencia de estos 
estamentos; la ampliación de 
funciones de la CNMC para 
que vigile el cumplimiento de 
esta norma; o una reforma de 
la ley de Seguridad Ciudada- 
na, coloquialmente conocida 
como ley Mordaza, en todo lo 
relativo ala libertad de expre- 
sión. 

Frente a esta batería de ini- 
ciativas, un aluvión de críticas 
de los socios que fueron clave 
para investir a Sánchez el pa- 
sado año: “Llegan tarde” o 
“no son estructurales ni pro- 
fundas”, entre otras conside- 
raciones. Por parte del parti- 
do con el que el PSOE forma 
Gobierno de coalición, Su- 
mar, Íñigo Errejón calificó el 
plan de regeneración demo- 
crática de “muy insuficiente”. 
Mientras, los socios indepen- 
dentistas catalanes, ERC y 
Junts, coincidieron en señalar 
que estas medidas son super- 
ficiales, puesto que el proble- 
ma principal es la presencia 
de “carcoma” en la democra- 
cia española, en palabras de la 
portavoz de Junts, Miriam 
Nogueras. 

Mientras, el portavoz de 
ERC, Gabriel Rufián, echó en 
cara al jefe del Ejecutivo que 
haya acudido al Congreso sin 
una sola iniciativa propia y 
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El presidente del Gobierno, Pedro Sánchez, y la vicepresidenta María Jesús Montero, ayer en el Congreso. 


que haya optado por ofrecer 
pactos sobre las que ya se con- 
tienen en el reglamento euro- 
peo sobre medios de comuni- 
cación. 

Por parte de EH Bildu, 
Mertxe Aizpurua le reprochó 
“falta de valentía”. Finalmen- 
te, desde el PNV pidieron to- 
mar cartas en el asunto en 
otros ámbitos, como la ley de 
secretos, o llevar estas iniciati- 
vas también al terreno de las 
redes sociales. 

En lo relativo a los medios 


de comunicación, la mayoría 
de los puntos ya vienen reco- 
gidos en el Reglamento Euro- 
peo sobre la Libertad de los 
Medios de Comunicación, 
que es de obligada aplicación 
para España. 

El articulado de este regla- 
mento ya recoge algunas de 
las medidas detalladas ayer 
por Sánchez, como exigir a 
los medios transparencia so- 
bre qué publicidad institucio- 
nal reciben y de quién, quié- 
nes son sus propietarios y 


El Constitucional concluye la revisión 
de los ERE: estima 10 de 12 recursos 


Expansión. Madrid 

El Tribunal Constitucional 
culminó ayer la revisión de los 
doce recursos interpuestos 
por condenados del caso de 
los ERE de Andalucía. Diez 
de ellos han sido admitidos al 
menos parcialmente por el al- 
to tribunal, con el resultado 
de que las sentencias rebajan 
las penas de inhabilitación de 
exaltos cargos andaluces, en- 
tre los que se encuentran el 
expresidente Manuel Cha- 
ves, y que anulan varias con- 
denas de cárcel por malversa- 
ción a otros como José Anto- 
nio Griñán. Ayer, concreta- 
mente, el Constitucional re- 


solvió a favor de Gaspar Za- 
rrías, exconsejero de la Junta 
de Andalucía, y de Antonio 
Vicente, exviceconsejero, al 
entender que la Audiencia de 
Sevilla, que emitió la senten- 
cia, y el Tribunal Supremo, 
que la ratificó, interpretaron 
de manera “imprevisible” los 
delitos de prevaricación y 
malversación: la participa- 
ción en la elaboración de an- 


Un voto particular 
alerta de que la 
sentencia transmite 
que la corrupción 

es un “medio válido” 


teproyectos y proyectos de ley 
-argumenta- no es constituti- 
va de este delito porque no se 
trata de resoluciones, sino ac- 
tos dictados por un gobierno 
en el ejercicio de sus funcio- 
nes. Por ello, ambos fallos ins- 
taron a dictar una nueva sen- 
tencia que rebaje las penas de 
inhabilitación al excluir algu- 
nos hechos y que borre las de 
cárcel para algunos condena- 
dos pues no es lo mismo ges- 
tionar las ayudas en la Conse- 
jería de Empleo que aprobar 
las partidas presupuestarias. 

En cualquier caso, los voca- 
les del Constitucional no vo- 
taron por unanimidad la ad- 


misión de estos recursos. De 
hecho, cuatro magistrados 
del ala conservadora del ple- 
no del TC anunciaron que 
emitirán votos particulares. 
Ayer, ya los habían emitido 
dos, Enrique Arnaldo y Vi- 
cente Enríquez, y próxima- 
mente lo harán César Tolosa 
y Concepción Espejel. 

En su voto particular, Ar- 
naldo critica que el Constitu- 
cional haya “dejado sin efecto 
el reproche penal” de las sen- 
tencias de la Audiencia de Se- 
villa y del Supremo, “trasmi- 
tiendo así a la ciudadanía que 
la corrupción política es un 
medio válido de actuación de 
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cuánta audiencia tienen. Para 
“que no haya medios con más 
financiadores que lectores y 
que los partidos políticos no 
compren líneas editoriales 
con el dinero de los contribu- 
yentes”, según indicó. 

El reglamento también 
contempla medidas para evi- 
tar la concentración de mu- 
chos medios en pocos propie- 
tarios y para la protección de 
dichos medios frente a las 
grandes plataformas digitales. 

Fuera de las medidas del 


El presidente 
pretende otorgarle a 
la CNMC mayores 
funciones para 
vigilar esta norma 


reglamento, Sánchez anunció 
asimismo un apoyo económi- 
co a los medios de comunica- 
ción. En concreto, 100 millo- 
nes de euros en ayudas, “para 
todos los medios indepen- 
dientemente de su línea ideo- 
lógica”, procedentes de los 
fondos europeos, para aque- 
llos que lleven adelante tareas 
de digitalización, entre las que 
pueden estar el desarrollo de 
herramientas para mejorar la 
productividad y la calidad in- 
formativa, así como para re- 
forzar su ciberseguridad. El 
anuncio de esta partida eco- 
nómica se encontró con el re- 
chazo de los partidos de la 
Oposición. 

El líder de la oposición, Al- 
berto Núñez Feijóo, defendió 
ayer por otro lado que el pre- 
sidente del Gobierno supone 
“el mayor ataque a la libertad 
de información de este país”. 
Instó a Pedro Sánchez a re- 
dactar su “tercera y definitiva 
carta”, la de dimisión, tras co- 
nocerse ayer que la Universi- 
dad Complutense de Madrid 
(UCM) ha pedido al juez que 
investigue a su esposa, Bego- 
ña Gómez, por “apropiación 
indebida”, según adelantó 
ayer El Mundo. 

Durante su comparecencia, 
el presidente del Gobierno 
anunció además la puesta en 
marcha de otras medidas. En- 
tre ellas, una modificación de 
la ley electoral para que los 
debates entre candidatos a las 
elecciones sean obligatorios y 
para que todas las encuestas 
de intención de voto detallen 
su metodología, lo que se co- 
noce popularmente como la 
cocina. 


Gaspar Zarrías, exconsejero de la Junta de Andalucía. 


los poderes públicos, mien- 
tras lo hagan bajo la pretendi- 
da cobertura formal de un ar- 
tificio legal ideado precisa- 
mente por aquellos que pre- 
tendían eludir el control del 


gasto público”. Por su parte, 
Enríquez avisa en su texto del 
posible “efecto-llamada” que 
puede tener esta sentencia 
para futuros recursos de am- 
paro. 
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El ascenso de Trump en los sondeos 
acelera la nominación de Biden 


ELECCIONES EEUU/ El presidente maniobra contrarreloj para que el Comité Nacional Demócrata convoque una votación virtual 
que asegure su nominación la próxima semana, sin esperar a que se celebre la Convención, prevista para dentro de un mes. 


Sergio Saiz. Env. Esp. Milwaukee 
Joe Biden no quiere esperar 
hasta mediados de agosto, 
cuando está previsto que se ce- 
lebre la Convención Nacional 
Demócrata, para ser confirma- 
do oficialmente como el candi- 
dato de su partido alas eleccio- 
nes presidenciales de noviem- 
bre, en las que aspiraría a la re- 
elección, y pretende adelantar 
la votación a este mismo fin de 
semana. Sabe que participa en 
una carrera contrarreloj y el 
tiempo corre en su contra. 

El presidente de EEUU no 
quiere dar más margen a los 
demócratas que se han amoti- 
nado en su contra debido a sus 
pequeños lapsus mentales y ha 
aprovechado el respiro que le 
ha brindado su contrincante 
político robándole todo el pro- 
tagonismo que había acapara- 
do en las últimas semanas. 
Tras el intento de asesinato de 
Donald Trump el pasadosába- 
do, todas las miradas han vuel- 
to a centrarse en él, coincidien- 
do además que esta semana se 
celebra la Convención Repu- 
blicana en Milwaukee. 

Con la popularidad de 
Trump en máximos históricos 
y todos los sondeos adelantan- 
do un triunfo electoral sin pre- 
cedentes en los últimos años, 
el Partido Demócrata teme 
más que nunca no solo perder 
la Casa Blanca, sino también su 
frágil equilibrio de poder en el 
Capitolio, donde todavía con- 
trola el Senado. 

Silos republicanos se hicie- 
ran también con la Cámara Al- 


ta (controlan la de Represen- 
tantes), nada frenaría a Donald 
Trump para impulsar todos 
sus proyectos legislativos, que 
pasan desde deportaciones 
masivas hasta una reversión 
completa de toda la agenda 
verde impulsada por la actual 
Administración. 

Así que Biden ha aprove- 
chado este clima de pánico a 
una oleada conservadora en 
los comicios para intentar ase- 
gurarse su nominación, ahora 
que las voces en su contra se 
han apaciguado o, por lo me- 
nos, nose escuchan tan alto co- 
mo hace una semana. 

El presidente ha convenci- 
do al Comité Nacional Demó- 
crata para que intente adelan- 
tar su nominación a través de 
una votación virtual, sin espe- 
rar a su propia convención, y 
podría tener lugar la próxima 
semana, aunque varias fuentes 
apuntan a que podría ser este 
mismo domingo. El objetivo es 
cerrar filas en torno a Biden 
para demostrar que el partido 
está unido y apoya sin fisuras a 
su candidato, pese a las mu- 
chas dudas que sigue desper- 
tando. 

Sin embargo, el movimiento 
se ha encontrado con resisten- 
cia interna y varios miembros 
demócratas del Congreso han 
mostrado por carta su males- 
tar al Comité Nacional, asegu- 
rando que “no hay justifica- 
ción legal” ni ningún otro mo- 
tivo “que justifique una acción 
tan extraordinaria y sin prece- 
dentes”. 


o 
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El Partido Republicano ha cerrado filas en torno a Donald Trump en la Convención Nacional, mostrando su apoyo sin fisuras internas. En la 
imagen, Trump junto a su candidato a vicepresidente J.D. Vance. 


El documento no critica 
abiertamente la nominación 
de Biden, pero desde luego no 
laapoya, almenos, en estos tér- 
minos, y se muestra partidario 
de esperar hasta la Conven- 
ción. De hecho, si las voces en 
contra del presidente se han 
suavizado, no es tanto porque 
crean que es capaz de vencer a 
Trump, más bien es porque si- 
guen analizando el nuevo ma- 
pa político. Si antes del atenta- 
do ya había dudas de quién po- 


dría ser el relevo de Biden para 
ganar los comicios, ahora la 
respuesta se antoja casi impo- 
sible. 

Es más, en privado no son 
pocos los demócratas que em- 
piezan a ver con buenos ojos 
dejar que Biden se presente. 
En el mejor de los casos, sería 
capaz de remontar en las en- 
cuestas y, en el peor, que es el 
que se maneja actualmente, 
perdería por una amplia ma- 
yoría y se retiraría, sin dejar fi- 


suras abiertas en el Partido, to- 
talmente dividido. 


Los republicanos, unidos 

Por el contrario, quienes están 
haciendo gala de unidad son 
los republicanos, quienes pre- 
cisamente hasta hace unos 
meses estaban totalmente 
fragmentados, incapaces si- 
quiera de elegir a un portavoz 
para la Cámara de Represen- 
tantes, después de haber desti- 
tuido a su propio representan- 


te en un boicot interno sin pre- 
cedentes históricos. 

Había dos bandos: el mino- 
ritario que apoyaba a Trump y 
la gran mayoría, que estaba en 
su contra. Pero ganó las prima- 
rias y empezó a escalar posi- 
ciones en los sondeos de caraa 
las presidenciales. Primero, 
impulsado por sus imputacio- 
nes judiciales, después por el 
debate contra Biden y, por últi- 
mo el intento de asesinato. 
Nunca antes había estado tan 


J. D. Vance seduce a las grandes fortunas de Silicon Valley 


Sergio Saiz. Milwaukee 
Silicon Valley siempre ha sido 
el gran caladero del Partido 
Demócrata, y no solo en vo- 
tos, sino también en recauda- 
ción de fondos para sus cam- 
pañas políticas. Directivos y 
empleados de Microsoft, Me- 
ta, Amazon o Apple no han 
dudado en firmar cheques pa- 
ra las causas progresistas, has- 
ta ahora. Joe Biden no termi- 
na de convencer y muchos, 
como Tim Cook, consejero 
delegado de Apple y que apo- 
yó a Hillary Clinton, estaban 
esperando a que avanzaran la 
campaña antes de abrir la car- 
tera. 

Trump ni siquiera estaba 


en su pensamiento. Hasta 
ahora. Primero fue el famoso 
debate entre Biden y el expre- 
sidente de EEUU, luego el in- 
tento de asesinato y, por últi- 
mo, la elección del senador 
J.D.Vance, que ha sido lo que 
ha terminado de convencer a 
las grandes fortunas tecnoló- 
gicas de Silicon Valley. 

Cómo no, encabeza la clasi- 
ficación el fundador de Tesla 
y dueño de X (antes Twitter), 
Elon Musk. El empresario 
había sido reacio a apoyar a 
ninguno de los dos candida- 
tos, pero tras el atentado con- 
tra Donald Trump mostró 
públicamente su respaldo al 
expresidente de EEUU. Y, na- 


da más conocerse la nomina- 
ción de Vance como candida- 
to a la vicepresidencia, Musk 
sacó la chequera y ha com- 
prometido donar 45 millones 
de dólares (41 millones de eu- 
ros) al mes para la causa repu- 
blicana, 

Nolohará directamente ala 
campaña de Donald Trump, 
sino que la ayuda se canalizará 
através de la súper PAC Ame- 
rica, que está alineada con las 
aspiraciones electorales del 
expresidente, pero que actúa 
de forma independiente. 

Quienes gestionan esta sú- 
per PAC han reconocido que 
en los últimos días no paran 
de recibir cuantiosos cheques 


Elon Musk se ha 
comprometido a 
donar 45 millones de 
dólares al mes para 
apoyar a Trump 


con donaciones que van des- 
de los 500.000 dólares al mi- 
llón de dólares procedentes 
de los grandes gurús tecnoló- 
gicos de Silicon Valley. 

Entre los nuevos magnates 
que se han sumado a Trump 
ofreciéndole apoyo financie- 
ro está el exconsejero de Tes- 
la, Antonio Gracias, además 
de Joe Lonsdale, cofundador 
de la empresa de software Pa- 
lantir, y Doug Leone, socio de 


Sequia Capital -en el listado 
de donantes también figura 
otro inversor del fondo: 
Shaun Maguire—. También fi- 
guran en este listado los her- 
manos Cameron y Tyler Win- 
klevoss, famosos por su lucha 
para ser reconocidos como 
padres del software que dio 
vida a Facebook y reconverti- 
dos en criptoinversores. 

Los datos de recaudación 
de este vehículo para financiar 
campañas electorales no son 
todavía públicos, se sabe que 
tras el debate recaudó 8,5 mi- 
llones de dólares, pero de mo- 
mento se desconoce a cuánto 
ascienden los fondos captados 
tras el intento de asesinato y el 


nombramiento de Vance, más 
allá de las afirmaciones de que 
los cheques fluyen como nun- 
caantes. 

Hay que tener en cuenta 
que el candidato que Trump 
ha elegido para la vicepresi- 
dencia es un conocido inver- 
sor que trabaja para el multi- 
millonario Peter Thiel, cuyo 
fondo tiene su sede en San 
Francisco. A lo largo de su ca- 
rrera, ha tenido tiempo para 
labrarse una importante red 
de contactos entre las grandes 
fortunas de Silicon Valley, ca- 
da vez más críticas no solo 
con Biden, sino también con 
la gestión demócrata en Cali- 
fornia. 


Biden dice que 
renunciaría ante 
un problema 
médico grave 


Mientras la Convención 
Nacional Republicana 
celebrada en Milwaukee se 
prepara para aclamar como 
candidato a Donald Trump, 
el actual presidente de los 
EEUU, Joe Biden, sigue 
tratando de acallar el 
debate internos sobre su 
candidatura en el seno del 
Partido Demócrata. 
Cuestionado sobre las 
circunstancias que podrían 
llevarle a abandonar la 
campaña electoral, Biden 
afirmó ayer en una 
entrevista a BET News que 
lo que le llevaría a 
reconsiderar su decisión de 
repetir como candidato 
demócrata sería que se le 
diagnosticara un problema 
médico grave. “Si me 
surgiera alguna condición 
médica, si los médicos 
vinieran a decirme que 
tengo este o aquel 
problema”, contestó, según 
recoge Efe, abriendo por 
primera vez —y muy 
limitadamente-— la puerta 
ala posibilidad de renunciar 
a ser el contrincante 

de Trump en las elecciones 
de noviembre. 


arribaen intención de voto. 

El martes por la noche, su 
gran rival en las primarias, Ni- 
kki Haley, que fue especial- 
mente crítica con Trump, le 
mostró su apoyo incondicio- 
nal. Durante la campaña, llegó 
a decir que “nunca besaría el 
anillo” y cuando se vio forzada 
aretirarse de la campaña se re- 
sistió a dar su beneplácito a su 
rival. Es más, originalmente, ni 
siquiera estaba invitada a par- 
ticipar en la Convención y el 
expresidente incluso llegó a 
amenazar atodoslos donantes 
dela campaña de Haley asegu- 
rando que nunca serían bien- 
venidos cuando él saliese vic- 
torioso de la contienda. 

Sin embargo, la crispación 
entre ambos ha desaparecido 
o, al menos, esa es la imagen 
que transmiten de puertas pa- 
ra fuera. También el goberna- 
dor de Florida, Ron DeSantis, 
que originalmente partía co- 
mo el favorito entre las filas 
conservadoras, ha mostrado 
su pleitesía. 

En el Partido Republicano 
solo hay una voz, y es la de 
Trump. Todos sus miembros 
han cerrado filas en torno a su 
candidato, confiados en que es 
el líder que les devolverá la 
Casa Blanca el control del Ca- 
pitolio. 


Opinión / Katie Martin Los inversores 
confrontan el Trump Trade'/ Pág. 38 
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Londres busca “resetear” la relación 
comercial e inversora con la UE 


DISCURSO DEL REY/ El nuevo Gobierno británico ahondará en la descentralización, nacionalizará trenes y 
se obligará a la responsabilidad fiscal para dar estabilidad. Los trabajadores aumentarán sus derechos. 


Artur Zanón. Londres 

Combatir los efectos negati- 
vos del Brexit será una de las 
prioridades del nuevo ejecuti- 
vo de Keir Starmer, según se 
desprende del discurso que 
ayer pronunció el rey de In- 
glaterra, Carlos III, en un acto 
que marcó el inicio formal de 
la nueva legislatura laborista 
tras las elecciones del pasado 
4 de julio, que dieron unama- 
yoría aplastante (412 de 650 
diputados) al partido de Keir 
Starmer, el primer ministro. 

“Mi Gobierno buscará re- 
setear la relación con los so- 
cios europeos y trabajará para 
mejorar las relaciones comer- 
ciales e inversoras con la 
Unión Europea”, expuso el 
monarca en un discurso que 
marca las prioridades del eje- 
cutivo laborista para los pró- 
ximos cinco años. Carlos II 
aseguró que, además, se per- 
seguirá un pacto en seguridad 
que “fortalezca la coopera- 
ción paralas amenazas comu- 
nes de Reino Unido y la UE”. 

Starmerno pretende volver 
ala unión aduanera ni al mer- 
cado único, pero sí dar más 
flexibilidad en asuntos con- 
cretos que han empeorado las 
relaciones económicas, como 
las normas de etiquetado, los 
controles veterinarios y fito- 
sanitarios y el reconocimiento 
“mutuo de cualificaciones”. 
También se espera mejorar 
aspectos como la movilidad 
(por ejemplo, de estudiantes). 

Fuentes diplomáticas ase- 
guran que uno de los cambios 
será el “espíritu”, muy impor- 
tante para avances posterio- 
res, dado que Reino Unido 
tiene ahora un Gobiernoo 
más europeísta y que ve a la 
UE como un “aliado”. 

En 2025, deberá renego- 
ciarse el Acuerdo de Coope- 
ración y Comercio, que abor- 
da aspectos como el comercio 
y las fronteras, la cooperación 
regulatoria, la energía y el 
cambio climático, las empre- 
sas y la movilidad laboral. 

Carlos III anunció ayer el 
impulso de más de 35 leyes y 
proyectos que, en buena me- 
dida, estaban contemplados 
el programa con el que los la- 
boristas ganaron los comicios 
y que se resumen en la pro- 
mesa de “acabar con el caos 
tory y el crecimiento”. 

Starmer ha reconocido que 
el papel del sector público es 
el de facilitador para que la 
iniciativa privada pueda in- 


VE 
` 


Carlos IlI, en la foto junto a la reina Camila, pronunció ayer en Westminster el discurso que marca el inicio oficial de la legislatura. 


vertir. Esto implica, en esen- 
cia, reducir burocracia y obs- 
táculos de todo tipo. 

Londres impulsará un Fon- 
do de Riqueza Nacional, con 
7.300 millones de libras -y as- 
pira a recabar otros 20.000 
millones privados- para im- 
pulsar tecnologías verdes po- 
co maduras y otro de 8.300 
millones de libras para impul- 
sar renovables. Se levantarán 
restricciones para el desarro- 
llo de parques de renovables 
en Inglaterra con el objetivo 
de que Reino Unido sea una 


superpotencia en energía ver- 
de en 2030 y se obligará a los 
ayuntamientos a facilitar la 
planificación para construir 
1,5 millones de viviendas en 
cinco años. 

El sector público ganará ta- 
maño con la nacionalización 
de la operación ferroviaria -a 
medida que expiren las con- 
cesiones- y con la creación de 
una empresa pública de ener- 
gía. Se aumentarán los pode- 
res para controlar el sector fi- 
nanciero y mejorar la trans- 
parencia de las empresas. 


El papel facilitador del Go- 
bierno para promover el cre- 
cimiento se traducirá en más 
disciplina fiscal. Una nueva 
ley dará más atribuciones a la 
Oficina para la Responsabili- 
dad Presupuestaria, que es- 
crutará cualquier decisión 
importante sobre ingresos y 
gastos para evitar fiascos co- 
mo de 2022 con el minipresu- 
puesto de Liz Truss. Starmer 
cree que así se transmitirá 
confianza alos mercados. 

Los laboristas avanzarán 
en la descentralización hacia 


los ayuntamientos -uno de 
cada diez está amenazado de 
quiebra por la infrafinancia- 
ción—, que ganarán compe- 
tencias en vivienda, transpor- 
te y formación, entre otros. Se 
les dotará de mayor autono- 
mía financiera. 

Los trabajadores experi- 
mentarán, según Starmer, la 
mayor ganancia de derechos 
en una generación. Se supri- 
mirá el contrato de cero horas 
(tanto se trabaja, tanto se co- 
bra) y los empleados tendrán 
derechos desde el primer día. 


Normas para recapitalizar bancos 
pequeños y mejorar la auditoría 


A.Z.Londres 

El nuevo Gobierno británi- 
co prepara una batería de 
medidas para aumentar el 
control sobre la banca y la 
información pública de las 
empresas. 

Laley de Resolución Ban- 
caria (Recapitalización) fa- 
cultará al Banco de Inglate- 
rra para que utilice fondos 
del propio sector bancario 
para afrontar ciertos costes 
asociados con la interven- 
ción en instituciones finan- 
cieras pequeñas que pasen 
por graves problemas. 


En resumen, la institu- 
ción hoy presidida por An- 
drew Bailey tendrá más he- 
rramientas para dotar de 
más estabilidad económica 
y financiera al sector y au- 
mentar la protección del di- 
nero público si hubiera que 
rescatar a alguna firma. 

Por ejemplo, el Banco de 
Inglaterra podrá requerir al 
Esquema de Compensación 
de Servicios Financieros 
(FSCS) para que le traspase 
fondos para intervenir en el 
rescate de bancos en quie- 
bra. También podrá exigir 


una ampliación de capital 
con la emisión de nuevas ac- 
ciones suscritas por el FSCS 
para recapitalizar bancos en 
problemas. El FSCS podrá 
recuperar ese dinero con 
nuevas aportaciones del 
sector bancario. 

Downing Street argu- 
menta que el régimen actual 
de resolución ha dado bue- 
nos resultados -por ejem- 
plo, con la transferencia de 
Silicon Valley Bank UK a 
HSBC-, pero existe un hue- 
co en los bancos pequeños 
donde se prefiere una inter- 


vención pública ala quiebra, 
sobre todo si no hay un 
comprador con garantías. 


Sancionar a directivos 

Otra normativa que prepara 
Londres aumentará el con- 
trol sobre la auditoría de las 
empresas para mejorar la 
transparencia y reducir las 
posibilidades de quiebra. 

La futura Autoridad de 
Auditoría, Informes y Go- 
bernanza podrá sancionar a 
directivos por “serios fa- 
llos” cuando publican cuen- 
tas poco fiables. 
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ENCUENTRO EXPANSIÓN - ACCENTURE 


La inversión en tecnología de los 
bancos españoles continúa al alza 


DIGITALIZACIÓN/ La banca se apoya en la utilización de los datos y en tecnologías como la IA para mejorar 
la experiencia de cliente y optimizar procesos. La regulación y la seguridad, entre los grandes desafíos. 


Jesús de las Casas. Madrid 

La inversión que las principa- 
les entidades financieras es- 
pañolas hicieron en tecnolo- 
gías de la información creció 
un 12,8% en 2023, según un 
estudio de Accenture. Nueve 
de cada diez bancos incre- 
mentaron su gasto en el últi- 
mo año, de modo que las ci- 
fras demuestran una conti- 
nuidad generalizada a la ten- 
dencia de crecimiento a doble 
dígito que ya se había registra- 
do el año pasado. Las pers- 
pectivas para el sector en este 
sentido se abordaron durante 
la última edición del encuen- 
tro IT Cost, que organizó EX- 
PANSIÓN con la colabora- 
ción de Accenture. 

“Vemos un crecimiento ré- 
cord en cuanto a la inversión 
en tecnología en el sector”, 
destacó Pedro Mur, managing 
director de servicios financie- 
ros de Accenture, que puntua- 
lizó que este incremento se 
concentra principalmente en 
el desarrollo de nuevas aplica- 
ciones. Como confirma el es- 
tudio, la transaccionalidad 
viene creciendo en los últimos 
años por encima del 20%, es 
decir, los clientes utilizan cada 
vez más los recursos tecnoló- 
gicos de la banca. Además, la 
plantilla de TI creció por enci- 
ma del 11% en 2023, un incre- 
mento que es el máximo de la 
serie histórica. “Los bancos se 
están capacitando sobre todo 
en el mundo de la seguridad”, 
puntualizó Mur. 


Innovación 

La utilización de los datos y de 
tecnologías como la IA ha de- 
satado una revolución en có- 
mo operan los bancos y se re- 
lacionan con los usuarios. 
“Utilizamos la tecnología para 
mejorar la experiencia de 
cliente y para optimizar nues- 
tras operaciones”, afirmó Car- 
men López, responsable de 
Arquitectura de BBVA Espa- 
ña. La entidad explora casos 
de uso como los asistentes, 
tanto enfocados al cliente en 
los canales digitales como los 
orientados a mejorar la pro- 
ductividad en los servicios 
centrales. Lópezrecalcó laim- 
portancia de gobernar el uso: 
“La tecnología es muy buena 
cuando se utiliza de forma efi- 
ciente, pero sobre todo de ma- 
nera segura y controlada”. 


J.L.Pindado 


Expansión 
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TRANSFORMACIÓN EN EL 
VASA | SECTOR BANCARIO A TRAVÉS 
DELA INTELIGENCIA ARTIFICIAL 


De pie: Enrique Ávila (Banco Sabadell), Diego López Abellán (Accenture), Pedro Mur (Accenture), Pere Nebot (CaixaBank) y Raúl Cals 
(Unicaja). Sentados: José Miguel Durán (Bankinter), Carmen López (BBVA), Leandro Hermida (Ibercaja) y Koldo Etxebarria (Kutxabank). 


En la misma línea, “hemos 
puesto en marcha pilotos y 
pruebas de concepto, pero no 
podemos olvidar que en este 
escenario surgen nuevos ries- 
gos: el modelo de gobierno de- 
be acompañar a todo el creci- 
miento que hagamos de lama- 
no de esta tecnología”, coinci- 
dió Koldo Etxebarria, CIO y 
director de sistemas de Kutxa- 
bank. Etxebarria añadió que 
“un elemento diferencial de 
las nuevas regulaciones es que 
la seguridad ya no es un tema 
puramente tecnológico, sino 
algo que afecta a los consejos 
de administración”. Así, los 
consejeros deben estar forma- 
dos y conocer en detalle los 
riesgos del negocio. 

Enrique Ávila, director de 
planificación y transforma- 
ción tecnológica de Banco Sa- 
badell, se mostró de acuerdo 
en que el incremento expo- 
nencial de las ciberamenazas 
pone de relieve laimportancia 
de la seguridad. Además, aña- 


PEDRO MUR 
“Managing director’ de serv. 
financieros de Accenture 


á é Estamos viendo 
un crecimiento récord 
de la inversión en 
tecnología enel 
sector financiero” 


dió que “otro de los desafios es 
el vinculado a los costes: cual- 
quiera se puede permitir una 
prueba de concepto, pero des- 
plegar esta tecnología de for- 
ma masiva implica otro nivel 
de costes”. Pese al auge de la 
IA generativa a raíz de la 
irrupción de ChatGPT a fina- 
les de 2022, Avila advirtió que 
“la tecnología aún no está sufi- 
cientemente madura”. 

Por su parte, José Miguel 
Durán, director de sistemas de 
información de Bankinter, 
subrayó que “lo importante es 
considerar la tecnología como 
un medio, y no como un fin”. 
En este sentido, abogó por po- 
ner el foco en primer lugar en 
“detectar cuáles son los proble- 
mas del cliente, del empleado y 
de la sociedad” para definir la 
mejor manera de resolverlos. 
En paralelo, Durán señaló que 
“la aparición de la IA supone 
un potencial enorme pero 
también plantea un reto de 
pensar de forma diferente”, 


RAÚL CALS 
Director de tecnología 
de Unicaja 


hb la regulación en el 
sector es intensa y cada 
vez destinamos más 
recursos a entenderla 

y cumplirla” 


que podría terminar dando lu- 
gar a una especialización en la 
forma de concebir cómo resol- 
ver un determinado problema. 

En un entorno altamente 
regulado, los bancos deben 
cumplir con las nuevas nor- 
mativas y garantizar la seguri- 
dad de los datos. “La regula- 
ción es intensa y cada vez des- 
tinamos más recursos a en- 
tenderla y cumplirla”, comen- 
tó Raúl Cals, director de tec- 
nología de Unicaja. De este 
modo, la adopción de la tec- 
nología se suma a los elevados 
costes asociados al cumpli- 
miento. Dado que existen 
otros sectores y geografías 
con una mayor laxitud en el 
plano regulatorio, Cals plan- 
teó que este desequilibrio 
puede “restar competitividad 
alos bancos”. 

“La regulación debería ser 
común para todos: si tenemos 
los mismos clientes, ¿por qué 
los bancos sí estamos regula- 
dos y otros agentes que pres- 


DIEGO LÓPEZ ABELLÁN 
Resp. de servicios financieros 
Accenture España y Portugal 


é é El entorno 
regulatorio se debe 
considerar como una 
oportunidad de 
transformación” 


tan servicios financieros no?”, 
preguntó Pere Nebot, CIO de 
CaixaBank. La entrada de 
nuevos actores en el sector, 
como las fintech y los gigantes 
tecnológicos, ha disparado el 
nivel de competitividad en los 
últimos años. En cuanto a la 
hoja de ruta de los bancos pa- 
ra adoptar la IA, Nebot plan- 
teó que “el primer paso es 
identificar un caso de uso que 
pueda llegar a ser rentable. 
Asimismo, “contar con el ta- 
lento necesario” supone otro 
gran desafio por la escasez de 
profesionales. 

De cara a estos despliegues, 
“la capacitación y la gestión del 
cambio son aspectos claves pa- 
ra que los usuarios sepan cómo 
aprovechar las capacidades 
quese ponen asu disposición”, 
recalcó Leandro Hermida, 
CIO de Ibercaja, que añadió 
que la diferenciación supon- 
drá un reto importante si estas 
tecnologías se democratizan. 
Por otra parte, Hermida desta- 
có que “la transformación del 
core bancario no es tanto un 
objetivo en sí mismo como un 
efecto dela propia transforma- 
ción”, que pasa por la integra- 
ción del cloud, la automatiza- 
ción y la redefinición de los 
modelos de negocio. 

En definitiva, “las nuevas 
tecnologías y, en concreto, la 
IA generativa representan la 


JOSÉ MIGUEL DURÁN 
Director de sistemas de 
información de Bankinter 


Akio importante es 
considerar la tecnología 
como un medio para 
resolver problemas, y no 
como unfin” 


CARMEN LÓPEZ 
Responsable de Arquitectura 
de BBVA España 


Gha tecnología es muy 
buena cuando se utiliza 
de forma eficiente, pero 
sobre todo de manera 
segura y controlada” 


PERE NEBOT 
CIO de CaixaBank 


Gá EI primer paso para 
la adopción de la IA es 
identificar un caso de uso 
que pueda llegar a ser 
rentable” 


KOLDO ETXEBARRIA 
CIO y director de sistemas 
de Kutxabank 


Á h Eli modelo de 
gobierno debe 
acompañar a todo el 
crecimiento que hagamos 
con estas tecnologías” 


LEANDRO HERMIDA 
CIO de Ibercaja 


hb ia capacitación 
y la gestión del cambio 
son algunos de los 
aspectos claves para 
el despliegue de la lA” 


ENRIQUE ÁVILA 
Dir. de planificación y transf. 
tecnológica Banco Sabadell 


Á É Uno delos desafíos 
tiene que ver con los 
costes que implica 
desplegar la IA de 

forma masiva” 


siguiente ola de inversión de 
la banca para continuar mejo- 
rando su productividad, efi- 
ciencia y acelerar el retorno 
de la inversión realizada a lo 
largo de los últimos años de 
digitalización”, resaltó Diego 
López Abellán, responsable 
de servicios financieros de 
Accenture en España y Portu- 
gal. Ante el liderazgo de la 
banca española en términos 
de innovación y experiencia 
del cliente, López Abellán 
matizó que “el entorno regu- 
latorio debe considerarse co- 
mouna oportunidad de trans- 
formación y no sólo de cum- 
plimiento”. 
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Sea experto en IA sin esperar 
que su empresa le enseñe 


TENDENCIAS/ La ausencia de formación o de guía por parte de la empresa frena la 
adaptación a la lA. Muchos empleados lamentan la inoperancia de sus compañías. 


Tino Fernández. Madrid 

Connor Grennan, decano de 
estudiantes de NYU Stern, 
asegura que “no se necesita 
ninguna habilidad especial 
para empezar a usar o domi- 
nar ChatGPT. La curva de 
aprendizaje es básicamente 
plana, y solamente hay que te- 
ner claras dos cosas: lo que ya 
se sabe y lo que se intenta con- 
seguir”. Para Grennan, tan so- 
lo hará falta algo de tiempo y 
experiencia para que las per- 
sonas vean la IA como un 
complemento a sus trabajos. 

Pero abordar la IA sin una 
estrategia coherente es como 
navegar sin un mapa, y mu- 
chas organizaciones aún no 
tienen una estrategia. El boom 
de la IA generativa ha creado 
una necesidad de volver a ca- 
pacitar a los profesionales en 
todos los puestos y en todas 
las industrias, lo que supone 
un reto para los líderes de re- 
cursos humanos y de apren- 
dizaje, que deben responder 
con estrategias de capacita- 
ción ágiles. 

El problema es que muchas 
organizaciones no brindan 
orientación sobre cuándo, 
dónde o cómo utilizar herra- 
mientas de IA en el trabajo. 

A comienzos de este año, el 
World Economic Forum con- 
cluía que “por impresionante 
que sea esta tecnología, si se la 
deja sola es poco probable que 
proporcione la eficiencia y la 
prosperidad prometidas”. La 
sugerencia era capacitar a los 
profesionales para que apro- 
vechen al máximo este poten- 
cial tecnológico. 

Un reciente estudio de Lin- 
ked!In identifica algunos obs- 
táculos asociados a la adop- 
ción de la TA. Uno de ellos es 
el temor a la pérdida de em- 
pleos, aunque los gurús de la 
IA aseguran que “sólo un 
20%” de los profesionales co- 
rre actualmente el riesgo de 
perder totalmente el trabajo. 

Otro es el miedo a la pérdi- 
da de humanidad y a que la IA 
pueda reemplazar los contac- 
tos entre personas con algo- 
ritmos y robots inteligentes; y 
también está el miedo a la 
irrelevancia: según un estudio 
de Indeed, cerca de un 80% 
verá algunas de sus habilida- 
des clave reemplazadas por la 
TA; y un 45% cree que la IA 
generativa puede sustituir en- 


Dreamstime 


El auge de la lA generativa se debe a los primeros usuarios, entusiasmados por probar nuevas tecnologías. 


tre la mitad y el 80% de nues- 
tras habilidades. 

LinkedIn añade que, según 
esto, “resulta ridículo confiar 
en que los líderes corporati- 
vos nos respaldarán. Salvo 
sorprendentes excepciones, 
debemos temer que los lide- 
res actuales no estén prepara- 
dos para llevarnos a una era 
de la inteligencia artificial 
centrada en las personas”. 


Falta de guía... 


El unicornio californiano de 
la IA generativa Anthropic, 
creado en 2021 por un grupo 
de investigadores liderado 
por los hermanos Dario y Da- 
niela Amodei, antiguos em- 
pleados de OpenAI, ha cola- 
borado en un estudio que des- 
taca que el 82% de los em- 
pleados cree que sus organi- 
zaciones aún no les han brin- 
dado capacitación sobre el 
uso de IA generativa. 

A medida que estas herra- 
mientas impregnan los luga- 
res de trabajo, crece el opti- 
mismo de los empleados de 
esas compañías. El 55% de los 
encuestados se muestra opti- 
mista con el uso de IA genera- 
tiva en su actividad profesio- 
nal comparado con lo que 
ocurría hace seis meses. Y 
cuanto más optimistas se 
sientan los empleados con el 


Muchos temen que 
los líderes no estén 
preparados para una 
era de la lA centrada 
en las personas 


uso de una nueva tecnología, 
más dispuestos estarán a in- 
vertir tiempo y esfuerzo para 
convertirse en expertos y 
adoptar esas herramientas. 

Además, la investigación 
concluye que un 89% de los 
empleados que usa IA gene- 
rativa advierte beneficios en 
términos de productividad. El 
World Economic Forum 
coincide en que “la IA genera- 
tiva añadirá billones de dóla- 
res a la economía mundial en 
ganancias de productividad”. 

El auge de la IA generativa 
se debe en parte a los prime- 
ros usuarios, los entusiasma- 
dos por probar nuevas tecno- 
logías que les permitirían ser 
más productivos y eficientes. 

Sin embargo, hay estudios 
que aseguran que la adopción 
dela inteligencia artificial em- 
pieza a desacelerarse. 

Otra investigación —el in- 
forme Age of Generative AT de 
Adobe- descubrió que del 
53% de las personas que ha 
utilizado IA generativa, la ma- 
yoría lo hace en su vida perso- 
nal (81%), seguido del trabajo, 


solo en un 30%. En realidad, 
los primeros usuarios no ne- 
cesitaron ningún estímulo de 
sus empleadores o líderes pa- 
ra probar la nueva tecnología. 

El estudio de Anthropic, en 
colaboración con Asana, reve- 
la que el 33% de los emplea- 
dos todavía está preocupado 
por la posibilidad de que la IA 
generativa sustituya a los tra- 
bajadores humanos, a pesar 
de que, como ya se ha dicho, 
los expertos desmienten esta 
posibilidad. 

A126 % le preocupa que sus 
compañeros les consideren 
“vagos” por utilizar la tecno- 
logía, y al 23% le preocupa 
que le etiqueten de imposto- 
res por utilizarla. Lo cierto es 
que sin la orientación de un 
empleador, este grupo de per- 
sonas puede tardar mucho 
más tiempo en considerar la 
adopción de herramientas 
GenAl. 

Aquí conviene usar las 5C 
para aumentar la adopción de 
la TA: comprensión (educa- 
ción formal para impulsar la 
alfabetización en inteligencia 
artificial), preocupaciones 
(no invertir en las herramien- 
tas adecuadas), colaboración 
(ver cómo otros están usando 
la inteligencia artificial), con- 
texto (en torno a la imple- 
mentación de la IA) y calibra- 
ción (medir el valor de la IA). 


¿Sabe su jefe cómo 
usa la tecnología? 


“Harvard Business Review' 
acaba de citar las 
conclusiones del estudio 
de Gallup 'Quarterly 
Workforce; realizado entre 
19.000 empleados y 
líderes de empresas en 
Estados Unidos, y 
del 'Bentley-Gallup 
Business in Society 
Report: 

Las investigaciones 
muestran una 
tendencia que habrá 
que vigilar en otros 
mercados influidos 
por la inteligencia 
artificial: existe una 
brecha en la 
percepción de lo que 
los líderes saben 
sobre el uso de la IA 
por parte de sus 
empleados y la 
realidad. Esta 
brecha implica la 
necesidad urgente 
de que los líderes de 
las compañías 
(gestores de 
personas incluidos) 
preparen sus 
culturas para esta 
revolución. 

En el lugar de 
trabajo del futuro, 
los líderes deben 
estar informados sobre lo 
que realmente sucede en 
sus organizaciones para 
cultivar la confianza en 
toda la empresa y 
desarrollar estrategias de 
lA alineadas con objetivos 
de alto nivel. 

Esta brecha de 
conocimiento coloca 
además a los líderes en la 
complicada posición de 
gestionar lo desconocido 
en lugar de aprovechar lo 
que saben. 


e Los líderes no 
comprenden el uso y la 
preparación de sus 
empleados para la 
inteligencia artificial. La 
investigación de Gallup 
preguntó a los CHRO de 
diversas compañías con 
qué frecuencia los 
empleados de sus 
empresas utilizaban la lA 
en el trabajo, y descubrió 
que siete de cada diez 
nunca usan la lA en el 
entorno laboral, y sólo uno 
de cada diez dice usar la 
IA semanalmente o con 
más frecuencia. 
Algunos empleados 
utilizan las herramientas 
de inteligencia artificial 
independientemente de 
las valoraciones de sus 


líderes. Si éstos se 
mantienen escépticos 
respecto de la IA podría 
ocurrir que los empleados 
sigan adelante sin su 
orientación. Así, las 
organizaciones deben 
cerrar esta brecha de 
percepción cuanto antes. 


e El Informe 'Bentley- 
Gallup Business in 
Society' descubrió 
además que sólo el 10% 
de los adultos piensa que 
la IA hace más bien que 
mal. Y añade que un 79% 
de los adultos reporta 
“poca o ninguna’ confianza 
en que las empresas 
utilizarán la lA de manera 
responsable. Este 
escepticismo tiene que 
ver con un déficit de 
confianza en torno ala lA a 
nivel social. Cuando las 
personas imaginan el 
impacto de estas 
herramientas, a menudo 
se esperan lo peor. 
Predomina el miedo y la 
aprensión, porque lo 
desconocido cobra gran 
importancia. La IA, con su 
potencial transformador, 
sigue siendo un enigma en 
el que coexisten 
oportunidades y riesgos. 
Sabiendo esto, no es 
extraño que la 
investigación concluya 
que el 75% de los adultos 
cree que la IA reducirá el 
número total de empleos 
en la próxima década. El 
miedo a que la 
automatización desplace 
alos trabajadores 
humanos es real. Y 
muchos líderes tienen el 
mismo temor, pero creen 
que sucederá incluso 
antes: el 72% de los CHRO 
está totalmente de 
acuerdo en que la IA 
conducirá a reducciones 
de empleo en sus 
organizaciones en los 
próximos tres años. 


e A pesar de todo, los 
CHRO creen que las 
herramientas de IA 
impulsarán la 
productividad, la 
creatividad y la 
innovación. 

Y los empleados también 
son optimistas sobre el 
potencial de la IA: cuatro 
de cada diez empleados 
de cuello blanco y 
‘Millennials’ creen que la 
IA ayudará a mejorar la 
forma en la que realizan su 
trabajo. 


a 
Aa 


Desde Orbyt, actualice los datos pulsando en los cuadros con este logotipo 
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CUADROS 


Lal 
LOS PROTAGONISTAS DE LA BOLSA ESPANOLA 17-07-2024 
Los valores Los valores Los valores > Bono español a 10 años >Petróleo >Oro 
que más suben _ »% que más bajan _» más negociados tíos Rentabilidad en porcentaje. Barril de Brent, en dólares. En dólares por onza. 
Duro Felguera 12,78 Nyesa -4,35 Urbas Gr.Financiero 26.226.180 
Prim 4,96 Merlin Properties -3,91 B. Santander 16.890.954 40 100 2.500 2.461,7 
Prosegur Cash 4,09 Renta 4 Banco -3,64 Dia 16.287.407 2.400 
Acciona Ener 2,54 Meliá Hotels Int. -3,26 B. Sabadell 11.038.590 35 90 2.300 
B. Sabadell 1,96 Tubacex -3,26 CaixaBank 7.842.883 d 3.192 85,05 “ 
Naturgy 1,77 Urbas Gr.Financiero -2,86 Iberdrola 7.547.482 i 2.200 
Neinor Homes 1,46 Almirall -2,56 Telefónica 6.874.107 3,0 80 2.100 
Acciona 1,44 Bodegas Riojanas -2,45 BBVA 6.592.990 ABR MAY JUN JUL ABR MAY JUN JUL ABR MAY | JUN JUL 
r 
“43 ÍNDICES MUNDIALES Y SECTORIALES 17-07-2024 
Variación diaria Máximo Mínimo Variación Variación diaria Máximo Mínimo Variación Variación diaria Máximo Mínimo Variación 
Cierre Puntos % anual anual anual (%) Cierre Puntos % anual anual anual (%) Cierre Puntos % anual anual anual (%) 
ESPAÑA RESTO EUROPA Canada-Tse 300 22.851,17 -144,22 -0,63 22.995,39 20.584,97 903 
Ibex35 11.105,20 1470 0,13 11.444,00 985830 9,93 FT-SE 100 8.18746 2256 028 844580 744629 587 Chile-Ipsa 6.568,77 292 0,04 6.810,91 584456 5,99 
Ibex Medium Cap 14.487,20 -73,00 -0,50 15.204,60 12.984,10 6,92 SMI 12.333,93 73,00 0,60 12.365,18 11.091,58 10,74 ASIA-PACIFICO 
Ibex Small Cap 8.633,20 -2,60 -0,03 8.850,90 7.709,00 8/65 Dinamarca-Kfx Copenh. 2710 11574 409 295252 228327 1872 Nikkei 41.097,69 -177,39 -0,43 42.22402 33.288,29 2281 
iai swo o an emm Amis AN | melo MSO os a | femsas A n 
adri 093, f , 32, p , 3 F ospi Seu 843, -22, -0, .891, 435, | 
B. Consumo 6.06234 -66,30 -1,08 6.316,22 5.210,06 9,62 OUK Stokholmi t siau aB ti i i A St Singapur 3.489,57 1,66 0,05 3.499,89 3.107,10 7,69 
Mat. / Const. 172788 -6,22 -0,36 1.780,65 1.628,22 368 FISE Eurotop 100 maB Se 063 410965 368301 BM Australia-Sidney 8.303,50 60,20 0,73 8.303,50 7.575,60 6,05 
Petróleo / Energía .149,58 9,85 0,57 1.846,46 1.617,48  -1,95 FTSE Eurofirst 300 204134 -1074 -052 208055 185049 808 AFRICA-ORIENTE MEDIO 
S. Fin./Inmobiliar. 674,27 677 1,01 714,64 53223 23,93 ERS maa Se o r e Egipto-Cma El Cairo 642678 9549 151 7.854,63 544438 17,42 
Tecnol. / Comunic. 718,49 -1,47 -0,20 781,52 66737 131 E E A a Israel-Tel Aviv 100 2.053,63 -11,17 -0,54 2.064,80 1.830,41 -0,14 
Serv. Consumo 1.125,23 -3,00 -0,27 118373 94740 1531 gzh Wa 2 zara añ , Sudafrica-Jse All Share 80.452,58 -671,50 -0,83 82.154,07 71.693,09 4,63 
Barcelona 91394 398 044 93843 78909 1257 | 5&P Europe 350 2091,42 -1020 -049 2133,28 1.900,94 7,63 | DIVISAS FRENTE AL EURO 
BCN Mid-50 26.11471 -25,88 -0,10 2693234 23.26206 759 | S&P Euro 2.132,03 -2102 -098 2225,04 1.26191 700 | Euro/Dolar 1,0934 0,0032 0,2935 1,0987 1,0632 -1,05 
Bilbao 1.720,62 143 0,08 177919 1549/45 7,94 | Eurostoxx 50 4.89146 -5637 -114 510090 440308 818 | Euro/Yen 171,2100 -1,4400 -0,8341 175,3900 155,6800 9,52 
Valencia 1.736,92 491 028 1769,82 1.521,82 1093 | AMERICA Euro/Libra 0,8392 -0,0014 -0,1701 0,8665 08392 -3,45 
ZONA EURO Dow Jones 41.198,08 24360 0,53 41.198,08 37.26667 931 Euro/Franco Suizo 0,9693 -0,0068 -0,6966 0,9924 0,9305 468 
Dax Xetra 18.437,30 -80,73 -0,44 18.869,36 16.431,69 10,06 S&P 500 5.588,27 -1893 -1,39 5667/20 4.688,68 17,16 BONOS A 10 AÑOS Puntos 
CAC40 7.570,81 -922 -0,12 8.239,99 731869 037 Nasdaq 17.996,93 -512,41 -2,77 18.647,45 14.510,30 19,89 B. España 10 años 3,192 0,00 -0,03 3,495 2987 -0,45 
Aex25 916,54 -1693 -1,81 9491 77143 16/49 Bovespa 129.450,32 33994 0,26 132.833,95 119.137,86  -3,53 B. Alemania 10 años 2,419 0,00 -0,08 2,695 2000 -0,13 
Ftse Mib 34.379,64 1045 0/03 35.410,13 30.077,46 13,27 Merval 1.524.496,22 -1.771,88 -0,12 1.715.609,96 930.419,67 63,98 B. EEUU 10 años 4,155 -0,01 08 4,706 2366 0,29 
PSI-20 6.765,92 -10,01 -0,15 6.971,10 6.055,53 5/78 IPC 53.744,78 -63341 -1,16 58.711,87 51.863,39 -6,35 B. Reuno unido 4,110 0,02 0,54 4,456 3,639 0,41 
Austria-Atx Vienna 3.674,86 -839 -0,23 3.77549 3327,04 6,98 Colombia Colcap 1.366,24 -750 -0,55 1441,68 1.22031 1431 B. Japón 1,035 0,00 088 1,103 0,562 0,62 
Grecia-Atenas 1.446,92 -248 -0,17 150279 130134 11,89 Venezuela-Ibc Caracas 86.848,59 -1.912,87 -2,16 90.723,50 47.998,11 50,17 Dif. EEUU/Alemania 1,736 -0,01 091 2192 16975 04 
(1)A media sesion. (2)Festivo 
“AD IBEX 17-07-2024 


ÚLTIMA SESIÓN 


NEGOCIACIÓN 12 MESES 


HISTÓRICO 


DIVIDENDOS 


RENTABILIDAD CAPITAL VALORACIÓN 


Por divi. Reval. Total con div. Número Capitaliza- PER Valor 


Valor Dif. (Yo) Máximo Mínimo Títulos Rotación Máximo Mínimo A 12m. (%) 2024(%) 2024 acciones ción (mill.) | Añoact. Año sig.| contable| Sigla Sector 
Acciona 112,800 44 113,700 111,600 80.365 126,105 En 96,039 Fe 105.720 0,49 195,323 Ag22 16,779 My00 4,51 J123 A 45 Jl-24 A 489 4,40 -1538 _ -11,7 54.856.653 6.188 1438 1281 1,14 ANA CON 
Acciona Ener 19,010 2,54 19,160 18,580 361.992 26,545 En 18,322 Ab 441.665 0,35 41,736 Ag22 18,322 Ab24 0,70 Jn-23 U 0,70 n-24 U 0,49 2,63 -32,30 -30,57 324.761.830 6.174 15,59 16,72 1,03 ANE ENR 
Acerinox 9,510 -0,68 9,615 9,465 1.206.729 10,234 Fe 9,163 Mz 692.419 0,66 10,707 En22 2,155 En99 0,60 J-23 C 0,30 En-24 A_ 0,31 3,24 -10,75 -7,84 270.546.193 2.573 788 647 097 AQ MET 
ACS 39,000 -0,51 39,200 38,880 296.819 40,061 Jn 34,291 En 505.317 0,48 40,061 Jn24 ,866_Fe00 1,96 Fe-24 C 0,46 J124 A 1,56 8,91 -2,89 7,12 271.664.594 10.595 1545 1366 191 ACS CON 
Aena 191,900 -0,57 192,900 191,400 80.319 193,700 JI 153,071 En 136.605 0,23 193,700 J124 47,372 Fe15 4,75 My-23 A 475 My-24 A 7,66 3,97 16,94 21,6 150.000.000 28.785 16,75 15/64 3,24 AENA TRS 
Amadeus 62,200 -1,27 62,940 61,880 271.719 67,268 Jn__ 53,684 Fe 620.396 0,35 77,588 0c18 8,630 My10 0,74 Jn-24 A 08 J1-24 C_ 0,80 3,24 -4,13 -0,99 450.499.205 28.021 21,57 1929 466 AMS TUR 
ArcelorMittal 21,280 0,76 21,420 21,080 266.262 26,284 Fe 20,750 JI 241.774 0,07 120,588 Jn08 5,836 Fel6 0,35 Di-23 A 0,17 n-24 A 0,20 1,76 -17,09 — -16,3 877.809.772 18.680 4,3 420 034 MIS MET 
B. Sabadell 1,929 96 1,929 1,881 11.038.590 1,940 My 1,089 Fe 25.376.898 1,19 3,749 Fe07 0,228 0c20 0,03 Di-23 A 0,03 Ab-24 C 0,03 3,17 73,32 76,0 5.440.221.447 10.494 718 875 0,54 SAB BCO 
B. Santander 4,414 0,75 4,493 4,419 16.890.954 4,878 My 3,502 En 31.220.687 0,52 5,089 Di07 ,299 Se20 0,14 No-23 A 0,08 My-24 C_ 0,10 3,96 18,38 20,89 15.494.273.572 69.321 6,33 5,97 0,69 SAN BCO 
Bankinter 7,822 -0,10 7,854 7,756 2.410.766 8,041 Jn 5,361 Fe 2.846.799 0,81 8,041 Jn24 0,667 J112 0,43 Mz-24 A 0,1 n-24 A 0,11 6,28 34,96 38,78 898.866.154 7.031 7,89 8,73 115 BKT BCO 
BBVA 9,818 43 9,852 9,654 6.592.990 0,985 Ab 7,713 En 10.915.548 0,48 (0,985 Ab24 „765 Se20 0,47 0c-23 A 0,16 Ab-24 C_ 0,39 5,68 19,35 24,09 5.763.285.465 56.584 6,94 696 1,07 BBVA BCO 
CaixaBank 5,354 ¿10 5,376 5,258 7.842.883 5,354 JI 3,519 En 11.123.228 0,39 5,354 J124 0,898 Mz09 0,23 Ab-23 A 0,23 Ab-24 A 0,39 740 43,69 54,2 7.268.087.682 38.913 779. 8,50 0,96 CABK BCO 
Cellnex Telecom 32,600 -03 32,920 32,460 761.941 35,809 En 29,601 Ab 1.146.897 0,43 60,876 Aq21 9,438_No16 = No-18 A 0,05 No-21 A_ 0,03 z -8,58 -8,53 679.327.724 22.146 = = 15 QNX TE 
Colonial 5,385 -0,83 5,455 5,365 842.203 6,220 En 4,681 Mz 1.059.070 0,43 1.052 Di06 ,234 3112 0,20 Jn-24 C 00 n-24 A 0,27 5,13 -17,79  -13,54 627.344.687 3.378 6,86 5,87 0,60 COL INM 
Enagás 13,440 0,98 13,50 3,210 691.802 4,713 En 2,041 Mz 1.041.487 1,02 6,891 Fe20 A74 Se02 1,73 Di-23 A 0,70 Jl-24 C 104 13,07 -11,96 -5,12 261.990.074 3.521 3,36 5,16 126 ENG ENI 
Endesa 17,850 0,14 17,89 7,680 895.275 9,279 En 5,555 Mz 1.204.280 0,29 9,279 En24 006 Se02 1,59 En-24 A 0,5 Jl-24 C 0,50 5,61 -3,30 21 1.058.752.117 18.899 1,08 0,34 256 ELE EN 
Ferrovial Se 38,120 -0,3 38,280 37,900 563.116 38,300 JI 33,220 Ab 905.759 0,31 38,300 J124 27,350 0023 0,43 = > No-23 R 0,43 1,12 15,45 5,45 745.408.147 28.415 = = - FER ATP 
Fluidra 20,820 0,39 21,001 20,620 285.130 23,965 My 8,028 En 328.198 0,43 34,031 001 429 Di11 0,70 Di-23 R 0,35 Jl-24 A 0,30 3,13 10,45 2,04 195.629.070 4,073 8,2 540 225 FDR NG 
Grifols* 9,200 0,6 9,282 9,028 355.213 4,940 En 6,898 Mz 2.628.732 1,58 33,423 Fe20 ,894 My06 = 0c-20 C 0,16 n-21 R_0,36 = -40,47 -40,47 426.129.798 5.862 12 8,51 0,78 GRF FAR 
IAG 2,067 0,39 2,082 2,054 3.899.665 2,166 My 1,656 En 10.219.761 0,53 5,223 En20 0,787 No11 > -19 C_ 0,17 i-19 A 0,15 = 16,06 6,06 4.971.476.010 10.276 4,60 4,10 147 IAG RS 
Iberdrola 11,850 0,68 11,875 1,705 7.547.482 2,095 Jn 0,181 Fe 9.047.314 0,37 2,095 Jn24 0,981 0c02 0,19 En-23 A_ 0,19 En-24 A_ 0,0 1,70 -0,17 6,19 6.240.000.000 73.944 5,21 428 151 IBE ENI 
Inditex 45,290 -1,39 45,880 44,970 139.362 47,430 Jn 36,981 En 2.047.702 0,17 47,430 Jn24 ,821 Se01 1,20 No-23 C 0,20 My-24 A 0,77 2,98 14,86 6,81 3.116.652.000 141.153 26,19 2385 7,00 ITX EX 
Indra 19,550 0,4 19,58 9,180 433.414 21,475 Jn 3,747 En 422.574 0,61 21,475 Jn24 2,683 My99 0,25 -23 A 0,25 Jl-24 A 0,25 1,28 39,64 41,43 176.654.402 3.454 3,1 165 243 IDR LI 
Logista 27,520 -0,15 27,620 27,260 91.084 27,560 JI 23,572 En 150.546 0,29 27,560 J124 7,714 014 1,4 Ag-23 A 0,49 e-24 C 136 6,71 12,42 1,97 132.750.000 3.653 11 1,20 535 L0G TRS 
Mapfre 2,148 0,56 2,158 2,120 .139.126 2,285 Ab 1,848 Fe 2.390.005 0,20 2,285 Ab24 0,271 J100 0,15 No-23 R_ 0,06 My-24 C 0,09 7,06 10,55 5,20 3.079.553.273 6.615 742 7,1 0,81 MAP SEG 
Meliá Hotels Int. 7,265 3,26 7,485 7,265 502.258 8,027 Jn 5,728 En 514,163 0,60 6,358 _Ab07 „492 Mz09 = -19 A 0,18 Jl-24 R 0,09 1,25 21,90 23,46 220.400.000 1.601 5,16 3,41 2,54 MEL UR 
Merlin Properties 10,330 3,9 10,72 0,160 135.854 11,220 Jn 8,568 Fe 686.378 0,37 ,220 Jn24 4,481 020 0,44 Di-23 A 0,20 n-24 C 0,01 1,94 2,68 2,17 469.770.750 4,853 74 5,43 0,75 MRL INM 
Naturgy 21,880 1,77 21,920 21,440 455.476 26,653 En 9,161 Mz 578.975 0,15 27,669 Ag22 3,535 Mz09 1,00 No-23 A 0,50 Ab-24 C_ 0,40 6,51 -18,96  -17,48 969.613.801 21.215 2,87 3,54 242 NTGY EN 
Redeia 16,250 0,62 16,250 5,990 582.668 16,669 Jn 3,787 Fe 993.655 0,47 7,604 Ag22 0,482_Fe00 1,00 En-24 A_ 0,27 Jl-24 C 0,73 6,19 8,99 5,69 541.080.000 8.793 1,47 7,11 1,66 RED EN 
Repsol 13,445 -0,30 13,570 3,335 3.144.370 15,633 Ab 2,497 En 3.554.112 0,75 5,633 _Ab24 3,373 Jn02 0,70 En-24 A 0,03 Ji-24 C 0,50 6,67 -0,04 6,65 1.217.396.053 16.368 4,30 465 0,64 REP E 
ROVI 86,000 -0,8 87,050 85,900 35.400 90,322 My 59,968 En 80.906 0,38 90,322 My24 2,970 Mz09 1,29 -23 U 1,9 Jl-24 A 1,10 1,27 42,86 44,69 54.016.157 4645 27,1 22,27 667 ROVI FAR 
Sacyr 3,314 -0,48 3,332 3,302 050.823 3,748 My 2,954 Mz 1.793.384 0,60 27,930 No06 0,675 J112 0,14 -23 C 0,08 En-24 R 0,06 1,86 6,01 0,03 762.286.580 2.526 3,82 2,40 199 SCYR CON 
Solaria 11,070 -0,09 11,240 1,000 337.132 17,870 En 9,430 Ab 776.805 1,59 30,940 En21 0,300 My12 = My-11 A 0,02 0c-11 A 0,02 = -40,52 -40,52 124.950.876 1.383 4,3 169 2,02 SLR EN 
Telefónica 4,010 137 4,021 3,948 6.874.107 4,294 Jn 3,425 Fe 11.434.988 0,52 8,338_Mz00 1,906 0c02 0,30 Di-23 R_ 0,15 Jn-24 R_0,15 7,58 13,47 TA 5.670.161.554 22.737 2,96 2,18 099 TE TE 
Unicaja Banco 1,332 1,22 11837 1,306 5.830.279 1,350 My 0,803 En 1.375.182 0,71 ,377 My18 0,369 My20 0,05 Ab-23 A 0,05 Ab-24 A 0/05 3,78 49,66 55,25 2.654.833.479 3.536 7,22 782 045 UNI BCO 
(*) Datos de las acciones ordinarias de Grifols, a excepción de la capitalización. Ésta corresponde a la suma de las acciones ordinarias y las acciones preferentes. 

“43 RESTO DE MERCADO CONTINUO 17-07-2024 


ÚLTIMA SESIÓN ANUAL NEGOCIACIÓN 12 MESES HISTÓRICO DIVIDENDOS RENTABILIDAD CAPITAL VALORACIÓN 
Año Por divi. Reval. _ Total con div. Número  Capitaliza- PER Valor 

Valor Cierre Dif. (%) Máximo Mínimo Títulos Máximo Mínimo Títulos Rotación Máximo Mínimo ant. 12m. (%) 2024(%) 2024 acciones ción (mill.) | Añoact. Año sig.| contable | Sigla Sector 
Adolfo Domínguez 5,100 = 4,920 4,920 45 5,900 My 4,380 Mz 2.412 0,07 48,819 No06 3,050 J116 = -09 U 0,15 -10 U 0,07 z 2,00 2,00 9.276.108 47 35,14 21,39 — AD TEX 
Aedas Homes 23,100 2133) 23,850 23,050 29.747 23,650 _JI 15,328 En 25.405 0,14 23,650 J124 7,007 Mz20 2,15 23 C 1,15 Mz-24 A 2,5 14,38 26,18 39,13 46.806.537 1.081 9,69 11,43 0,81 AEDAS INM 
Airbus SE 132,320 -0,36 134,000 131,460 1.763 168,784 Mz 127,900 Jn 3.829 0,00 168,784 Mz24 5,032 M203 1,80 Ab-24 U 1,80 Ab-24 E 1,00 2,11 5,13 3,3 792.283.683 104.835 19,75 16,06 6,05 AIR Al 
Airtificial 0,127 0,16 0,128 0,126 236.306 0,166 En 0,124 JI 5.205.191 1,00 2,258_Fe07 0,046 Mz20 = -06 C 0,01 -07 U 0,01 = -1,71 1,11 1.333.578.137 169 = = - Al ING 
Alantra Part 8,900 0,68 8,980 8,800 3.588 9,616 En 8,307 Mz 9.238 0,06 15,201 Ab22 1,123 Jn12 0,50 My-23 C 0,50 My-24 A 0,08 0,91 545 6,40 38.631.404 344 9,47 9,44 0,25 ALNT CAI 
Alba 49,350 -0,40 49,550 49,100 7.826 51,591 Jn 46,088 Ab 6.196 0,03 53,251 Jn22 10,366 _Mz03 0,96 -23 R_ 0,96 Jn-24 R_ 0,96 1,94 281 4,81 60.305.186 2.976 14,22 13,37 0,58 ALB CAI 
Almirall 8,960 -2,56 9,155 8,940 103.505 9,950 Jn 7,158 Fe 225.472 0,27 16,550 Ag15 3,392 0c08 0,18 My-23 A 0,18 Jn-24 A 0,18 2,00 6,35 10,89 213.468.718 1.913 59,97 23,67 1,12 _ALM FAI 
Amper 0,099 -1,58 0,101 0,099 514.388 0,124 My 0,072 Mz 3.212.702 0,55 2,301 J187 0,044 En15 = Jn-08 U 0,13 -09 U 0,15 = 18,90 18,90 1.496.663.032 149 19,96 19,96 -~ AMP E 
Amrest Holdings 5,750 0,88 5,840 5,600 1.776 6,590 Fe 5,340 En 3.384 0,00 11,600 Mz19 2,900 0020 = = = = = = -6,81 -6,81 219.554.183 1.262 = = — ENT 

Aperam 25,240 1,28 25,500 24,900 1.800 31,867 Fe 23,860 Jn 1.939 0,01 49,892 En22 5,843 3113 1,70 Di-23 A_ 0,43 Jn-24 A 043 5,12 2341 -22,18 79.996.280 2.019 SE = ~ APAM MET 
Applus Services 12,780 = 12,820 12,780 16.329 13,080 Jn 10,050 En 212.803 0,38 14,684 Jn14 3,942 Mz20 0,16 22 A 0,15 -23 U 0,16 = 27,80 27,80 143.018.430 1.828 12,41 11,62 2,332 APPS ING 
Arima 8,400 0,24 8,440 8,380 33.620 8,480 6,020 My 18.495 0,17 13,100_Fe20 6,020 My24 5 = = = = = 32,28 32,28 28.429.376 239 = = — ARM INM 
Atresmedia 4,730 0,42 4,755 4,650 195.330 5,104 Jn 3,380 Fe 281.143 0,32 8,030 J115 1,132 Mz09 0,40 Di-23 A_ 0,18 Jn-24 C_0,24 8,92 31,61 38,29 225.732.800 1.068 9,27 9,11 128 AM 

Atrys Health 3,540 0,85 3,560 3,540 910 4,210 My 2,790 Ab 36.557 0,12 11,200 Ag21 1,293 Agl7 = = > = z = 3,54 3,54 76.014.193 269 SE 29,50 0,69 ATRY SI 
Audax Renovables 1,818 -1,62 1,850 1,776 240.666 1,986 Jn 1,244 En 293.139 0,17 9,443_J107 0,267 Ab13 += -10 0,01 -21 A 0,02 = 39,85 39,85 453.430.779 824 22,75 20,22 3,42 ADX NI 
Azkoyen 6,500 0,62 6,520 6,460 5.119 6,536 5,567 Fe 8.649 0,09 9,678 En99 0,703 Di11 0,18 -23 A 0,18 -24 A 0,36 8,34 2,20 7,85 24.450.000 159 30,95 38,42 0,57 AZK A 
Berkeley Energía 0,215 1,15 0,217 0,212 379,345 0,261 My 0,164 Mz 2.930.061 1,68 3,270 Ag18 0,072 Mz20 = ES ES = ES = 23,00 23,00 445.196.715 96 SE z ~ BK ENE 
Bodegas Riojanas 3,980 -2,45 4,020 3,900 1.820 4,760 En 3,780 Jn 2.233 0,11 10,525 Mz98 2,408 No20 0,10 -22 A 0,10 Se-23 A 0,10 2,36 -13,85 -13,85 5.057.310 20 as = RIO ALI 
Borges Agri(F) 2,820 = 2,820 2,820 5.000 2,840 2,480 Mz .108 0,01 7,786 Ag17 2,379 3117 = = z = = = 9,30 9,30 23.140.460 65 = = — BAIN ALI 
CAE 35,950 -0,83 36,450 35,800 41.815 36,500 30,144 En 31.142 0,23 39,487 _J19 1,033 _Fe00 0,86 -23 0,86 -24 Y 1,11 3,07 10,28 13,69 34.280.750 1.232 11,32 9,14 1,19 CAF A 
CAM 1,340 = = = = 1,340 _JI 1,340 JI 5 = 7,370 No10 0,880 No11 5 Di-09 A 0,07 Jn-10 C_ 0,09 = 0,00 = 50.000.000 67 SE = ~ CAM BCO 
Cevasa 6,000 = 6,000 6,000 2.434 6,477 Mz 5,703 My .095 0,01 8,468 Agl6 1,834 Jn99 0,25 Jn-23 0,25 -24 E 0,22 3,67 0,00 = 23.253.800 140 = = - Œ INM 
Cie Automotive 26,350 -0,38 26,450 26,000 30.140 27,819 Jn 23,592 En 42.335 0,09 27,932 3123 0,604 0c02 0,83 En-24 A 0,45 24 C 0,45 3,40 2,45 5,95 122.550.000 3.229 9,18 8,47 1,87 CIE MET 
Cleop 1,150 = 1,150 1,100 6.500 1,150 _JI 1,150 JI 6.500 0,17 25,188 _Fe07 1,030 Jn12 = Jn-07 0,07 Jn-08 U_ 0,09 = 0,00 = 9.843.618 11 = = ~ (LEO CON 
Clínica Baviera 30,000 1,35 30,000 29,500 2413 30,400 21,919 En 2.147 0,04 30,400 J124 2,332 Di12 0,80 Di-22 A_ 0,50 Jn-23 C 0,80 = 30,43 30,43 16.307.580 489 15,78 = — (BAV SER 
Coca-Cola Europ 68,000 = 68,300 67,900 40 70,900 Jn 58,/89 En .150 0,00 70,900 Jn24 23,289 Dil6 1,84 Di-23_A_ 1,17 My-24 A 0,74 2,81 12,58 13,81 460.278.557 31.299 17,29 16,00 3,49 (CEP ALI 
Deoleo 0,228 0,4 0,229 0,224 82.159 0,243 My 0,192 Mz 443.826 0,23 58,123 _Ab07 0,123 Fe20 = JE07 0,02 Jn-08_ U 0,04 = 0,00 = 500.000.004 114 SE = ~ OLÉ ALI 
Desa 13,200 = 13,500 13,500 20 13,200 Jl 11,632 En 250 0,04 14,383 J123 6,312 _Ab17 0,84 My-24 A 0,28 Jn-24 A_ 0,8 10,64 10,00 17,02 1.788.176 24 SE z ~ DES FAI 
Dia 0,013 -0,78 0,013 0,013 16.287.407 0,014 My 0,012 Fe 15.089.287 0,07 0,852 Ab15 0,011 _Mz22 + JE17 0,21 -18 U 0,18 = 8,47 847 58.065.534.079 743 = z -~ DIA ALI 
Duro Felguera 0,600 12,78 0,650 0,590 1.412.542 0,687 En 0,530 Mz 122.785 0,15 29,280_5e13 0,161_Mz20 = JH15 C 0,04 Se-15 A 0,02 = -1,98 -67,94 215.179.431 129 SE = — MF ING 
Ebro Foods 15,180 0,26 15,240 15,080 60.199 15,932 My 14,222 Fe 66.663 0,11 16,595 Di20 2,848 Fe03 0,57 Ab-24 A 0,2 Jn-24 A 0,22 4,16 SAL 0,64 153.865.392 2.336 12,43 12,13 1,05 EBRO ALI 
Ecoener 3,840 = 3,840 3,840 364 4,290 En 3,400 Mz 16.132 0,07 6,500 _J122 3,070 023 = = = = = = -9,43 -9,43 56.949.150 219 = = — ENER ENI 
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CUADROS Desde Orbyt, actualice los datos pulsando en los cuadros con este logotipo KOA 
“43 RESTO DE MERCADO CONTINUO (Continuación) 17-07-2024 


ÚLTIMA SESIÓN ANUAL NEGOCIACIÓN 12 MESES HISTÓRICO DIVIDENDOS RENTABILIDAD CAPITAL VALORACIÓN 


Año i Número (apitaliza- PER Valor 
Máximo Mínimo ant. acciones 


Valor Cierre Dif. (%) Máximo Mínimo Títulos Máximo Mínimo Títulos Rotació Año sig.| contable | Sigla Sector 
Edreams Odigeo 6,920 = 7,070 6,890 8.869 7,540 En 6,040 Ab 69.868 0,14 11,400 Ab14 1,023 0c14 = == == = -9,78 -9,18 127.605.059 883 = 14,42 3,10 EDR TUI 
Elecnor 20,000 0,25 20,200 19,800 17.344 20,842 My 17,499 Fe 32.788 0,10 20,842 My24 1,198 No02 0,37 My-23 C 037 Jn-24 C 0,40 1,98 2,30 4,34 87.000.000 1.740 16,23 14,42 0,86 ENO FAI 
Ence 3,264 -1,69 3,342 3,244 398.401 3,618 Jn 2,710 En 570.581 0,59 6,701 0c18 0,684 Mz09 0,58 Mz-23 A 0,29 My-23 C 0,29 = 15,25 15,25 246.272.500 804 16,36 14,87 1,33 ENC PA 
Ercros 3,900 -0,26 3,910 3,895 38.233 3,940 JI 2,225 Fe 115.127 0,32 192,403 Se87 0,302 Jn13 0,15 Jn-23 C 0,15 -24 A 0,10 2,46 41,13 51,36 91.436.199 357 14,98 9,99 - ER QUÍ 
Ezentis 0,180 -1,10 0,184 0,180 580.304 0,216 En 0,089 En 6.277.984 1,62 55,529 Aq98 0,040 0c22 > Ab-91 C Ab-92 > 101,34 101,34 463.640.800 83 = = = E TEI 
Faes 3,510 0,86 3,515 3,480 95.530 3,683 My 2,841 Mz 197.960 0,16 6,327 _Ab07 0,642 My12 0,16 En-24 A 0,04 -24 C 0,12 4,45 11,08 15,98 316.223.938 1.110 12,55 12,12 1,37 _ FAE FAI 
FCC 13,420 -0,59 13,760 13,360 4.281 14,519 Jn 11,386 Fe 32.894 0,02 32,185 Fe07 3,700 Ab13 > JE21 A 0,40 -22 A 0,40 = 1,83 337 436.106.917 5.853 1237 11,82 137 FCC CON 
Gam 1,360 0,74 1,360 1,340 2.191 1,485 My 1,210 En 18.279 0,05 199,158 JlO7 0,832 Se20 3 ES - = a 15,25 15,25 94.608.106 129 7,44 = 0,95 GAM ING 
Gestamp 2,715 0,91 2,740 2,115 272.184 3,393 En 2,656 Jn 404.661 0,18 6,315 Jn18 1,798 J120 0,14 En-24 A 0,07 -24 C 0,08 5,38 -22,61 -184 575.514.360 1.563 4,85 421 0,69 GEST FAI 
Global Dominion 3,230 -1,52 3,330 3,210 94.436 3,505 My 3,107 Ab 101.719 0,16 4,758 Jn18 1,981 Jn16 0,10 J-23 U 0,10 -24 R_0,10 2,98 -3,87 -0,96 160.701.777 519 10,4 8,72 141 DOM TEI 
Grenergy Renovables 35,500 -0,28 35,800 34,800 27.592 36,600 JI 22,900 Mz 43.772 0,37 44,400 En21 1,300 Fe17 = eo => = z = 3,68 3,68 30.611.911 1.087 17,72 11,00 1,91 GRE ENI 
Grifols (1.8 7430 0,95 7,575 7,285 440.186 10,590 En 4,934 Mz 276.890 0,27 22,803 Fe20 2,979 No11 = n-21 C 0,01 n-21 R_036 > 2S ENS 261.425.110 1.942 = = — GRP _ FAI 
Grupo Catalana Occ. 37,850 -0,66 38,100 37,750 7.896 38,944 Jn 30,130 En 20.511 0,04 38,944 Jn24 1,496 Fe00 1,06 My-24 A 0,54 -24 R_0,21 2,97 22,49 25,53 120.000.000 4.542 8,24 8,39 0,87 GCO SEG 
Grupo Sanjosé 4,200 -1,87 4,300 4,180 46.269 4,920 Jn 3,375 En 33.678 0,13 12,252 J109 0,625 Di14 0,10 My-23 U 0,10 My-24 U 0,15 3,50 21,39 25,72 65.026.083 273 = = - 65) CON 
Iberpapel 18,900 -1,05 19,300 18,700 7.641 19,491 Jn 16,373 Fe 4.632 0,11 31,798 J118 5,004 Mz09 0,90 n-23 C 0,15 i-23 A 0,50 2,62 6,93 11,9 10.749.829 203 10,30 9,87 0,59 IBG PA 
Inmobiliaria Del Sur(F) 8,300 = 8,300 8,250 063 8,350 JI 6,779 En 2.543 0,03 32,300 No07 2,404 J113 0,32 n-24 A 0,14 -24 C 0,15 3,49 18,57 2,7 18.669.031 155 1279 8,25 0,84 ISUR INM 
Innovative Solutions Eco. 0,565 = 0,576 0,564 301 0,565 Jl 0,564 Mz 301 0,00 79.031 Se89 0,283 020 = Jl-90 -91 = 0,18 0,18 57.688.133 33 = = IGE COM 
Lar España 8,250 0,36 8,250 8,160 287.400 8,250 Jl 6,120 Fe 19.434 0,24 9,870 Ab18 3,060 020 > My-18 A 0,19 My-24 U 0,74 8,98 34,15 47,00 83.692.969 690 1167 11,76 0,67 LRE INM 
Libertas 7 1420 = 420 1420 2.428 1,740 My 1,008 En 4.184 0,05 13,885 _J110 0,810 Mz23 0,04 No-23 A 0,02 n-24 C 0,02 2,82 39,22 41,18 21.914.438 31 = = ~ LlB INM 
Línea Directa 1,124 -0,88 ,150 1,122 157.222 1,200 Jn 0,840 Mz 505.173 0,12 1,728 Jn21 0,800 _Jn23 0,00 i-22 A 0/01 Ab-23 C 0,00 = 32,08 32,08 1.088.416.840 1.223 = = — LDA SEG 
Lingotes Especiales 7,900 = 7,980 7,900 648 8,520 JI 6,064 En 2.753 0,07 18,919 My17 1,074 Se01 0,40 J23 U 0,40 -24 U 0,40 5,06 29,08 35,62 10.000.000 79 2026 14,63 = I6 MET 
Mediaforeurope 3,530 = 3,530 3,530 .000 3,530 JI 2,051 Mz 8.520 0,01 3,530 J124 1,728 No23 0,04 => >= -23 A 0,04 1,20 51,31 513 331.702.599 1.171 = = — MEA PI 
Metrovacesa 8,360 -0,95 8,490 8,360 9.338 9,600 My 7,210 Mz 22.549 0,04 10,021 My18 3,024 No20 > E o» == = 347 7,92 151.676.341 1.268 = = - MC INM 
Minor Hotels 4,175 0,24 4,200 4,155 873 4,700 My 4,010 Jn 25.646 0,02 22,870_Se87 1,438_Mz09 = Ji-18 U 0,10 n-19 A 0,15 = -0,36 -0,36 435.745.670 1819 1424 17,50 1,69 NHH TU 
Miquel y Costas 12,900 -1,90 13,050 12,850 .926 13,395 Jn 10,823 Fe 9.504 0,06 13,894 Di17 0,997 0c08 0,45 223 A 0,11 Ab-24 A 0,12 2,49 9,51 10,49 40.000.000 516 6,42 5,44 136 MCM PAI 
Montebalito 1,400 = ,380 1,380 188 1,500 Mz 1,330 Jn 4.634 0,04 15,727 _Fe07 0,311 Di12 = No-14 A 0,08 n-15 A 0,04 = 4,11 -41 32.000.000 45 = = ~- MB INM 
N. Correa 6,860 0,59 6,880 6,820 2.236 7,040 My 5,972 Fe 6.522 0,14 7,040 My24 0,503 J112 0,23 My-23 U 0,23 My-24 A 0,27 3,96 5,54 9,69 12.316.627 84 8,12 7,26 1,08 NEA FAI 
Naturhouse 1,715 118 ,785 1,665 91.572 1740 JI 1,509 Fe 20.456 0,09 3,061 Sel6 0,858 020 0,10 n-24 A 0,05 Ab-24 A 0,05 8,85 5,86 12,04 60.000.000 103 10,09 10,09 — NIH ALI 
Neinor Homes 13,940 1,46 14,240 13,800 51.650 14,000 JI 9,690 Mz 47.384 0,16 16,546 J117 5,178 Mz20 = a == > 32,01 41,76 74.968.751 1.045 16,05 16,05 0,93 HOME INM 
Nextil 0,303 -0,66 0,310 0,300 146.771 0,392 My 0,283 Mz 152.207 0,11 12,072 Fe99 0,121 Agi4 > E >» = = > -20,26  -20,26 348.726.387 106 = = - NT TEX 
Nyesa 0,004 -4,35 0,005 0,004 2.780.830 0,006 Fe 0,004 JI 9.949.597 2,56 371,464 Fe07 0,004 JI24 Š J06 U 0,12 J-07 U 0,12 = -833 -8,33 995.688.289 4 = = — NE INM 
OHLA 0,326 0,93 0,335 0,320 1.897.493 0,468 My 0,314 Mz 2.978.469 129 15,623 Jn14 0,314 Mz24 = Jl-16 U 0,05 n-18 A 0,35 = -27,45 -2745 591.124.583 193 21,80 1,27 ~ OHL (0) 
Oryzon Genomics 1,920 113 ,990 1,910 113.088 2,215 En 1,602 Mz 130.918 0,53 5,140 No16 1,602 Mz24 > ==» 5 = = 1,69 1,69 63.511.069 122 = = — ORY FAI 
Pescanova 0,380 0,26 0,380 0,372 30.276 0,436 Fe 0,200 Fe 239.167 2,13 30,577 No07 0,200 Fe24 = Ab-11 0,50 Ab-12 U 0,55 + 85,37 85,37 28.737.718 11 0,12 0,10 0,71 PVA ALI 
PharmaMar 38,740 0,78 39,220 38,000 34.171 41,703 En 25,796 Ab 39.498 0,55 128,534 _JI20 10,444 0c18 0,65 J22 A 0,65 n-23 A 0,65 = -5,70 -4,11 18.354.907 21 z 19,72 2,08 PHM FAR 
Prim 11,650 4,95 12,100 11,000 24.286 11,650 Jl 9,627 Ab 4,943 0,07 14,531 Ab22 1,355 En00 0,37 23 A 0,11 Mz-24 A 0,11 1,98 11,48 12,54 17.036.578 198 10,48 = 1,20 PRM FAI 
Prisa 0,360 0,28 0,360 0,340 6.389 0,389 Jn 0,272 En 108.365 0,03 432516 Se00 0,272 En24 = Mz-07 U 0,16 Mz-08 U 0,18 > 24,14 24,48 1.086.367.193 31 33 7,00 = PR PI 
Prosegur 1,778 0,91 ,784 1,752 89.211 1,836 Jn 1,534 Mz 486.222 0,23 5,204 En18 0,351 0c99 0,07 i-22 R_0,07 1-23 R 0,07 3,75 1,02 1,02 548.604.222 975 9,87 9,11 1,18 PSG SER 
Prosegur Cash 0,560 4,09 0,564 0,538 1.699.387 0,560 JI 0,446 Fe 485.028 0,08 2,280 En18 0,446 Fe24 0,05 0c-23 R_ 0,01 My-24 R_0,01 1,97 4,28 6,16 1.484.913.487 832 7,99 6,99 4,04 CASH SI 
Puig Brands B* 25,360 0,08 25,800 25,010 224.233 27,600 Jn 24,500 My 680.388 0,06 27,600 Jn24 24,500 My24 = e = = = = 595.557.125 15.103 = = ~ PUG TEX 
Realia Business 1,010 1,00 ,015 1,000 7474 1,070 En 0,960 Jn 26.866 0,01 5,717 _J107 0,315 J112 0,05 n-08 A 0,06 J123 R_0,05 5,00 -4,72 -4,72 820.265.698 828 25,25 = ~ RUIA INM 
Reig Jofre 2,760 0,36 2,770 2,720 1.040 3,200 Jn 2,257 En 14.915 0,05 33,123 Fe07 1,586 My12 0,04 My-23 A 0,04 n-24 A 0,04 145 22,67 26,39 80.895.754 223 1442 12,45 Z RIF FAR 
Renta Corp. 0,808 -122 0,808 0,800 4,483 0,962 My 0,750 Mz 32.811 0,26 33,060 Fe07 0,508 Di12 = No-21 A 0,04 Ab-22 C 0,07 = 1,00 1,00 32.888.511 27 = = — REN INM 
Renta 4 Banco 10,600 -3,64 10,900 10,600 1.271 11,000 JI 9,903 Mz 2.298 0,01 11,000 JI24 2,480 Mz09 0,30 lo-23 A 0,30 Ab-24 A 0,12 3,82 3,92 5,10 40.693.203 431 5 = ~- R4 CA 
Soltec Power Holdings 2,235 -0,67 2,280 2,220 47.219 3,376 En 2,080 Ab 264.439 0,74 14,840 En21 2,080 Ab24 Z == = = = -35,07 -35,07 91.386.717 204 = = = SOL ENE 
Squirrel 1,625 = ,630. 1,590 0.911 2,040 Fe 1,320 En 21.045 0,06 115,100 DiO7 1,310 No23 = == = = = 9,06 9,06 90.668.819 147 9,41 7,62 =~ SR Pi 
Talgo 4,075 0,37 4,105 4,055 183.525 4,180 Fe 3,980 Jl 145.899 0,30 7,975 My15 2,403 0022 > n-17 A 0,07 Ab-22 U 0,08 > -7,18 -7,18 123.860.214 505 14,57 10,63 1,74 TLGO TRS 
Técnicas Reunidas 12,150 0,33 12,300 12,030 95.939 13,140 JI 7,075 Mz 195.290 0,62 38,288 Ag15 5,353 Ag22 Š En-18 A 0,67 Ji-18 R_0,6 = 45,51 45,51 80.301.265 976 8,89 8,23 136 TRE ING 
Tubacex 3,120 -3,26 3,230 3,120 184.157 3,513 En 2,929 My 194.758 0,39 10,896 Se87 0,825 Se01 0,06 n-23 C 0,06 Jl-24 A 0,12 3,66 -10,86 -748 128.978.782 402 6,97 5,81 140 TUB MET 
Tubos Reunidos 0,667 -0,89 0,687 0,667 160.854 0,870 En 0,569 Mz 961.193 141 4,851 007 0,102 Mz20 > n-14 A 0,02 Jn-15 A 0,01 > 341 341 174.680.888 117 3,19 2,19 1,24 TRG MET 
Urbas Gr.Financiero 0,003 -2,86 0,004 0,003 26.226.180 0,005 En 0,003 Jl 84.116.567 1,37 3,400 En07 0,003 Di18 = e90 A Jl-90 C > -20,93 -20,93 15.692.047.650 53 = = ~ UBS INM 
Vidrala 93,800 -1,68 95,500 93,400 9.406 108,128 Jn 84,594 En 26.860 0,24 108,128 Jn24 1,787 _Di00 1,22 Jl-24 E 4,00 Jl-24 C 0,39 5,67 0,00 = 28.420.403 2.666 1249 12,01 2,18 VID CON 
Viscofan 59,800 = 59,900 58,900 26.196 62,100 Jn 50,582 Fe 41.143 0,23 64,240 Mz23 2,331 Se01 0,54 n-23 C 0,54 Jn-24 C 0,60 1,00 11,57 15,69 46.500.000 2.781 17,32 15,47 2,75 VIS ALI 
Vocento 0,830 = 0,836 0,822 6.217 1,030 My 0,500 Fe 49.962 0,10 11,459 No07 0,500 Fe24 0,05 My-24 C 0,01 My-24 A 0,04 5,42 50,91 59,09 124.319.743 103 1393 11,94 0,45 VOC PUB 
(*) Los datos del número de acciones y capitalización de Puig Brands B corresponden a la suma de la serie A y la serie B. 
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ÚLTIMA SESIÓN NEGOCIACIÓN 12 MESES HISTÓRICO DIVIDENDOS RENTABILIDAD CAPITAL VALORACIÓN 
Por divi. Reval. _Total con div. Número Capitaliza- PER Valor 

Valor Cierre Dif. (Yo) Máximo Mínimo Títulos Mínimo Títulos Rotación Máximo Mínimo E 12m.(%)  2024(%) 2024 acciones ción (mill.) | Añoact. Añosig. 
Alfa Cl. I Serie A 0,580 -0,85 0,580 0,580 166 0,765 En 0,525 Jn 1.304 0,00 14,005 Ag12 0,246 Ab20 = Mz-19 A_0,00 Mz-22 U 0,04 = -23,68 -23,68 5.120.500.000 2.970 5 ES — KALFA CAÍ 
America Mov. B 0,830 -1,19 0,820 0,820 27 0,940 My 0,700 En 2.843 0,00 1,298 J105 0,292 Fe03 0,46 JE23 A 0,23 No-23 A 0,23 27,38 -0,60 -0,60 62.727.000.000 52.063 5 ES -- XXAMXB TEL 
B. Bradesco 2,140 -0,93 2,220 2,220 32 3,140 En 2,040 3.310 0,00 32,751 Mz06 0,895 Se02 0,08 1-23 A 0,02 En-24 A 0,02 1,76 -29,14 -28,51 5.333.350.358 11.413 = = — XBBDC (0) 
Banco Bbva Argentina 3,860 = 2,800 2,800 18 3,860 JI 1,620 Ab 898 0,00 11,010 En01 0,520 Mz09 = My-18 A 0,06 No-22 A 1,79 = 95,94 95,94 612.659.638 2.365 = == — XAXBBAR BCO 
Banorte 0 7,700 -0,65 7,850 7,850 160 10,300 Ab 6,750 Jn 146 0,00 10,300 _Ab24 1,605 Jn09 = Se-16 A 0,08 Se-17_A_0,15 = -18,09 -18,09 2.018.347.548 15.541 5 ES — XNOR BCO 
Bradespar Or. 3,200 -0,62 3,260 3,260 300 4,400 En 2,980 Jn 1.528 0,01 11,029 En11 0,115_Se02 1,67 1-23 A 0,59 Di-23 C_ 1,08 51,84 -23,4 -23,45 26.193.920 84 = = — XKBRPO CAI 
Bradespar Pr. 3,360 -0,59 3,340 3,340 850 4,800 En 3,080 Jn 766 0,00 11,066 En11 0,141_Se02 1,79 1-23 C 1,18 Di-23 A 0,60 52,87 -29,41 -29,41 225.862.596 759 = = — XBRPP CAI 
Braskem 3,300 179 3,060 3,060 90 4,920 Mz 2,920 2.232 0,00 40,850 Fe05 1,490 Mz09 = My-18 A 0,43 Di-21 A 7,54 = -19,90 -19,90 345.060.392 1.139 = $ —  XBRK 
Cemig Pref. 1,880 0,53 1,850 1,850 30 2,440 Ab 1,680 3312 0,00 43,690 Mz06 0,950 _En16 = n-17 A 0,06 Mz-24 A 0,18 9,39 -9,62 1,17 1.437.415.777 2.702 Z ES ~  XCMIG NI 
Copel Pr. 1,710 -1,16 1,690 1,690 67 1,970 Fe 1,540 659 0,00 2,033 En11 0,186_Fe03 = n-17 A 0,29 Mz-22 A 0,11 = -10,94 -10,94 1.282.975.430 2.194 = = — XOP 
Elektra 54,000 -0,92 54,000 54,000 56 65,500 Ab 53,000 39 0,00 82,100 En12 5,640 Se05 = Mz-15 A 0,14 My-17 A 0,16 = -13,60 -13,60 235.249.560 12.703 = = —  XEKT CON 
Eletrobras 6,550 -1,50 6,450 6,450 82 8,250 Fe 5,950 Jn 1.178 0,00 16,460 En10 1,035 Sel5 = My-13 A 0,12 Se-22 A 0,77 = -16,56 -16,56 1.288.842.596 8.442 = = — KELO NI 
Eletrobras B 7,250 -1,36 7,200 7,200 100 9,300 En 6,600 Jn 677 0,00 14,170 En10 1,740 Ag15 = My-13 A 0,49 My-14 A 0,46 = -18,08 -18,08 279.941.394 2.030 = = — KELB 
Gerdau Pref. 3,220 0,63 3,160 3,160 1.700 4,380 En 2,920 Jn 1.495 0,00 15,639 Jn08 0,747 En16 = lo-21 A 0,38 Mz-22 A 0,20 = -26,48 -26,48 1.387.848.730 4.469 = = — XGGB MET 
Neoenergia Rg 3,180 -1,24 3,280 3,280 600 4,000 Fe 3,060 636 0,00 4,200 J123 2,460 Mz23 = = => = = = -15,43 -15,43 1.213.797.248 3.860 = = -- XNEO N 
Petrobas 0. 7,150 -1,11 7,190 6,921 6.680 8,530 Fe 6,620 Jn 16.502 0,00 24,450 My08 1,242 002 = Ag-22 C 0,43 Ag-22 A 2,94 = 4,92 -4,92 7.442.454.142 53.214 Z ES —  XPBR 
Petrobas P. 6,630 -1,04 6,680 6,600 32.130 8,375 Fe 6,300 Jn 9.943 0,00 20,480 My08 0,930_Fel6 “E Aq-22 C 0/43 Aq-22 A 2,94 == -6,62 -6,62 5.602.042.788 37.142 = = — XPBRA 
Tv Azteca 0,028 = 0,028 0,028 1 0,028 JI 0,028 JI 1 0,00 0,748 Jn07 0,011 No20 = No-13_A_0,00 J-17 A 0,00 = 0,00 SE 2.062.373.705 57 = = — KA 
Usiminas 1,370 3,01 1,330 1,330 6 2,000 Fe 1,140 Jn 1.414 0,00 21,667 No07 0,695 Enl6 = n-21 C 0,01 Di-21 A 0,18 = -17,47 -17,47 705.260.684 966 5 ES —  XUSIO MI 
Usiminas Pref. Serie A 1,420 2,90 1,360 1,360 2.389 2,080 Mz 1,220 Jn 4,396 0,00 18,560 My08 0,189 Fel6 = Mz-12 A 0,04 Di-21 A 0,19 = -11,25 -11,25 547.152.163 718 = = -~ KSI 
Vale Rio Or. 10,680 129 10,760 10,640 32.913 14,314 En 10,610 Jn 10.968 0,00 28,180 My08 1,990 En16 1,83 Se-22 A 3,57 Mz-23 C 1,83 = -22,83 -22,83 5.284.474.770 56.438 = as — XVALO MET 
Volcan Cia. Minera B 0,048 5,56 0,045 0,045 1.000 0,095 My 0,045 Jl 11.808 0,00 4,546 My07 0,045 J124 = En-15 A 0,00 Fe-17 A 0,03 = -37,09 -37,09 2.443.157.621 116 = z — KVOLB MI 


EVOLUCIÓN ÚLTIMAS OFERTAS PÚBLICAS DE VENTA PAGO DE DIVIDENDOS VALORES DEL MERCADO DE CORROS 


r ÚLTIMA SESIÓN ANUAL Sigla 
(9%) 
ae 2 aR yon Came Pro EO 0 Cene DEO Titulos Máximo Minimo Bolsa 
TE Cotización (euros) a (1) Cotización (euros) ivig (1 (1) JULIO o 118 o o5 MAD 
minorista | ¡AMA O Dividt ” Rentab. | Sanon TTP O Divid.’  Rentab.' | Rentab. Ayco 0,575 = 1.918 0,680 JI 0,575 Jl MAD 
Fecha (focos Ulla Ebo bib (EY (Y [Udo 6% e Ey (Y UU as 8-7 A 0,6300 0,5103 Cementos Molins 21,000 0,40 250 21385 JI 17,363 En BAR 
Solaria 19-06-07 9,50 18,61 19,87 12,56 0,03 96,53 11,07 17,87 9,43 0,03 17,16 -25,97 ini A 4 3 
Almirall 200607 140 825 974 730 23 2032 896 995 776 259 1395 2014 Clínica Baviera 87 A 1,5700 1,2717 Cevasa 6,000 = 2434 6477 Mz 5703 My 
Fluidra 31-10-07 6,50 18,56 2107 13361 230 228,93 20,82 23971803 275 268,32 30.11 FCC 18-7 A 0,6500 0,5265 Ecolumber 1,000 = 200 1,000 JI 1,000 Jl BAR 
Renta 4 14-11-07 9,25 10,10 10,30 9,42 2,39 57,73 10,60 11,00 9,90 2,48 64,42 -29,75 a > P = = E z 
Rovi 05-1207 960 5943 5992 3437 350 564,10 86,00 9032 5997 439 85242 -29.72 Inmobiliaria ParkRose 18-7 C 0,0090 0,0073 E España toi En.23 TU T se 
CAM 23-07-08 5,84 1,34 1,34 1,4 0,20 -72,88 1,34 34 1,34 0,20 -72,88 -6,95 i 18- inersa = = 
Sanjosé 20-07-09 1286 3,35 453 332 04 -7009 420 4) 338 053 -6229 aaa a Miguel y Costas E A QS Qe Ronda 30000 FeT8 E ue E BIL 
Amadeus 29-04-10 11,00 63,61 67,78 47,70 5,44 539,76 62,20 67,27 53,68 7,10 545,50, 6,36 Zambal Spain 8-7 A 0,0358 0,0290 z = 
Aperam 04-02-11 28,25 3247 3582 24,13 9,76 57,06 25,24 3187 23,86 10,79 32,98 2,31 kana 19-7 C 03100 0,2511 Tr Hotel 1,000 JI. 23 - - - BAR 
DIA 05-07-11 3,50 0,01 0,02 0,01 0,94 -61,09 0,01 0,01 0,01 0,94 -61,06 7,50 E 1 1 
= 3 r S > > i > > o F Y $ Uncavasa 4,800 = 10 4,800 JI 4,800 JI MAD 
LAR España 05-03-14 10,00 6,15 6,18 4,28 0,24 -28,32 8,25 8,25 6,12 0,84 0,59 8,11 19- r 2 £ 
FRS a S a B7 Cone vs Maimam 0 el o 
Applus Services -05- A X X } y -23, y i / , 34 i Š A E 
Merlin Properties 30-0614 1000 985 990 706 252 3820 10331122 85 29 B33 166 rosegurďash NA Urbar Ingenieros 0,073 E 20.000 0,073 JI 0,073 JI MAD 
Logista 14-07-14 13,00 23,27 24,22 20,55 7,97 154,68 27,52 27,56 23,57 9,07 197,85 4,70 z z 5 Cuando aparece el precio de cierre pero no los títulos negociados significa que sobre el valor existió una orden de compra o venta en la 
Aena 11-02-15 58/00 157,19 158/63 111,98 20/02 213,64 191,90 193,70 153072623 286,69 7,14 TarjarXairo 23-7 A 0,7862 0,6368 sesión, pero que finalmente no se ha realizado la operación al no encontrar contrapartida. Se incluyen los valores que cotizan en el merca- 
Naturhouse 24-04-15 4,80 1,53 1,84 142 148 31,46 1,72 ¿74 151 1,59 -25,47 348 i do de corros y que no son sicav. Todas las sicav se pueden encontrar en www.expansion.com Las sicav que han cotizado durante la sema- 
Cellinex Telecom 070-15 1400 35,65 3869 %2 025 15932 32,60 3581 960 0% 137,66 -067  Mediaforeurope 24-7 A 0,2500 0,2025 ; ; A as: MAD: Madrid: BAR: : i 
T- 3 z 3 na anterior estarán en las páginas del periódico del lunes. Siglas de las bolsas: MAD: Madrid: BAR: Barcelona; BIL: Bilbao; VAL: Valencia 
Talgo 07-05-15 9,25 4,39 4,48 2,94 0,12 50,92 4,08 478 3,98 0,12 54,32 0,67 A 
Oryzon Genomics 141215 339 189 238 189 431192 222160 — 4336 1778 Vitruvio RealEstate 24-7 R 0,1125 0,0911 
Global Dominion 27-04-16 2,74 3,26 4,04 2,96 0,22 29,11 3,23 3,50 EAI 0,30 31,51 18,99 Vivenio Residencial 25-7 A 0,0071 0,0058 
Prosegur Cash 17-03-17 2,00 0,53 0,75 0,49 0,28 -56,58 0,56 0,56 0,45 0,32 -54,41 8,39 z > AMPLIACIONES DE CAPITAL 
Neinor Homes 29-03-17 1646 10,07 1034 795 - 03 BA UU 909 - -237 717  JssRealEstateBr 26-7 C 0,0016 0,0013 TAO A AA 
Gestamp 07-04-17 5,60 3,34 4,30 3,20 0,43 -30,80 2,72 339 2,66 0,55 -39,39 547 i imi É 4 Ef EAS E —_— 
Unicaja 30-06-17 110 085115085012 -9,68 133 135 080 06 38,53 $33 Adriano CareSodmi 29-7 R 0,3000 0,2430 Sociedad Proporción emisión derecho derecho “mueva via 
Aedas Home 20-10-17 31,65 16,20 1641 962 463 3078 210 2365 1533 645 -1,86 863 Iberdrola 29-7 C 0,3510 0,2843 Iberdrola 1x34 Liberada 0,35 038 13,019 11,85 04-07/17-07-24 
Metrovacesa 06-02-18 16,50 7,79 8,28 5,59 z -31,98 8,36 9,60 7,21 = -26,33 13,20 SEPTIEMBRE - 
Berkeley Energia 18-07-18 0,47 0,17 0,45 0,16 E -62,81 0,22 0,26 0,16 5 -54,26 13,86 FUENTE: Bolsa de Madrid. 
Arima 23-10-18 10,00 635 950 620 -— 3650 840 848 6M 16,00 277,26 Naturhouse 29 A 0,1000 0,0810 
Amrest 21-11-18 8,76 6,17 6,79 3,84 z -29,57 5,75 6,59 534 = -34,36 23,93 2 z 
Soltec 28-10-20 4,82 344 640 256 -2859 224 3383 208 33,63 7152  Aperam 12-9 A 0,4250 0,3443 Ñi 
Ecoener 04-05-21 5,90 4,24 5,36 3,07 E -28,14 384 429 3,40 = -34,92 25,76 OCTUBRE 7 E VALORES ESPANOLES EN EL MUNDO 
Acciona ENE 01-07-21 26,73 27,42 37,05 22,27 0,79 6,26 19,01 26,54 18,32 1,19 -23,39 24,33 === === 
Puig Brands B 03-05-24 24,50 - - - - - 25,36 27,60 24,50 E 3,51 2,31 Ebro Foods 1-10 A 0,2200 0,1782 Fráncfort Variación Títulos Parí Variación Títulos 
(1) Los dividendos abonados incluyen sólo los percibidos desde la colocación, que se van acumulando año a año. Incluye también las devoluciones de capital. Rentabilidad: refleja la revalorización de NOVIEMBRE rancio Cierre día(%) Negociados als Cierre día(%) Negociados 
las acciones al cierre de ayer sobre el precio de colocación más los dividendos percibidos desde la OPV y ampliaciones gratuitas. (4)La rentabilidad incluyendo el descuento diferido del 3% asciende mane Ia a sssi 
al 95,47%. (6)La rentabilidad incluyendo el bonus de fidelidad asciende al 189,75%. (7)La rentabilidad incluyendo la ampliación de capital gratuita en la proporción 1x4 que realizo en enero de 2001 Inditex 4-11 C 0,2700 0,2187 ea E T Airbus 132,08 -0,69 1.252.265 
asciende al 52,01%. i 0, 
Inditex 4-11 E 0,5000 0,4050 B. Sabadell 1,88 -0,08 E Arcelor 21,29 0,80 2.247.041 
~ ==> RR 
EL COSTE DE COBERTURA DE LOS BONOS ESPAÑOLES (CDS Dopija -— Nueva Yo aume amp Negociados 
a == (CDS) — hin e A ete 
recio (1)_ Variación (en puntos recio (1)_ Variación (en puntos P 4 erdrola 1, ,85 91 epsol i S e 
Emisor (puntos) Diaria Semanal Mensual Emisor (puntos) Diaria Semanal Mensual Precio (1)_ Variación (en puntos) _ ArcelorMittal 4-12 A 0,1978 0,1602 Inditex 4550 -0,59 75 
E a a a a E E A a misor (puntos) Diarja Semanal Mensual Aperam 6-12 A 0,4250 0,3443 r y B. Santander ES 0,62 158512 
Telefónica 0 2 3 Altadis 0% 1 0 0 Exmimter——lunggs Diaria Semanal Megsual Ap L eeu Y) NH Hoteles 41 085 T ma o TO 
Melia Hotels Endesa voa p ReinodeEspaña 24 0 1 0 SUE ER KOKOL Ear 350 030 TE o o or 
IntlSA 4 0.0 1 BBVA BEN Iberdrola 38 1 10 Telefónica 1912 R 0150 005 ta 2 0d Taraje 
> > a fariación ítulos 
(1) El precio refleja el coste anual de comprar un Credit Default Swap (CDS) de los respectivos emisores. Estos contratos protegen a los inversores del riesgo de impago del emisor de bonos. Cuanto más altos, más A=A cuenta. C= Complementario. R = Reservas. U= Único. E= Extra. Lisboa Cierre día(%) Negociados Total negociados sobre total 
percepción de riesgo. Está medido como el porcentaje (en puntos básicos) sobre el valor nominal de un bono a cinco años del emisor. Las empresas incluidas son los emisores españoles que más liquidez tienen (*) Día de pago. El dividendo se descontará de la cotización cuatro días há- Merlin Propierties 1048 -206—1405 
habitualmente en el mercado de CDS. Fuente: Markit bilesantes. Merlin Propierties_ 10,48 -2,06 1.405 4.096.086 6,99% 
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CUADROS 
S&P EUROPE 350 17-07-2024 


Precio Cambio Rentab. Máxima Mínima Valor Free float Precio Cambio Rentab. Máxima Mínima Valor Free float Precio Cambio Rentab. Máxima Mínima Valor Free float Precio Cambio Rentab. Máxima Mínima Valor Free float 
Nombre (*) (8) % anual 52 ult. semanas 52 ult.semanas euros (mil.) | Nombre (*) 3] % anual 52 ult. semanas 52 ult.semanas euros (mil.) | Nombre (*) 3] % anual 52 ult. semanas 52 ult.semanas euros (mil.) | Nombre (*) (2) % anual 52 ult. semanas 52 ult. semanas euros (mil.) 
ALEMANIA (1) FINLANDIA (1) Hsbc Holdings (F) 667 04 490 721M 576Mz 162:989,00 | Prysmian SPA () 6170 -170 4990 63081 3378023 1865405 
Adidas AG (Q 2350 210 2680 233501 15616023 4227529 | Eisa Corporation (T) 486 190 = 4965123 39420023 680236 | MIU 1834 -020 890 1901 Ny 14,45 No23 6.233,75 | Snam SPA (SB) 430 020 -760  489Én 4,12.) 9.640,26 
Allianz SE (F) 26300 -0,10 870 27780Mz 210,20 J23 11263400 | Fortum OYJ (SB) 1393 090 660 1475 My 1031023 66946 | Imperial Brands (BC) 2079 170 1510 2085] 1580023 23.679,09 | Stellantis NV (O 1866 090 -11,80 27,16 Mz 1635 A923 45.196,22 
Basf SE (M) 45,11 3,00 -7,50 5492 Ab 40,59 023 44.018,08 | Kesko OYJB (BC) 1641 040 -850 18,82 En 15,14 0023 4898,62 | Informa (T) 853 -050 920 8,69 Jn 6,86 023 14.993,52 | Stmicroelectronics NV (IT) 3847 -0,60 -1490 50,48 J123 35,26 023 27.592,46 
Bayer AG (S) 26,68 240 -2070 53,14 J23 25,35 JI 28.656,57 | Kone Corp B (1) 421 130 450 51,14 My 38,17 023 20.818,09 | Intercontn Hotels (Q 8392 -160 1840 87,52 Fe 53,70 JI23 18.530,53 | Telecom Italia SPA (T) 024 070 -1800  033S23 021Mz 2.668,01 
Bayer Motoren Werke (C) 89,70 0,90 -11,00 114,75 Ag 86,90 Jn 28.430,01 Metso Corporation (|) 994 -060 840 11,87 My 8,07 No23 7.657,46 | Intermediate Capital GR. (F) 21,06 -470 25,30 23,94 My 12,56 Ag23 8.061,70 | Telecom Italia SPA RNC (T) 0,26 060 -14,00 0,33 Se23 0,21 Mz 1.716,74 
Beiersdorf AG (BC) 13710 090 1,00 14725My 11430 J123 14.55596 | Neste OYJ (E) 1735 230 -46,10 3789)03 1648 JI 8.170,92 | Intertek GR. (1) 4664 -210 980 5075My 37,55 0023 978934 | Tenaris SA (E) 1448 -040 -800 18/64 Ab 14,02 Jn 7.288,73 
BMW Nvig (C) 8370 0,50 -6,90 10540 Ab 80,15 023 5.391,72 | Nokia OYJ (IT) 3,58 160 17,20 3,78 Se23 2,82 My23 20.642,04 | Johnson, Matthey (M) 1695 070 -010 18,70 My 1447023 4.267,40 | Tema SPA (SB) 744 020 -150 7,94 My 699023 11.447,78 
Brenntag AG (1) 6478180 -22,20 8586 Mz 62,96 Jn 10.225,92 | Sampo OYJ A (F) 39,58 040 -010 41,84 Se23 36,52 023 20.186,13 | Kingfisher (Q) 273 -040 1240 274 J1 2,01023 663552 | Unicredit SPA ORD (F) 37,64 0,60 5320 37,64 JI 20,71 Se23 69.210,60 
Commerzbank AG (F) 1493 020 3880 15,74 My 9,13 Se23 16.243,34 | Stora Enso OYJR (M) 1260 010 060 1384 My 10,11 J123 8.438,00 | Land Securities GR. (IN) 64 -010  -880 7,25 Di23 5,59023 6285,70 | NORUEGA (2) 
Continental AG (O) 58,06 -0,80-24,50 77,50 Fe 52,52 Jl 6.855,72 |  Upm-Kymmene 0Y) (M) 31,29 -020 -810 3577 My 28,36 Fe 18.258,77 | Legal & General GR. (F) 227 -1,50 -9,60 2,56 En 2,06 023 17.653,03 | Aker BP ASA (E) 259,60 -090 -1210 32110023 255,10 Jn 7.496,52 
Covestro AG (M) 5494 020 430 55321 46,55 No23 11.352,46 | Wartsila OYJ ABP (1) 18,50 020 41,00 19,66 Jn 948023 9813,94 | Lloyds Banking GR. (F) 0,59 0,50 23,20 0,59 JI 040023 4832533 | DNB Bank ASA (F) 216,80 -030 040 22330093 194,10 Ab 18.172,55 
Daimler Truck AG (I) 37,18 -1,70 930 47,64 Mz 28,22 No23 21.07482 | FRANCIA (1) London Stock Exchange (F) 94/04 -0,50 140 96,74 Mz 80,38 Ag23 49.178,12 | Equinor ASA (E) 292,40 1,50 -9,20 380,50 023 261,65 Fe 27.020,22 
Delivery Hero AG (C) 20,03 -2,50 -19,90 42,67 3123 16,65 Fe 4,579,06 Kor 38,63 -130 11,60 43,42 Mz 29,52 0023 7.165,29 Marks & Spencer GR. (BC) 308 -040 13,10 3,12 Jn 1,95 J123 8.200,99 | MowiASA(BO) 175,15 090 -3,80 207,70Mz 169,00 J123 7.263,06 
Deutsche Bank AG (F) 15,22 080 2310 16,66 Ab 9,50 023 33.200,58 AIR Liquide (M) 164,72 1,20 -650 19530 Mz 152,62 023 103.905,00 Melrose Industries (1) 567 -330 -010 6,78 Mz 4,47 023 9.965,55 Norsk Hydro AS (M) 65,68 -010 -400 72,18 Ab 53,60 Mz 8.250,92 
A TOS CA 20 E BA A | 13208 070 550 1760M 12126003 80923842 | MEG 207 030 70 239M 184 Ag23 6410,53 | Orkla AS (BO 8940 080 1340 9020m  7190Ab 626104 
Deutsche Post AG () 4020 -090 -1040 4689123 3637003 4138767 | Mstom () 1762 110 4470 282023  1070D23 648499 | Mondi(M) 1575 -140 240  1604My  1246Mz3 904141 | TelenorASA(T) 12820 070 580 13120My 10345123 724627 
Deutsche Telekom AG (T) 2404 1,00 1050 2404) 18,56 A923 91.741,13 | Arkema (M) 8535 380 -17,10 103,05 En 80,75 JI 5.882,18 | National Grid (SB) 934 100 -1180 1143 My 838 My 58.482,62 | Yara International. (M) 300,00 200 -16,90 418,10 JI23 287,70 JI 4.560,38 
E sE E 207 e a Y Ez i Hi o; -a ANA(A) 3198 -010 840 3492 Ab 2646 Jl23 6113990 | Natwest GR. (F) 328050 4970 3291 176 N0233 23.08195 | PORTUGAL (1) 
AECA e a a as a a || aa 6303 070 070 7290 My 534 Fe 6857398 | NextlO) 8956 -130 1030 926My 67,50 Ag23 14.798,10 | Energias DE Portugal SA(SB) 3/62 100 -2050  459DI23 346 Mz 11.757,04 
AGO TN ca] roo carre | oi 3230020 -530 3808 Mz 29,84 Jn 6826.36 | Ocado GR. (BC) 358-080 -5290 976123 281 Jn 3396,15 | Galp Energia Sgps SA (E) 1897 -010 4220 20,54 Ab 10,92 J23 874916 
Hannover Ruck SE (F) O A A 19120 m3 1536607 | BureauVentasSA () 2588 -270 13,20 2848Jn 2134023 8.090,54 | Pearson (Q 1007 -010 44 1042 Mz 8/12 A923 8867,97 | Jeronimo Martins £:Flito (8) 19,57 220 -1510 2686 J23 17,72 Ab 5.924,28 
Heidelberg Materos AGW 10185 090 2580 10295 My 66070023 1439436 | CAP Gemini sE (M) 19340 050 250 2680Mz  15810/AQ23 3284727 | Persimmon (Q — tu o bul 960093 6248360 | SUECIA (2) 
AENA De a 180 CEN ad ai i w E 50 Hee Carrefour SA (BO) 14,42 1,90 -13,00 18,54 J123 13,20 Jn 8.178,77 Phoenix GR. Holdings (F) 537 010 0,20 5,61 J123 4,42 023 6.638,69 Alfalaval AB 4880 040 1370  49300My 34070023 1258820 0 45880 040 1370 4300 Ny 340,70 003 12.588,20 
: z i £ : T Credit Agricole SA (F) 1372 020 680  1592My 10,97 123 16.793,84 | Prudential (F) 717 100 -1920 11,01 J23 687 Ab 2563945 | Assa Abloy B (1 31170 -030 740 31680) 22780023 2931480 
Henkel AG& CO, Kgaa (BC) 7425 240 1430 75,10 Jn 5862023 8.014,05 RedkittBendiserGR.(80 859 190 1960 596003  M10Ab 4175328 | ASADA : } ; ¿80 Jn , 314, 
Infineon Technol. ÛT) 3493 -090 -760 4000123 2728003 4987178 | Panone B0 5876 060 010 62,24 En 5131023 40.493,78 $ o ; o s 0 1 Atlas Copco AB A (1) 19450 -3,00 12,10 205,80 Jn 138,75 023 47.685,41 
LEGImmobilenAG(N) 00 10 0 Ay SA03 6S8 | DSa SystemesSAMT) 3421 04O -2270 48MEN 336A 2503354 | Rek — 3492 -160 1230 3654In 2473 A923 8666637 | Aas Copco ABB () 16800 -310 1240 17795) 120,65 023 2486721 
e o E , : To Edenred (F) 40,74 0,90 -2480  60,885e233  3941Jn 11.116,91 | Rentokil Initial (1) 456 -030 3,50 6,44 J123 3,93 En 14.97451 | Boliden ABM) 34290 070 900 38580 Mi 257.75 R 8.893 89 
Mercedes-Benz (Q) 6335 030 130 7661 Ag 5543 023 55.573,13 i aliden AB (M) , , ] /80 My 175 Fe 1893, 
Mere Kgaa 5) a | Eea 944 -110 -580  10700My 8258093 754384 | Rightmove (T) 579 020 060 595Di283  463No23 607188 | ErirocAB-AShares() 21410 = 5% 23210My 18250Én 2711 
MIU Aero Engines AG() 24900 -070 2750 253701 16120523 1465260 | “e B8 040 1220 1655Se BHn 2679005 | ROTimo (M) 571 = B0 58N SIAI 7311872 | EpiocAB-BShares() 19400 -080 1000 20920My  15380N03 717440 
Muih REM 3830 00 20 Kiah 332503 eno | Esorlwottia (S) 18985 450 450 21085Mz 16214023 5934716 | Rolls-Royce Holdings () cel DEN LD a 1A6J23 4895013 | coyAB(A) 343,0 020 2040 34950Mz 19850023 1174873 
Porsche AGVZ(O) 7208 040 -980 11425123 6814 717944. | EurofinsScientific(S) 4830 150 -18]0 625813 4422 682772 | SageGR (M) TA ED MO Bl 9192 84131 | Eon T) 712 030 1270 712) 4887 0023 20.78880 
Porsche Automobil(Q 4286 030 750 54463 4180) 717576 | Eutonext(f) 9200 -020 1700 93,90 Jn 6220123 9911,26 | Sainsbury (0) (BO a =  HAWb 2A Mz 617252 | EcivAB-BShares(BC) 28260 110 1300 28360Í  230705e23 1615695 
Puma SE (O 4443220 -1210 6500023  3760En 49867 | Gedna (N) $945 020 a MAI grh 50372 | <a O A a Bman T1600 030 -300 137560 Mz 97670023 2129516 
Tagen NV (S) 3869 020 -180 43,023 3335023 9.651,69 | Setinksell) 1613 020 -260 1719 A93 1429003 572253 ai ihania] ) E) Er os 17310 | Getinge AB (S) 18730 110 -1650  239,50Ab 175,70 Jn 3.882,21 
Rheinmetall AG (I) 48370 -580 6850  56060Ag 233,0023 2303527 | Hermes Intl (Q 206500 = 760 2M050Mz 165420023 76.26860 | Segro (N) oa I AO K 679023 16.20235 | Hennes& MauizABB( 169,00 -150 -430 19465m 13832Mz 9.89240 
RWE AG (SB) 3218 00 050 NADZ 3036 4M3 | Keng 31405 090 -2130 5414023  30250Jn 23096 | Sever Trent (SB) T A T A E A 11680 -160 -340 12805 Mz 8916003 2328374 
SAPSE (I) 18326 -210 3140 18952JN  11934JI23 20429700 | Legrand Promesses () 44 190 00 10440My 8034003 2701989 | Shell(E) 2799 060 88 2946My 2308123 23258300 | industrvarden ABA() 35380 030 760  37520Mz 27830023 49545 
Sartorius AG Nvig -Pref 24360 060 -2690  38170Mz 20940m 717935 | Lorea 40355 090 -1050 45690My 38025003 10144600 | Smith & Nephew (s) 1089 50 IW AM HOI BO | incstivrden ABC) 35120 050 700 37420Mz 27660023 542484 
Siemens AG (1) 17840 -170 500 1840 My 12120023 14667400 | Lmh-MoetVuitton () 690,20 -030 -590  87280Mz  647,40En 19625100 | Smiths GR. () 1736 -090 -160 17,80 1526023 781984 | Fvestor ABB (P 29445 -060 26,10 296,15 JI 1956023 5087336 
Siemens Energy AG () 2544 440 11200 21801 687023 142282 | Michelin Cgde (Q 3476 -070 7,10 3837) 2721 J23 27.170,63 gi : i 97 JA ed i = 9058) to 858234 | Nibe Industrier AB B () 4616 170 -3480 9538123 4330) 6711.96 
Siemens Heathineers AG (S) 5374 -040 220 5770M2 4464523 1652773 | Orange (T) 1003 070 -270 113803 929m 2012706 | Sames Place (F ID WARO WE ge 3.995,38 | Nordea Bank ABP (F) 12115 -020 -290 13380My 116,76 No23 4023491 
Symrise AG (M) m5 -130 1170 11565 88,28 Ag23 1615040 | Pemod-Riard(BC) 12700140 -2050 2029023 195201 27.685,53 | Standard Chartered (F) UEA D iN eia A N 26490 -130 -5640  98160A9  22400My 831458 
Volkswagen AG (Q 11250 -040 -500  151,65J123 10640023 3.629,50 | Publics GrE (T) 97,20 -150 15,70 108,10 My 69,78 No23 24.86339 | Taylor Wimpey (O) 156 -070 610 1571 10423 721403 | SandvikAB( 21520 080 -130 2420Mz 18255023 2201513 
Volkswagen AG Ng O 10645 -050 -480 12850Ab 9914023 2135867 | Renault SA (Q 4974 OSO 3480  S3Ó88My 320M0 102221 | WeB A 2AT A3 DBEB | SCA-B Shares (M) 153,60 -090 170 16950My 13210103 873425 
Vonovia SE (IN) 2820 -080 -120  2994My 189923 2511637 | Safran SA() 20260 010 270 280M 13703 7665793 | 1 a ) Sm AA E aar A a m 14628500 | Skand Enskilda Bank.(F) 15890 -080 14,50 160,20 Jl 122,70 No23 25.187,28 
Zalando E (0 2409 -180 1230 3140123  1632En 5766/11 | Saint-Gobain, CIE DE (1) 7860 -1,00 1790 8266My 4976003 4351993 | United Utilities GR. (SB) E 10 a O A E ll Se 20620 -040 1310 207,101 146,60 No23 6.966,50 
AUSTRIA (1) Sanofi-Aventis (S) 92,02 010 250 10398023 814023 112.115,00 | Vodafone GR. (T) 071 180 30 0,81 Se23 0,63 Fe 2091521 | SKFABB( 21510 030 690 238,80 My 16945093 7.647,99 
ieten ee 130 2650 poa oien i7737 | Sartorius Stedim Biotech (S) 173,35 190 -27,60 284,50 JI23 146,70 JI 5.34944 | Weir GR. () 1946 -19 320 2200 My 1676023 657024 | Ssab AB (M) 5826 -010 -2440 8482 fe 5306023 3.50712 
Erste GR. Bank AG (F) 4648 130 2650 47,57 Ny 319153 17.75317 , ) , ; X f 
OMVAG(E) 3922 -010 140 4808My  3781En 603428 | ScneiderElecricSE() 22790 -170 2540  23820My 13942003 134.16600 | Whitbread (Q 2927 040 -1990 3678528 2855My 7.01668 | Svenska Handelsban. (F 10920 7,00 -020 12495 Mz  9000A93 1631273 
Verbund AG (SB) 7565 080 -100 8925 My3 6260 Fe 689907 | Sodete Generale (F) B63 120 -160 27,85 My 2073003 1784047 | WPP M 726 060 350 874123 681023 10.13666 | Swedbank AB (F) 21500 060 580 23280Mz 17805023 18.69483 
BÉLGICA (1) Sodexo (0) 7960 1,50 -20,10 105,40 En 72,64 Fe 7.057,89 | IRA 3068 020 2670 3160) 1885 A923 38.836,78 | Tele2ABB(T) 103,75 -090 1990 10670 Jn 7548 Ag23 547436 
mah a2 oo na eny 360003 aman | Teleperformance () 103,90 -7,50 -21,30 158,50 JI23 84,04 Mz 7.206,74 | HOLANDA (1 Telia Company AB (T) 2863 050 1130 28871 21,03 A923 6.298,66 
Anheuser Busch (BC) 5620 240 -380 6212My 4945003 5521300 | Tales() 15090 -1,10 1270 17285 Jn 128,00 0023 15.606,10 | ABN Amro GR. NV (F) 1598 090 17,50 16,69 My 11,94 No23 7.396,41 | Telleborg ABB (1) 404,00 -050 19,70 432401 257,70 123 6937,85 
Ages (5 220. 10 230 PON 287003 aos | Totalenergies (E) 6283 090 200 6948 Ab 50,96 JI23 152.480,00 | Adyen NV (F) 1.13220 030 -290 168980123 63080523 3841371 | Volo ABB () 2120 -160 360 31800Mz 21670023 4085234 
GrE Bruxelles Lambert (F) 6805 070 -450  75825e23 6665 Jn 720347 | Unibail Rodamco (IN) 7614 -060 1380  8116Jn 4254023 8449,25 | Aegon NV (F) 579 010 1030 640 My 444023 769,37 | SUIZA (2) 
KBCGR. NV P 6842 040 1650 7138 W 51.04 No23 2528495 | Veolia Environnement (SB) 2860 040 010 31,51Jn 25,20 023 19.299,68 | Ahold Delhaize NV (BC) 2915 160 1210 31,81 J123 25,47 En 30.096,85 | ABD) S8 100 3720 5IB4N 29540023 9364760 
Syensgo (M) 8458 300 -1030 10532 D23 -Em3 675544 | Vina 10545 010 -7,30 120,06 Mz 98,14Jn 5840309 | Akzo Nobel NV (M) 5830 110 -2210 788223 5618 J 10.873,94 | Adecco GR. AGREG (1) 3068 210 -2570 4223 D23 28901 584,77 
UESA(S) 141,50 080 7930 1450011 0578 023 1865608 | WvendiSE(M) 1099 -030 1360 11,081 803 Ag23 7.4130 | Arcelormittal INC (M) 2129 080 -1710 2654Fe 2025023 1071917 | Aon) 3008 -040 200  8276My 622603 4523879 
> y 50 43. f y : Worldline SA (F) 1041 1,80 -33,60 3630123 942023 283278 | ASM Inti (T) 67860 -7,60 4440 7402011 360,00 023 34.10430 | Baloise Hida REG (F) 15640 030 1870 1618011 126,90 0c23 8.09804 
Umicore (M) 1416 050 -410 2780J23 1347n 3.089,79 E aloise Hldg REG (F) ] , , i $ 098, 
DINAMARCA (2) GRAN BRETAÑA (2) | Aem Holding N (T) ini Li an = i Enl i -n Bany Callebaut AG (860 1437,00 1,50 130 1.669,00 1123 1230,00 Se 519617 
AP Moller-Maersk) 10.985,00 -0,80 -950 14.230,00 J23 8.852,00 Mz 756887 | Abrdn (F) 167 250 660 23723 1,36 Ab TAND | pes o si 4 Je mo ismo 710 1410. 17800 i esesoos 1871705 | ómpagniefinichemont(O 13625 -150 1770 150,10 Jn 104,40 023 82.805,43 
AP Moller - Maersk AS A (1) 10.760,00 -1,10 -10,20 13.920,00 JI23 8.660,00 Mz 4.143,67 | Admiral GR. (F) 2599 040 -320 2837 Mz 20,55 J123 8.903,67 Batabat Aoo ; r % Li, Geberit AG REG (1) 555,80 -050 3,10  56880My 41640023 21.005,19 
Carlsberg ASB 80) 36700 10 240 10460123 81960023 1111557 | Anglo American (M) 275 -150 1540 27,74 My 16,70 D23 39.57408 | Dsm-Firmenich AG (M) 10870 010 1820 11075 7613023 24.627,24 | Givaudan AG (M) 421700 -180 2100 437500) 2740,00 A923 37.859,03 
Antofagasta Hldgs (M) 1998 610 1900 2410 My 1293 No23 836577 | EorNv (F) 920 = 740 10540My 7962 A923 10.09799 | Holim LTD (M) 8356 -060 2660 8404) 549203 50331,07 
Coloplast ASB (5) 862,20 0,10 11,70 97600Mz 697,40 No23 15.670,02 ES i é , , , I ; f 
Danske Bank A/S (F) 20020 030 11,00 21280m 15200023 1998336 | Ashtead GR. () 5416 00 A0 GMA 4667023 31791723 | HeinekenHoldingNV(BQ 7350 110 -400 8165123 7000023 810088 | Julius BaerGR. (F) 5136 -130 890 631203 4340N023  11961,18 
DSVAYS() 113450 -240 -430 14890023 95840023 2921877 | Asso.Britsh Foods (BC) 2485 0,90 500 2738My 19,30 023 10.681,53 | Heineken NV (BC) 8950 100-270 988823 82180023 247932 | Kuehne & Nagelint () 257,00 -1,00 -11,30 301,30 Ab 237,00Mz 16.138,76 
Genmab AS (S) 182900 010 -1510 27870023 1719501 17.87254 | Astrazeneca (5) 124 120 15,50 126,00 Jn 95,01 Fe 246.849,00 | Imcd Bw, (1) 13170 -030 -1640 16760 Mz 11025023 820557 | Lindt& Sprung. AGPTG(BC) 10.710,00 0,20 6/10 11.420,00 Fe 9.560,00 023 1243476 
GN Store Nord AS (C) 17675 -630 290 22420) 11100023 390898 | AutoTrader GR. (T) 814 -1,00 1290  830Jn 587 A923 956774 | ING Groep NV (F) 1697 160 255016971 11,79 No23 6490305 | Tindt& Sprung. AGREG(BC)106.400,00 -0,20 430 113.000,00 Fe 95.200,00 023 1282862 
Novo Nordisk ASB (S) 91900 -530 3160 136780Se23 62570023 42917700 | Miva (F) 482 030 1090  497Ny 3,69 5e23 1694091 | Koninklijke KPN NV (T) 370 080 1870 3701 309023 13.257,13 | Logitech International SA (T) 80,18 -240 0,50 91,16)n 54,66 JI23 14.435,89 
Novonesis (Novozymes) B(M) 416,80 -210 1230 44270m 27660023 2152314 | BAE Systems (1) 1266 -1,50 1400  1400Jn 9t6J3 4991553 | NN GR. Nav (P 4537 040 2690  4578My 2942523 1413686 | onza AGC) 30920 -100 40  55780Ag  311,50023 4286882 
Orsted (SB) 37940 -090 140 62700123  25250No023 1052247 | Bardays(F) 231 150 500 2311 129023 4268443 | Philips Electronics (S) B3 010 1250 2587My 1729023 24.445,22 | Nestle SA REG (B0) 9362 110 -400  10800J23  91,18My 277.299,00 
Pandora A/S (C) 1.06050 -120 1360 1.17950Mz 65220 J23 1274387 | Barratt Developments (C) 493 -120 -1240 5,66 Di23 392023 6.249,83 | Prosus (Q 3279 = 2150  7264)23 2560Én 5265920 | Novartis AGREG (S) 99/06 020 1670 100,06 JI 83,23 No23 223.176,00 
TYAS P 14930 060 1,60 15520] 12655003 7.41748 | Berkeley GR. Holdings (0 4858 -1,10 3,60 53,20 My 38,60 Ag23 7.247,31 | Randstad NV () 4488 070 -2090 5726 D23 42181 5.946,09 | Partners GR. Hidg (F) 120800 -170 -040 131000Mz 916,80 Ag23 29.899,89 
Vestas Wind Systems (1) 15245 -1,80 -2890 215,00 Di23 135600023 2256153 | BP (B) 453 140 -290 558023 444 En 97.967,17 | Universal MusicGR.NV (T) 2749 -050 650 2942 My 21,18 J123 2299492 | Roche Hidgs AGBR (S) 300,00 5,60 1480 300,001 231,60 My 9.046,21 
ESPAÑA (1) British A. Tobacco (BO) 2497 130 880  27355e23  2267Ab 69.631,84 | Wolters Kluwer NV () 15060 -230 1700 15535] 107,35 Ag23 40.91840 | Roche Hidas Genus (S) 27400 580 1210  27460)23  21410My 217.627,00 
ACS (1) 3900 -050 -290 41,66 Jn 29,64 J123 8.340,08 British Land CO (IN) 413 060 3,40 445 Jn 2,92 023 5.042,23 IRLANDA (1) - Sandoz AG (S) 34,39 = 27,10 35,16 JI -- 023 16.756,64 
Aena SA (1) 19190 -0,60 1690 193701 132,60 023 15.420,61 | BTGR. (T) 141 240 140 1,45 Jn 1,02 Fe 10.411,42 | AIBGR.(F) 530 030 3660 530) 3,63 Di23 9.397,20 | Schindier-Hidg AGPTG (1) 22880 -030 880 241,20My 17820023 1053196 
Amadeus IT GR. SA (Q) 6220 -130 -410 6884J123 5280023 30.63540 | Bunzi() 31,98 0,90 030 33,06 Fe 26,87 Ag23 14.058,91 | Bank OF Ireland GR. (F) 1018 -010 2390 10,74 My 7,92 En 10.857,18 | Schindler-Hldg AGREG () 226,00 -040 1330 236,00 My 172,70 5233 5.141,39 
Banco DE Sabadell SA (F) 193 200 7330 1,94 My 1,02 Se23 11.42446 | Burberry GR. (0) 736 440 4810 2257003 7,05 JI 3.480,44 | Kerry GR. A (BQ 7900 120 040 92,52 Fe23 7,14023 13.171,95 | SIGGR.AG (M) 17,28 0,80 -10,70 25,24 J123 15,92 Jn 6.795,70 
Banco Santander SA (F) 447 080 1840 4,88 My 3,38 523 77.409,62 | Centrica (SB) 138 0,10 -19 1,73 Se23 1,23 J123 10.020,22 | Kingspan GR. (1) 85,05 -2,70 8,50 9145My 61,68 023 14.470,40 | Sika AG (M) 262,50 -010 -4,10 284,80 My 211,20 023 47.623,92 
Bbva (F) 982 140 1940 11,24Ab 683 Ag23 62.66456 | Compass GR. (Q 2,86 04 190  B23M 19,46 A923 50.757,13 | Ryanair Holdings (1) 1699 -100 -1100 21,62 Ag 1418023 10.585,16 | SOC GEN Surveil (1) 81,16 -070 1190 88,22 Mz 70320c 14.29475 
Caixabank (F) 535 1,10 4370 535 J1 3,52 5e23 23.713,53 | Croda Inti (M) 40,39 1,30 _ -20,00 59,56 J123 38,99 JI 7.487,07 | ITALIA (1) Sonova Holding AG (S) 267,80 -1,30 -240 297,50 My 208,90 023 14.441,79 
Cellnex Telecom $,a, (T) 32,60 -030 -8,60 38,40 J123 26,26 023 20.89930 | DCC() 55,00 -0,60 -4,80 60,35 My 41,71 Ag23 7.248,17 | Assicurazioni Generali SPA (F) 23,42 0,10 22,60 24,88 My 18,15 023 28.526,57 | Straumann AG REG (S) 115,70 060 -1470 150,95 Mz 101,25 023 15.225,51 
Enagas SA (SB) B4 10 120 17,18My23 12751 3.46470 | Diageo BO 2509 110 -1220  3457J23 24641 72.225,07. | Banco BPM SPA (F) 632 060 3220 672My 400 Ag23 10.46939 | Swatch GR. Ag-B (0 17450 240 -2370 27930123 170401 5,70836 
Endesa SA (SB) 17,85 0,10 -330 20,18 Se23 15,98 Mz 6.198,59 DS Smith (M) 442 090 4380 442 JI 2,64 023 7.929,26 Enel SPA (SB) 677 040 0560 6,89 JI 5,52023 57.174,98 | Swatch GR. Aq-Reg (C) 34,70 1,90 -21,20 53,20 J123 34,00 JI 2.155,73 
Ferrovial SE () 38,12 -030 1540 3830) 2735023 20907722 | Entain (Q 664 -070 -33,20 14,04 J23 619) 5.517,61 | ENISPA(E) 14,13 090 -790 1573Di 1329 J123 3603553 | Swiss Life REG (F) 671,40 -040 1500 679,80 JI 528,20 JI23 22.405,05 
Grifols SA (S) 920 060 -40,50 15,46 Di23 690 Mz 2957,46 | Experian () 3511 -1,60 970 37,79 Jn 20003 41720 | Ferai NV (O 38540 -1,70 2630  406,20Mz 271,105e23 53.112,13 | Swiss Prime Site AG (IN) 8795 -010 -210  9110Di23 8150J23 762810 
Iberdrola SA (SB) 11,85 070 -020  1245)n 989023 7572813 | FutterEntertaiment(C) 15830 -080 13,60 17475 Mz 121,55 No23 36.551,24 | FinecobankSPA(F) 1563 -080 1510 157511 10,66 023 10.43465 | Swiss REREG (F) 10880 -050 15,10 116,75 Mz 83,18 A923 35.537,55 
g 
Inditex SA (C) 4529 -140 1490 4743n 3255 023 55.556,19 | Glencore (M) 459 = -290 50M 3,69 Fe 66.25259 | Intesa Sanpaolo (F) 365 070 380 377My 234 Ag23 64.168,15 | Swisscom AGREG (T) 528,50 040 440 56400 JI23 489,80 My 15.165,80 
Naturgy Energy GR. SA (SB) 21,88 1,80 -19,00 28,12 A923  19,54Mz 440696 | GSK(S) 1529 180 540 1813 My 13,19 123 81.46839 | Leonardo Sipa, () 2281 -230 5270 2440 Jn 11,52 J123 10.09260 | Temenos GR. AG (IT) 6550 = -1630 89/00 Fe 5395 My 473138 
RED Electrica Corp. (SB) 1625 060 900 1741 Jn 1440 Fe 7.209,67. | Haleon 60 335 090 40 3410233 3/12En 3059900 | Mediobanca SPA (F) 1440 010 2850 1525M; 10,67 My3 10.03228 | UBS GR. AG (F) 2760 -110 570 2856Ab 18,13 123 95.062,11 
p. y y 
Repsol SA (E) 1345 030 -1618M 1268123 17.895,01 | Halma (1T) 2626 -230 1500 2721n 1811023 1296531 | Monder SPA (Q 56,80 040 200  7034Mz 4851023 12.790,68 | VATGR.AG() 499,80 -530 1860 527,60 310,90 5e23 15.255,89 
p y 
Telefonica SA (T) 401 140 1350 446)n 351123 2485874 | Hargreaves Lansdown (F) 1091 -030 4860 1153)n 690023 4980,09 | Nexi SPA (F) 585 = 2070 74718 537023 5.478,18 | Zurich InsuranceGR.AG(F) 476,70 0,10 840  4B810Mz 40530 A923 7887390 


Datos y precios facilitados por S&P. * Sector: (C) Consumo. (BC) Bienes de consumo. (E) Energía. (F) Finanzas. (S) Salud. (1) Industrias. (IT) Información y Tecnología. (M) Materiales. (T) Telecomunicaciones. (SB) Servicios básicos. ** (1) En euros. (2) En moneda local. Free float: % del capital que circula libre en el mercado. 


“43 BOLSAS RESTO DEL MUNDO OA 


Difer. Rentab. Máx.anual Mín. anual Difer. Rentab. Máx.anual Mín. anual Difer. Rentab. Máx.anual Mín. anual Difer. Rentab. Máx.anual Mín. anual 
Cierre (%) anual (%) (divisa) (divisa) Cierre (%) anual (%) (divisa) (divisa) Cierre (%) anual (%) (divisa) (divisa) Cierre (9%) anual (%) (divisa) (divisa) 

ARGENTINA Pesos Quinenco 3.300,00 -0,71 15,18 3.500,00 2.889,50 Cemex 11,47 -4,89 -13,17 15,13 11,10 Nasdaq 
Agrometal 59,20 = 12,55 69,80 44,50 | Sonda 424,00 -1,28 10,14 443,40 355,00 | Cuervo 31,40 -0,98 5,56 41,32 30,55 | Adobe Systems Inc. 563,09 -0,61 -5,62 634,16 239,02 
Aluar 1.030,00 6,96 11,90 1.086,00 718,00 | COLOMBIA Pesos Fomento E. Mexicano 208,39 — -0,05 -5,90 243,51 87,46 | Adtran 635 1,93 -1349 7,43 4,38 
Banco Macro 6.610,00 -1,78 145,00 8.475,00 2.790,00 | BancodeBogota 25.560,00 1,03 -6,92 33.480,00 25.080,00 | GP Aeroportuario 291,55 -1,58 -2,12 326,99 237,81 | ADV Micro Devi 159,43 -10,21 8,15 211,38 135,32 
Bco. Francés 3.515,00 -1,54 98,03 4.810,00 1.775,50 | Ecopetrol 2.185,00 0,23 -6,62 2.445,00 1.995,00 | Gruma 348,52 3,34 12,15 360,56 287,03 | AirBnbinc 148,00 -2,16 871 168,18 133/42 
Comercial del Plata 225,50 1,35 207,22 229,00 74,00 | Grupo Argos 16.900,00 0,48 36,07 17.200,00 12.200,00 | Grupo Carso 127,00 -3,61 -32,88 186,51 25,81 | AkamaiTechnologies 97,19 -0,30 -17,88 128,32 88,25 
Cresud 1.055,00 1,44 14,30 1.241,00 805,50 | HONG KONG Dolares H.K. Grupo Ind. Bimbo 64,73 -0,32 -24,61 88,34 63,00 | Alcoa 36,81 -4,79 8,26 44,54 25,34 
Edenor 1.035,00 -4,17 9,87 1.330,75 790,00 | Bank of East Asia 999 2,36 3,63 10,84 8,75 | Kimberly Clark 33,09 -0,18 -13,04 39,89 30,24 | Alibaba 77,04 -1,71 -0,61 88,54 68,05 
Grupo Galicia 3.590,00 -2,97 114,14 4.449,50 1.688,00 | Cathay Pacific Air 8,17 -0,61 0,12 9,18 7,70 | Megacable 47,57 -2,10 25,68 56,33 37,76 | Alphabe Inc 181,02 -1,58 29,59 191,18 131,40 
Irsa 1.260,00 2,02 47,11 1.406,00 781,00 | Cheung Kong Hid. 40,50 1,38 -3,23 42,60 35,60 | Regional SAB 143,90 -1,17  -11,39 168,82 26,37 | Amazon.com Inc 187,93 -2,64 23,69 200,00 144,57 
Ledesma 1.205,00 1,26 60,67 1.400,00 718,00 | China Telecom 75,00 -2,34 15,74 78,30 63,80 | Televisa 8,82 3,11 -22,22 11,46 8,91 | American Airlines 11,01 -1,61 -19,87 15,68 10,63 
Metrogas S.A. 967,00 -3,30 25,58 1.320,00 658,00 | Citic Pacific 732 0,69 -6,15 8,71 6,78 | Vito 2Q/4 865 | American Electronic 93,52 1,82 5,14 93,88 75,94 
Molinos Río Plata 3.945,00 1,15 67,94 4.975,00 2.340,00 | CLP Holdings Ltd 65.000,39 0,85 67,35 59,70 | NUEVAYORK  Dolares____________________ | AmerTel&Tel 19,16 1,64 418 1911 16,09 
Pampa Energía 2.335,00 -1,89 20,98 2.695,00 1.605,00 | CNOOCLtd. 21,15 -5,16 62,69 23,50 1298 | Dow Jones Amgen 335,67 0,76 6,54 334,39 262,68 
Transener 1.565,00 -0,63 30,09 1.930,00 898,00 | Hang Lung Prop. 6,87 073 -36,86 10,84 6,49 | American Express 249,96 0,13 33,43 249,94 79,79 | Applied Materials 220,07 _ -10,48 35,79 254,97 149,00 
YPF S.A. 26.050,00 -2,25 55,99 30.350,00 16.500,10 | Hang Seng Bank 101,30 0,90 1126 11520 79,25 | Apple Computer 228,88 -2,953 18,88 23482 65,00 | Atlassian 178,92 -2,32 -2478 257,43 153,18 
BRASIL Reales Henderson Land 23,00 2,45 4372725 20,30 | Boeing Co. A IS 6433 | Atrion 456,45 0,04 20,50 49599 308,30 
Banco Do Brasil 27,31 1,00 -50,70 5960 26,08 | HongKong8ChinaGas 6,41 2,23 7,19 6,53 5,47 caterpillar 357,80 -077 21,01 37930 278,63 | Autodesk 250,18 -1,43 2,75 266,68 199,93 
Bradesco 1280 119 -25,10 16,88 12,23 | Hong Kong Electr. 46.10 2,56 1,88 48,00 a EE me eS a HE Pas Automatic Data 249,25 140 699 255,87 23251 
Bradespar 19,49 0,26 -24,05 25,44 17,83 | Hsbc Holdings 67,20 0,15 6,67 70,35 57,95 a E a e saog | Baidu 91,09 -2,82 -23,51 118,32 86,21 
C.E.De Minas Gerais 13,61 1,57 -10,05 15,60 11,44 Lenovo Group 10,62 -1,12 -2,75 12,08 7,89 Disne 9731 i 8 777 2282 8929 Bank of America 43,98 -0,34 30,62 44,19 31,73 
Eletrobras 38,58 -1,08 -9,07 44,46 34,49 | MTR Corporation 24,85 0,61 -17,99 30,5 B45 N e Ta OEE 3 518 | Biogen Idec 228,33 1,47 -11,76 267,71 190,52 
Embraer 40,45 -0,57 80,66 40,93 21,07 | PCCW Ltd 3,97 -0,25 -4,57 4,24 380 Eeo de ES Ta o 0665 | Broadcom Lim. 55,98 -7,91 -86,03 1.828,87 158,68 
Gerdau 19,02 011 -19,95 23,57 16,85 | Shangai Industrial H 11,58 -0,69 19,50 12,66 oE camasa w AT 3018 50865 37691 | CHRobinson 88,97 1,40 2,99 89,50 67,89 
Itau Unibanco 34,16 1,09 0,56 35,68 31,03 | Sino Land Co Ltd 8,19 0,99 -3,53 9,16 769 | Home Depot O S 731 39520. 32540, | CheckPoint Soft. 71,58 -1,79 12,30 174,70 146,79 
Itausa 10,36 1,07 -0,10 10,86 9,52 | Television Broadc. 3,19 0,63 0,95 4,00 286 | mn 18745 088 1461 19778 5916 | Cintas 719,78 -0,78 19,43 725,45 577,26 
MRV Engenharia e Parti 6,99 -1,27  -37,76 10,66 6,32 | Wharf Holdings 24,45 1,24 -2,78 2895 21,85 | intel Corp. 3446 035 -3142 4955 2985 | Comast 40,59 2,47 -7,43 46,83 36,90 
Petrobas 38,60 0,52 3,65 42,90 34,68 | JOHANESBURGO Rands Tofinson £Johnson 156.58 369 010 16274 4438 | Costco 846,28 -0,53 28,21 886,85 644,69 
Sabesp 83,20 2,02 10,39 85,10 72,06 | Angloplat 60.043,00 =5,35 -37,71 94.344,00 56.252,00 | JP Morgan 2687 152 2750 21728 6709 | Dentsply Int. 27,54 2,72 -22,62 37,39 24,20 
Siderurgica 13,18 0,61 -32,96 19,58 11,90 Aspen Pharmacare 23.010,00 -1,75 13,07 24.700,00 18.750,00 McDonalds 261,00 1,45 -11,98 300,44 245,82 Dollar Tree 05,34 0,50 -25,84 150,02 102,48 
TIM 17,04 1,55 -4,96 18,95 15,53 | Bidvest 27.110,00 -2,78 7,46 28.925,00 22.628,00 | Merck Co. 12589 036 1547 13296 1324 | Dropbox 23,31 0,56 -20,93 33,16 20,76 
CHILE 3 Pesos Harmony 20.059,00 4,27 67,73 20.059,00 10.457,00 Microsoft Corp. 443,52 -133 17,94 467,56 367,75 EBay Inc. 54,58 -1,52 ES 55,42 40,67 
Banco de Chile 109,83 -0,02 6,13 114,40 98,60 | MTN Group 7.564,00 3,66 -34,51 11.530,00 7.564,00 | Nikelnc 7307 036 -3270 10718 7131 | Enphase Energy Inc 11,15 -432 -15,88 136,39 95,77 
Banco Itau 10.600,00 -0,38 23,54 10.871,00 8.521,40 | Nedcor 25.635,00 -0,52 18,55 26.801,00 20.700,00 | PfizerInc 30,03 180 431 2974 25,26 | Ericsson 6,73 -0,44 6,83 6,76 4,79 
Cervecerias U. 5.646,20 0,65 0,65 6.130,00 5.225,00 | Richemont 279.161,00 -0,18 8,72 317.468,00 231.445,68 | Procter & Gamble 169,44 149 15,63 169,32 47.42 | Fastenal Co. 69,99 1,39 8,06 78,42 61,98 
Colbun 122,90 -1,37 -12,21 136,99 117,00 | Sasol Limited 13.413,00 0,64 -27,61 18.528,00 11.596,00 | Raytheon Tech 10499 1,26 2478 108,44 85,02 | Fiserv 57,96 0,52 18,91 159,82 131,75 
Copec 7.000,00 = 9,20 7.811,00 5.910,00 Telkom 2.251,00 -1,83 -24,31 3.120,00 2.251,00 | Travelers Grp 220,80 1,38 15,91 230,89 91,30 Flextronics Inc. 31,03 -2,48 1,87 33,78 22,13 
Enel Chile 54,60 0,37 -4,19 59,93 51,62 WBHO 17.551,00 -0,50 34,95 17.640,00 12.750,00 | UnitedHealth 573,28 4,45 8,89 571,01 439,20 Frsh > = > 1,00 0,86 
Engie Energía 839,59 0,08 -8,74 910,00 770,00 | Woolworths Hldgs 5.786,00 -3,15  -1986 7.199,00 5.365,00 | Verizon 42,03 1,40 11,49 4284 37,90 | Garmin 73,00 -0,43 34,59 173,74 11949 
Entel 2.830,00 -0,66  -1239 3.660,00 2.720,00 | MÉXICO Pesos Visa 272,70 1,28 4,74 290,37 257,98 | GenDigital 25,78 0,78 12,97 25,60 19,68 
Falabella 3.070,10 -0,61 39,55 3.089,00 2.000,00 | Alfa 1,10 -0,54 -1832 14,20 10,26 | Wal Mart Stores 71,03 1,49 -5494 17586 58,61 | Gentex Corp 34,74 -1,28 637 37,10 31,36 
LAN Chile 12,78 1,03 33,82 1330 9,00 | América Móvil 5,97 -142 146 16,97 14,56 | Walgreens Boots 11,85 1,02 -54,62 26,66 10,79 | Gilead Sciences 73,30 2,32 -9,52 87,03 63,15 
Masisa 18,80 -1,05 5,62 20,50 16,69 | Arca Continental 178,66 -1,29 -3,41 198,74 161,77 | 3M Company 104,64 1,29 -4,28 110,00 90,54 | Google Inc. 82,62 -1,55 29,58 192,66 132,56 
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CUADROS 
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Desde Orbyt, actualice los datos pulsando en los cuadros con este logotipo KOA 


BOLSAS RESTO DEL MUNDO (Continuación) 17-07-2024 
Difer. Rentab. Máx.anual Mín. anual Difer. Rentab. Máx.anual Mín. anual Difer. Rentab. Máx. anual Mín. anual Difer. Rentab. Máx.anual Mín. anual 
Cierre (%) anual (%) (divisa) (divisa) Cierre (%) anual (%) (divisa) (divisa) Cierre (%) anual (%) (divisa) (divisa) Cierre (%) anual (%) (divisa) (divisa) 
Gral.Electric 156,66 -3,80 22,75 180,12 124,06 | Resto PERU Soles Nomura Holdings 996,00 0,75 56,19 996,00 637,90 
Groupon 17,35 -3,50 35,12 18,98 9,51 | Abbott Laboratories 104,68 1,91 -490 120,96 100,73 | Alicorp 6,58 030 4,44 6,95 5,24 | NSKLtd. 827,30 1,09 8/43 895,50 739,80 
Hancock Whitney 54,54 1,58 12,25 55,09 41,83 | AbbVieRg 175,27 3,59 13,10 182,10 154,79 | Banco BBVA Peru 135-074 -1563 175 131 | Oki Electric 1.090,00 0,65 19,65 1.194,00 910,00 
Heatlh Thpk 21,14 0,8 677 21,18 16,18 | AES Corp. 16,89 -431 -1226 21,77 14,88 | Buenaventura 16,97 -0,70 1179 19,00 14,28 | Olympus 2.682,50 2,29 31,46 2.698,50 2.022,50 
Henry Schein 71,22 5,37 -5,93 80,57 64,09 | Altria Group 49,39 2,83 22,43 4913 39,73 | Creditcorp 169,25 -0,44 13,21 178,50 145/01 | Osaka Gas Co. Ltd. 3.478,00 0,96 18,10 3.607,00 2.911,00 
Honeywell Intl. 220,21 0,80 5,01 21975 190,36 | Apache Corp 32,22 1,74 -10,20 3675 27,82 | Unacem 160 -1,23 5,26 1,90 135 | Rakuten Group 895,40 -1,40 42,58 913,10 584,00 
Intuit 658,91 -1,09 5,42 670,27 562,97 Bank of New York 64,09 —-1,43 23,13 65,71 51,80 | SIDNEY Dolares Aus. Ricoh Co.Ltd. 1.467,50 2,51 35,50 1.495,50 1.092,00 
Intuitive Surg 426,23 -2,69 2634 445,11 322,13 | BHP Group Ltd 56,99 -0,37 -16,57 67,91 55,00 | AGL Energy 10,40 0,48 9,70 10,83 7,84 | Sato Shoji 1.724,00 0,41 18,33 1.844,00 1.454,00 
JD.com 2698 -0,81 661 GI 21,44 | Black Rock Inc 841,09 —-0,34 3,61 84394 747,30 | ANZ Group 29,97 0,64 15,63 29,97 25,54 | Sharp Corp. 958,00 1,07 -4,72 1.092,00 788,70 
JetBlue Airways Corp. 630 -3,67 13,51 7,51 4,69 | CIENA Corp. 50,42 -2,42 12,02 62,48 43,56 | ASX q 65,22 0,11 3,43 68,05 56,45 a Group O a aoas 11 22000 CONEA 
KLA-Tencor 781,75 -9,85 34,48 892,35 544,31 Cincinnati Fin. 127,17 1,63 22,92 127,42 105,24 | Broken Proprie 42,70 -0,88 215,29. 50,72 41,95 ony Corp. -103, h r 300, 210) 
lanar Advent. 11866 -143 1165 12182 101.03 Citigroup Inc. 67,61 0,51 31,43 67,49 51,11 Commonwealth Bk 133,50 0,80 19,41 133,50 11,49 Sumitomo Forestry 6.080,00 6,29 44,66 6.080,00 4.041,00 
i 7 y. 3 7 F Clear Channel 1,75 -4,89 -3,85 1,98 1,32 | Macquarie Bank 209,71 2,46 14,20 209,71 78,37 | Sumitomo M&F 5.120,00 0,23 20,58 5.488,00 3.904,00 
Mercury Interactive 33,45 0,98 8,53 36,05 26,23 = s ñ E j r Suzuki M 
y Colgate Palmolive 99,39 2,04 24,69 98,99 79,89 | Nat.Aust.Bank 77, 1,04 23,03 37,17 30,46 uzuki Motor 1.900,50 0,40 -68,50 7.235,00 1.711,50 
Meta Plataform 461,99 — -5,68 30,52 539,91 344,47 
Microchip Tech 9152 347 149 99.49 80.58 Eaton Corp. 311,50 -6,30 29,35 340,89 233,10 Santos 8,01 0,75 5,39 8,01 6,99 Taikisha 5.300,00 0,57 29,74 5.420,00 4.075,00 
e preci r P y 1 7 Expedia 135,54 -2,98 -10,71 159,47 109,48 | Westpac BKG 28,48 1,06 24,37 28,48 22,64 Takeda Ch.Inds. 4.309,00 1,63 6,29 4.482,00 4.023,00 
Micron Technology 119,50 -6,27 40,03 153,45 79,50 Federal E 31043 -099 271 31352 23639 | TOKIO Yenes Tanseisha 979,00 -0,10 12,14 1.034,00 775,00 
Nstamp 127,42 -3,17 4453 13462 8460 | pee abs 23 052 05 3750 | AeonCoLtd 3.260,00 -1,12 3,46 3.675,00 3.175,00 | Tokyo El.Pwr. 814,00 -1,19 10,22 1.107,50 73670 
Netflix Cue AE a CE N l S 20817 -591 2083 30071 13980 | AsahiChem.nd. 1.068,00 2,30 2,79 1.143,00 977,60 | Toyota Motor Corp. 3.254,00 -0,46 25,61 3.872,00 2.556,00 
News Corp. 2799 5158 14,01 28,44 23,48 | Ford Motor 1438 063 879 14.44 1099 | AsahiGlass 5.337,00 141 1,93 5.912,00 5.204,00 | Yamaha Corp. 3.604,00 0,67 10,65 3.786,00 3.085,00 
NVIDIA Corp. 117,97 -6,64 -76,18 1.224,40 18,11 eS le 2295 -461 976 29.03 1853 | AwaBank 2.740,00 0,96 16,20 2.948,00 2.340,00 Yamazaki Baking 3.355,00 -1,03 4,32 4.076,00 3.172,00 
Oracle 139,26 -2,35 32,09 145,03 02,46 a ven 1 225 251 z 4 46 1 4.70 10.60 Canon Inc. 4.499,00 0,42 24,28 4.673,00 3.628,00 TORONTO Dolares Can. 
PACCAR Inc. 109,21 0,29 11,84 124,46 93,59 AOS 29199 014 245 30023 24937 | DaiNippon Print 5.295,00 -1,18 26,89 5.535,00 4.161,00 Barrick Gold Corp. 2585 TO 7,98 26,32 19,04 
Patterson Dental Co. 26,38 3,90 -7,28 3036 DE | SEAT ar E O 3153 | Daiwa Houselnd. 4.288,00 1,30 0,37 461400 3.955,00 | BCElnc 45,66 1,40 -1248 5602 42,83 
Patterson UTI Ener. 11,00 138 185 1252 Su || a i o E E TE KA 3762 | Daiwa Secs. 1.334,00 1,75 40,55 1.334,00 947,20 | BK Nova Scotia 64,84 -1,13 0,53 70,07 61,15 
Paychex 126,81 2,04 6,46 126,98 E l ren i S Prr T | Fanuc 4.569,00 0,15 10,18 4.703,00 3.903,00 | BK Of Montreal 119,42 -0,45 -8,92 133,53 114,05 
PayPal Holdings 61,24 -0,92 -0,28 67,92 GBI eia rn oS ca aer oie | oiaoi 3.823,00 -0,16 -54,88 10.430,00 3.281,00 | Canadian Nat 168,37 -0,33 1,09 179,65 157,57 
Qualcomm 191,60 -8,61 32,48 227,09 G | tea OO EZ AH $294 | Fujitsu General 2.132,50 -0,07 -8,00 2.362,00 1.771,00 | Cascades 916 0,44 -28,04 14,94 8,95 
Regeneron Pharma 1.085,62 -0,86 23,61 1.100,05 883,20 ra i 1 8,50 237 185 2 417 1 5) 4 Fujitsu Ltd. 2.650,50 -0,28 -87,54 26.040,00 2.250,50 CDN Natural Res. 48,83 -0,65 -43,75 112,61 46,25 
Ross Stores 147,60 -0,85 6,66 151,73 27,68 Lockheed Martin 476.07 1.60 50 4 47385 41 81 9 Haseko Corp. 1.844,00 1,54 0,66 1.982,00 1.710,50 Eastern Platinum 0,18 = -5,26 0,29 0,10 
Ryanair ADR 120,17 -0,22 -9,89 148,58 12,65 ji , y e Hitachi 3.807,00 0,55 -62,57 17.620,00 3.601,00 Imperial Oil 96,58 -0,02 27,95 100,99 74,24 
Sirius XM Holdings 00 aa EN e | Emiten Zoas Oet 646 22145 190,17 | Honda Motor 1716,00 0,65 1705 1.921,50 1.450,00 | Manulife Finac. 36,22 -0,93 2370 37,10 28,34 
Spotify 29474126 5685 ma 18794 | e OEB ME 2,63 850) 5676 T 836,60 125 4929 856,50 56260 | NatBKOfCan. 111,49 031 10,39 11817 98,10 
E A a av aa na a E A A ma 2.924,50 183 24,10 3.185,00 2327,00 | Royal BK Canada 153,32 147 1442 15200 128,54 
bos yo AW A ET E Mony S E de T u pa Keisei Electric R. 5.106,00 -0,56 -23,38 7.580,00 5.088,00 | Sherritt Inc. 0,27 8,00 -10,00 0,36 0,25 
$ EN a y > ` h jà y n Y Kirin Brewery 2.124,00 0,76 2,81 2.300,50 2.045,50 Suncor Energy 53,17 ,28 25,25 56,03 42,19 
Iera armac a E do e DAL Occidental 63,115 1,66 5,76 69,26 55,97 | Komatsu 5.066,00 3,66 37,36 5.066,00 3.684,00 | TamarackValley Energy 3,89 -1,02 26,71 4,20 2,92 
G ARTO TAR TOR T oF P Pan Amer.Silver Corp 23,57 -2,52 44,34 24,18 12,21 | Konica Minolta 470,50 1,66 13,98 547,00 404,0 | Toronto Dominion 79,99 0,21 -6,58 86,89 73,88 
pad entury , , , i y Pepsico 169,89 — 3,11 0,03 183,11 161,90 | Matsushita Elec. Ind. 1.333,50 2,11 -4,51 1.488,50 1.259,00 | VENEZUELA Bolívares 
erisign Inc. _ 179,34 -026 -12,92 206,35 68,32 | S&P Global 489,87 0,22 1,20 488,90 408,56 | Mazda Motor 1.520,50 -0,16 -0,20 1.952,00 1.441,00 | Banco del Caribe 26,94 -0,15 -2911 50,00 22,00 
Verisk Analytics 279,16 -0,70 16,87 281,21 217,96 | Stanly Black&Decker 89,51 -0,59 -8,76 98,20 77,75 | Mitsubishi Elec. 2.885,00 1,19 44,32 2.885,00 2.006,50 | Bco. Provincial 468 -1,47 -74,00 23,00 3,65 
Vertex Pharma 488,37 -0,12 20,03 492,13 392,81 | Technip FMC 27,42 -2,07 36,15 28,28 18,51 | Mitsubishi Hvy. 2.012,00 3,90 -75,59 13.860,00 1.242,00 | Bco. Venezuela 16,86 -0,82 111,28 17,00 7,00 
Viavi Solutions Inc. 7,80 -0,26 -22,54 10,99 6,66 | Texas Instruments 204,26 -1,14 9,83 208,04 156,85 | Murata M. 3.790,00 0,40 26,63 3.790,00 2.677,00 | Bolsa de Valores Caracas 5,60 -5,41 -12,50 8,50 5,15 
Vodafone __ 9,17 155 5,40 9,83 8,06 | Union Pacific 243,89 0,34 -0,70 256,91 221,38 | Naigai 260,00 0,39 -2,26 275,00 251,00 | Dominguez& Cia. 21,48 = 33,25 21,50 13,50 
Western Digital 71,79 -6,84 37,08 80,24 49,43 Unisys Corp. 4,78 -1,85 -14,95 8,05 4,01 Nec Corporation 13.650,00 0,26 63,47 14.130,00 8.326,00 Envases Vzlano. 22,49 -1,36 18,37 24,99 13,80 
Workday Inc 231,63 -1,70 -16,09 307,21 207,08 Wells Fargo 8: Co 60,91 1,11 23,75 62,34 46,44 | Nippon Yusen Kk. 4.651,00 -0,36 6,41 5.198,00 3.961,00 Fondo Valores 14,90 10,70 86,25 14,39 6,35 
Zoom Video 59,10 -0,10 -17,81 7091 56,00 | Wynn Resorts 84,92 -1,20 -6,79 107,46 83,91 | Nip.Steel Corp. 3.426,00 0,18 6,07 3.785,00 3.240,00 | GrupoZuliano 28,00 -5,08 -3,41 3150 19,21 
Zscaler Inc 194,93 -4,03  -1202 25493 15665 | Xerox 12,04 126  -3432 1961 10,51 | Nissan Cop. 557,80 0,76 0,65 642,50 51980 | Mercantil 85,00 = 57,41 95,00 40,00 
LA 
DIVISAS Y TIPOS DE INTERES 17-07-2024 
Pa 
A TIPOS DE CAMBIO CRUZADOS SUBASTAS DEL TESORO ESPANOL 
100 Franco Dólar Corona Corona Corona Dólar Dólar TIR TIR Importe Importe Próxima 
Euro Dólar Yenes Libra suizo canadiense sueca danesa noruega neozelandés australiano Fecha media% _ marginal% adjudicado solicitado subasta 
Euro 0,91458 0,5842 1,1907 1,0325 0,6685 ,0868 0,1341 0,0852 0,5556 0,6155 Letras 3 Meses Jul-24 329 3,33 137,54 1.675,65 Š 
Dólar 1,0934 0,6388 1,3019 1,1289 0,7309 ,0949 0,1466 0,0931 0,6074 0,6730 > £ Uas Ma, n n Lem zem : 
Yen 171,17 156,54 203,796 176,72 114,43 4,85 22,95 14,5823 95,0944 105,3594 r 3 MES me a ST a - 
Libra eteina 0,8398 0,7681 0,4907 0,8671 0,5615 ,0729 0,1126 0,0715 0,4666 0,5169 Bonos 3 Años Jul-24 3.07 3.07 708,00 3.464,51 F 
Franco suizo 0,9685 0,8858 0,57 1,1532 0,6475 ,0840 0,1298 0,0825 0,5381 0,5961 Bonos 5 Años Jul-24 3,13 3,14 2.573,13 4.562,76 7 
Dólar Canadá 1,4958 1,3681 0,8739 1,7811 1,5444 ,1298 0,2005 0,1274 0,8310 0,9207 Bonos 5 A. Vr 7a 8m Jun-24 3,12 3,12 869,41 1.994,19 " 
Cor. sueca 11,5257 10,5409 6,7335 13,7237 11,9004 7,7054 1,5451 0,9819 6,4032 7,0944 Bonos 5 A. Indexados — Ene-24 0,83 0,84 734,38 1.914,82 > 
Cor. danesa 7,4594 6,8225 4,3579 8,8819 7,7019 4,9869 ,6472 0,6355 4,1441 4,5914 Obligaciones 10 Años Jul-24 34 342 1.397,23 3.036,64 : 
L G 3 
Cor. noruega 11,7382 10,7367 6,8576 13,9767 121199 7,8474 1,0184 1,5736 6,5212 7,2252 En 10A. Maeth al Z i 1 i 3 aek ra 
Dólar neozelandés 1,8000 1,6464 1,0516 2,1433 1,8585 1,2034 ,1562 0,2413 0,1533 1,1079 'gagones sanos vay : y al o 
- - Obli. 15 A.Vr18a2m_ May-24 3,56 3,57 .896,50 1.686,52 - 
Dólar australiano 1,6246 1,4859 0,9491 1,9345 1,6775 1,0861 ,1410 0,2178 0,1384 0,9026 Obli. 15 A. Indexados Jun-24 1,39 140 591,30 1.150,80 E 
Datos de Madrid. 17:00 h., facilitados por InterMoney. Obligaciones 30 Años Jun-24 3,85 3,86 .956,12 2.986,02 - 
c os o c c SAS o CANAS Obligaciones 50 Años Abr-24 3,87 3,88 034,95 1.824,95 - 
AMBI FICIALES DEL BCE DIVISAS LATINOAMERICA! a 
Teuro Divisa Teuro Divisa 1dólar  1euro Divisa 1dólar 1 euro Divisa IRPH (TAE) I Mibor Euribor 
1,0934 Dólares USA Asia y Sudáfrica 922,50 1.009,12 Pesos argentinos 17,77 19,43 Pesos mexicanos Período Bancos Cajas deentidades CECA Deuda alaño alaño 
171,21 Yen Japonés 39,291 Baht Tailandés 7 pe 7 a Rie besle 1,00 1,09 Dólares Bahamas em T T 0 3 
aa .020, 397,30 Pesos colombianos ril - - f Z i ñ ñ 
7,4595 Corona Danesa 63,703 Peso Filipino 91932 100489 P hil 371 4,06 Nuevos soles peruanos M 
0,8392 Libra Esterlina iai , 004,02 _ Pesos Chilenos ayo E E 3,967 z 2,939 3,862 3,862 
} 5,0991 _ Ringitt Malayo 24.900,00 27.233,00. Sucres ecuatorianos 155,72 170,36_ Dólares jamaicanos Junio : 4045 - 3010 4007 4007 
11,5085 _ Corona Sueca 1.508,08 Won Surcoreano RRA a 3 i Julio M 4186 B 3100 4149 4149 
E one 8,5368 _ Dólar de Hong Kong TIPOS DE INTERÉS DEL INTERBANCARIO ms% : E Y 3154403407 
107575. -Corona Noruega 7,9372 Yuan Chino a  LOSTIPOSDELMERCADO® SWAPSSOBRETIPOSINT, Septiembre 4305 3225 4149 4149 
1,4949 Dólar Canadiense 2 l - LOS TIPOS DEL MERCADO (*) SWAPS SOBRE TIPOS INT. p ñ k h h 
Eurova emergente y Meditenáneo 17.634,46 Rupia Indonesia 1 1 2 3 6 E 1 3 5 10 Octubre - - 4,330 - 3,308 4,160 4160 
z 29 ra E 1,466 Dólar de Singapur semana mes meses meses meses meses año años años años Noviembre - - 4,276 - 3,341 4,022 4,022 
5 Minis 19,8772 Rand Sudafricano Euro (Euribor) = - - - - 3,503 - - - = ihe - - 4,219 = 3,302 3,679 3,679 
7 1,6222 Dólar Australiano Dólar = 54 = 594 556 Z Š ž E E 
4,2948 Zloty Polaco E Yen Japonés AAA A E - - 40% - 3216 3609 3,686 
149,3 Corona Islandesa Md Libra Esterlina A Febrero - - 3,985 - 3465 361 361 
3,9702 _ Shekel israelí a piar neia Franco Suizo AA A Sa == Mz - = 3,901 - 3085 3718 3,718 
1,9558 Lev Búlgaro Sudamérica cria... - `- EA AN z = 3 - 2981 3703 3708 
4,9675 Lev Rumano 19,4385 Peso Mexicano Dólar Australiano = z E z z z z z E - Mayo - - 3,861 - 2943 3,680 3,680 
36,1869 _ Lira Turca 5,9485 Real Brasileño (*) Los datos de Tipos del Mercado'son del día anterior. Junio - - - - 2,977 3,650 3,650 
AGRÍ. COLAS QU CHICAGO (Board of Trade 17-07 Diciembre 328,75 309,25 31750 Octubre 253,10 248,25 252,11 ALUMINIO Std. Contado  2.377,00/2.376,50 Enero 1.053,60 1.018,70 1.020,70 
IG LONDRES 17:07 (0)Centavos/Bushel (+) Centavos/libra (=) Marzo 328,50 327,25 320,50 S/Tm. 3 meses 2.436,50/2.43600 Abril 1.063,80 1.030,10 1.032,70 
- ~ - Dólares por Tm. j i NIQUEL Contado 16.435,00/16.430,00 
(+) Libras por Tm. (0) Dólares por Tm. A all ia PETROLÍFEROS METALES S/Tm. 3 meses —16.725,00/16.705,00 PALADIO Honza toy 
CACAO (+) Alto Bajo Cierre  SOJA/SOYBEANS[0) O O CCA MADRID (METALES PRECIOSOS) 17-07 ESTAÑO Contado 32950,00/32.900,00.  <Puembre U CEA 
Septiembre 6.661,00 6.290,00 6.341,00 a z me m E TO LONDRES — 1707 ORO Prec. Última S/Tm. 3 meses —33.085,00/33.065,00  Pidembre 98250 95650 958,00 
Diciembre 5.538,00 5.242,00 5.295,00 eptiembre 044, 034, 033, Dólares barril Alto Bajo Cierre ruto euro/gr. 7,3 72,79 Marzo 970,50 970,50 970,50 
Marzo 4.947,00 4.715,00 477600 Enero 1.065,50 1.053,50 1.057,25 PETRÓLEO BRENT Manuf. euro/gr. 7207 7263 DIO NUEVA YORK COMEX 17-07 
1% gl % 4l 
CAFÉ (@) HARINA DE S0JA/SOY MEAL (") Septiembre 85,17 83,43 85,05 PLATA (Commodity Exchange 
Septiembre 4.644,00 4.515,00 4.581,00 Agosto 339,50 333,00 33310 Octubre 8407 8251 83,91 ruto euro/kg. 912,70 91030 of New York) Alto Bajo Cierre CARNES 
seale a e a oaen- 2 m n Noviembre 83,21 8176 83,01 r Em kg. 909,41 907,78  PLATACentavos/onza troy LIVESTOCK/CARNES 
nero .250, -167, .218, Y y Y Dólares/tonelada Alt Bajo Cieri Septiembre 3.165,50 3.025,50 3.051,00 i i i 
AZÚCAR 0) ACEITE DE SOJA/SOYBEAN OIL (+) Ñ — E ola. 29/16 2997 — Diciembre ER o A 
Octubre 557,50 54940 555/20 Agosto 4737 sen 4615 GASOLEO PALADIO Enero z 320750 Agosto 258.90 256,75 25825 
Diciembre 547,70 541,00 546,70 Septiembre 46,77 4536 4542 ggo - ar me Lo uro/gr. 27,63 2816 ORO$/onza troy Septiembre 259,83 257,50 259,3 
Marzo 545,60 5393054370 Octubre 45,92 4453 4458 z do E TOR FISICOS AM Fixing PM Fixing Agosto 2.488,40 2.455,50 2.461,70 Octubre 259,70 257,35 259,10 
TO N. YORK (Cotton Exchange) 17-07  TRIGO/WHEAT (@) aule l 7 r ORO $/onza troy 2.470,35 2.480,25 Octubre 2.512,80 2.480,20 2.486,40 CERDO/HOGS(CME) 
Centavos por libra Septiembre 546,50 528,00 541,75 EAA NUEVA YORK 1707 PLATAS/onza troy -= 3092 Diciembre 2537,70 250470 2510 — Agosto ae nii E 
ALGODÓN Alto Bajo Cierre Diciembre 570,75 552,50 565,50 Dólares barril Alto Bajo Cierre LONDRES LME 16-07 COBRE Centavos/libra RE A S I 7, 5 A ña 
Octubre 72,04 7100 7125 Marzo 591,00 57350 58575 CRUDO (London Metal Exchange) Venta/Compra un F en gazo e Era O 0 20 
ici mbr y , , , h p 
Diciembre 7230 7132 7210  MAIZ/CORN(e) Agosto 8294 8045 8292 COBRE Ag Contado. 9.565,50/9.565,00 a £ E 2 44870 46155 44245  VACUNO/CATILE(CME) 
Marzo 7455 7327 73,96 Septiembre 400,00 395,00 399,00 Septiembre 81,50 7943 8146  s/Tm. 3 meses 9.724,00/9.723,00 Cauke y s i 
ZUMO DE NARANJA Diciembre 413,25 40825 41250 Octubre 80,13 7842 8005 ZINC Sag. Contado 2861,.00/285900 E NUEVA YORK NYMEX — E UB eo O Ese 
Septiembre 449,00 430,25 431,00 Marzo 426,00 42150 425,50 GASÓLEO CALEF. S/Tm. 3 meses 2922,00/2971,50 (Mercantil Exchange) Alto Bajo Cierre Octubre 185,88 18343 18545 
Noviembre 434,70 42205 42230  AVENA/OATS (@) Agosto 250,37 245,15 24917 PLOMO Contado 2.134,00/2.133,00 PLATINO $/onza troy Diciembre 187,40 18535 187,15 
Enero 426,70 417,05 417,05 Septiembre 332,00 316,00 32525 Septiembre 251,92 246,82 25082  S/Tm. 3meses 2.179,00/2.177,00 Octubre 1.04220 1.006,10 1.008,10 FUENTE: Sempsa 
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Rentab. Valor iq Rentab. 
euroso| desde | Ránking euroso| desde euroso| desde euroso | desde euroso| desde | Ránking 
Fondo Tipo — mon.local| 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo — mon.local| 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo — mon.local| 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo — mon.local| 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo  mon.local | 29-12-23 | enelaño 
ABANCA Gestion de Activos SGIIC 1)AGI Global Eq Growth ATH V 110,28 7,08 211/263 | AndbankWealth Management Azvalor Asset Management 1)BBVA Bonos Valor Relativo LO 11,17 076 4/4 
Serrano 45 32 Planta 28001 Madrid. Tfno. 91 5785765. Fecha v.l.: 16/07/24 TAGI Gb Metals & Mining AT V 715 710 2/2 | Serrano3728001 Madrid. Roberto Santos Hernández. Tfno. +34917453400. Paseo dela Castellana 1103 planta 28046 Madrid. Tfno. 917374440. Fecha v.l.: 1)BBVA Crédito Europa F 13427 1,75 40/77 
Maa F 1214 165 64/139 | VAGIIncomeg«Growth ATH R 157,25 616 1/1 | Fechav.l.:16/07/24 16/07/24 DBBVA European Equity Fund V 16931 1,58 114/119 
1)Abanca G. Agresivo” vo 1542 11,66 113/263 | VAGlJapanEquity ATH V 21956 2545 5/22 | 1)AndBank Megatrends FI” V 14,95 12,64 90/263 | 1)AzvalorBlueChips Vi aa | AS D 1.462,28 1,54 71/74 
a ES 
1)Abanca G. Conservador* D e a PA 1 11261 373 4/13 | 1Foncess Flexible” R 13,16 3,34 169/192 | 1)AzvalorCapital Mm menea | aoa 1 9278 238 9/15 
; z 
1)Abanca G. Decidido* I pa mo zs | baila V 40770 13,42 6/11 | 1)Fondibas M 1247 556 2/36 | Azvalorlberia Vin Se e | EE MO ad a 
7 AATE 
1)Abanca G. Moderado* oo aa g | aR V 12847 0,65 252/263 | 1)GestiónTalento* V 1276 433 244/263 | TAzvalorInt. LUX"I"* varpa 4,88 238/263 | eE y OD Y BUE 
A z E 
1)Abanca R.Fija Patrimonio* D 1225 159 69/74 | VASIPositive Change AT V 110/14 12/87 85/263 | 1)Gestión Value A* V 14,93 979 152/263 | 1)Azvalor Int. LUX "R"* Vo aaa | EEVA Gestion Moderada 2 Ye Caka OAE 
o Tm 
1)Abanca RF Gobiernos* E gm Go u | PEE D 1.051,29 214 15/74 | 1)Medigestión I 1153 484 6/4 | DAzvalor Internacional y anwo yoa | Ica Va En E TAE 
1)Abanca RF Trans Clim 360* F 891 038 73/77 | DAGI Smart Energy ATH V 12821 027 3/6 | T)Merchfondo X 133,57 0,17 166/177 | VAzvalorManagers* Vi sema | "era. Y “22 MAWARS 
7 SaS 
1)Abanca Bonos Corp. SP* F 185 oso 71/77 | VAGIStrategy15CT M 15640 250 88/137 | 1)Merch-Fontemar M 27,47 3,69 33/137 | 1)AzvalorManagersLUX* V 17,13 8/8 175/263 > = eaii Zo - LLE mms m 263 
1 i Inver. 11,73 4,81 99/119 
1)Abanca R. Fija Mixta” M 1121 2,57 85/137 | DAGIStrategy 50 CT R 238/08 943 31/192 | 1)Merch-Oportunidades X 11,15 3,28 A | BankinterGestión de Activos A i Sa a > i e i 
1 t t 3,15 522 7/36 
1)Abanca Rentas Crec. 2026 F 993 067 a4s/8s | VAGIStrategy75CT R 31906 14,55 2/192 | 1)Merch-Universal 1 E KA UTE ea i T mm n e 
i d ï dina 5 uality Global f F 
1)Abanca Rentas Crec. 2027 po oom va gæs | Samiri V 162,00 5,74 229/263 | 7)Sigma Inv. House Ahorro FE 12,82 1,73 56/139 || ea a Y e me P E 
AS it A , a 
1)Abanca RV Dividendo* v na - 1)AGI US Investment GCATH F 10283 0,51 70/77 | 1)Sigmalnv House Flex GbI* as 250 | anar OVA JQuality Iny. conservadora 
i 1)AGI US Short Durat HI ATH F 11835 272 15/30 : y j 1)Quality Inv. Decidida* R 15,52 10,11 21/192 
1)Abanca R. Variable Europa* v 6,28 9,22 45/119 dE y 1)Sigma Inv. House Healthc v 35,10 7,52 22/41 1)BK Ahorro Renta Fija F 1.021,85 1,49 79/139 a 
AT 1)AGI Valeurs Durables RC V 1.031,67 11,08 15/49 i i £ — - Monali yna Mode radai Bo ER aN 
1)Abanca R. Variable Mixta* R 780,80 5,05 13/22 Aii r 1)Sigma Inv. House R. Fija F 20,40 2,08 14/88 1)BK Bolsa Americana Gar* G 100,28 0,41 66/68 
1)AGI Volatility Strat PT2 O 1.067,32 281 3/5 i > e $ morallty Mejore deas Y A A 
1)Abanca RVESG 360* v 13,86 16,82 46/263 y MOn E 1)Sigma Inv House Seleccion* X 3,91 0,65 164/177 1)BK Bolsa España V 1.530,90 6,06 62/77 
2)AGI China A AT USD v 950 281 6/14 p. er 2 1)Quality Selec.Emerg.* v 11,94 4,01 51/58 
RN T E os 2)AGI US Large Cap V AT USD v me me 78/87 Aqua RS UE eS Bell Asset Mi tAG 
e arge Cap K Y e ellevue Asset Managemen! 
Bana elesabsrateo Y Tap Ea Srita Barquillo 61° Izda. 28004 Madrid. Alfonso Castro. Tfno. 934464536. Fecha v.l.: 1)BK Cesta Consolid. Gar* G 849,34 187 30/68 y 
1)Imantia Fondepósito Inst D 1264 1,77 55/74 T 1)BK Cesta Cons Gar I1* G 93852 201 22/68 | :Fedav.: 16/07/24 
1)Imantia Futuro* V 28,50 9,94 147/263 1)Bellevue Al Hea EUR B V 147,49 16,76 1/41 
TF a F E mT z 7 z 1)Arquia Ahorro CP T oS 2p o | eee E cu 2 E a nn T S 
1 ti il ti 1.792,32 0,00 134/139 i S ji ellevue As Pac Hea , 2, 
)Imantia lexible Insti Am n ¡ 1)Arquia B. Líderes Del Fut v 12,02 23,58 9/263 1)BK Dinero 2 D 890,21 1,77 54/74 PT T TT 
er ii ellevue Digital Hea y y 
Abante Asesores Gestión u 1)Arquia Banca Din 100RV B* y or metas | MESS VEO UEB <A 3 
: 1)BK Dividendo Europa VETE cc mom AU BellevucEmMcHca Y MO AO EAN 
Plaza della Independencia 6 28001 Madrid. Mariví Herrera. Tfno. 917815750. Investment Solutions 1)Arquia Banca Equil GORV B* R 13,61 7,29 77/192 P: URN i 
1)BK EEUU Nasdaq 100 V 4.608,09 19,44 20/35 1)Bellevue Ent EUR SM B V 412,68 13,91 1/1 
Fechav.l.: 16/07/24 1)Arquia Banca Income RVMI R 22,72 6,47 95/192 a ouse 2 
> : i 1)BK Efic Energ y Medioamb v 2.518,69 13,56 4/26 | "Bellevue Ent Sw S&M EUR B V 19714 112 _ 1⁄2 
1)Abante Asesores Global X 20,04 6,60 65/177 1)Arquia Banca Líderes Glob Vv 16,17 19,02 21/263 
A 1)BK España 2027 Gar* G 59,01 192 28/68 1)Bellevue Global Macro B 1 174,70 5,06 8/36 
1)Abante Bolsa* v 23,82 11,04 132/263 1)Arquia Banca Prud 30RV B* M 12,00 4,66 13/137 + z Bell Hea Strat B v 
A fis i 1)BK Euribor Rentas II Gar* G 12836 1,96 25/68 | DBellevue Hea Strat LE GE BIN 
1)Abante Cartera Renta Fija F 10,07 130 30/88 Amundi Iberia 1)Arquia Banca RF Euro F 7,36 215 25/139 
a > a 1)BK Euríbor Rentas III G G 12406 1,96 24/68 | Bellevue Med Serv B Vv 693,01 855 19/41 
1)Abante Índice Bolsa A* V 1616 12,14 105/263 Po dela Castellana, 128046 Madrid. Tfno. 914327200. Fecha v.l.: 16/07/24 1)Arquia Banca RF Flex A F 10,14 376 5/9 1)Bellevue Obesity SB V 666,50 1469 7/41 
> 1)BK Euribor Rentas IV G* G 118,95 0,54 61/68 Bellevue Obesity r o 
1)Abante Índice Bolsa L* V 16,73 1239 97/263 1)AF Absol Ret MultiStrat I1 6120 415 9/36 Atl Capital Gestión 
ota O a a E 7 pi 1)BK Euribor 202411 G* G 1.035,97 1,41 45/68 Bestinver Gestión 
y y y 1 102,60 1,96 31/74 ; E ; 
masias a JAF Casi Montalbán 928014 Madrid. Félix López. Tfno. 913605800. Fecha v.l.: 16/07/24 1)BK Euribor 2025 Gar.* G 125,12 0,59 60/68 | JuandeMena,828014Madrid.Tíno. 915959100. Fecha v.l.: 16/07/24 
; j VATEmEO MRABond F 5215 386 9/30 | ATL Capital Best Manage” X 1483 5,37 91/177 | 1)BK Euribor 2027 Gar* G 11873 0,42 65/68 i 
1)Abante Life Sciences A* V 10,84 1639 3/41 1)AF Euro Agg Bond F 12656 033 56/88 å A 1)Bestinfond V 280,32 12,42 7/49 
i $ 1)ATL Capital BM Dinámico* R 13,16 7,53 71/192 1)BK Euribor 2025 II Gar.* G 102,71 0,90 56/68 1)Besti Bol v 80,02 6,71 60/77 
1)Abante Life Sciences C* v 9,18 16,39 2/41 1)AF Euroland Equity vV 12,12 8,21 33/49 x A )BEstAVEn Bolsa 2 A 
r 7 1)ATL Capital BM Mixto * R 1298 7,27 78/192 | 1)BK Europa 2025 Gar* G 93,75 8,17 1/68 Beira Global 1 
1)Abante Moderado A* 1 1587 462 7/14 | 1)AFEuropeEqConservat V 203,03 6,15 89/119 ; o consumo Globa el 1 S 
19 E 1)ATL Capital BM Moderado* R 11,18 3,46 165/192 1)BK Europeo Inverso (0) 10,16 -8,37 5/5 Besti G Pl F 
1)Abante Patrimonio Global* X 20,59 7,48 52/177 | 1)AF European EqValue V 16511 761 77/119 : : M EestinvenCoroklazo UNE 221 EE 
ll 7 1)ATL Capital BM R Variable* v 12,81 11,42 123/263 1)BK Eurostoxx 2024 P Gar* G 87,34 1,74 35/68 1)Besti Grandes Cf: V 303,98 8,67 180/263 
1)Abante Renta* M 12,29 2,05 113/137 | 1)AFGlobalAgg Bond F 105/61 141  27/9% F 2 Jenina eetis, r Y 
42 i; 1)ATL Capital BM Táctico” R 10,75 5,25 129/192 1)BK Eurostoxx 2024 PII G* G 1.371,42 1,76 34/68 1)Bestinver Internacional v 62,34 13,50 74/263 
1)Abante R. F. Corto Plazo D 12,58 2,07 22/74 1)AF Global Ecology ESG V 445,73 15,87 2/26 x PE z - 
m VERE "i j E r 1)ATL Capital BMConservador* M 10,29 3,21 49/137 1)BK Bolsa Esp Objetivo2027* O 75371 6,30 2/5 1)Bestinver Latam* v 1295 -7,32 3/7 
1 ti t 13,05 12,57 1/7 i, 1 AE EEA i Š 
== E am 2 r 7 T DAF MultiAsset Conservat M__ 105,77 2,14 106/137 1)ATL Capital Cart.Dinámica R 13,56 8,58 42/192 1)BK Deuda Financiera F 28,31 1,45 47/77 1)Bestinver Mixto R 38,85 9,91 2/22 
1)Abante Sect. iliari 18,87 12,98 1/8 i i > ; y 2 
aR S sn PENES a DA uae Euan ut R 105,48 3,60 162/192 | 1)ATL Capital Cartera RV* V 16,91 12,26 103/263 | 1)BK Fondo Monetario Dwa o e enana Y AN Y 2 
A A 17.02 2156;05 m 192 | 1)AF Pio US Eq Fundmt Grwth V 57289 19,91 26/87 | 1)ATL Capital Cart.Táctica* R 10,52 5,45 125/192 | 1)BK Futuro Ibex MEA as O E 
1)Abant: 13,58 3,20 51/137 i o ; i E 
esta 5 a z r a pone US Bond F 4546 0,29 13/16 | 1)ATL Capital Corto Plazo D 1242 1,93 38/74 | 1)BK Índice Salud C V 100,00 0,00 35/41 | jgestinverRenta S BE O Ma 
DAGEAPante Pangean a 2 1)AF US Pioneer Fund V 19584 21,92 14/87 | 1)ATLCapital Patrimonio* M 1296 3,12 58/137 | 1)BKlbex2023 Garantizado" G 97,21 > : E E 
1)AGF-Abante Pangea-B* X 7,59 -2,70 171/177 | JAF Volatility Euro” 105 34 8 3 European Financ OPRA y nee 
AGF-Ab P; œ X y K 5 1)ATL Capital Renta Fija* F 12,62 1,12 34/94 1)BK Índice Salud A V 138,73 10,56 15/41 1)European Financ OPP Z* v 13,98 E 
1)AGF-Abant: - 8,17 = y 
= : ante m = z 1)AM Enhncd Ultra ST Bd SRI* F113.608,92 2,78 4/139 1)ATL Capital RF 2027 F 10,77 1,79 38/77 1)BK Ibex 2024 P Gar* e iG 25 ie 1)Tordesillas Iberia A” 0 18,90 k 
a Quality; 20,39 12,11 19/119 | 1)AMIndxMSCI Emg Mkts* V 13730 1234 10/58 | 1)Cosmos Equity Trends" V 14,71 11,07 130/263 | IBK Índice Salud R V 13824 10,44 16/41 | Tordesillas Iberia Z” o o a 
| ity-B* s 
MAG EuropeanQualityzB V 1995 11,75 _ 23/119 | 1)AMIndxMSCIEMU* V 251,83 999 18/49 1)Cuasar Optimal Yield A * F 9,58 0,81 45/52 1)BK Ibex 2025 II Gar* G 11451 070 58/68 | 41)Tordesillas Long/Short A* Lo 1129 k 
| ity-c* z 
1)AGF-Europ. Quality-C V 1542 12,11 20/119 | T)AMIndxMSCI Europe* V 290,17 11,95 21/119 | e A A A re 6 e E sanz Ta : 
; r , 
1)AGF - Equity Manager A 1 1231 941 2/23 | 1)AMIndxMSCINrth-Amer* V 545,27 16,56 54/87 | )FimanccesGlobal* R 10,94 5,89 9/22 | 1)BKlbex2026PlusIlGar»* O E EA 
7 5 
a 1 1119 880 3/23 | 1)AMIndxMSCIWorld* V 32443 1679 47/263 | DFongrmRVMixa" R 1328 8,44 46/192 | 1BKIbexRentasGarant* 6 10065 128 476g | ŽUy% od apita ” 
1)AGF - Equity Lea l 12,95 9,41 1/23 1)AM Indx S&P500* V 349,97 19,56 29/87 1)Fongrum/Valor* xX 18,89 6,62 64/177 1)BK Ibex Rentas 2027 Gar.* G 65,91 0,53 64/68 Cultura 1146002 Valencia. Tfno. 900 550 440. Email. info obuyandhold.es . Fecha 
1)AGF-Global Selection R 14,04 5,98 111/192 | 1)AMRIImpactGreenBd* Fa a E | a y me + emo | Man F s18 076 Avas | 11160724 
h z - 
1)AGF-Spanish Opp.-A V_ 16/44 1949 2/77 | 1)AmundiCorto Plazo* D 12.814,26 1,99 28/74 | 1yolympus Europe v 11,51 9,04 48/119 | 1)BK Índice Europa Gar* G 82072 248 9/68 | 1DB&H Acciones Yo mo US AS 
: z 
1)AGF-Spanish Opp.-B V 1539 1905 5/77 | 1)AmundiEstrategia Glob* M 1.064,57 3,46 37/137 T SEN E 1)BK Índice España 2027 Gar* G 76,48 3,94 3/68 | 1B8HDeuda F 1120 266 _ 22/77 
MACES pan Oppa V 10/05 1949 3/77 | 1)AmundiRend Plus* X 128,43 1,64 155/177 g z . 1)BK Índice América V 2.190,09 17,46 46/87 | 1B8HHexible Y BS 4E 3 
1)Kalahari R 1516 10,53 1/22 | 1)Best Manager Conserv” A o Madridli IRT Bk Media Europea 20245 G 116,65 229 14/68 | 1B8HRenta Fija F 1232 396 6/77 
Okavango Delta A V 17,56 19,00 6/77 | 1)Best Manager Seletion* sea ym an | AAA 1)Bankinter Emergentes V 9985 11,77 16/58 | 1B&H Bonds Lu F 122 408 2/77 
E 3 
1)Okavango Delta I V 1983 1910 4/77 | 1)CPRInvClimateAction* y ma ma me | VAAWond E infationRi F 10854 1,60 4/14 | 1)BKMedia Europea 2026Gar* G 7943 332 5/68 | 1B8HEquityLu V 1,54 11,65 114/263 
1)Rural Selección Decidida* v 13,71 8,67 179/263 1)CPR Inv Education* V 114,00 4,79 241/263 1)AXA Inflation Short D* E 103,07 099 5/14 1)BK Índice España 2024 G* G 81,71 1,99 23/68 1)B&H Flexible Lu X 1,44 7,29 56/177 
A i 5 
1)Rural Selección Equilib.* R 12289 5,49 124/192 | 1)cPRInvFoodforGen* T ma gs ge | metbimicare F 13889 -0,94 8/14 | 1)Bkíndice Japón V 132339 24,60 6/22 | Caixabank Asset Management 
= 
Meia M 1036 217 105/137 | 1)CPR Inv Glb Disrupt Opp* v 1990,26 17,99 28/263 | UAXAGINfBRedex A E A EE R 1.222,23 2,86 16/22 | paseodelaCastellana5128046 Madrid. Tfno. 934047700. Fecha v.l.: 15/07/24 
i 7 
Alken Asset Managent 1)CPR Silver Age* vaa E em | OEE F 12993 1,49 78/139 | TBK Mixto Renta Fija M 10263 225 24/36 | T)AlbusExtra X 10,24 10,87 13/177 
. 1)AXA ECredit TOTAL RET* F 13914 3,65 11/77 il 4 { 
61 Conduit Street, London W15 2GB Londres, UK. Isabel Ortega/ Jaime Mesia . 1)First Eagle Am Int AHE* X 19940 8,57 38/177 ate O I DES V 81040 1486 5/8 | Albus Platinum KO 11,73 11,05 11/177 
m -uro Credi us 7 K ji 
Tfno. +44207 440 1951. Fecha v.l.: 16/07/24 1)ING Cart.Naranja 0/100* F 10,30 1,10 113/139 EAE n E 0 CN 1)BK Índice Global R V 176,23 14,75 65/263 1)CBK Ahorro Estándar F 29,87 0,07 133/139 
n -ur Sust Credi l j,’ j ii 
TALKEN Ab- RM Europ A E EE A z Ya A 1)AXA Euro Long Duration Bd* F 193,53 -2,36 87/88 Ka RET e ee OE Boro PS Š a 233 
JALKEN Abs Rtn Europ! I E o J 1)ING Cart.Naranja20-80* M 10,36 1,83 116/137 A NEN E pda E E 1)BK Pequeñas Cías. Europa V 44515 2,67 18/20 1)CBK B. Priv Sel* x 18,14 8,60 37/177 
4 B A * 
TALKEN European Opps A V 27983 1061 31/119 | DING Cart.Naranja30-70* M 10,96 3,05 61/137 mE a MBK Ipex 2028 Plus Gar G 6493 230 13/68 | 1)CBKGestion Tendencias E V 14,04 14,98 63/263 
1)ALKEN European Opps R V 35147 10,88 29/119 | DING Cart.Naranja40-60* R 1130 4,38 145/192 4 y Hasanit R_ 122,82 517 130/192 | 1)CBK Bol. Divid.Europa Est V 885 7,16 82/119 
) pean “PP: d e 1)AXA US Corp. Interm* F 116,68 111 56/77 BK RF Coral Gar” G 
1)ALKEN Sm Cap Europ R V 347,79 11,62 4/20 | DINGCart.Naranja50-50* R_ 1195 5,66 122/192 INA OR . TE T ES nos” dao E 1)CBK Bol. Divid.Europa PI V 1387 7,57 78/19 
EINEN 1)ING Cart.Naranja75-25* R 1370 992 25/192 0 Y 1)BK Objetivo Diciembre2023 D 1.539,18 1,59 68/74 |  1)CBK Bolsa Gest Europa PI V 867 9,58 38/119 
ianz Global Investors Gm x 
1)ING Cart.Naranja9o* y  ew ma ara | OAAS TOBA STRATEGIE F 11137 093 37/94 | 1)BKRFLargo Plazo F 1.259,75 0,49 52/88 | 1)CBK Bolsa España 150 V 846 1846 7/77 
Serrano 49 22 planta 28006 Madrid. María Castellanos. Tfno. 910477400. Web. TJING DFN Eurostoxx50 vV 2219 11,54 11/49 1)AXA ACT Green Bonds* F 92,48 0,00 53/94 1)BK RV Euro V 100,40 10,75 16/49 1)C8K Bolsa Gest España Es V 55,46 15,20 12/77 
www.allilanzglobalinvestors.es. Fecha v.l.: 16/07/24 1)ING DIR FN Conservad 1 1231 195 8/10 1)AXA Global Sust Agg* E 28,44 -0,32 66/94 1)BK Tecnología V 1.395,61 25,08 13/35 1)CBK Bolsa Gest España PI v 13,94 15,63 11/77 
Dare F 95,23 0,44 53/88 | INGDIRFN Dinámico MA on e TNT 1)CBK Bolsa Sel Emerg Est” V 10,00 1229 11/58 
EOS 
VAGLAJVELSD AT F 10041 115 110/139 | 1)ING DIRFNIbex35 v ma my aiy | DOES F 15113 188 38/52 | udad EVA-C/Azul4Ed. Asa 3-C28050 Madrid. Web. http//www.bbvaasset- 1)CBK Bolsa Índ. Euro Est. V 5456 1412 3/49 
DAMA V 23463 992 27/35 | TINGDIRFN Moderado eo ge ma | Pa E E MB 1)CBK RF Sel Global E* F 943 034 49/94 
AGI BESESTIES GIDE ATH V 205,27 1826 26/263 | 1INGDIRFNS&P500 V 3446 20,38 22/87 ni E a : a Z F = 1) Accion Eurostox50 ETF V 50,91 1232 8/49 | 1)CBK Bolsa Gest Europa Est V 783 915 46/119 
R tod q S 115,06 1,64 30/36 | First Eagle Am Int. AU* X 959680 1109 10177 am E a r eaa ac o | DAciónIbex3SETE vo ma 1210 31/77 | 1CBK Bolsa Sel Emerg PI” V 1474 1265 8/58 
namic Hi (l r! 
DAGI Clean Planet 140,23 8,53 17/26 Andbank Asset Management Lain > 1)BBVA Ahorro Corto Plazo D 90979 1,55 70/74 | 1)BKBolsa Sel Europa Est* V 1635 9,82 35/119 
1)AGI Climate Transition AT V 14941 959 10/26 1)AXA Global High Yield F 92,98 2,81 22/52 1)B8VA Ahorro Empresas T 798 191 41/74 | T)CBKBolsa Sel Europa PI” V 1782 10,23 34/119 
M AGUKECROPROUNAU c Oya a Gpo || AA RS || EASE PR 1)BBVA Bol V 2655 1014 42/77 | 1CBK Gar Bolsa Europa 2024 G 109,39 2,47 10/68 
: z olsa A A 1- r 
1)AGI Credit Opps Plus P R a a | a 1)AXA Asian Short Dur* p me a e oe Y sm ma e | Eee Y BD ME 9 
ne O ao A A AAA AAA 
DAMAS Mo Te n ea EA TSI GENS? A E E r j 1)BBVA Global DesarrolloISR V 28,29 11,32 125/263 | 1)CBK Bolsa Sel Global Est* V 17,17 11,95 109/263 
ji jerchnbanc Universal P: i j 
DAGIDynami MA SMSCAN R WO O5 AN TAXA Defensive Opt A E N A Ne aE V 1179 11,79 22/119 | 1)CBK Bolsa Sel Global PI* V 18,89 12,37 99/263 
1)AGI Dynamic MA Str 75 AT a vak we e | Pie R 183/99 3,66 161/192 | 1)AXA Optimal Income” R Aers am WA | omineen V 11319 2,94 107/119 | 1)CBK Bolsa Sel Japón Est.* V 8/11 10/05 21/22 
1)AGI E Oblig CT ISR RC p wee 20 a || Oe e ES SEBAER | Dri x 16040 10,80 14/177 || 7BBVA Bolsa Europa Cartera V 124,00 3,81 104/119 | 1)CBK Bolsa Sel Japón Plus* V 895 1046 19/22 
1)AGI Enhanced ST Eur AT D me we aa | Eue: a UE GEL ET || Dr Y 8244 846 184/263 | Derva BolsalUSA(CUb) V 32,12 16,82 50/87 | 1)CBK Bolsa Sel USA Est* V 2734 13,19 66/87 
1)AGI Euro Credit SRI AT F 10495 246 24/77 | SIH Best Carmignac X 116 896 32/177 | 1)AXAACT Clean Economy* Y EA RE le V 3052 13,01 22/77 | 1)CBK Bolsa Sel USA PI* V 3012 13,61 64/87 
1)AGI Emerg Markets SD ATH Y ies E es | VSIHBEtE Morgan 2 1 0 A | MAR V 9740 7,61 34/35 | BBVA Bolsa fndice Euro V 1485 1211 9/49 | 1)CBKBolsa USA V 2945 19,35 34/87 
1)AGI Euroland Eq Grw AT V 282,58 4,00 48/49 1)SIH Equity Europe A V 124,02 -0,44 116/119 1)AXA ACT Human Capital* V 157,82 4,81 15/20 1)B8VA Bolsa Plan Dv Europa v 19,51 8,85 53/119 1)CBK Bonos Flotantes 2025P F 6,20 2,26 18/139 
1)AGI Euro Inflation LB AT F 107,09 -1,36 14/14 1)SIH Best M&G X 1,09 1,58 156/177 1)AXA Evolving Trends* V 136,95 14,29 24/35 1)BBVA Bolsa Plus V 1.638,86 8,63 49/77 1)CBK DP Inflación 2024 F TE 1% 3/14 
1)AGI Europe Eq Grw AT V 403,05 8,18 66/119 1)SIH Best Morgan Stanley X 1,10 A067 8/177 1)AXA Digital Economy* V 170,36 4,05 35/35 1)BBVA Megatend. Tecnologic v 45,47 21,99 15/35 1)CBK Cauto Div Univ* M 96,87 2,23 100/137 
1)AGI Europe Eq Grw S AT V 243,62 7,24 81/119 1)SIH Equity Spain A V 107,19 0,84 74/77 1)AXA Longevity Economy* V 103,94 402 33/41 1)BBVA USA Des.Cubierto ISR V 2313 918 81/87 1)CBK Bolsa Índ. Esp Est V 11,24 13,04 20/77 
1)AGI European Eq Div AT V 337,65 8,06 71/119 2)SIH Flexible Fixed Inc US EU A3 1/16 1)AXA Robotech* V 172,75 1582 23/35 1)BBVA Bonos Core BP F 10,70 0,74 128/139 1)CBK Destino Est* X 7,58 4,80 102/177 
1)AGI Floating Rate Note AT F 103,81 2,10 28/139 DSIH Global Equity V 120,02 10,76 135/263 1)AXA AI & Metaverse” V 106,70 16,04 22/35 1)BBVA Bonos Corp Dur Cub Fonni 3,43 14/77 1)CBK Destino Plus* X 7,84 5,03 97/177 
1)AGI Food Security AT v 87,23 4,38 2/5 1)SIH Global Sustanable Imp X 11418 4,47 111/177 1)AXA Sust Equity* V 206,53 13,63 73/263 1)BBVA Bonos Corpor. LP F 12,79 1,77 39/77 1)CBK Destino 2026 Est* xX 6,95 5,64 87/177 
1)AGI German Equity AT V 218,02 7,53 1/6 1)SIH Multi Agresivo R 12,63 7,57 67/192 1)AXA Europe SmallCap* V 170,06 2,63 19/20 1)BBVA Bonos Gobiernos F 10,58 0,82 127/139 1)CBK Destino 2026 Plus* X 7,09 5,86 80/177 
1)AGI Global Eq Insights AT V 196,99 9,37 162/263 1)SIH Multi Dinámico R 11,92 6,10 106/192 1)AXA Europe Sustain.* V 380,72 9,58 39/119 1)BBVA Bonos Dólar CP D 83,74 3,88 10/15 1)CBK Destino 2030 Est* X 8,98 6,85 60/177 
1)AGI Global Floating RN AT F 104,05 2,98 1/139 1)SIH Multi Equilibrado M 10,55 3,05 60/137 1)AXA Eurozone Sustain. * V 364,61 9,06 23/49 1)BBVA Bonos Dur Flexible l 183,95 -0,06 28/36 1)CBK Destino 2030 Plus* X 9,29 7,08 59/177 
1)AGI Green Bond AT F 88,71 -0,29 65/94 1)SIH Multi Inversión R 11,15 4,80 138/192 1)AXA Switzerland* Vv 93,13 549 1/1 1)BBVA Bonos Duración F 1.828,96 -1,58 85/88 1)CBK Destino 2040 Est* X 9,63 9,44 29/177 
1)AGI Gb Sustainability AT V 155,01 9,85 150/263 1)SIH Multi Moderado M 9,95 1,57 117/137 1)AXA US Enhanced Index V 1975 16,66 53/87 1)BBVA Bonos Int. Flexible* F 1479 -2,79 89/94 1)CBK Destino 2040 Plus* X 9,95 9,68 28/177 
1)AGI Global Water ATH V 149,01 778 19/26 1)SIH Short Term A F 103,62 130 96/139 1)AXA IM US Equity QI V 24,92 15,21 58/87 1)BBVA Bonos Corporativos* Eo asss io S 1)CBK Destino 2050 Est* X 9,96 10,26 18/177 


CÓMO LEER LOS CUADROS DE FONDOS DE INVERSIÓN: Se recoge el nombre de la sociedad gestora de los distintos fondos con su dirección, teléfono y la persona de contacto. Se incluye también la fecha del valor liquidativo que se expresa en las columna tercera. El valor liquidativo de los fondos con asterisco (*) corresponde a días anteriores. La primera columna 
indica el nombre del fondo. La segunda columna corresponde a la categoría o vocación inversora del fondo. F: Renta fija largo, Renta fija corto y Otra Renta fija; V: Renta variable, renta variable Medianas/Pequeñas compañías, sector; D: Mercado monetario; M: Mixtos fijos; R: Mixtos variables; X: Mixtos; G: Garantizados; l: Inversiones alternativas; O: Otros. La tercera colum- 
na recoge el valor liquidativo en euros de cada una de las participaciones del fondo, descontadas las comisiones de gestión y depósito. Los fondos internacionales van precedidos por un número que indica la divisa de cotización: (1) euro, (2) dólar, (3) yen, (4) libra esterlina, (5) franco suizo, (6) dólar australiano, (7) dólar canadiense, (8) rand sudafricano, (9) corona norue- 
ga, (D) corona danesa, (S) corona sueca, (H) dólar Hong Kong, (G) dólar Singapur, (R) rublo ruso, (Y) yuan chino, (M) corona checa. La cuarta señala la rentabilidad acumulada del fondo en euros desde el 31 de diciembre del año anterior. La quinta, el puesto que ocupa cada fondo en la clasificación anual en euros de su categoría. En los fondos con varias clases de accio- 
nes, sólo se incluye en el ránking aquella acción dirigida al inversor particular, sin comisiones de entrada, en euros y que no reparta resultados. (**) Sólo para inversores cualificados. No existe obligación de registrar folleto por aplicación del artículo 30 bis de la ley del mercado de valores. LOS GESTORES QUE DESEEN FACILITAR MÁS INFORMACIÓN PARA LA COMPO- 
SICIÓN DE ESTOS CUADROS PUEDEN CONTACTAR HASTA EL CIERRE DEL MISMO, LAS CUATRO Y MEDIA DE LA TARDE, CON EL EMAIL bolsa@expansion.com. 
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CUADROS 


Valor liquid. | — Rentab. 
euroso| desde | Ránking 
mon. local | 29-12-23 | enelaño 


10,30 10,49 16/177 
6,31 2,119 16/23 
5,81 023 129/137 
10,53 9,20 22/49 
128,51 1,48 3/4 
5,70 0,14 131/137 
112,88 3,24 8/23 


Fondo Tipo 
1)CBK Destino 2050 Plus* 

1)CBK Diversificado Dinám.* 

1)CBK Estrat Flexibl Ex* 

1)CBK Euro Top Ide Univ 

1)CBK Evol Sost. 15 Univ* 

1)CBK Estrat Flexibl Plu* 

1)CBK Evol Sost. 30 Univ* 


1)CBK Fondtesoro LP Univ 161,05 0,27 57/88 
1)CBK Bolsa Improvers 2.590,84 - 

1)CBK Gestión 30% 6,55 2,45 23/36 
1)CBK Gestión 60% 8,51 582 10/22 
1)CBK Gar Creciente 2024 122,03 1,47 2/31 
1)CBK Gar Dinámico 105,35 1,73 36/68 


1)CBK Gar EURIBOR 
1)CBK Bolsa USA Div Cubier 
1)CBK Gar EURIBOR II 


111,89 1,76 
14,69 16,72 
111,33 1,64 
44,35 28,22 5/35 
10,73 2,49 8/68 
99,64 1,19 53/68 
8,54 9,79 23/177 
7,47 2,82 77/137 


33/68 
52/87 
40/68 


1)CBK Comunicación Mundial 
1)CBK Gar Sel XII 

1)CBK Gar Val Responsables 
1)CBK Gestión Total Plus* 
1)CBK Iter Extra 


1)CBK Iter PI 7,53 2,93 72/137 
1)CBK Mix Dividendos Univ* 7,92 125 123/137 
1)CBK Mix RF 15 Univ* 11,88 2,73 21/36 
1)CBK Monetario Rdto. Est 7,93 1,68 64/74 
1)CBK Monetario Rdto. Plat. 8,23 2,08 21/74 
1)CBK Monetario Rdto. Plus 8,03 1,84 49/74 
1)CBK Monetario Rdto. Prem. 8,13 1,96 30/74 
1)CBK Multisalud Plus 29,68 924 18/41 
1)CBK Oportunidad Estandar* 14,48 6,98 213/263 
1)CBK Renta F. Flex. Est. 6,62 -0,10 55/94 
1)CBK Renta F. Flex. PI 9,04 0,09 51/94 
1)CBK Renta Fija Dólar 0,48 3,78 5/13 
1)CBK Rentas Euribor 6,45 1,65 39/68 
1)CBK Rentas Euribor 2 6,17 222 17/68 
1)CBK RF Alta Cal Cred. 8,02 -1,74 86/88 
1)CBK RF Enero 2026 Pla 6,53 1,13 32/88 
1)CBK RF Enero 2026 Ext 6,10 1,27 31/88 
1)CBK RF Corp Dur Cub Est 9,13 3,09 18/77 


1)CBK RF Corp Dur Cub Plus 
1)CBK RF Corporativa 

1)CBK RF Subordinada Pl 
1)CBK Sel Futuro Sost E* 
1)CBK Sel Futuro Sost P* 
1)CBK Sel Ret Absoluto Est* 
1)CBK Sel Ret Absoluto PI* 
1)CBK Sel Tendencias Est.* 
1)CBK Sel Tendencias Plus* 
1)CBK Selección Alternativa” 
1)CBK SI Impacto 0/30 RV* 
1)CBK SI Impacto 0/30 RV E* 
1)CBK SI Impacto 0/30 RV P* 
1)CBK SI Impacto 0/60 RV* 
1)CBK SI Impacto 0/60 RV E* 
1)CBK SI Impacto 50/100 RV* 


6,35 325 
7,68 0,75 67/77 
714 2,725 13/14 
11,74 5,72 86/177 
10,72 610 73/177 
21/36 
17/23 


16/77 


615 210 
6,65 215 
16,08 11,77 7/177 
17,44 12,17 4/177 
6,47 4,02 4/5 
14,82 2,21 102/137 
14,09 2,10 110/137 
15,16 2,30 96/137 
12,83 3,70 160/192 
12,35 3,54 164/192 
14,93 7,07 212/263 


X 
l 
M 
v 
l 
M 
i 
E 
v 
M 
R 
G 
G 
G 
v 
G 
v 
G 
G 
X 
M 
M 
M 
M 
D 
D 
D 
D 
1)CBK Multisalud Est V 1135 936 17/41 
v 
v 
F 
F 
F 
G 
G 
F 
F 
F 
F 
F 
F 
F 
X 
X 
l 
l 
X 
X 
i 
M 
M 
M 
R 
R 
V 
v 
M 
R 
R 
l 
v 


Valorliquid. | Rentab. 
euroso| desde | Ránking 


Fondo Tipo mon. local | 29-12-23 | enelaño 
1)L.K. Euribor Garantizado G 6,26 1,39 46/68 
1)Lab. Kutxa Euribor G III G 11,03 1,26 48/68 
1)Laboral.Kutxa B.G XXIV G 6/04 1,63 41/68 
1)Laboral Kutxa Konpromiso R 7,79 7,50 72192 
1)Laboral Kutxa Horiz 2027 F 11,93 0,34 55/88 
1)Laboral Kutxa RF Gar. X G 7,50 0,90 9/31 
1)Laboral Kutxa RF Gar. XI G 9,53 0,73 16/31 
1)L.K.RF Garant. XVIII FI G 6,01 0,73 17/31 
1)Laboral Kutxa RFGar XVII G 6,08 1,15 5/31 
1)LK Mercados Emergentes V 8,89 9,35 37/58 
1)Laboral Kutxa RFG XIX G 8,92 1,07 8/31 
1)LK Selek Balance R 6,15 3,40 168/192 
1)Laboral Kutxa RF Gar. XX G 12,30 0,49 23/31 
1)LK Selek Base M 7,23 2,36 92/137 
1)Laboral Kuxta RF Gar XXI G 10,70 0,31 25/31 
1)LK Selek Extraplus R 860 8,45 45/192 
1)LK Selek Plus R 775 5,84 113/192 


CANDRIAM <> 


A NEW YORK LIFE INVESTMENTS COMPANY 


Candriam 
Pedro Teixeira, 8 Pta. 4 28020 Madrid. Tfno. 919010533. Web. http://contact.Can- 
driam.com. Fecha v.l.: 16/07/24 


1)Cand. Bd Euro Diversi C C 970,19 0,35 54/88 
1)Cand. Bds Conv Def C C 131,12 2,04 7/18 
1)Cand. Bds Credit Opp. C C 208,81 1,86 34/77 
1)Cand. Bds Em Debt LC CC 92,55 0,61 22/30 
1)Cand. Bds Em. Mkts CC 1.216,72 3,75 10/30 
1)Cand. Bds Eur. CC 1.075,12 -0,41 68/88 
1)Cand. Bds Eur. Corp CC 7.448,02 1,42 48/77 
1)Cand. Bds Eur. Gov CC 2.134,69 -0,73 79/88 
1)Cand. Bds Eur. HY CC 1.327,81 3,10 19/52 
1)Cand. Bds Eur. LgT CC 7.400,14 -1,43 84/88 


1)Cand. Bds Eur. ShT CC 2.082,33 1,02 118/139 


1)Cand. Bds Gbl Gov. C C 128,36 -1,62 88/94 
1)Cand. Bds Gbl HY CC 267,46 3,01 20/52 
1)Cand. Bds Gbl Infl.SD C C 143,93 0,95 6/14 
1)Cand. Bds Inter CC 906,70 -0,20 60/94 
1)Cand. Bds Tot Ret CC 137,76 -0,03 27/36 
1)Cand. Divers.Futures C C* 13.375,40 -1,38 33/36 


1)Cand. Eq.L Aust CC 
1)Cand. Eq.L Biotec CC 
1)Cand. Eq.L Biotec CC 
1)Cand. Eq.L Em Mkts CC 
1)Cand. Eq L Emu Innovation 
1)Cand. Eq.L Eu. Inn CC 
1)Cand. Eq.L Eu. OptQua CC 
1)Cand. Eq.L Gbl Demogr CC 
1)Cand. Eq.L Rob&ln Tech CC 
1)Cand. Indx Arbitrage C* 


331,09 6,47 3/3 
246,21 16,08 4/41 
221,21 13,27 9/41 
991,22 15,92 3/58 
135,07 4,29 47/49 
2.974,17 1,19 115/119 
140,50 -2,50 117/119 
336,20 16,63 48/263 
423,83 21,73 16/35 
1.491,56 2,61 2/2 


Valor liquid. | Rentab. 
euroso| desde | Ránking 
Fondo Tipo  mon.local | 29-12-23 | enelaño 
Cartesio Inversiones SGIIC SA 
Plaza de Rubén Darío 3 28010 Madrid. Alicia Pérez Vioque. Tfno. 91 310 62 40. 


Email. info@cartesio.com. Fecha v.l.: 16/07/24 


Desde Orbyt, actualice los datos pulsando en los cuadros con este logotipo 


Valor liquid. | — Rentab. 
euroso | desde 


Fondo Tipo — mon.local | 29-12-23 | enelaño 


Dunas Capital Asset Mngmt. 


Fernanflor 44? planta 28014 Madrid. Borja Fernández-Galiano. Tfno. 914263826. 
Fecha v.l.: 16/07/24 


1)Cartesio Funds Equity R X 120,07 8,01 45/177 1)Dunas Sel. USA ESG Cub. | V 13,06 19,53 31/87 
1)Cartesio Funds Income R M 112,84 4,58 4/36 1)Dunas Sel. USA ESG Cub. C V 31,05 19,55 30/87 
1)Cartesio X M 2.188,64 4,61 3/36 1)Dunas Sel. USA ESG Cub. R v 19,34 19,08 40/87 
1)Cartesio Y X 2.869,56 7,97 47/177 1)Dunas Valor Flexible D 11,45 1,85 13/14 
CBNK Gestión de Activos 1)Dunas Valor Flexible RD 12,82 2,06 18/23 

1)Dunas Valor Equilibrado D 12,29 1,335 20/23 


Almagro 8 28010 Madrid. José Luis de la Fuente García. Tfno. 913102152. Fecha 
v.l.: 16/07/24 


1)CBNK Cartera Pr 25% 1,03 2,96 70/137 
1)CBNK Cartera Pr 50* 1,08 5,69 120/192 
1)CBNK Fondepósito B 1,02 1,77 56/74 
1)CBNK Fondepósito Pr 1,02 1,84 48/74 
1)CBNK Mixto 25 A 15,38 1,35 33/36 
1)CBNK Mixto 25 B 15,81 1,63 31/36 


1)CBNK RF C. Plazo A 1.312,71 1,99 39/139. 


1)Dunas Valor Equilibrado | 
1)Dunas Valor Equilibrado R 


13,45 3,34 5/23 
12,01 3,03 11/23 


1)Dunas Valor Equilibrad RD 11,32 1,27 22/23 
1)Dunas Valor Flexible 1 17,20 4,35 9/14 
1)Dunas Valor Flexible R 13,03 3,95 10/14 


1)Dunas Valor Prudente | 
1)Dunas Valor Prudente R 


267,89 272 1/4 
111,43 2,46 2/4 


DWS International GmbH, Suc. España 


M 
R 
D 
D 
M 
M 
F 
1)CBNK RFC. Plazo B F 1.315,27 2,01 35/139 Paseo dela Castellana, 18 28046 Madrid. Tfno. 913355211. Fecha v.l.: 16/07/24 
1)CBNK RF Euro A F 1.906,92 1,32 29/88 1)DWS Aktien Strat Deut LC V 50960 3,49 6/6 
1)CBNK RF Euro B F 1.938,39 1,46 25/88 1)DWS Eur Ultra Short FI 80,40 2,58 11/139 
1)CBNK RF Flexible A* È 8,81 0,44 46/94 1)DWS Biotech LC 306,92 15,81 6/41 
1)CBNK RF Flexible B* F 9,01 0,66 42/94 1)DWS Con DJE AI Ren Glob L 137,58 2,83 75/137 
1)CBNK Dividendo Euro A v 1,13 7,37 43/49 1)DWS Conc Kaldemorgen LC 172,54 4,71 104/177 
1)CBNK Dividendo Euro B vV 1,14 7,60 41/49 1)DWS Deutschland LC 265,65 4,10 4/6 
1)CBNK RV España A Vv 79,14 3,42 67/77 1)DWS Float Rate Notes LC 88,75 2,61 9/139 
1)CBNK RV España B v 83,57 3,87 66/77 1)DWS Inv Brazil Eq LC 145,83 -16,09 1/1 
1)CBNK RV Global A* Vv 1,52 11,53 118/263 1)DWS Inv Convertibles LC 176,23 1,32 12/18 
1)CBNK RV Global B* v 1,56 11,71 112/263 1)DWS Inv ESG Eur Bonds (Sh 148,28 1,07 115/139 
1)CBNK Sel. Infraestruct. A* R 1,02 1,52 182/192 1)DWS Inv Euro Corporate Bo 159,14 1,85 35/77 
1)CBNK Sel. Infraestruct. B* R 1,05 1,79 181/192 1)DWS Inv Euro-Gov Bonds LC 174,37 -0,20 62/88 
1)CBNK Sel. Salud A* R 1,05 7,71 60/192 1)DWS Inv Euro HY Corp LC 17145 3,51 13/52 
1)CBNK Sel. Salud B* R 1,07 8,01 51/192 1)DWS Inv German Equities L 224,81 4,05 5/6 


Cobas Asset Management 
Paseo de la Castellana 53 2? planta 28046 Madrid. Carlos González Ramos. Tfno. 
900151530. Fechav.l.: 16/07/24 


1)Cobas Selección (A) 122,54 22,54 1/119 
1)Cobas Selección (B) 145,99 20,61 2/119 
1)Cobas Selección (C) 131,51 20,44 3/119 
1)Cobas Selección (D) 192,96 20,28 5/119 


1)Cobas Internacional (A) 
1)Cobas Internacional (B) 
1)Cobas Internacional (C) 
1)Cobas Internacional (D) 
1)Cobas Iberia (A) 
1)Cobas Iberia (B) 


v 
V 
v 
v 
V 122,02 22,02 13/263 
v 
v 
v 
v 
v 
1)Cobas Iberia (C) Vv 
v 
v 
vV 
v 
v 
l 
l 
l 
l 
M 
v 
v 
v 
l 


146,18 20,39 15/263 
127,28 20,21 16/263 
197,00 20,06 18/263 
120,07 20,07 1/77 
146,18 16,86 8/77 
142,36 16,69 9/77 
168,65 16,54 10/77 
116,62 16,62 49/263 
134,16 17,31 38/263 
115,79 17,23 40/263 
161,17 17,21 41/263 
129,65 29,65 1/21 
162,76 26,26 2/21 
108,83 26,10 3/21 
193,17 25,94 5/21 
116,84 7,11 1/36 


1)Cobas Iberia (D) 

1)Cobas Grandes Cías. (A) 
1)Cobas Grandes Cías. (B) 
1)Cobas Grandes Cías. (C) 
1)Cobas Grandes Cías. (D) 
1)Cobas Concentrados (A)* 
1)Cobas Concentrados (B)* 
1)Cobas Concentrados (C)* 
1)Cobas Concentrados (D)* 
1)Cobas Renta 


F 
F 
F 
F 
E 
F 
F 
F 
F 
F 
F 
F 
F 
F 
F 
l 
l 
V 
v 
V 
v 
V 
Vv 
V 
v 
V 
l 
F 
D 
D 
D 
l 
F 

1)Cand. Sust Bd Eur.Sh.T CC E 98,46 
F 
F 
F 

M 
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1)DWS Inv Glob Infrastr LC 
1)DWS Inv CROCI Euro LC 
1)DWS ESG Equity Income LC 
1)DWS Inv Gold8.Prec Metals 
1)DWS Inv Latin Am Eq LC 
1)DWS Inv Short Dur Cred LC 
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V 194,87 5,65 1/17 
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1)DWS Inv CROCI Glob Div LC v 
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343,58 -1,06 49/49 
164,98 10,13 143/263 
127,17 26,89 1/2 
174,73 -11,11 6/7 
134,78 2,74 21/77 
244,30 6,11 227/263 
272,52 7,57 205/263 
179,58 6,79 23/26 
179,04 13,09 1/3 
142,12 7,63 65/192 
99,29 215 6/9 
177,79 13,19 79/263 
203,57 5,33 93/119 
172,41 7,24 209/263 


1)DWS Inv Top Div LC 

1)DWS Inv Climate Tech LC 
1)DWS Inv Smart Ind Tech LC 
1)DWS Inv Dynamic Opp LC 
1)DWS Invest Asian BondsLCH 
1)DWS Inv SDG Global Eq LC 
1)DWS Inv II EurTop Div LC 
1)DWSTop Dividende LC 


1)Deut Inv I China Bds 110,75 1,54 7/9 
1)Deut Inv I Top Euro 290,90 9,25 21/49 
1)DWS Eur Bond FlexLC 32,33 1,76 21/88 
1)DWS Inv Cons Opp LC 112,75 2,74 175/192 
1)DWS Inv CROCI Japan LCH 448,15 16,10 11/22 
1)DWS Inv CROCI US LC 177,75 8,97 82/87 
1)DWS Inv ESG Float Rate No 105,52 2,67 8/139 
1)DWS Inv ESG Glob Corp Bon 97,44 1,02 58/77 


1)DWS Inv ESG Next Gen Infr 
1)DWS Inv Gl Agribusiness L 


109,54 0,06 255/263 
175,81  -1,27 4/4 


Valorliquid. | Rentab. 


euroso | desde 
Fondo Tipo — mon.local | 29-12-23 | enelaño 
1)Rural Euro RV Cartera V 851,68 928 20/49 
1)Rural Ahorro Plus Cartera F 7.390,70 1,66 62/139 


1)Rural Ahorro Plus Est F 7.230,89 1,43 84/139 
1)Rural Multifondo 75 Car* R 1.221,97 7,99 52/192 
1)Rural Bolsa Garant. 2024 G 737,73 2/08 21/68 
1)Rural Bolsa 2027 Garantía 302,33 2,86 7/68 
1)Rural Bono High Yild Est* 316,90 2,57 24/52 
1)Rural Bono HighYield Car** 337,86 3,24 17/52 
1)Rural Bonos Corporat. Est 508,70 1,57 45/77 
1)Rural Bonos Corpor.Cart. 530,82 2,01 30/77 
1)Rural Emergentes RV Est* 800,03 10,78 27/58 
1)Rural Emrgnts RV Cart.* 880,43 11,87 15/58 
1)Rural Euro RV Estandar 773,84 8,21 34/49 
1)Rural Europa 2025 Gar. 318,12 1,88 29/68 
1)Rural Europa 24 Gar. 330,54 2,17 19/68 
1)Rural EEUU Bolsa Cartera 1.107,50 19,19 37/87 
1)Rural EEUU Bolsa Estandar 1.081,62 18,03 43/87 


1)Rural Futuro ISR Cart* 
1) Rural Futuro ISR Est.* 
1)Rural Garantizado Plus 


720,50 17,49 34/263 
655,49 16,37 52/263 
315,28 3,33 4/68 


1)Rural Garan.Bolsa Europea 333,49 2,16 20/68 
1)Rural Garantía Nov. 2024 307,53 1,39 3/31 
1)Rural Garantía Bolsa 2025 294,74 0,89 57/68 


1)Rural Garantía 2026 
1)Rural Gtía Bol Abril 2026 
1)Rural Gtía.Octubre 2025 
1)Rural Horizonte Garant. 
1)Rural Horizonte 2028 Gara 
1)Rural Impacto Gl. Cartera 
1)Rural Impacto Global Std 
1)Rural | Rentabilidad Gar. 
1)Rural II Rentabilidad Gar 
1)Rural Mixto Int. 15 


29963 051 RBI 
314,79 2,88 6/68 
305,83 0,74 15/31 
290,37 0,52 21/31 
285,22 0,76 13/31 
368,07 11,39 7/26 
355,16 10,40 9/26 
306,07 0,79 11/31 
300,69 = 

850,47 4,28 20/137 


1)Rural Mixto Intern 30/50 1.556,13 10,11 20/192 
1)Rural Mixto Intern.25 1.000,16 6,34 1/137 
1)Rural Mixto 15 787,22 2,01 28/36 
1)Rural Mixto 25 871,10 2,71 22/36 


1)Rural Multifondo 75 Est* 
1)Rural Perfil Conservador* 
1)Rural Perfil Decidido* 
1)Rural Perfil Dinámico” 
1)Rural Perfil Dinámico Car* 
1)Rural Perfil Moderado* 
1)Rural Perfil Moderado Car* 
1)Rural Plan Inversión 
1)Rural Rend Sost. Cart 
1)Rural Rendimiento Sost Es 
1)Rural Rendimiento 2025 G 
1)Rural Renta Fija 1 Cart. 
1)Rural R.F. Flexible Cart 
1)Rural RF Internacional 

1) Rural Renta Fija 1 Est 
1)Rural Renta Fija Flexible 


1.150,08 6,94 89/192 
746,10 3,62 34/137 
1.246,71 8,54 43/192 
507,78 12,35 100/263 
541,54 13,28 77/263 
354,15 4,95 134/192 
364,27 5,64 123/192 
339,04 3,36 43/137 
8.041,83 1,57 72/139 
8.001,69 1,26 101/139 
306,30 1,08 7/31 
1.267,92 1,66 61/139 
1.280,20 1,45 82/139 
579,28 2,61 12/94 
1.230,54 1,35 93/139 
1.213,58 0,90 122/139 


1)Rural Renta Fija 5 Cart. 895,81 1,44 26/88 
1)Rural Renta Fija 5 Est 840,18 0,75 42/88 
1)Rural RV España Cartera 804,84 11,50 37/77 
1)Rural RV España Estandar 731,28 10,41 41/77 
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1)Cand. Lg Sh Credit C* 1.261,76 2,64 23/77 i i E 
1)CBK Small & Mid CEsp Uni 467,28 10,83 40/77 a > en : =z /7 1)Cobas Selection Lux Eur* 24.867,20 20,40 4/119 2)Deut Inv I RREEF 146,83 -1,87 8/8 1) Rural RV imtemadona Est 1.185,80 23,02 12/263 
1)CBK Soy Así Cauto Univ* 134,86 3,35 44/137 1)Cand. Mon.Mkt Eur 106,95 1,92 39/74 1)Cobas International Lux €* 116,59 20,12 17/263 EEN 1)Rural RV Intrnacional Car 1.305,01 24,23 8/263 
1)CBK Soy Así Flex Univ” T3778 787 sómoz | DGnd.Mon.Mkt Eur CC 533,39 1,98 29/74 | 1)CobasLargeCap LuxEur* 148,87 16,84 45/263 Sa 1)Rural Sost. Conserv. Car.* 319,28 3,16 55/137 
1)CBK Soy Así Din. Univ* i pe Da A s6 sno2 | "nd. Monetaire SICC 1.090,67 2,11 17/74 | 1)Cobas Concentrated Luxe” 105,49 2594 4/21 | Castellana 7828046 Madrid. Ricardo Vidal. Tfno. 934160143, Email. rvi- TRural Sost. Conserv Est* 309,64 271 80/137 
E = - - 1)Cand. Risk Arbitrage C* 2.589,29 3,21 1/2 dal@edm.es. Fecha v.l.:16/07/24 1)Rural Sost. Decidido Car* 398,40 7,65 64/192 
1)Microbank Fondo Ético 10,09 676 1/15 EA 7 Creand Asset Management eel aa ma | mora NT 
a 1)Cand. Sust 'ur.Cor.! 102,42 1,60 43/77 A s A r r ural Sost. Decidido Est. K ji 
1)Microbank SI Imp RV 12,42 7,04 21/26 OB NEO ere a E Emai gesa Eo Mena Gremiales V 109,21 15,18 59/87 | 1)RuralSostenible Mod Car* 336,18 4,91 136/192 
Caja Ingenieros Gestión 1)Cand. Sust Bd Eur. CC 919 oas o8 | 22 ai e E _ É 1)EDM Cartera L* X 2,23 6,02 76/177 | 1)Rural Sostenible Mod. Est* 322,77 4,23 148/192 
Rambla Catalunya, 2-4,2? planta 08007 Barcelona. Virginia Prieto. Tfno. 1)Cand. Sust Bd Global CC 92,42 -0,86 79/94 Poe oo a 11,91 574 85/177 1)EDM Credit Portfolio L€ * F 98,73 3,30 16/52 1)Rural Tecnológico RV Car 1.363,77 29,59 1/35 
933116711. Web. www.ingenierosfondos.es. Fecha v.l.: 16/07/24 1)Cand. Sust Bd Gb HghYd CC 112,78 2,05 32/52 Ja en E al X 2 2 2 1)EDM Global Equi. Impact L* v 87,62 14,39 67/263 1)Rural Tecnológico RV Est 1.239,19 28,32 3/35 
1)CdE ODS Impact ISR A R 7,91 9,54 29/192 | 1)CandSust Def AssetAll CC* 151,42 2,13 107/137 O ctm: O A a 1)EDM International Equties* V 21,68 13,03 82/263 | 1)Rural 2024 Garantía 309,16 1,60 1/31 
invest Ahorria , g > í A 
1)CdE ODS Impact ISR | R 8,22 10,09 23/192 1)Cand. Sust Eq Em Mkt CC 125,22 11,20 20/58 - 1)EDM Latin America L* No 9402 -5,92 1/7 1)Rural 2024 Gtía. Europa 311,58 2,42 11/68 
1)Cinvest Beauty Industry v 10,95 9,35 164/263 1)EDM Renta L D 10,91 2,16 11/74 E 
1)Cl Balanced Opp A l 6,12 2,31 4/10 | 1)Cand. Sust Eq EMU CC 186,92 5,57 46/89 | cope y A NP i , Rural 2025 Garantía Bolsa 295,83 1,20 52/68 
1)CI Balanced Opp | 1 6/47 282 2/10 | 1)Cand.SustEqEuropeCC T GO SNE ll a E A AOE S a 7 Woie 2 DE Pulane A 10 LEN 
1) Bolsa Euro Plus A V 889 668 45/49 | 1)Cand.SustEqWorldCC 37,69 16,04 54/263 q ES DEDMISpanish EQUINA. V 146,84 7,64 55/77 | 1)Rural2027 Garantía 299,25 0,28 27/31 
1)Cinvest II Oryx Global K 11,04 4,52 110/177 1)EDM Strategy L* V 23123 7,73 7/19 Rural G ía Bol 
1)Cl Bolsa Euro Plus I V 956 7,20 44/49 | 1)Cand. Sust Money M Eur CC 1.153,80 2,04 26/74 | )CinvestLongRun Y RD IN : o Rural 2027 Garantía Bolsa 289,53 228 15/68 
y j i * ; 
1) Bolsa USA A V 20,67 19,08 39/87 | 1)Cleo Index Europe Eq CC 274,22 9,71 36/119 7 A 2) EDEN COSTOS V 117,10 17,88 44/87 | 1)Rural4 Garantía RF 287,89 0,28 26/31 
1) Bolsa USA I V 23,12 21,53 17/87 | 1)eoIndexUsaEqCC 664,46 20,20 24/87 Sites X 974 1923 A/U? | DEDM Credit Portfolio LS" F 10470 593 4/52 | Rural 5 Garantía RF WO O EN 
JelBolsa , , Jaro ú , 1)Cinvest M EI2 Value* O N ANE — 
1)CI CIMS 2026 F 105,54 1,27 97/139 | 1)NYLIM GF US HYCorC C 145,75 5475/52 | 4)cinvestMGARP* 5 5,86 -6,08 174/177 'onditel Gestión A.U. Gesiuris Asset Mgm. 
1)C1 CIMS 2027 F 109,20 0,92 37/88 | 2)Cand.BdsCrOpp.CUSDHC 186,32 4,05 3/77 | T)GinvestM Global Equities” M 1135 339 40/137 | PedroTexeira8328020 Madrid. Tfno. 915982620. Fecha v.l.: 16/07/24 Rambla Catalunya, 38,9 Planta 08007 Barcelona. Tfno. 932157270. Fechav.l.: 
1)C1 CIMS 2027 2E F 105,32 1,08 33/88 | 2)Cand. Bds EmDeb LocCu CC 101,21 0,45 25/30 | 4)creand Acciones v 28,75 0,41 253/263 | TFonditel Bolsa Mundial v 7,69 12,80 87/263 | 16/07/24 
1)Cl Emergentes A vV 16,86 12,05 12/58 2)Cand. Bds EMs C C 2.697,76 6,11 1/30 1)Creand Buy & Hold 2026 F 9,84 1,41 86/139 1)Fondit EUR Horizonte 2026 F 6,33 079 65/77 1)Annualcydles Strategies A X 19,30 4,53 109/177 
1)CI Emergentes I v 18,37 13,74 5/58 2)Cand. Bds Eur. HY CC 234,58 5,34 6/52 1)Creand Gescapital Activa* xX 10,29 739 55/177 1)Fonditel Albatros R 10,26 4,18 149/192 1)Annualcycles Strategies C X 19,34 4,82 100/177 
) pi ; s 
1)Cl Environment ISR A R 136,68 10,11 22/192 2)Cand. Bds Total Ret CC 172,67 2,16 20/36 1)Creand Gest. Flex. Sost. 1 11,57 1,57 19/23 1)Fonditel Dinero D 486 176 58/74 1)Bowcapital Global Fund X 7,71 810 44/177 
1)CI Environment ISR I R 148,37 10,88 11/192 | 2)Cand.Eq.L BiotecCC 945,98 15,90 5/41 | 1)Creand Global R 1333 5,86 112/192 | DFonditel Lince A v 7,96 941 44/77 | 1)DeepValue International V 1423 8,60 181/263 
1)CI Fondtesoro CP A D 900,81 1,77 57/74 | 2)Cand. Eq.L Oncol Imp CC 285,64 14,22 8/41 | 1)Getino Gestión Activa isa apra | Deae M_ 7395 2/07 112/137 | 1)Fermion X 102 3,42 133/177 
1)Cl Fondtesoro CP I D 916,25 1/93 37/74 2)Cand. Eq.L Rob&lIn Tech CC 461,11 21,51 17/35 1)Getino Renta Fija F 9,96 2,22 16/94 GCO Gestión de Activos 1)Gesiuris Balanced Euro R 24,53 3,71 159/192 
1)CI Global A ISR V 11,13 17,29 39/263 | 2)Cand.Mon.MktUsdCC 600,69 4,07 8/15 | 1)CreandRentaFija Mixta M 1210 1,59 32/36 | Cedaceros9Plantabaja 28014 Madrid. Esther Luque Sánchez. Tfno. 914328660. 1)Gesiuris Euro Equities V 3125 802 36/49 
1)CI Global I ISR V 1217 17,87 29/263 | 2)Cand. Sust Bd Em Mkt CC 108,19 2,80 13/30 | 1)Global Flexible Allocatio* X 1036 _2,85 141/177 | Fechav.l.:16/07/24 1)Gesiuris Health 8: Innov A v 1,04 7,80 21/41 
1)CE Horizon 2027 F 104,84 170 58/139 2)Cleo Index USA Eq CC 440,83 19,98 25/87 1)True Capital X 14,18 10,43 17/177 1)GCO Acciones v 81,97 12,64 27/77 1)Gesiuris Health 8: Innov C v 1,06 816 20/41 
1)Cl Iberian Equity A Vv 12,07 7,80 52/77 3)Cand. Sust. Eq. Japan CC 4.175,00 9,39 22/22 Credit Suisse Asset Management 1)GCO Ahorro F 23,27 1,79 52/139 1)Gesiuris 12 Des.Sost. ISR M 8,76 1,27 122/137 
DelbenanEqukiy V2 A OA EEn OS 2.144,39 6,84 2/3 |  nstituconales:917916000. Fecha v.l: 16/07/24 1)GCO Bolsa USA y pa 25 ma | Susa A A E 
1)CI Premier A F 692,49 1,41 26/94 | 6)Cand. Eq.L AustRC 245,29 7,36 13 ae a | a v 947 11,29 13/49 | DGesiuris Mixto Inter.* R 1,15 6,08 107/192 
1)Cl Premier! F 71812 172 23/94 2)NYLIM.GF US HYCorp Bd CC 143,87 4,72 9/52 1)CS Portf. F Growth Euro-B* A SGE a 1)GCO Global 50 R 10,93 9,74 26/192 1)Gesiuris Mitg. Emerg Glob* v 0,93 3,90 52/58 
1)CIG Dinámica A* 1 106,50 312 12/14 | CarmignacGestion Luxembourg DCS Portfol. Balan Euro” A AOE - 1)GC0 Internacional V 17,63 18,24 27/263 | DGesiuris Mitg. Fixed Inc* F 1289 1,69 59/139 
1)CIG Dinámica 1* L 11317 391 11/14 z N A EE: ` 1)GC0 Mixto M 11,07 610 4/137 1)Gesiuris Mitg. Int Glob A* R 1,05 3,59 163/192 
Spain Branch Paseo de Eduardo Dato n° 1828010 Madrid. www.carmignac.es. 1)CS Portfolio Yield EUR B' M 18731 - 1)Gesiuris MItg. Int Glob C* R 1,06 3,96 154/192 
ron enonERa M 1263 226 98/137 | rmo.(+34)914361727.Fechav..:16/07/24 2)CS BF (Lux) Corp SD USB B Fra a ra | E F 856 1,04 34/88 DSE — z 
HionenaniSRi M 1337 277 78/137 | 1)CarmignacAbsRet Europ A l 428,09 492 3/13 | 2)CSPortfolio Balance US$* R 344,58 o Gesconsult a Ramos Ñ 
T E A i E > z Si E 1)Gesiuris Patrimonial X 19,72 2,46 145/177 
Caja Laboral Gestión 1)China New Economy V 4608 -2,56 12/14 | 2)S Portfotig Growth Fo R 361,24 > Principe de Vergara 36 6° dcha. 28006 Madrid. Tfno. 915774931. Fecha v.l.: 1)Japan Deep Value V 2299 2083 7/22 
P. José M. Arizmendiarrieta,5 20500 Mondragón. Aitor García Santamaría. Tfno. 1)Climate Transitn A EUR V 326,53 1225 5/26 Tot a TT É = z = = 16/07/24 1)Magnus Intl Allocation Fl R 1202 7,04 85/192 
943790114. Fecha v.l.: 15/07/24 1)Cr A EUR Acc F 144,87 5,86 1/77 ) ommodity 1)Evo Fondo Intel. RV V 12,12 12,87 84/263 1)Occident Bolsa Española v 39,15 12,94 24/77 
1)CL Bolsa Japón V 11,14 2043 8/22 | 1)Credit2025 F 10828 378 9/77 = a Hane SD CHE - 112,64 -3,82 76/77 | 1)Evo Fondo Int. RECP D 1032 220 10/74 | ocidentBolsa Mundial V 1874 12,53 93/263 
1)CL Bolsa USA V 1733 13,25 65/87 | 1)Emergents V 1.230,51 6,90 43/58 E Ae ETTE, a A -3,78 1⁄1 1)Gesconsult Corto Plazo D 73657 232 474 | erae V 1052 802 40/58 
1)CL Bolsas Europeas v 1019 8,54 61/119 | 1)EmergingDebt F 137,56 1,28 19/30 z a E a ETA 2 1)Gesconsult Corto Plazo I D 742,89 248 1/74 | 1Occident Patrimonio X 16,69 5,17 94/177 
1)Laboral Kutxa Horiz 2027 E 1133 216 12/88 | DEmerging Discovery V 1.993,14 18,42 1/58 E 5 a Er S daris A E Meee RV Eorna V 2326 1133 12/49 | DOccidentRentaFija F 11,54 1,61 67/139 
1)Laboral Kutxa Horizonte 2 E ga z 1)Emerging Patrimoine R 140,63 346 9/9 AUNG A a 1)Gesconsult León VMF A R_ 25283 7,10 7/2 | 1)PandaAgricultur&Water V 1490 635 1⁄4 
1)Laboral Kutxa Euri Gar Il G 769 122 51/68 | DFamily Governed V 17395 8,15 195/263 | Deutsche Wealth Management SGIIC SN R 2666 736 5/22 | T)PSN Multi. IntCalidad* V 1,12 8,97 169/263 
1)LK Bolsa Universal V 1168 1372 72/263 | 1)FBAEURAcc F 1.301,01 3,76 4/88 | Podela Castellana, 1828046 Madrid. Rosa Blasco. Tfno. 913351134. Fecha v.l.: 1)Gesconsult Oportunidad RF F 1031 476 8/14 | 41)PSN Multi. RF Mixta Int.* M 1,01 2,18 104/137 
1)Laboral Kutxa Ahorro FE 10/47 1,15 109/139 | 1)GlbBd AEURAcc F 1.491,50 -0,07 54/94 | 16/07/24 Sos M 2751 312 1536 | PSN Multi.RVInt* V 098 3,97 247/263 
1)Laboral Kutxa Aktibo Eki M 595 136 120/137 | Grandchildren V 196,78 18,26 25/263 | 1)DBBolsaGlobal Y Es EN Dm | Pesetas V_ 5653 488 64/77 | 1)PSN Multi. RV Mixta Int.* R 1,00 3,97 153/192 
1)Laboral Kutxa Aktibo Hego F 9,03 -0,52 72/94 | Grande Europe V 344,72 12,87 13/119 | 1)DBConservadorESGA* wo mi 2 me | Peor: R_ 1158 596 8/22 | TrPSNPerfilados BolsaMund* V 0,99 E 
1)Laboral Kutxa Aktibo Ipar R 7,13 4,66 143/192 | 1investissement V 2.150,66 23,37 10/263 | 1)DBConservadorESGB* M 1145 318 13/36 | GescooperativoS.A. 1)PSN Perfilados Mixto Int.* R 0,99 - 
1)Laboral Kutxa Avant F 7,74 1,27 30/94 1)Patrim Inc A EUR R__ 69,77 4,40 144/192 1)DB Corto Plazo D 6,24 1,74 61/74 | VirgendelosPeligros, 43 Planta 28013 Madrid. Aroa Carrillo Mateos. Tfno. 1)PSN Perfilados RF Int.* F 0,99 = 
1)Laboral Kutxa Bolsa v 21,72 882 47/77 1)Patrimoine R 708,16 7,71 61/192 1)DB Crecimiento ESG A* R 15,47 8,61 41/192 915956915. Fecha v.l.: 16/07/24 1)Torsan Value V 1,330 0,08 254/263 
1)Laboral Kutxa Bolsa GVI G 990 1,86 31/68 1)Patrimoine Europe R 13315 6,13 105/192 1)DB Crecimiento ESG B* R 16,35 9,02 36/192 1)Rur Deuda Sob Eur Car F 662,06 1,88 45/139 1)Truvi Value v 1,23 21,75 14/263 
1)Laboral Kutxa Futur E v 8,37 9,78 153/263 1)Sécurité F 1.832,25 2,74 5/139 1)DB Moderado ESG A* R 12,27 6,26 102/192 1)Rur Deuda Sobe Euro Est F 650,25 1,61 68/139 1)Zenit Gestión X 1,01 = 
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CUADROS 


Valor liquid. | — Rentab. Valorliquid. | Rentab. Valor liquid. | — Rentab. Valorliquid. | — Rentab. Valorliquid. | Rentab. 
euroso | desde in euroso| desde | Ránkin euroso | desde | Ránking euroso] desde | Ránking euroso] desde | Ránkin 
g y y y 
Fondo Tipo — mon.local| 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo  mon.local | 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo — mon.local| 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo — mon.local | 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo — mon.local | 29-12-23 | enelaño 
G.1.1.C. Fineco 1)Ibercaja Objetivo 2028 A E 5,56 0,17 58/88 1)JPM Flex Credit DAcc(hgd) F 100,15 2,51 13/94 2)JPM China A Res. Enha Eq. V 16,89 0,38 10/14 2)JPM Inc.Opp.A(P)-Acc USD F 21515 429 2/94 
Ercilla 2422 planta 48011 Bilbao. Esther Arriola García. Tfno. 944000300. Fecha 1)Ibercaja Op Renta Fija A F 7,61 0,95 119/139 1)JPM G Macro Sust A (acc) X 95,75 1,07 160/177 2)JPM China A Research Enha v 17,66 1,58 7/14 2)JPM Inc.Opp.D(P)-Acc USD Eo 117,17 4,14 4/94 
vol.: 15/07/24 1)Ibercaja Plus A D 9,23 1,79 53/74 1)JPM Gb Balanced A-Acc R 2.221,00 7,442 74/192 2)JPM China Bd O A-Acc USD F 98,31 3,44 4/9 2)JPM India A-Acc USD V 46,36 14,16 2/3 
7)Financials Credit Fund B F 12,22 3,92 12/14 1)Ibercaja R. Fija Empresas D 6,16 1,95 32/74 1)JPM Gb Balanced D-Acc R 213,05 7,13 82/192 2)JPM China D-Acc USD V 38,97 0,25 11/14 2)JPM India D-Acc USD Vv 81,34 13,68 3/3 
1)Financials Credit Fund D F 12,34 4,00 10/14 1)lbercaja Renta Fija 2025 E 7,25 224 19/139 1)JPM Gb Bd D-Acc € F 11,64 -0,51 71/94 2)JPM Climate Ch SolUSD (ac vV 33,84 15,68 3/26 2)JPM JPRsEnhldxEqUc ETF$di Vv 28,57 12,34 18/22 
1)Financials Credit Fund N F 12,42 4,05 9/14 1) Ibercaja Renta Fija 2026 F 5,98 2,44 14/139 1)JPM Gb Bd Opp A-Acc(hdg) F 89,95 0,63 43/94 2)JPM CTChinaEq UETF USD Ac V 23,69 7,16 3/14 2)JPM JPRsEnhldxEqUc ETF$ac V 29,97 13,23 16/22 
1)Fon Fineco Base D 97879 2,00 27/74 1)lbercaja Infraestructur A V 27,80 3,22 7/8 1)JPM Gb Bd Opp D-Acc(hdg) F 85,03 0,35 47/94 2)JPM Em Mkts LcCurDbt Dacc Ẹ 15,33 -1,41 30/30 2)JPM Latin America Eq Aacc v 30,48 -8,16 4/7 
1)Fon Fineco Euro Líder o 17,07 7,11 1/5 1)lbercaja Renta Fija 2027 F 6,05 2,44 11/88 1)JPM Gb Bd Opp S A-Acc (hg F 10037 0,57 44/94 2)JPM Em Mkts Opp AAcc V 311,98 12,36 9/58 2)JPM Latin America Eq DAcc v 40,13 -8,66 5/7 
1)Fon Fineco Patr. Global R 21,52 4,73 142/192 1)Ibercaja RF Horizonte2024 E 6,09 1,90 44/139 1)JPM Global Conv. Cons. A F 96,25 132 13/18 2)JPM Em Mkts Opp D-Acc-USD V 13187 1189 14/58 2)JPM Managed Res.A-acc-USD D 11.813,89 4,17 5/15 
1)Fon Fineco Gestión Xx 22,21 2,77 142/177 1)Ibercaja RF Sostenible A E 5,52 2,05 17/88 1)JPM Gb Conv EUR A-Acc F 15,32 0,86 16/18 2)JPM Em Mkts SmCap A(P)Acc V 19,36 2,58 54/58 2)JPM MdEstAfricaEEOAacc US V 11917 10,62 30/58 
1)Fon Fineco Gestión II Xx 8,91 2,28 147/177 1)lbercaja Sanidad A V 16,83 10,73 13/41 1)JPM Gb Conv EUR D-Acc F 12,45 0,57 17/18 2)JPM Em Mkts SmCap D(P)Acc V 16,61 1,97 55/58 2)JPM Susinf A acc USD V 112,69 2,06 9/17 
1)Fon Fineco Gestión III x 11,05 3,17 140/177 1)Ibercaja Selección Banca” M 6,71 4,75 12/137 1)JPM Gb CorpBd DH AAcc(hg) F 94,84 3,66 10/77 2)JPM Em MktsSustEqA(acc)-U V 10946 6,38 45/58 2)JPM US Bond A (acc) - USD F 238,67 210 6/16 
e PEEN 
1)Fon Fineco Interés I F 14,15 2,09 29/139 1)lbercaja Selección RF F 12,33 1,50 77/139 1)JPM Gb CorpBd DH DAcc(hg) F 87,20 3,44 13/77 2)JPM Em SocAdv A acc USD V 94,39 134 57/58 2)JPM US Bond D (acc) - USD F 16834 1/96 9/16 
NENES X 16,67 4,79 103/177 1)lbercaja Small Caps V 13,51 5,56 14/20 1)JPM Gb Div A-dist (Hdg) V 146,76 9,42 160/263 2)JPM Gb Aggregate Bd Aacc F 12,51 -0,24 64/94 2)JPM US Dollar Mon.Mk AAcc D 115,45 418 3/15 
1) Fon Fineco RE Intern. F 8,83 1,05 36/94 1) Ibercaja Sost. y Solidari R 8,97 8,29 47/192 1)JPM Gb Div D-dist (Hdg) V 133,66 9,00 168/263 2)JPM Gb Aggregate Bd Dacc F 14,55 -0,49 69/94 2)JPM US Eq All Cap A-Acc V 300,26 17,69 45/87 
1)Fon Fineco Top RF Serie A F 11,11 1,49 80/139 1)Ibercaja Tecnológico A Vv 7,68 27,90 6/35 1)JPM Gb Focus AAcc(hgd) v 27,83 18,48 23/263 2)JPM GI Bd Opp S A acc Usd F 10367 2,84 8/94 2)JPM US Hdg Eq A - Acc V 167,81 13,95 63/87 
1)Fon Fineco Top RF Serie I F 11,59 1,65 63/139 1)JPM Gb Focus D (acc) - EU Vv 22,94 17,82 31/263 2)JPM Gb ConvCons(USD)A-Acc E 20270 355 1/18 2)JPM US SC Growth AAcc Vv 45,26 14,26 1/6 
Fo Fineco Nalot T EA o E 1)JPM Gb Growth Fund EUR D V 1471 2498 6/263 | 2)JPM Gb ConvCons(USD)D-Acc F 190,87 3,27 2/18 | 2)JPM USSC Growth DAcc V 27,17 13,80 2/6 
1)Millenium Fund X 2149 4,07 121/177 1)JPM Gb Growth Fund USD A V 1660 25,57 5/263 | 2)JPM GbHYCoBdMF ETF USDa F 111,01 5,32 7/52 | 2)JPMUS Sust Eq AAcc USD V 129,72 21,72 16/87 
aa AO E N ES O rgan 1)JPMGb Gvt Bd A-Acc € F 1200 -0,50 70/94 | 2)JPMGbIncSustAhgacc V 108,98 7,85 199/263 | 2)JPMUSTechnologyAacc V 108,22 20,64 18/35 
1)Multifondo Europa v 29,70 10,77 30/119 1)JPM Gb Gvt Sh.Dur.Bd A-A€ F 10,39 1,27 98/139 2)JPM Gb Macro A-Acc Il 15992 3,59 5/13 2)JPM US Technology Dacc Vv 12,67 20,02 19/35 
= 1)JPM Gb Gvt Sh.Dur.Bd D-A€ F 10,26 1,18 107/139 | 2)JPM Gb Macro D-Acc l 147,19 3,33 6/13 | 2)JPM USD CorpBdResEnhldx D F 76,99 -1,65 75/77 
GVC Gaesco Gestión Asset M an ag eme nt 1)JPM Gb Healthcare A-acc V 143,41 10,60 14/41 | 2)JPMGb Natural Res AAcc V 1454 580 1⁄3 | 2)PMUSDCorpBdResEnhidxUE F 115,42 278 20/77 
Dr. Ferran, 3-5 08034 Barcelona. Tfno. 933662727. Web. www.gvcgaesco.es. 1)JPM Gb HY A-Acc F 244,01 3,23 18/52 | 2)JPM Gb Natural Res DAcc v 8,66 5,25 2/3 | 2JPMUSDEmMktSovBd UEUSD F 81,61 -0,26 28/30 
Fechav.l.: 15/07/24 1)JPM Gb HY D-Acc F 221,112 3/01 21/52 2)JPM Gb ResEnhldxEq(ESG)UE V 49,71 18,36 24/263 2)JPM USD EM Sv Bd UcTS ETF F 102,81 3,00 11/30 
1)Acapital Fertility Geno.I* v BA = JPMorgan Asset Management 1)JPM Gb Inc A EUR R 117,63 2,67 176/192 2)JPM Gb ResEnhldxEqESGUED V 47,72 17,41 37/263 2)JPM USD Liq LVNAV A-Acc D 11.189,43 4,08 7/15 
1)Financialfond * V 33/05 9,54 157/263 | Paseo Castellana 31 28046 Madrid. Pedro Fernández de Santaella. Tfno. 1)JPM Gb Inc Aacc EUR R 152,00 5,30 127/192 | 2)JPM Gb Select Eq AAcc USD V 550,62 17,56 33/263 | 2)JPM USD Liq LVNAV W-Acc D 11.368,23 430 1/15 
1)Fondguissona M 1432 2,99 17/36 915161203. Email. jpmorgan.assetmanagement@jpmorgan.com. Fecha v.l.: 1)JPM Gb Inc Conser-Acc EUR M 10476 2,77 79/137 2)JPM Gb Select Eq DAcc USD V 470,63 17,07 43/263 2)JPM USD St MMVNAV A-Acc D 15.284,50 4,18 4/15 
1)Fondguissona Global Bolsa X 30,83 6,56 67/177 16/07/24 1)JPM Gb Inc Conserv A(div) M 78,55 0,33 128/137 2)JPM Gb Sust.Eq.A(acc) USD V 36,31 19,65 20/263 2)JPM USD St MM VNAV D-Acc D 11.441,07 412 6/15 
1)Fonradar Internacional* 1 1421 6,62 2/14 | 1)JPMAggr.Bd DAcc(Hdg) F 7465 -0,12 56/94 | 1JPM Gb Inc Conserv D(div) M 7749 0,16 130/137 | 2)JPMGbSust.Eq.D(Acc) USD V 2010 1900 22/263 | 2)JPMUSDTr.CNAVA Acc D 10.848,34 4,02 9/15 
1)Fonsglobal Renta* R 1186 7,92 54/192 1)JPM Aggregate BdAAcc(hdg) F 8,51 0,12 50/94 1)JPM Gb Inc Conserv Dacc M 102,05 2,58 84/137 2)JPM Gb. Value A (acc) USD V 121,54 12,61 91/263 2)JPM USD Tr. CNAV W Acc D 10.614,40 423 2/15 
1)Fonsvila-Real xX 6,36 -1,60 169/177 1)JPM Ame Eq A-Acc (Hdg) V 2979 19,26 36/87 1)JPM Gb Inc D(div) R 100,68 2,49 179/192 2)JPM GbEmMkResEnhldxEqESG V 31,66 12,05 13/58 2)JPM USDUItraSh Inc UE Dis F 101,05 1,37 12/13 
1)GVC Gaesco Asian Fixed * F 9,70 489 1/9 | 1)JPM Ame Eq D-Acc (Hdg) V 2619 18,72 41/87 | 1)MPMGbIncDaccEUR R 145,54 5,10 131/192 | 2)JPM GbEmMkResEnhldxEqESGD V 29,65 10,45 33/58 | 2)JPM USDUltraSh Inc UE Acc F 114,74 457 2/13 
1)GVC Gaesco BlueChips RFMI*® M 10,39 6,11 3/137 | 1)JPMAsiaGrthA-Acc V 91,40 1346 3m 1)JPM Gb Inc Sust A acc V 101,65 5,40 233/263 | 2)JPMGbHYCoBdMFETFUSDHa F 112,80 5,81 1/52 | 2)PMBeBuUSTrBd0-ly-USDac F 110,83 420 3/13 
1)GVC Gaesco BlueChips RVMI* R 11,32 1230 _ 4/192 1)JPM BetaBChAggBnUcETFEHac F 10171 4,13 3/9 1)JPM Gb Macro A-Acc hdg l 8836 141 9/13 2)JPM GbHYCoBdMF ETF USDd F 103,30 -1,25 49/52 2)JPMThe-GenThe A Acc USD V 10713 634 25/41 
1)GVC Gaesco Bolsalíder V 1089 765 54/77 1)JPM BetaBuiEURGovtBd UE F 91,49 -0,63 75/88 1)JPM Gb Macro D-Acc Hdg 1 8406 116 10/13 2)JPM GlEqMuFacUE - USD acc V 38,87 11,57 117/263 2)JPMUSRshEnhldxEqUcTSETF$D V 53,24 21,28 20/87 
1)GVC Gaesco Bona-Renda R 1589 875 39/192 1)JPM BetaBuiEURGovtBd1-3UE F 98,34 0,71 130/139 1)JPM Gb Macro Opp A-Acc X 185,53 1,53 158/177 2)JPM Greater Ch A-Acc USD V 4092 745 2/4 3)JPM JPResEnhIE ESG JPY Ac V 4.656,01 13,80 13/22 
1)GVC Gaesco Constantfons D 9,44 1,73 62/74 1)JPM CarbT Gb Eq(CTB)ETFH V 3578 15,83 57/263 1)JPM Gb Macro Opp D-Acc X 139,07 1,14 159/177 2)JPM Greater Ch D-Acc USD V 5367 685 4/14 4)JPM BetaBuilUKGilt1-SyrUE F 93,86 2,26 1/11 
q g yi 
1)GVC Gaesco Emergentfond* V 21902 7,62 42/58 1)JPM China A-Share Opp.A V 1831 -3,68 13/14 1)JPM Gb Macro Sust D-Acc X 93,23 0,82 162/177 2)JPM GIReEnhIndEq A AccUSD V 152,22 17,44 36/263 4)JPM GBP Liq LVNAV A-Acc D 10.776,78 6,07 4/4 
1) 6 VC Gaesco Europa v 5,81 8,75 57/119 1)JPM China Bd O A-Acc EUR F 90,00 119 8/9 1)JPM Gb MIt Strt IncA(div) X 82,84 2,02 148/177 2)JPM GrSocSustBnd A Ac Usd F 111,44 0,77 40/94 4)JPM GBP St MM VNAV A-Acc D 16.277,79 6,13 1/4 
1)GVC Gaesco Fdo. de Fondos” v 19,06 9,34 165/263 1)JPM Divers Risk AAcc(hgd) X 82,92 8,83 35/177 1)JPM Gb MIt Strt IncD(div) X 7458 1,55 157/177 2)JPM GrSocSustBnd A Ac UsH F 108,57 279 9/9 4)JPM GBP St MM VNAV D-Acc D 11.214,35 6,08 3/4 
1)GVC Gaesco Fondo FT CP D 1.389,11 1,62 67/74 |  1)JPM Divers RiskD-Acc(Hdg) X 772 8,45 40/177 | 1)JPM Gb ShortDurBdAAcc(hg) F 7,36 1,66 25/94 | 2)JPMGSDCBS A acc USD F 106,89 3,97 5/77 | 4)JPMGBPStMMVNAVMorgAcc D 10.790,65 6,11 2/4 
I)GVC Gaesco Col Europ Eq* V 1040 3,20 105/119 1)JPM Em Mkt Eq D-Acc (Hdg) vV 111,01 5,52 49/58 1)JPM Gb ShortDurBdDAcc(hg) F 7473 141 28/94 
1)GVC Gaesco Global Eq DS* v 13,34 7,78 202/263 1)JPM Em Mkts DbtA.acc(Hdg) F 12,87 2,96 12/30 1)JPM Gb StratBd AAcc(hgd) F 93,71 1,70 24/94 
1)GVC Gaesco Japón v 12,05 18,21 10/22 1)JPM Em Mkts DbtD.acc(Hdg) F 13,50 2,51 17/30 1)JPM Gb StratBdD(P)AccEURH F 73,98 125 32/94 
1)GVC Gaesco Multig Equilib* R 10,47 6,06 109/192 | 1)JPM Em Mkts Div EqA-Acc V 11921 1813 2/58 | 1)JPMGbSust.Eq.A(Acc) EUR V 137,10 20,03 19/263 EVONIK ESPANA Y PORTUGAL, 
1)GVC Gaesco Multinacional V 96,24 8,20 192/263 1)JPM Em Mkts Divid A(div) V 80,24 10,19 34/58 | 1)JPM GbValue A (acc) EUR V 135,57 13,00 83/263 ASVIZ INMOBILIARIA S.A. S.A.U. (SOCIEDAD ABSORBENTE) 
1)GVC Gaesco Op Emp Inmob A vo 232 710 3/8 ivid D(di E ; : i i íi 
) aesco Op Emp Inmo! / 1)JPM Em Mkts Divid D(div) v 73,51 9,73 36/58 1)JPM Gb.C.Bd Fd A-A €(Hdg) F 12,58 0,96 61/77 El Consejo de Administración, de conformi- GRANOLLERS QUÍMICA, S.L.U. 
1)GVC Gaesco Op Emp Inmob | V_ 2674 797 2/8 | 1)JPMEm Mkts Eq AAcc(hgd) V 90,71 5,97 47/58 | 1)PMGb.C.Bd Fd D-A €(Hdg) E 1183 0,77 66/77 dad con el acuerdo del consejo en su sesión (SOCIEDAD ABSORBIDA) 
AA 
1)GVC Gaesco Penina X 1284 682 61/177 | 1)JPMEmMktsincA-Acc V 120,39 7,99 41/58 | 1)JPMGBHYCoBdMFETFEURHA F 90,17 -2,88 50/52 celebrada en fecha 10 de julio de 2024, ha En cumplimiento de lo dispuesto en el 
1)GVC Gaesco Renta Fija F 21,60 1,63 65/139 | 1)PMEmMktsIvGrAacc(Hdg) F 90,88 0,81 20/30 | 1)JPM Gb Select Eq AacEUR H V 126,49 17,06 44/263 acordado convocar Junta General Ordinaria artículo 10 del Libro Primero del Real 
1)GVC Gaesco Renta Valor* M 11469 2,85 19/36 1)JPM Em Mkts IvGrDacc(Hdg) F 85,85 0,56 24/30 1)JPM GIReEnhindEq A accEUR V 134,17 17,86 30/263 que se celebrará en la Notaría de Vicente Decreto- ley 5/2023, de 28 de junio, 
1)GVC Gaesco Ret Abs Clas I* 1 167,38 6,56 5/36 1)JPM Em MktsCorpBdAAcc(hg) E UE 7 WA 1)JPM GIReEnhIndEq AaccEURH V 137,83 16,55 50/263 Cervera Muñoz, en c/San Roque n° 9 en- sobre Modificaciones Estructurales 
1)GVC Gaesco RF Flexible F 10,51 2,70 11/94 1)JPM Em MktsCorpBdDAcc(hg) F 99,17 2,93 19/77 1)JPM GrSocSustBnd A Ac Eur F 102,58 1,12 35/94 trepl anta Motilla del Palancar (Cuenca) el de las Sociedades Mercantiles (“RDL 
1)GVC Gaesco RF Horiz. 2028 F 10509 3,83 3/88 1)JPM Em MktsStratBdAAccHdg F 951 059 23/30 1)JPM GrSocSustBnd A Ac EuH F 10470 0,53 45/94 día 29 de agosto de 2024 a las 18 horas 5/2023”), se hace público que el 12 de 
1)GVC Gaesco Ret Absoluto” 1 15932 623 4/23 1)JPM Em MktsStratBdDPAccHg F 69,77 0,20 26/30 | 1)PMGSDCBSAaccEUR hedg F 10541 173 41/77 en primera convocatoria, y el siguiente día julio de 2024 el socio único de EVONIK 
1)GVC Gaesco Small Caps* V 1563 7,77 11/20 | 1)PMEmNMktsSustEgA(acc)-E V 110,68 670 44/58 | 1)PMIncFdA(div)(hgd) F 5282 0,04 52/94 30 de agosto de 2024, en el mismo lugar y ESPAÑA Y PORTUGAL, S.A.U. (Sociedad 
1)GVC Gaesco Sostenible ISR R 170,62 4,75 141/192 1)JPM Em SocAdv A acc EUR V 95,94 193 56/58 1)JPM Inc Fd D(div) (hgd) F 50,09 -0,22 63/94 hora, con el siguiente: Absorbente) aprobó en junta general 
1)GVC Gaesco 1K+ RV V 106,98 8,36 188/263 | 1)JPM EU G.Sh.Dur.Bd A-A € F 11,03 0,87 124/139 | 1)JPM Inc. Opp D(P)-Acc Hdg F 13299 1,90 20/94 ORDEN DEL DIA universal la fusión de dicha sociedad 
1)GVC Gaesco TFT V 1460 925 30/35 | TJPMEUG.Sh.DurBdD-A€ F 10,90 0,84 126/139 | T)JPM Inc.Opp A(P)-Acc Hdg F 137,94 204 18/94 res a r con la sociedad GRANOLLERS QUÍMICA, 
1)GVC Gaesco 300 P WorldW* V 1406 413 1/1 | 1JPMEUGvtBndA-AccEUR F 1438 -0,41 69/88 | 1)JPM Jap Eq Aacc EUR Hdg V 210,00 2945 2/22 a E ; Mee lata dentado S.L.U. (Sociedad Absorbida) mediante la 
1)GVC Gaesco Crossover M&S* V 11,56 6,63 221/263 | 1)PMEUGvtBndD-AccEUR F 13,92 -0,51 73/88 | 1)PMJapStValA-AccHdg V 251,26 2986 1/22 ardidas Y nanarcias fuero, ai absorción de GRANOLLERS QUÍMICA, 
1)GVCG Crossover FQ75 RVME* R 1174 736 6/2 | 1)JPMEU HY Sh.Dur.Bd A-Acc F 11498 2,07 31/52 | 1)JPM Jap StrVal D-Acc Hdg V 183,01 29,34 3/22 as j eN sa o pde O a Pepp P ¥ 
1)GVCG Crossover Gov Mixt I* R 10,83 3,74 158/192 1)JPM EU Sust Eq A-Acc V 17936 1318 12/119 1)JPM Jap Sust Eq.A-Acc EUR V 233,48 14,51 12/22 i i ana e IOCEEIENE OSE a 
de a 31 de diciembre de 2023. transmisión en bloque del patrimonio 
1)GVCG Crossover Momen RFME: R 10,21 3,95 155/192 1)JPM EUR CorBd1-5yResEnldx F 10232 1,57 44/77 1)JPM Japan Eq DAcc(hgd) V 243,42 28,92 4/22 E EA A k 
7 2. Examen y aprobación, en su caso, de la de la Sociedad Absorbida, la cual se 
1)GVCG Crossover SE 75 RVME: R 11,49 085 21/22 | 1)JPMEURCorpBdResEnhldxUE F 101,64 1,36 50/77 | 1)JPMJPRsEnhldxEqUETFEURHa V 37,89 28/09 2/87 m DU ji an a 
TG ORME a e gestión social durante el ejercicio 2023. extingue sin liquidarse, y la sucesión, a 
rossover hi r d 1)JPM EUR G CNAV W TO acc D 10.064,90 - 1)JPM Manag.Reser.A-Acc Hdg D 8.300,12 1,96 15/15 3. Aprobación, en su caso, de la propuesta título universal, en todos los derechos 
1)GVCGaesco Mul.Crecimiento* R 10,57 847 44/192 | 1)JPM EUR Liq LVNAV A-Acc D 10.496,08 1,87 46/74 | 1)JPM MdEstAfricaEEOAacc EU V 118,778 11,02 22/58 de aplicación de resultados del ejercicio y obligaciones que dimanan de dicho 
1)GVCGaesco Gbl EqValuePlus* v 9,31 4,10 245/263 1)JPM EUR Liq LVNAV W-Acc D 10.538,73 2,09 20/74 1)JPM MM Alternat DAcc(hgd) 1 9410 245 19/36 cerrado a 31 de diciembre de 2023 patrimonio, por parte de la Sociedad 
1)GVC Gaesco Zebra US SM LP V 103,92 0,99 6/6 | 1)JPMEurEgAbsAlphaA(P)Acc I 168,17 11,55 1/13 | 1)JPMMMAIte.A-AccEUR Hdg l1 97,82 2,64 17/36 4. Ruegos y preguntas ' Absorbente. 
1)1.M. 93 Renta* X 1436 3,88 125/177 1)JPM Eur EqAbsAlphaD(P)Acc I 12903 11,116 2/13 1)JPM Mid East Africa Emg V 10983 827 39/58 5. Delegar en al órgano de administración Se trata de un supuesto especial de ab- 
1)Robust RV Mixta Int. R 9,95 4,03 152/192 1)JPM EUR Mon Mkt VNAV AAcc D 10925 1,95 33/74 1)JPM Total EmMktInc D(div) V 66,86 466 50/58 la adecuada interpretación, subsana- sorción de sociedad íntegramente parti- 
1)Tramontana R. A. Audaz l 99,34 9,56 2/36 1)JPM EUR Mon Mkt VNAV DAcc D 10995 1,80 52/74 1)JPM UnconBd Wperf EURHa F 10498 1,14 33/94 ción, complemento alöcücióh y desa- cipada previsto en el artículo 53.1 LME, 
1)Value Minus Growrh Mkneut l 8,09 -10,96 11/13 1)JPM EUR St M Mkt VNAV W D 10.454,93 2,15 12/74 1)JPM US Aggre Bd AAcc(hgd) F 7492 -0,05 14/16 trállo de los acuerdos que se adopten de manera que no procede establecer 
Horos Asset Management, SGIIC, S.A. 1)JPM EUR UltraShort Inc UE F 10423 2,12 26/139 1)JPM US Aggre Bd DAcc(hgd) F 7189 -018 16/16 por la Junta en la medida permitida por E de n ampia el apral de 
Y 2 Al e a S5ocieda sorbente, ni aprobación 
Nuñez de Balboa 120 2>Izda. 28006 Madrid. José María Concejo Díez. Tfno. Erogen Ae E Po wass Y MES | MM Po BE 4 Eb la legislación vigente. ay ideas P Ed Ab 
DERE 1)JPM Euro Aggregate BdAAcc F 1289 -0,31 65/88 | 1)PMUSGrwtD-Acc(Hdg) V 3453 2439 11/87 6. Conceder al órgano de administración por la junta general de la Socieda g 
3 1)JPM Euro Corp.Bd A-A € F 15,48 1,31 51/77 | 1)JPMUSGrwtGrA-Acc(Hdg) V 3930 2492 6/87 facultades para la certificación, elevación sorbida, ni informes de administradores 
o A E T E Corp.Bd D-A € F 1456 1,11 55/77 | DJPMUSHdgd Eq. Aacc(Hdg) V 145,00 11,47 74/87 ; f M (sección para los socios) y de expertos 
1)Horos Value Internacional V 157,31 8,76 172/263 z z a público de los acuerdos y presentación sobre el Proyecto de Fusión. 
1)JPM Euro Dy A-Acc EUR V 35,92 12,78 14/119 | 1)JPM US HghYldPIsBdDdiv(h) F 47,64 0,04 48/52 a inscripción en el Registro Mercantil. Habiénd dado la fusió i 
Ibercaja Gestión S.G.1.1.1.C., S.A 1)JPM Euro Dy D-Acc EUR V 30,16 12,29 17/119 | 1)JPMUSHY PIs Bd Aacc-Hdg F 98,40 3,32 15/52 , E lol tee 
7 F E De conformidad con lo dispuesto en la Ley socio único de la Sociedad Absorbente, 
Po. de la Constitución,4 50008 Zaragoza. Lily Corredor. Tfno. 976239484. Fecha 1)JPM Euro Eq A-Acc EUR V 2999 12,24 18/119 1)JPMUSRsEnhldxEqUcTSETFHEa V 46,43 1934 35/87 á i p í j 
T, T a y O PEE A de Sociedades de Capital (artículo 272, de la conforme a la previsto en el artículo 9 
T A : DIEMEN TO Eg DEAE Ae Wa ANE ) El Eq AAcelhgd) y úl Ley de Sociedades de Capital), se hace cons- del RDL 5/2023 no es necesario publicar 
1) soh orro 7,12 1,56 74/139 1)JPM Euro SC A-Acc EUR Vv 37,52 11,20 5/20 1)JPM US Sel Eq DAcc(hgd) V 273,78 16,84 49/87 tar el derecho que tienen todos los accionis- ni depositar los documentos previstos 
1)lbercaja All Star A* V 1192 935 163/263 | 1)JPMEuroSCD-AccEUR V 2588 10,60 7/20 | 1)PMUSSelEqPIsAAcchg) V 30,18 22,04 13/87 tas a examinar la documentación relativa a en dicho RDL 5/2023 
1) Ibercaja Bolsa España A v 28,54 11,72 35/77 1)JPM Euro Sel Eq A-Acc V 2.152,54 9,23 44/119 1)JPM US Sel Eq PIsDAcc(hg) v 25,64 21,52 18/87 los asuntos sometidos a la aprobación de la La fusión ha sido acordada ajustándose 
1)Ibercaja Bolsa Europa A vV 8,11 5,90 90/119 1)JPM Euro Sel Eq D-Acc V 17833 8,73 58/119 1)JPM US ShtDurBd AAcc(hgd) F 70,82 142 11/13 Junta, así como a obtener de la sociedad, de estrictamente al Proyecto común de Fu- 
1)Ibercaja Bolsa Internac. v 17,85 15,07 62/263 1)JPM Euro Str G A-AccEUR V 46,65 15,19 9/119 1)JPM US ShtDurBd DAcc(hgd) F 68,04 125 13/13 DMa inmediata y gratuita, los documentos sión redactado y firmado el 6 de junio 
1)lbercaja Bolsa USA A V 23,03 1966 28/87 1)JPM Euro Str G D-AccEUR V 27,89 14,73 10/119 1)JPM US Sm Comp AaccEURHdg V 118,60 3,64 5/6 que han de ser sometidos a a aprobación de de 2024 por la administradora única de 
1)lbercaja Confianza Sost A M 6,35 5,80 6/137 1)JPM Euro Str V A-AccEUR V 21,95 11,48 25/119 1)JPM US Tec A acc EUR hedg V 182,63 17,97 21/35 esta, así como a pedir la entrega o el envío las sociedades participantes en la fu- 
1)lbercaja Deuda Corp 2026 F 7,92 2,18 25/77 1)JPM Euro Str V D-Acc V 22,82 10,99 28/119 1)JPM US Val D Acc(Hdgd) v 16,93 9,23 80/87 gratuito de dichos documentos sión, con aprobación como balances de 
1)Ibercaja Deuda Corp2025 A F 5,79 2,05 28/77 | 1)JPMEurolA-AccEUR V 27,49 11,70 10/49 | 1)PMUSValue AAcc (hgd) V 1938 9,68 79/87 i 7 fusión de los balances de las sociedades 
E Se informa a los accionistas que ha sido re- i ini d 31 de dici 
1)Selecc. Banca Priv.60 A* R 6,33 7,00 87/192 1)JPM Eurol D-Acc EUR V 19,03 11,22 14/49 1)JPMThe-GenThe A AccHdgEUR V 102,15 5,63 31/41 H i È intervinientes cerrados a e diciem- 
— querida la presencia del notario Don Vicente bre de 2023, y con eficacia contable a 
1)Ibercaja Divers. Empresas* M 6,21 3,142 39/137 1)JPM Eurol Dyn.A(P)Acc EUR V 386,33 13,81 4/49 1)JPM USD EmMktSovBd UE EuH F 87,50 0,69 21/30 Cervera Muñoz, Notario del llustre Colegio de y 
1)Ibercaja Dividendo Gbl A V 945 5/68 230/263 | 1)JPMEurolDyn.D(P)AccEUR V 351,31 13,46 5/49 | 2)JPMACAsia Pac. exJapan V 24,07 1206 8/11 dia ia partir del día 1 de enero de 2024. En esa 
A e asiha la Mancha, para que levante acta de misma junta general de EVONIK ESPA- 
ja Dólar A D 7,65 337 13/15 1)JPM Europe Dyn SCA(P)Acc v 54,76 10,94 6/20 2)JPM AC Asia Pacific ex Ja v 22,63 10,62 11/11 la junta general de conformidad con el arti- ÑA Y PORTUGAL, S.A.U. el do a 
1)Ibercaja Esp-Ita 2025 A D 6,26 1,70 63/74 1)JPM Europe Dyn SC D(P)Acc Vv 30,75 10,33 8/20 2)JPM Ame Eq A-Acc USD v 58,19 21,88 15/87 Soci C E A oc un EA 
_—— culo 203 de la Ley de Sociedades de Capital. acordó la modificación de sus estatutos 
1)Iber España Italia 2026 F 5,97 0,79 39/88 1)JPM Europe Dyn Tech AAcc V 79,61 8,73 32/35 2)JPM Ame Eq D-Acc USD v 48,58 21,40 19/87 en cuanto al objeto social 
1)Ibercaja BlackRock ChinaA* V 13725 10,45 1/14 | 1)JPMEuropeDynTech Dacc V 2437 8,12 33/35 | 2)JPMASEAN Equity Aacc V 2440 587 10/11 En Motilla del Palancar (Cuenca), J ` : 
e Rara E O = a 15 de julio de 2024. Se hace constar el derecho que asiste a 
)lbercaja Emerging Bon: $ j 1)JPM Europe Eq PIs A(P)Acc V 27,17 15,91 7/119 2)JPM ASEAN Equity Dacc Vv 20,19 5,43 11/11 El presidente del Consejo los socios y acreedores de las sociedades 
1)lbercaja Estrategia Din A ll 7,15 2,70 14/23 1)JPM Europe Eq PIs D(P)Acc Vv 23,12 15,54 8/119 2)JPM Asia Pacific Eq AAcc v 28,21 13,19 4/11 Modesto Abad Aledón participantes en la fusión a obtener el 
1) Ibercaja Europa Star A* v 8,28 6,92 84/119 1)JPM Europe Hgh YdSDBdDAcc F 11015 176 41/52 2)JPM Asia Pacific Eq D-Acc V 17188 12,773 5/11 texto íntegro del acuerdo de fusión, del 
1)lbercaja Financiero v 4,85 14,24 6/8 1)JPM Europe Hgh Yld BdAAcc f 21,90 1,61 43/52 2)JPM BB USSmCapEQ UETF $Ac v 30,24 12,16 3/6 Proyecto y de los balances de fusión, así 
1)Ibercaja Gest Equilibrada* M 6,37 353 36/137 1)JPM Europe Hgh Yid BdDAcc F 13,31 1,32 44/52 2)JPM BB USSmCapEQ UETF $Di v 29,61 11,41 4/6 como el derecho de los acreedores de las 
1)lbercaja Gestión Audaz* v 15,03 12,85 86/263 1)JPM Europe StratDivA(div) V 13926 9,68 37/119 2)JP BBChAgB UCITS ETFUSDac F 96,99 2,68 5/9 sociedades quese fusionan a ejercitar los 
1)lbercaja Gestión Crec.* R 11,83 7,65 63/192 1)JPM Europe StratDivD(div) V 126,76 9,23 43/119 2)JP BBChAgB UCITS ETFUSDdi F 90,94 -0,51 9/9 C 0) M i RA derechos que les reconoce el artículo 13 
1)lbercaja Gestión Evol.* M 9,98 4,32 19/137 1)JPM Europe Sust Eq Dacc V 156,74 12,70 15/119 2)JPM BetaBuiUS Eq UE-Acc V 52,85 20,88 21/87 del RDL 5/2023 durante el plazo de un 
1)lbercaja Global Brands V 10,09 12,68 89/263 | 1)JPM Europe Sust SC EqAacc V 134,97 13,30 3/20 | 2)JPMBetaBuiUS Eq UE-Dis V 49,12 19,76 27/87 mes a contar desde la fecha de publica- 
1)lbercaja High Yield A F_ 7,04 3333 14/52 | 1)PMEurResEnhldxEq(ESGJUE V 43,35 11,08 26/119 | 2)JPMBetaBChAggBnUcETF$Hdi F 109,59 4,46 2/9 ción del último anuncio de fusión. 
1)lbercaja Horizonte F 10,63 2,07 15/88 | 1)PMEurResEnhldxE(ESGUED V 41,27 8,78 56/119 | 2)JPM BetaBuiUS TreasBd UE F 100,95 1,85 9/13 Edil Amnéh La Zaida (Zaragoza), 15 de julio de 2024. 
1)lbercaja Japón A V 868 13,46 15/22 | 1)JPMEuResEnInEqESUcETFEac V 33,16 10,32 17/49 | 2)JPMBetaBuiUSTreasBd1-3UE F 109,03 3,27 6/13 sclerosis Lateral Amiotrófica La Administradora Única de EVONIK 
1)lbercaja Megatrends A v 11,19 23,36 11/263 1)JPM EuResEnInEqESUCETFEdi V 30,66 7,55 42/49 2)JPM CarbT Gb Eq(CTB)ETF v 40,63 16,51 51/263 ESPANA Y a S.A.U. 
1)lbercaja New Energy CI A v 16,60 4,20 24/26 1)JPM Eur Std MM VNAV A Ac D 10.525,04 1,94 36/74 2)JPM China A-Acc USD Vv 36,46 0,83 8/14 e PERA QU RA a 
1)Ibercaja Objetivo 2026 F 590 068 44/88 | 1)PMFlexCreditAAcc(hgd) F 1129 273 10/94 | 2)PMChinaA-SOppA-Acc V 1992 -404 14/14 A E 
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Desde Orbyt, actualice los datos pulsando en los cuadros con este logotipo 


falorliquid. | Rentab. Jalor liquid. entab. falorliquid. | Rentab. Jalor liquid. entab, Jalor liquid. entab. 
Valorliqid. | — Renta. Valorliquid. |. Rentab Valorliqid. | Rentab. Valorliquid. | Rentab. Valorlíquid. | Rentab 
euroso| desde | Ránking euroso| desde | Ránking euroso| desde | Ránking euroso| desde euroso | desde 
Fondo Tipo — mon.local| 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo mon. local | 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo  mon.local | 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo — mon.local | 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo — mon.local | 29-12-23 | enelaño 
4)JPM GBPUItraSh Inc UE Acc E TOS 63 1/2 1)Mapfre FT Plus M 15,87 0,78 35/36 1)BB Equity Power Coll L Vv 9,13 6,74 218/263 1)Cha Financial Eq Evo L V 5,62 17,61 3/8 2)MFS Global Res. Foc A1 Vv 50,97 12,31 101/263 
4)JPM GBPUItraSh Inc UE Dis F 100,89 3,21 2/2 1)US Forgotten Value I Vv 11,94 7,62 83/87 1)BB Equity Power Coll LH v 7,54 6,86 215/263 1)Cha Financial Eq Evo S v 10,54 17,33 4/8 2)MFS Inflation-Adj Bond A1 F 15,81 3,18 1/14 
4 -BBuild Tre 75,29 3,67 2/16 ii orgotten Value 11,44 7,32 84/87 1 -quity Power Col 13,86 7,31 208/263 1)Cha Healthcare Eq Evo 7,34 11,05 12/41 2 apan Equity A1 14,40 10,32 20/22 
)JPMETFICAV-BBuild Tre bd F / JUS FR ValueR v /; )BB Equity Power Coll S v /: )Cha Healthcare Eq Evo L V 7) )MFS Japan Equity A v /; 
5)JPM GbConvEU AccCHF hdg F 25,28 -5,51 18/18 March Asset Management 1)BB Equity Power Coll SH Vv 14,02 7,10 210/263 1)Cha Healthcare Eq Evo S V 14,67 1136 11/41 2)MFS M F Gb N Disc Fd A1 Vv 10,38 5,95 5/7 
5)JPM GbHYCoBdMF ETF CHFH! F 101,97 -3,08 51/52 S 1)BB Euro Fixed | L F 6,00 1,40 87/139 | 1)Chalnd8Mat Eq Evo L V 1295 8,87 2/3 , , 
) 2 z de Castelló 7428006 Madrid. Marie O¿Sullivan. Tfno. +34914263700.. Email. cgo- JBB Eurohixedlncome 4 MChalng&MatEnEvo de PMES Manage a WeaithiAl e a UY 
5)JPM GICorpBond A accCHFh F 95,52 -5,48 71/77 amardi Fechav.l.: 16/07/24 1)BB Euro Fixed Income L B F 463 1,40 89/139 1)Cha Ind&Mat Eq Evo S v 25,23 8,64 3/3 2)MFS Merid Fd Ct Va Fd A1 v 19,36 9,93 148/263 
mez@march-am.com . Fecha v.i.: 
5)JPM JPResEnhlE ESG CHFHAc v 35,49 20,14 9/22 DF TE F DO 05 EIE 1)BB Euro Fixed Income S E 11,48 1,34 94/139 1)Cha. In.Income LA Units F 4,93 0,02 6/9 2)MFS Merid Fd US Gr Fd A1 Vv 19,50 28,18 1/87 
onmarci 3 ú 
5)JPMThe-GenThe A AccHdgCHF v 97,36 -1,06 36/41 1)BB Euro Fixed Income S B F 8,92 134 95/139 1)Cha. In.Income LB Units F 4,54 0,00 7/9 2)MFS PrudCap Fd A1USD C R 14,16 5,45 126/192 
1)March Cartera Conserv.* M 5,98 1,95 114/137 p; 
5)JPMUSRsEnhldxEqUETF CHFHa v 51,99 11,81 71/87 1)BB Europ Cpn StrgyCol LA X 5,78 5,94 79/177 1)Cha. Int. Bon LB Units F 4,68 -1,09 82/94 2)MFS Prudent Wth A1 R 22,37 4,29 146/192 
A 1)March Cartera Decidida* V 1.155,16 6,68 220/263 
6)JPM AUD Liq LVNAV A-Acc D 12.932,20 2,70 11 MEE i x POE E N 1)BB Europ Cpn StrgyCol LB X 4,64 4,34 112/177 | 1)Chalnt. Bond Hed. L-A F 7,37 -0,57 75/94 | 2)MFSUSConc.Growth A1 V 43,35 12,49 69/87 
arch Cartera Defensiva JS j 
6)JPM Gib Inc A AUD R 14,52 6,14 104/192 1)BB Europ Cpn StrgyCol LHA X 5,70 5,95 78/177 1)Cha Int. Bond Hed. L-B F 4,99 -1,16 84/94 2)MFS US Corporate Bond F F 12,40 3,27 15/77 
1)March Cartera Moderada* R 5,86 3,44 167/192 
Kutxabank Gestión, S.G.1.1.€.,S.A.U 1)BB Europ Cpn StrgyCol LHB X 4,58 4,333 113/177 1)Cha Int. Bond Hed. S-A F 12,52 -0,66 77/94 2)MFS US Gov Bond A1 F 17,07 183 11/16 
EL AI 1) March Global Quality V 1.186,28 4,86 240/263 
F A 1)BB Europ Cpn StrgyCol SA X 4130. 577 83/177 1)Cha Int. Bond Hed. S-B F 9,26 -1,30 86/94 2)MFS US Total Ret. Bd A1 F 18,41 2,53 3/16 
Pza. Euskadi 5, Planta 27 48009 Bilbao. Tfno. 943446067. Fecha v.l.: 16/07/24 1) March l.Family Busin-A-€* Vv 19,53 7,81 200/263 - 
1)BB Europ Cpn StrgyCol SB Xx 9,08 4,18 116/177 | 1)Cha. Int. Bond LA Units F 5,62 -0,44 67/94 | 2)MFSUSValueA1 V 4258 11,61 73/87 
1)K. Bolsa S&M Caps Euro * v 8,12 5,70 13/20 1)March Int.Vini Catena-A-€* V 16,45 -6,94 5/5 á 
1)BB Europ Cpn StrgyCol SHA X 11,14 5,76 84/177 1)Cha. Int. Bond S B Units F 9,14 -1,19 85/94 Mirabaud Asset M t(E E A 
1)Kutxabank Bolsa V 2292 12,33 29/77 | 1)MarchiTorrenovalux-A-€* X 11,89 1,71 151/177 : irabaud Asset Mgment (Europe) España 
1)Kutxabank Bolsa EEUU V T CE GF KEA Des v 1)BB Europ Cpn StrgyCol SHB X 8,94 4,13 119/177 1)Cha Int. Equity L V 13,25 14,32 68/263 a Tfno. +41588162020. Email. marketing@mirabaud. 
utxaban olsa r. r: la i-, www.mirabaud.com. 10. . Email. marketingamirabaud.com. 
a a E AE uee E En = - A EL O la V 894 813 67/119 | 1)Chalnt.EquityS V 1659 1422 69/263 ln 3 
utxabank Bolsa lend. Cal A p li la v.l.: 
- DMarh Mediteranean iE KA A ll AMAS V 1632 870 59/119 | 1)Chalnt.IncomeHed.L-A F 589 053 2/9 
1)Kutxabank Bolsa Emergent. V 12/09 10,04 35/58 1) March Pagarés D 10,21 2,06 23/74 E 1)Mir. - Disco. Euro. A EUR V 178,67 15,43 2/20 
1)Kutxabank Bolsa E v HA 030 EG ON z 5 1)BB European Collection L vV 8,48 8,04 72/119 1)Cha Int. Income Hed. L-B F 4,21 0,41 3/9 ENEON E RD Se E 
utxabank Bolsa Eurozona y + 3 ir.- A B r e 
ans PAra g Haa z M0 a MA ratas V 1229 853 63/119 | 1)Chalnt.IncomeHed.S-A F 10,17 039 5/9 y E S A F 
utxabank Bolsa Intern. ; A é j ir.- j 
dios A S, (UMarcnibagarés A A ES SCA BEN V 5,62 858 9/20 | 1)Chalnt.IncomeHed.S-B F 8/10 040 4/9 pe E e E p y EA E TN 
utxabank Bolsa Japón j i: ir.- 
ada T e o ie Dad € O 00 ICA aaa R 531 608 1/9 | 1)ChaInterBondSAUnits om» o e | Ae 126,36 1412. M58 
utxabank Bolsa N Econ. $ 5 iji ir.- 
R E ei aie 1 2025 - RES lla R 425 422 5/9 | 1)Cha.Intem.Eq.LHedged V 1238 13,22 78/263 A aen EY Ñ WE VO A 
utxabank Bolsa Sectorial A r ir.-Gl.Eq.Hi a 
ia E A 0I DAA Oe O aa R 469 568 3/9 | 1)Cha. Interna. Eq.S Hedged V 23,50 13,35 76/263 = > à E TE : 120A 204 1107/263 
utxabank Bono , ls ir. - GI. 
E N A UMARE Corto lazos Y E AO MA ll R 3,75 377 7/9 | 1)Cha.IntincomeSAUnits E aa mm go oee Ea e E 
utxab G.Activ Rdmto Plus 1 y il * A ir. - 
iaa ; E 1)March Renta F. Flexible A' F 9,50 -0,63 76/94 1)BB Fidelity Asian Cnp SA R 10,38 5,90 2/9 7)Cha. Int Income 5 B Units F 8,81 -0,09 9/9 2)Mir. - Gl.Strat Bd A USD Fo 12595 425 3/94 
utxabank Dividendo F r il * -i ir.- .D. 
RET ONEENS ; E E, 1)March Renta F. Flexible B' Ej 95,40 -0,52 73/94 1)88 Fidelity Asian Cnp SB R 8,32 403 6/9 1) ha Liquidity Euro E 6,91 1,62 66/139 2)Mir.- GI Sh.D.A USD Acc F 116,00 3,84 4/13 
EE AE E F aa 1) March Renta F. Flexible Li F 9,67 -0,16 58/94 1)BB Fidelity Asian Cnp SHA R 9,16 5,52 4/9 1)Cha. Liquidity Euro S F 1266 1,56 73/139 4)Mir. - Disc. Euro. Ex UK V 230,39 16,27 1/20 
utxab G.Activa Inv. Plus' k $ il in.-A-$* kE r 5 2 
EA a À A S 2)March l.Family Busin.-A-$ V 23,00 10,09 145/263 1)BB Fidelity Asian Cnp SHB R 7,33 3,64 8/9 1)Cha. Liquidity USD L D 5/25 376 11/15 5)Mir. - Eq Swiss Sm&Mid A V 54,25 -0,83 2/2 
utxabank Fondo Solidario A j ini -A-$% = P 
e a o na MEC V 1822 497 45 | DBBFinancincstratLA M 697 587 5/137 | 1)Cha.LiquidityUSDS D 104 371 12⁄5 | MiraltaAsset Management 
utxab G.Activa Patr. , $ Age 
Al e) Marc lMolfEnoya MESAS KO E ADM rara M 525 3,76 30/137 | 1)Cha.N.Amer.Eq.LHedged V 16,98 16,90 48/87 |  ManuelGómezMoreno2Planta17A.28020 España. Magdalena Cuello. Tfno. 91 
DKutxabank G. Activa Inv. V 1276 8,59 182/263 | >2)MarchMediiterranean A $* V 2.651,53 7,64 204/263 > 
1)Kutaab G.Activa Patr Plus” M 1017 231 95/137 1)BB Financ Inc Strat SA M 13,78 5/76  7/137 1)Cha. N.Amer. Eq. S Hedged V 32,63 16,75 51/87 7882901. Fechav.l.: 16/07/24 
utxabD G.. iva Patr Plus’ A r e ez 
Mana M Be Mediolanum Gestión 1)BB Financ Inc Strat SB M 1035 3,64 9/36 1)Cha. North American Eq. L V 18,74 2037 23/87 1)Miralta Narval Europa A V 163,48 19,05 6/119 
1)Kutxab G.Activa Rdmto Ext R AEA 15 135/192 Agustina Saragossa 3-5 Local 2-408017 Barcelona. Alfonso Casas. Tfno. 1)BB Fut Sust Nutr L EUR v 4,77 3,49 2/4 1)Cha. North American Eq. S v 23,34 19,50 32/87 1)Miralta Pulsar CI A* F 102,36 0,82 62/77 
1)Kutxabank G.Activa Rdto.* Ra a A A32 437/192 | 932535400. Fecha v.l.: 16/07/24 1)BB Fut Sust Nutr LH EUR v 4,76 3,06 3/4 | 1)Cha. Pacif. Eq. L Hedged v 8,65 16,68 2/11 1)Miralta Pulsar Cl B* F 103,37 099 59/77 
1)Kutxabank RF Corto F E T 71/139 1) Compromiso Med. E* X 11,63 7,86 49/177 1)BB Glbl Demograph Opp L v 6,86 12,10 106/263 1)Cha. Pacific Eq.S Hedged v 16,45 16,55 4/11 
1)Kutxabank RF E D a i BOA 1)Compromiso Med. L* X 10,42 7,40 54/177 1)BB Glbl Demograph Opp LH v 6,37 11,85 110/263 1)Cha Technology Eq Evo L v 12,18 28,74 2/35 
utxaban Impresas y E z 
TK- RF Obj. Sost. CI. Cart E GA GA ARE 1)Mediolanum Activo E-A F 11,03 2,68 7/139 1)BB Glbl Impact L v 5,39 8,15 194/263 1)Cha Technology Eq Evo S v 27,96 28,29 4/35 
1)Kutxabank RF Largo Plazo E 95879 1,01 35/88 1)Mediolanum Activo L F 11,46 2,57 12/139 1)BB Glbl Impact LH v 4,92 6,73 219/263 1)Challenge Energy Eq Evo L v 8,28 9,93 1/6 MM 
DK. RV Obj. Sost. CI Cart V 694 8,70 174/263 1)Mediolanum Activo $ E 11,19 2,49 13/139 1)BB Glbl Leaders LA v 7,58 13,77 71/263 1)Challenge Energy Eq Evo S v 15,48 9,70 2/6 M UTUACTIVOS 
ea M Gos os 29/36 | DMediolanmu Europa RV E V 1261 8,03 73/119 | 1BBGIbl Leaders LHA V 6,83 12,50 95/263 | 1)Challenge Euro Bond L F 8,97 -0,29 64/88 
— $ - i 1)BB Global High Yeld L F 1348 3,73 12/52 | 1)Challenge Euro Bond S F 15,41 -0,40 67/88 E 
1)K-RFOb].Sost.CL.Est. EA A | Aa el E ERE ER E y EERE f GRUPO MUTUAMADRILEÑA 
1)Kutxabank Renta Global* M 2032 0,33 127/137 1)Mediolanum Europa RV S v 9,95 7,29 80/119 1) obal High Yel 19,64 3,96 11/52 1)Challenge Euro Income 6,933 1,01 36/88 
DK- RV Obj. Sost. CI. Est V 682 7,38 198/263 1)Mediolanum Fondcuenta D 2.702,92 2,05 25/74 1)BB Global H.Y. Hed. L B E 3,65 0,49 46/52 1) Challenge Euro Income S F 12,02 0,89 38/88 
)KutxaBank B Sm&Mid Eurca* V zás ey 12/20 | DMediolanum Fondcuenta E D 1055 221 8/74 | DBB Global H.Y. Hed. SB F 6,85 0,38 47/52 | 1)Challenge European Eq. L v 6,77 8,88 52/119 | MutuactivosS.A. 
1)Kutxabank Bol Emerg. Cart* V 1288 10,72 28/58 1)Mediolanum Merc.Emrgts EA F 11,94 6,04 2/30 1)BB Global H.Y. Hedged L F 7,57 1,99 36/52 1)Challenge European Eq. S YV 1112 904 47/119 Po Castellana, 33.Edif.Fortuny (Mutuactivos) 28046 Madrid. Ricardo González 
1)Kutxabank Bol. Euroz. Car v 8,22 8,96 24/49 1)Mediolanum Mercados Em L F 15,82 5,66 3/30 1)BB Global H.Y. Hedged S F 14,20 176 42/52 1) Challenge Germany Eq. L V 7,16 5,05 2/6 Arranz. Tfno. 902555999. Fecha v.l.: 16/07/24 
T)Kutxabank Bol Int Cartera” vV 14,08 12,42 96/263 1)Mediolanum Mercados Em S F 1494 5,43 4/30 1)BB Global H.Y. LB F 4,79 246 27/52 1)Challenge Germany Eq. S v 13,12 4,77 3/6 1)Rural Selec. Conservadora M 82,04 2,48 89/137 
1) KubaabankBolJapón Cart. v 6,61 13,59 14/22 | 1Mediolanum Real EstateE-A v 9,43 510 4/8 | 1BBGlobalH.Y.SB F 7,40 2,52 26/52 | 1)Challenge Italian Eq. L v 675 15,75 1/2 | 1)Mut. Subordinados IV F 124,40 760 1/14 
1) Kutxabank Bol N Econ.Car V SE A E 1)Mediolanum Real EstateL-A v 8,79 4,67 5/8 1)BB India Opps L EUR Acc v 7,13 21,05 1/3 1) Challenge Italian Eq. S v 11,24 15,61 2/2 1)Mut. Valores Sm8Mid L V 444,70 460 16/20 
1)Kutxabank Bol Secto Cart* V 906 902 167/263 | 1Mediolanum Real EstateS-A vo 84 442 6/8 | 1BBInfrastructOpColLHA V_ 617 443 4/17 | Challenge Pacific Eq. L V__ 837 1247 9/11 | 1)Mutafond. Bolsa Europea C V 20595 4,76 100/119 
T)Kutxabank Bolsa Cartera v 2440 13,03 21/77 1)Mediolanum Renta E F 1136 3,03 6/88 1)BB Infrastruct Op Col LHB v 4,88 3,45 7/17 1)Challenge Pacific Eq. S v 10,70 13,16 8/11 1)Mutua. Gest. Óptima Mod A* l 164,75 4,62 8/14 
1)Kutxabank Bolsa EEUU Cart v 15,49 15,03 60/87 1)Med. R.V. Global Selec.E v 10,69 a 1)BB Infrastruct Opp Col LA v 7,24 5,57 2/17 1)Challenge Spain Equity L v 8,97 8,04 50/77 1)Mutuafondo Bolsas Emerg L* V 456,52 Š 
aaa A TE TE 317139 | DMed. R.V. Global Selec.L V 1065 a 1)BB Infrastruct Opp Col LB V 573 421 5/17 | 1)Challenge Spain Equity S V 1872 7,78 53/77 | 1)Mutuafondo Bonos Finan L F 159,04 291 111 
1)Kutxabank Dividendo Car v 1370 946 19/49 1)Med Small8Mid Caps Esp. E v 11,03 9,47 43/77 1)BB Infrastruct Opp Col SA v 13,89 5,10 3/17 1)Glbl Eq Style Sel L V 5,99 13,88 70/263 1)Mutuafondo Bonos Sub V F 120,14 4,98 6/14 
1)Kutxabank Monetario Ahorr D am > 1)Mediolanum Renta L F 32,60 2,86 8/88 1)BB Infrastruct Opp Col SB v 11,03 3,40 8/17 1)Glbl Eq Style Sel LH V 5,94 12,57 92/263 1)Mutuafondo Corto Plazo A F 1483,91 2,08 31/139 
1)Kutxabank Rent Global Car* M 2136 0,83 126/137 1)Med Small8Mid Caps Esp L v 10,69 9,02 46/77 1)BB Infrastruct Op Col SHA v 11,81 375 6/17 1)Global Sustainab Bond LA F 5,02 > 1)Mutuafondo Crecimiento L R 120,18 5,09 12/22 
1)Kutxabank RF Carteras F= 653 184 50/139 | UMediolanum RentaS FRE 2 qa | Eee Y 458 WU Dr | Eeo ra + 1)Mutuafondo Deu Españolal—F 123,68 1,25 102/139 
1)Kutxabank RF LP Cartera F 100416 147 24/88 | 1)MedSmall8Mid Caps Esp S Y mam e «mm | Protect R 805 1515 1/19 | Global Sustainb Bond LHA F_ 502 E 1)Mutuafondo Dinero L D 109,11 1,95 35/74 
s - 1)BB Innovative Themt Op LH v 7,12 13,40 75/263 | 1)Global Sustainb Bond LHB F 5,02 - A 
1)Kutxabank 0/100 Carteras X 284 -482 173/177 | Mediolanum International Funds Ltd ) p ) 00 1)Mutuafondo Dólar L* F 142/16 473 1/13 
1)BB Invesco Balance Sel LA X 6,36 6,64 63/177 1)Green Building Evo LA V 5,18 - 1)Mutuafondo Equilibrio A* R 107,99 5,68 121/192 
ji 4th floor, The Exchange George's Dock, l.F.SDublin 1 Irlanda. Furio Petribiasi. A - - 
Loreto Inversiones a g! E z 1)BB Invesco Balance Sel LB X 5,05 6,13 72/177 1)Green Building Evo LB V 5,16 = 1)Mutuafondo Equilibrio L* R 111,57 6,07 108/192 
Castellana 405° 28046 Madrid. Gema Toran Lorente. Tfno. 917813149. Fechaw: | Tfno. 35312310800. Fecha v.l.: 16/07/24 1)BB Invesco Balance Sel SA X 1232 6,51 69/177 | 1)Green Building Evo LHA vo 516 5 1)Mutuafondo España L V 363,65 7,62 56/77 
16/07/24 18B Grmignac5ha Sella X 634 7,82 50/177 | 1)BB Invesco Balance Sel SB X 9,78 595 77/177 | 1)Green Building Evo LHB To a - 1) Mutuafondo Estrategia Gl. 1123/65 166 19/21 
j 1)BB Carmignac Stra Sel SA X 12,32 8,00 46/177 7 ai > 
1) Loreto Premium Global | X 1.099,26 0,66 163/177 T K a Ai y a FT. 1)BB Med MStanley GLB H L Vv 10,03 9,62 156/263 Metagestión 1)Mutuafondo Evolución A* M 101,41 2,98 68/137 
1)Loreto Premium Global R X 1119 0,44 165/177 j ú 1)BB Med MStanley GLB H S V 1879 9,38 161/263 ió 
= T e eae I a e JEB Mea Matane i Maria de Molina 394° Izda 28006 Madrid. Alberto Roldán. Tfno. 917816880. 1)Mutuafondo Evolución L* M 105,26 3,36 42/137 
S R RFMI M 1 ono 316 14/36 | 1)BB Circular Economy LH v 4,97 257 16/26 a i E T ; on alía A O q 
oreto Premium .050, F > r 1 le tanle! 23,86 10,14 142/263 ibili 
- ama OA E bey] 1 E ) y 1)Metavalor Internacional | M 93,49 8,30 190/263 1)Mutuafondo Flexibilidad L* V 120,24 8,67 177/263 
1)Loreto Premium RFM R M 10,59 3,05 16/36 )BB Convertible St Col r , 1)BB Multi Asset ESG L EUR M 5,17 5,70  8/137 1)Mutuafondo Fortaleza L R 108,31 3,10 173/192 
i 1)BB Convertible St Col LHB F 474 116 14/18 i TMetalFinanzas A y E 0 TE P= 
1)Loreto Premium RVM I R 1.135,32 1/98 17/22 onvertible 5t Co! 2 , 1)BB Multi Asset ESG LH EUR M 5/31 633 2/137 
: 1)Meta Finanzas | V 86,06 1939 1/8 | 'MutuafondoL F 3716 2,14 13/38 
1)Loreto Premium RVMR R 11,46 176 18/22 | BB Convertible St Col SHA F 1028 138 11/18 | 1)BB New Opportun. Coll. L X 7,38 6,08 75/177 
MEG SIISE E OF CE WIE 1)Metavalor V 65644 -0,06 75/77 1)Mutuafondo LP L F 186,96 0,60 48/88 
tible St , , d 4 z p! 
Magallanes Value Investors E A opportun coin Ao GS E ON i 1)Mutuafondo Mixto Flexible R 165,27 696 88/192 
1)BBC rtible Str Col LA F 604 232 5/18 1)Metavalor Dividendo V 72,44 5,33 234/263 
i )BB Convertible Str Col , r 1)BB New Opportun. Coll. S X 1409 5,84 81/177 A 
Lagasca 88 4° planta 28001 . Carmen Delgado Notario. Tfno. 914361210. Fecha 1)Mutuafondo Mixto Selec.C M 114,49 3,46 12/36 
ga: pi lg; 1)BB Convertible Str Col LB F 538 191 8/18 NO a X DD S6 23 1)Metavalor Global X 81,83 8,62 36/177 
v.l.:16/07/24 DREG R A m ae R JERNE Opparin Cal í r MES Meridian Funds Si 1)Mutuafondo RF Flexible M 108,54 350 11/36 
til ti f A j , 
1)Magallanes European Eq.M V 21827 531 94/119 = E e E i a E 7 UBBRacNcco Hedik Y 5 ED WN encian ad 1)Mutuafondo RF Flexible L M 112,21 366 8/36 
k £ : 1 tible St 10,42 1,75 9/18 i 7 id. Email. idiandi + 
aae European Eq.P V 22890 5,60 91/119 rS HR A E d E E a A 1)BB Pacific Coll. Hed. S v 15,22 16,64 3/11 Paseo dela Castellana, 18 ,pl 7.28046 Madrid. Email. mfsmeridianclientservi 7)Mutuafondo RV EE.UU V 17349 1072 76/87 
1) Magallanes Iberian Eq. M V 188,58 14,74 14/77 Y : : VEB Pacific Collection Y E N 2 || E A 1)Mutuafondo RV Internac. V 286,97 15,83 58/263 
i 1)BB Coupon Strategy HL-A X 6,25 5,15 96/177 | 1)BB Pacific Collection S V 1276 1320 7/1 1)MFS Blended Res.Eu. Eq A1 V 3192 10,30 33/119 
1)Magallanes Iberian Eq. P V 197,70 15/05 13/77 1)Mutuafondo Salud A vV 100,37 < 
= 1)BB Coupon Strategy HL-B X 3,88 4,22 115/177 1)BB Premium Coupon Col SHB M 7,77 2,23 101/137 1)MFS Continental Eur Eq A1 V 33,45 6,19 88/119 
1)Magallanes Microcaps EurB V AE 75 2/7 1)Mutuafondo 2025 A F 104,44 1,66 60/139 
; 1)BB Coupon Strategy HS-A X 1183 493 99/177 | 1)BBPremium Coupon Coll L M 6,41 3,43 38/137 | 1)MFS Em Mkt Eq Rrch Fd AH1 v 8,30 8,64 38/58 a 
1)Magallanes Microcaps EurC V 151,37 7,38 3/17 1)Mutuafondo Salud L vV 100,52 
TIMVI UCITS European Eq" Y a 5 GE 1)BB Coupon Strategy HS-B X 7,37 3,98 123/177 1)BB Premium Coupon Coll LH M 5,97 3,20 50/137 1)MFS Euro Credit Fd ATEUR F 10483 205 27/77 Murcia] V 34941 2444 14/35 
)MVIUCITS European Eq R* y a T EO 1)BB Coupon Strategy L-A X 7,23 5,78 82/177 1)BB Premium Coupon Coll S M 1225 3,27 48/137 1)MFS European Core Eq A1 V 52,74 4,64 101/119 1)Mutuafondo 202511 A E 103,48 136 92/139 
DMVI UCTS Iberian Eg PS 7 S E um 1)BB Coupon Strategy S-A X 1370 555 88/177 1)BB Premium Coupon Coll SH M 1137 3,04 62/137 1)MFS European Res.A1 V 5098 7,83 75/119 rara V 9047 -111 26/26 
s E 1)BBC Strategy S-B X 8,55 4,59 108/177 ñ z E - 
1)MVIUCITS Iberian Eq R* V 16399 1421 16/77 ) EE rategy / 1)BB Premium Coupon Collect M 4,29 2,64 81/137 1)MFS European Sm Co A1 V 79,38 8,53 10/20 1)Patrimonio Global* R 136,48 6,43 96/192 
1)BB Dynamic Coll. Hed. L R 876 899 37/192 1)BB Premium Coupon Col.LHB M 4,02 2,38 91/137 1)MFS European Value A1 V 62,45 4,94 98/119 1)Polar Renta Fija L E 144,82 3,41 5/88 
Mapfre Asset Management 1)BB Dynamic Coll. Hed. S X 16,75 9,68 27/177 | 1)BB Premium Coupon Coll.SB M 836 2,46 90/137 | 1)MFSGb List Infra ATEUR V 1058 095 12/17 = 
Ctra. de Pozuelo,50-1 Majadahonda 28222 Madrid. Tfno.915 813780. Fechav.: | 1)BB Dynamic Collection L R 950 964 27/192 | 1)BB Socially Respns LA R 6,92 10,94 9/192 | 1)MFSGbListinfra AHTEUR v 1058 -140 13/17 | Nevastar Finance Luxembourg S.A. 
15/07/24 1)BB Dynamic Collection S R 16,17 10,16 18/192 | 1)BB Socially Respns LHA! R 6,63 10,21 17/192 | 1)MFSGbStratg Eq A1 Acc V 1492 2698 3/263 | Grand-Rue36L-166 Luxemburgo. Ignace Rotman. Tfno. +352 2748721. Fecha 
1)Behavioral | V 1179 434 102/119 | 1)BBDynamicintlValOpLA V 770 1161 115/263 | 1)BBSocially Respns SA R 13,56 11,09 8/192 | 1)MFSGbStratg Eq AH1 Acc V 1459 24,28 7/263 | ¥1:16/07/24 
1)Behavioral R V 13,01 4,04 103/119 | 1)BB Dynmic Intl Val Op LHA v 6,97 10,30 140/263 | 1)BB Socially Respns SHA R 12,97 10,76 12/192 | 1)MFSGlobal Equity A1 V 48,69 6,38 224/263 | DNSF Climate Change+ A V 2745,16 7,02 22/26 
1)Capital Renponsable I R 10,88 1,55 19/22 1)BB Dynmic Intl Val Op SA V 14,90 11,44 121/263 1)BB US Collection Hed. L Vv 11,36 15,97 56/87 1)MFS Global Equity Inc.AH1 y 15,78 10,66 136/263 1)NSF Climate Change+ I V 2.931,98 7,20 20/26 
1)Capital Responsable R R 1102 126 20/22 | 1)BBDynmicintiVal Op SHA V 13,58 11,01 133/263 | 1)BBUS Collection Hed. S V 20,80 15,48 57/87 | 1)MFS Global HighYield A1 F 23,46 5,72 3/52 | DNSF Convergence Tech A V 1.144,98 12,00 26/35 
1)Fondmapfre Bolsa América V 21,09 11,84 70/87 | 1)BBEm. Markets Coll. L V 1222 1154 17/58 | 1)BBUS Collection L V 1264 19,11 38/87 | 1)MFS Global Opp. Bd Fd AH1 F 9,53 -0,21 62/94 | T)NSF Wealth Defender Glb A V 1.840,34 17,14 42/263 
1)Fondmapfre Bolsa Europa vV 90,15 529 95/119 1)BB Em. Markets Coll. S v 19,08 11,25 19/58 1)BB US Collection S v 19,18 18,12 42/87 1)MFS Global Tot Ret A1 I 26,51 6,08 6/36 1)NSF Wealth Defender Glb I V 1.398,50 17,46 35/263 
1)Fondmapfre Bolsa Iberia v 25,00 7,92 51/77 1)BB Em Mkt MIt Asst Col LA V 5,11 6,11 46/58 1)BB US Coupon Strgy LA X 7,08 9,75 24/177 1)MFS MF Gb N Disc Fd AH1 V 958 -357 7/7 Panza Capital, SGIIC, S.A. 
1)Fondo Naranja Gar 2026 II G 656 0,70 19/31 1)BB Em Mkt MIt Asst Col SA V 9,66 5,89 48/58 1)BB US Coupon Strgy LB X 5,70 8/44 41/177 1)MFS MF Gb N Disc Fd A1 V 11,49 5,90 6/7 Serrano 45 PI. 4° 28001 Madrid. Tfno. 911177600. Fecha v.l.: 16/07/24 
1)Fondmapfre Bolsa Mixto R 35,92 3,16 171/192 | 1)BBEmrgin Mkt Fxd Inc LA F 477 479 7/30 | 1)BBUS Coupon Strgy LHA X 5,86 8,32 42/177 1)MFS Managed Wealth AH1 X 9,00 5,26 92/177 1)Panza Corto Plazo D 1571 190 42/74 
1)FondMapfre Elecc Decidida R 8,77 8,26 48/192 1)BB Emrgin Mkt Fxd Inc LB F 3,94 2,36 18/30 1)BB US Coupon Strgy LHB X 4,70 6,59 66/177 1)MFS Merid Fd Ct Va Fd AH1 V 17,08 7,42 207/263 1)Panza Inversiones v e se 236/263 
1)FondMapfre Elecc Moderada R 7,52 5,83 114/192 1)BB Emrgin Mkt Fxd Inc LHA F 4,13 2,56 16/30 1)BB US Coupon Strgy SA X 13,92 10,17 19/177 1)MFS Merid Fd US Gr Fd AH1 V 17,53 2536 4/87 1)Panza Premium v E iE 246/263 
1)FondMapfre Elecc Prudente M 6,42 3,11 59/137 1)BB Emrgin Mkt Fxd Inc LHB E 3,44 012 27/30 1)BB US Coupon Strgy SB y 11,23 8,87 34/177 1)MFS PrudCap Fd AH1EUR C R 11,98 3,19 170/192 1)Panza Valor v iaa eo 87/119 
1)Fondmapfre Garantia Il G 6,35 0,48 24/31 1)BB Enrgy Transit L EUR V 4,89 -1,51 4/6 1)BB US Coupon Strgy SHA X 11,47 815 43/177 2)MFS Asia Pac ex-Jap A1 V 33,46 12,08 7/11 - - 
1)Fondmapfre Garantia VI G 629 1,95 26/68 | 1)BBEnrgy Transit LH EUR V 483 -244 5/6 | 1)BBUS Coupon Strgy SHB X 919 640 70/177 | 2)MFSEmMktEqRrchFdA1 v 887 1099 23/58 | Renta-4Gestora 
1)Fondmapfre Garantia VII G 6,00 - 1)BB Equilibrium SHA M 8,77 2,97 69/137 | 1)ChSolidity & Return LA F 4,65 -0,19 59/94 | 2)MFS Em Mkts Dbt Lo Cur A1 F 13,27 -0,96 29/30 | P°delaHabana, 74, 2° Izda. 28036 Madrid. Rosa María Pérez. Tfno. 913848500. 
1)Fondmapfre Global X 15/44 12,54 3/177 1)BB Equilibrium SHB M 7,62 1,94 115/137 1)CH Solidity & Return LA 1 10,45 -0,30 29/36 2)MFS Emerging Mkt Eq.A1 V 14,87 12,73 7/58 Fecha v.l.: 16/07/24 
1)Fondmapfre Renta Corto F 13,00 138 90/139 1)BB Eq.Pow.Coupon Col LHB v 5,03 6,32 225/263 1)Ch Solidity & Return LB F 4,39 -0,95 81/94 2)MFS Emerging Mkts Debt A1 F 41,00 542 5/30 1)Algar Global Fund X 1272 -0,60 167/177 
1)Fondmapfre RF Flexible F 12,19 -0,19 61/88 1)BB Eq.Pow.Coupon Coll SB v 11,03 6,51 222/263 1)CH Solidity & Return LB 1 8,33 -0,32 31/36 2)MFS Gb Intr Val Fd A1USD v 17,33 11,95 108/263 1)Alhaja Invers. RV Mixto R 13,37 3,80 157/192 
1)Fondmapfre Renta Mixto M 9,98 131 34/36 1)BB Eq.Pow.Coupon Coll SHB V 9,60 6,08 228/263 1)Cha. Emerging Mkts. Eq. L v 9,50 10,61 31/58 2)MFS Gb Listed Infra A1USD V 10,76 0,98 11/17 1)Avantage Fund X 2463 10,91 12/177 
1)Fondmapfre Rentadólar D 7,94 282 14/15 1)BB Eq.Power Coupon Col LB v 5,75 6,18 226/263 1)Cha. Emerging Mkts. Eq. S V 2039 10,78 26/58 2)MFS Gb Stratg Eq A1 Acc V 15,48 27,15 2/263 1)Baltia Global R v 10,96 4,42 243/263 
1)Global Bond! F 8,85 -1,15 83/94 | 1)BB Equilibrium LA M 4,72 3,30 45/137 1)Cha. Euro Bond L -B F 5,51 -0,95 81/88 | 2)MFS Global Conc.A1 V 69,75 4,88 239/263 1)Blue Note Global Equity V 17,96 545 232/263 
1)Global Bond R F 8,70 -1,45 87/94 1)BB Equilibrium LB M 41 2,26 97/137 1)Cha. Euro Bond S- B F 10,27 -1,05 83/88 2)MFS Global Credit A1 F 12,67 3,90 8/77 1)Eiger Patrimonio Global* X 9,57 3,83 126/177 
1)Good Governance I V 16,94 9,44 159/263 1)BB Equilibrium LHA M 4,48 313 57/137 1)Cha. Euro Income L -B F 4,49 1,10 112/139 2)MFS Global Equity A1 V 83,65 6,39 223/263 1)Finaccess Estrategia Div. R 10,90 497 14/22 
1)Good Governance R V 17,66 9,12 166/263 1)BB Equilibrium LHB M 3,89 2,07 111/137 1)Cha. Euro Income S - B F 8,57 0,89 123/139 2)MFS Global Equity Inc.A1 V 18,84 13,13 80/263 1)Finaccess RF Corto Plazo F 10,36 2,07 33/139 
1)Inclusion Responsable | V 15110 8,84 54/119 1)BB Equilibrium SA M 9,26 315 56/137 1)Cha. Europ. Eq. L Hedged v 9,36 8,99 49/119 2)MFS Global High YId.A1 E 3507 576 2/52 1)Fondcoyuntura* X 32133 6,09 74/177 
1)Inclusion Responsable R V 1425 838 65/119 1)BB Equilibrium SB M 8,05 2,11 109/137 1)Cha. European Eq.S Hedged V 17,56 9,28 42/119 2)MFS Global Opp. Bd Fd A1 F 1127 190 21/94 1)Fondemar R 1281 0,63 22/22 
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Fondo Tipo — mon.local| 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo mon. local | 29-12-23 | enelaño Fondo Tipo  mon.local | 29-12-23 | enelaño 
1)Fondo Ético Educa 5.0 ll 9,97 3,46 2/15 1)Sabadell Consolida 94* M 10,20 2,86 74/137 1)Sab.Selec.Altern.-Plus* I 10,45 2,87 14/36 
1)Global Allocation x 35,11 -0,75 168/177 1)Sabadell Dinámico-Base* Vv 15,21 11,19 129/263 1)Sab.Selec.Altern.-Premier* [j 10,63 2,98 12/36 
1)Global Value Opp.* X 1,24 5,38 90/177 1)Sabadell Dinámico-Cartera* V 15,74 11,59 116/263 1)Sab.Selec.Altern.-Pyme* I 10,37 2,81 15/36 
1)ING Direct F.Naranja RF F 13,23 2,19 22/139 1)Sabadell Dinámico-Empresa* V 15,45 11,32 127/263 1)Sab.Selec.Épsilon-Base* I 19,53 10,54 12/21 
1)Kenta Pagarés Corp R I 10,56 225 18/21 1)Sabadell Dinámico-Plus* V 15,48 11,32 126/263 1)Sab.Selec.Épsilon-Cart.* I 21,12 11,02 7/21 
1)Kenta Pagarés Corp. | | 10,60 2,38 17/21 1)Sabadell Dinámico-Premier* V 15,88 11,53 119/263 1)Sab.Selec.Épsilon-Empresa* I 21,13 10,84 10/21 
1)Marango Equity Fund vV 16,50 12,38 98/263 1)Sabadell Dinámico-Pyme* Vv 15,43 11,25 128/263 1)Sab.Selec.Épsilon-Plus* I 20,71 10,84 9/21 
1)Millennial Fund R 11,61 2,60 177/192 1)Sabadell Dólar Fijo-Base E 16,02 176 12/16 1)Sab.Selec.Épsilon-Premier* 1 21,41 10,99 8/21 
1)Ohana Global Investments* X 12,14 5,02 98/177 1)Sabadell Dólar Fijo-Cart F 17,11 2,26 4/16 1)Sab.Selec.Épsilon-Pyme* I 20,72 10,69 11/21 
1)Patrisa R 29,85 5,27 128/192 1)Sabadell Dólar Fijo-Empr F 17,01 2,04 7/16 Sabadell Asset Management Luxembourg 
1)Penta Inversión B l 12,56 0,81 14/14 Sabadell Dólar Heile E IO AD Ae Del Sena 12 PAE Can Sant Joan 081745. Cugat del Valles. info@bancsabadell.com. 
1)Pentathlon X 69,51 -2,29 170/177 1)Sabadell Dólar Fijo-Prem F 17,26 2,20 5/16 Tfno.902323555, Fecha v.l.: 15/07/24 
1)Renta 4 Activos Globales X 8,21 4,31 114/177 1)Sabadell Dólar Fijo-Pyme F 16,67 1,90 10/16 E 
1)Renta 4 Bolsa España R V 43,62 6,59 61/77 1)Sabadell Eco.Verde, Base” V 1435 848 18/26 e apral ps O Ea 
1)R4 Megat. Consumo v 900 677 1/5 | 1SabadellEcoVerde, Carte” V 1488 896 11/26 O an n - W U EDIL 
1)R4 Megat Ariema Hidrógeno v 10,35 -2,68 6/6 1)Sabadell Eco.Verde, Empre* v 14,68 8,78 13/26 e ea y pa $ 
1)R4 Megat. Medio Ambiente v 9,19 1,85 25/26 1)Sabadell Eco. Verde, Plus* V 14,68 8,78 14/26 
1)R4 Megat. Salud V 1277 694 23/41 | 1)SabadellEco.Verde, Premi* V 1485 893 12/26 | Santander Asset Management 
1)R4 Megat. Tecnología v 12,51 13,69 25/35 1)Sabadell Eco.Verde, Pyme* V 14,51 8,63 15/26 Paseo dela Castellana 2428046 Madrid. Web. http://www.santanderassetmana- 
1)Renta 4 EEUU Acciones R v 12,78 14,79 61/87 1)Sabadell EEUU Bolsa-Base V 32,54 24,44 10/87 gement.es. Fecha v.l.: 15/07/24 
1)Renta 4 Europa Acciones v 24,24 7,02 83/119 1)Sabadell EEUU Bolsa-Cart. Vv 35,95 2539. 3/87 1)Aurum Renta Variable v 28,16 26,28 4/263 
1)Renta 4 Foncuenta Ahorro D 10,39 1,85 47/74 1)Sabadell EEUU Bolsa-Empr. V 35,02 24,84 8/87 1)Fonemporium* M 21,46 1,34 121/137 
1)Renta 4 Global Acciones R v 17,95 5,02 237/263 1)Sabadell EEUU Bolsa-Plus V 34,39 24,84 7/87 1)Inveractivo Confianza* M 15,76 2,04 27/36 
1)Renta 4 Global Dynamic X 10,94 2,31 146/177 1)Sabadell EEUU Bolsa-Prem V 36,14 25,22 5/87 1)Sant. Acciones Esp. A v 24,50 6,90 59/77 
1)Renta 4 Latinoamérica v 36,55 -5,94 2/7 1)Sabadell EEUU Bolsa-Pyme v 34,18 24,64 9/87 1)Sant. Acciones Esp. B Vv 27,75 710. 58/77 
1)Renta 4 Mult. Fractal Glb* Xx 8,78 1,00 161/177 1)Sabadell Equilibrado-Base* R 12,31 6,32 101/192 1)Sant. Acciones Esp. C v ZII ST 
1)Renta 4 Nexus X 15,56 1,65 153/177 1)Sabadell Equilibrado-Cart* R 12,83 6,66 92/192 1)Sant. Acciones Euro v 491 8,36 30/49 
1)Renta 4 Pegasus 1 16,01 1,52 10/10 1)Sabadell Equilibrado-Empr* R 12,61 6,43 97/192 1)Sant. Acciones Latinoam Vv 22,20 -12,87 7/7 
1)Renta 4 Renta Fija F 11,67 2,44 15/139 1)Sabadell Equilibrado-Plus* R 12,54 6,43 98/192 1)Sant. Dividendo Europa A v 10,94 2,78 108/119 
1)Renta 4 RF Mixto M 16,29 2,07 26/36 1)Sabadell Equilibrado-Prem* R 12,90 6,64 93/192 1)Sant. Dividendo Europa B v 11,56 3,06 106/119 
1)Renta 4 RF 6 meses D 12,07 2,09 19/74 1)Sabadell Equilibrado-Pyme* R 12,50 6,38 100/192 1)Sant. Eurocrédito F 98,39: 123 53/77 
1)Renta 4 Small Caps Euro v 10,98 -4,05 20/20 1)Sabadell Euro Yield-Base F 19,81 1,85 40/52 1)Sant. Future Wealth* V 131,46 10,63 137/263 
1)Renta 4 Valor Relativo l 1491 2,727 5/10 1)Sabadell Euro Yield-Cart. F 20,85 2,24 28/52 1)Sant. GB Cremiento AJ* M 10717 2,99 67/137 
1)R4 Activa Dolce 0-30* M 10,37 2,50 87/137 1)Sabadell Euro Yield-Empr F 20,71 2,05 34/52 1)Sant. GB Cremiento S* M 109,00 2,99 66/137 
1)Renta 4Wertefinder X 22,06 1,97 149/177 1)Sabadell Euro Yield-Plus E 20,46 2,04 35/52 1)Sant. GB Decidido AJ* V 246,94 10,42 139/263 
1)R4 Multig/Andromeda* X 12,69 5,18 93/177 1)Sabadell Euro Yield-Prem F 20,84 2,16 29/52 1)Sant. GB Equilibrado AJ* R 151,28 5,76 117/192 
1)R4 Multigestión QCS* F 10,81 5,15 1/88 1)Sabadell Euro Yield-Pyme F 20,42 1,95 37/52 1)Sant. GB Equilibrado S* R 153,68 5,76 116/192 
1)R4 Multigestión TOF* X 3,88 4,60 107/177 1)Sabadell Euroacción- Base V 20,37 7,61 40/49 1)Sant. Gest Dinam Alternat* l 70,25 3,51 10/36 
1)True Value v 21,56 2,11 251/263 1)Sabadell Euroacción- Cart v 21,98 8,23 32/49 1)Sant. Índice España B V 139,94 1293 25/77 
1)True Value Small Caps El v 17,96 7,20 4/7 1)Sabadell Euroacción- Emp V 21,61 7,90 38/49 1)Sant. Índice España | V_ 15394 1347 19/77 

1)Sabadell Euroacción- Plus Vv 21,32 7,90 37/49 1)Sant. Índice Euro B V 27429 14,21 2/49 
Sabadell Asset Management 5 $ 

1)Sabadell Euroacción- Prem V 22,21 8,17 35/49 1)Sant Índice Euro Clase I V 299,58 14,76 1/49 
pacco dela Castella 128046 Marc. María Salgado TO: SE 20 M0 60 Wei 1)Sabadell Euroacción- Pyme Vv 21,15 7,76 39/49 1)Sant.Ind.España Openbank V 138,37 12,96 23/77 
EEE e RA 1)Sabadell Fondtesoro LP FO 823 111 111/1139 | 1)Sant.PBAggressive Port* V 357,78 9/80 151/263 
rige ongo Edse F 1.679,36 0,86 125/139 | sabadell Garantia Fija 20 G 1026 113 6/31 | 1)Sant.PB Balanced Port” R 10,65 5,08 132/192 
DFidefondo -Plus F 1728,78 1/02 116/139 | 1)Sabadell Gtía. Extra 15 G 10,04 0,53 63/68 | 1)Sant. PB Dynamic Port* R 125,42 7,07 84/192 
Dracrondo reniei F 1.779,59 1,19 105/139 | Sabadell Gtía. Extra 17 G 882 0,63 59/68 | 1)Sant. PB Moderate Port* M 10458 3,38 41/137 
1inverSabadell 25 - Base M_ 1149 412 23/137 | 1)Sabadell Gtía. Extra 25 G 10,47 1,55 43/68 | 1)Sant. PB System Balanced” l 9493 329 7/3 
T)inverSabadell 25 - Empr. M 1244 449 17/137 | 1)SabadellGtía. Extra 26 G 10,42 1,56 42/68 | 1)Sant. PB System Dynamic l 123,98 5,76 4/14 
Dinyersabadel Zanes M__ 1226 449 16/137 | 1SabadellGtía.Extra 27 G 10,93 124 49/68 | 1)Sant.RendimientoB D 90,77 176 59/74 
Umere- Han M 1255 463 14/137 | Sabadell Gtía. Extra 28 G 1041 241 12/68 | 1)Sant.Rendimiento Clase A D 8512 1,62 66/74 
Vinyeta bade eS EJE M__ 12,07 427 21/137 | 1)Sabadell Gtía Extra 29 G 964 0,53 62/68 | 1)Sant. Rendimiento Clase C D 9073 187 45/74 
1)InverSabadell 50 - Base R 1072 7,14 81/192 | Sabadell Gtía. Extra 30 G 1263 1,14 54/68 | 1)Sant.RentaFijaA F 871,54 -0,40 66/88 
TInverSabadell 50 - Empr. R__ 11,68 7,54 69/192 | 1)Sabadell Gtía. Extra 32 G 1143 152 44/68 | 1)Sant.RentaFijaB E 923,77 -0,24 63/88 
1)InverSabadell 50 - Plus R 1148 7,54 70/192 | 7)SabadellHorizont02 2026 F 10,72 1,40 88/139 | 1)Sant.RentaFijaC F 989,25 -0,13 60/88 
1)InverSabadell 50 - Prem. R 11,75 7,69 62/192 1)Sabadell Horizonte11 2026 F 10,15 Ae 1)Sant. Renta Fija 1 E 1.017,09 0,01 59/88 
o R 1131 731 76/192 | 1)SabadellGtía Fija 17 G 934 0,26 28/31 | 1)Sant.RentaFijaPrivada F 97,21 046 72/77 
DioveCabadclo a Base R_ 1199 998 24/192 | 1)Sabadell Gtía Fija 18 G 10,14 0,57 20/31 | 1)Sant.Resp.SolidarioA | 13256 115 15/15 
sabadell O SEDE R 13,07 10,39 15/192 | 7)Sabadell Interés Eur-Base F 928 1,10 114/139 | 1)Sant.RFConvertibles F 976,36 233 4/18 
DinversabadellOElÚS R__ 1285 10,39 16/192 | 1)Sabadell Interés Eur-Cart F 957 1,44 83/139 | 1)Sant.Sel RVAsia* V 314/12 1215 6/1 
UlnyerSabadell 70 prem; R 1815 10,54 13/192 | 1)Sabadell Interés Eur-Emp F 942 1,26 99/139 | 1)Sant.SelRVNorteamérica? V 135,60 15,97 55/87 
Hinyersabade OR EyME R_ 1266 10,15 19/192 | 1)Sabadell Interés Eur-Plus F 942 _1,26 100/139 | 1)Sant. Selecc. RV Emerger* V 13189 13,02 6/58 
boa inene V 17,59 1046 32/58 | 1)Sabadell Interés Eur-Prem F 960 1,41 85/139 | 1)Sant. Small Caps España V 30427 12,91 26/77 
Mab. Bolsa Emerg,Cart V 1944 1130 18/58 | 1)Sabadell Interés Eur-Pyme F 935 1,18 108/139 | 1)Sant. Small Caps Europa V 146,81 319 17/20 
Panbo SEDO V 1898 10,82 24/58 | 1)SabadellPlanif. Base M 10233 3,75 31/137 | 1)Sant. Sostenible RF Ahorr F 93,83 1,19 103/139 
Ma meras V 1859 1081 25/58 | 1)Sabadell Planif. Plus M_ 1049 4/00 25/137 | 1)Sant.Sost Crecimiento 1 1 99,64 0,03 23/23 
Teeke uee amn V 1954 1115 21/58 | 1)SabadellPlanif. Prem M 10,64 4,14 22/137 | 1)Sant. Sost. Evolución 1 10427 007 5/5 
1)Sab. Bolsa Emerg-Pyme V 18,54 10,64 29/58 | 1)SabadellPlanif. Pyme M 10,334 3,86 28/137 | 1)SPBRF Ahorro A F 9,80 1,85 48/139 
1)Sab Bonos Flot Eur/Base D 10,21 2,12 16/74 1)Sabadell Planif.Empr M 10,49 4,00 26/137 1)SPB RF Ahorro I E 10,07 2,27 17/139 
1)Sab Bonos Flot Eur/Cart D 1041 242 2/74 | 1)Sabadell Prudente-Base* M_ 11,16 289 73/37 | SantanderSICAV 
1)Sab Bonos Flot Eur/Empr D 10,31 2,28 6/74 1)Sabadell Prudente-Cartera* M 11,60 3,19 53/137 y A 
1)Sab Bonos Flot Eur/Plus D 10,31 2,28 5/74 1)Sabadell Prudente-Empresa* M 11,42 3,00 64/137 Cantabria s/n 28660 Boadilla del Monte. santanderassetmanagement.com. 
1)Sab Bonos Flot Eur/Prem D 1038 239 3/74 | 1)SabadellPrudente-Plus* m aw a | a 
1)Sab Bonos Flot Eur/Pyme D 1026 220 9/74 | 1)SabadellPrudente-Premier mM 1166 317 54/137 | 1Sant-Active PortfoliotAE al 
1)Sab. Bonos Infl.Euro-Base* F 10,29 -1,27 13/14 1)Sabadell Prudente-Pyme* M 11,32 2,94 71/137 DSant. AM Euro Corp Bond A F 8,46 0,66 68/77 
1)Sab. Bonos Infl.Euro-Cart* F 1063 -091 7/14 | 1)Sabadell Rendimiento Sup. E oe oe oma | A O 
1)Sab. Bonos Infl.Euro-Empr* F 10,40 -111 10/14 | 1)Sabadell Rendimiento -Z mos 2 mía | A eE ~" n 
1)Sab. Bonos Infl.Euro-Plus* F 10,441 -1,11_ 11/14 | 1)Sabadell Rendimiento-Base E ga ma | Ae po EE UE 
1)Sab. Bonos Infl.Euro-Prem* F 10,52 -098 9/14 | 1)SabadellRendimiento-Cart p o6 aa | O Z TO e Eo 
1)Sab.Bonos Infl.Euro-Pyme* F 1035 -1,19 12/14 | 1)Sabadell Rendimiento-Emp. F 96 201 37/39 | 15ant Euro Equity A T e Go 
1)Sab Buy and W.06 2026 F 1016 - 1) Sabadell Rendimiento-Plus Fo ae 201 3ema9 | MeentEuoEquityB ARABIA 
1)Sab Econ Medicaltech-Base* V 970 549 32/41 | 1)SabadellRendimiento-Prem F 972 216 24139 | "Sent European Dividend A N O 
1)Sab Econ Medicaltech-Cart* V On 621 26/41 | 1SabadellRendimiento-Pyme F a 192 J | DsantEuropeanDividendB A po TOMTOM, 
1)Sab Econ Medicaltech-Empr* V 983 578 28/41 | 1)SabadellUrq.PatrPriv2* mo 2503 a37 aemaz | 05an latin Am: Corp-A FAETO E AOR EM 
1)Sab Econ Medicaltech-Plus* V 9,83 5,77 29/41 | 1)Sabadell Urq. Patr.Priv.5* z aw em | a A NE 
1)Sab Econ Medicaltech-Prem* V 989 592 27/41 | 1)Sab.Economía Digital-Base* V 21,70 2558 12/35 | Pere Acuve Portfolio 1B a aa 
1)Sab Econ Medicaltech-Pyme* V 976 5,63 30/41 | 1)Sab.EconomíaDigital-Cart* Y ma za ma | Pere P ED TOS 7 
1)Sab. Eur Bolsa ESG-Base V 1262 866 60/119 | 1SabEconomíaDigital-Empre V 22,29 25,92 9/35 | 2)5ant Corp. Coupon CD E E 
1)Sab. Eur Bolsa ESG-Cart v 13,84 9,43 40/119 1)Sab.Economía Digital-Plus* v 22,29 25,92 10/35 2)Sant.European Dividend AU V 160,07 2,60 110/119 
ab. Eur Bolsa ESG-Empr V 1349 896 50/119 | 1)Sab.EconomíaDigital-Prem* V 2259 2609 8/3s | PencoNorhAmercaCcA V 2237 375 86/87 
1)Sab. Eur Bolsa ESG-Plus V 13,21 896 51/119 | 1)SabEconomía Digital Pyme" Y 2200 2575 11135 | 2SantGO North America CB A E 
1)Sab. Eur Bolsa ESG-Prem v 13,96 931 41/119 1)Sab Buy and W.03 2027 F 10,02 4 2)Sant.Lat Ame Corp.Bond AD F 72,91 1,98 31/77 
1)Sab. Eur Bolsa ESG-Pyme v 13,24 8,81 55/119 1)Sab.Emg. Mixto Flex-Base R 13,63 7,40 75/192 2)Sant.Short Durat. DollarA F 26.811,12 2,39 8/13 
1)Sab. Horizonte 10 2025 F 10,28 0,71 129/139 1)Sab.Emg. Mixto Flex-Cart R 1481 8,07 49/192 2)Sant.Short Durat. DollarB F 29.736,59 2,55 7/13 
1)Sab. Horizonte 2026 Base F 1128 1,70 42/77 | 1)Sab.Emg. Mixto Flex-Empr R 1462 7,72 58/192 | Singular Asset Management SGIIC 
1)Sab. Horizonte 2026 Cart. F 11,64 2,12 26/77 1)Sab.Emg. Mixto Flex-Plus R 14,34 7,72 59/192 Goya 1128001 Madrid. Cristina Nadal Jiménez. Tfno. 910621500. Fecha v.l.: 
1)Sab. Horizonte 2026 Emp. F 11,47 1,93 32/77 1)Sab.Emg. Mixto Flex-Prem R 15,02 8,02 50/192 16/07/24 
1)Sab. Horizonte 2026 Plus F 11,47 1,93 33/77 1)Sab.Emg. Mixto Flex-Pyme R 14,30 7,56 68/192 1)AlmaV FIL A* F 108,00 3,54 12/77 
1)Sab. Horizonte 2026 Prem F 157 204 29/77 1)Sab.España B. Futuro-Base VISO A BN 1)Belgravia Delta A | 7,85 -3,13 35/36 
1)Sab. Horizonte 2026 Pyme F 1138 1,81 37/77 1)Sab.España B. Futuro-Cart V 23,98 2,99 68/77 1)Belgravia Epsilon A 1 2.384,74 -1,42 34/36 
1)Sab. Rentab. Objetivo 4* F 10,59 1,56 75/139 1)Sab.España B. Futuro-Empr V 2 IL EES 1)Belgravia Épsilon Z 1 2.425,31 -1,17 32/36 
1)Sabadell Bonos Esp.-Base E 18,12 0,53 51/88 1)Sab.España B. Futuro-Plus V 22,89 2,55 70/77 1)Belgravia V Strategy A Vv 12,62 1,71 113/119 
1)Sabadell Bonos Esp-Cart. F 18,73 0,77 40/88 1)Sab.España B. Futuro-Pyme v 22,93 241 72/77 1)Belgravia V Strategy Z v 12,69 2,13 112/119 
1)Sabadell Bonos Esp.-Empr. F 18,57 0,61 46/88 1)Sab.EspañaB. Futuro-Prem V 24,20 2,88 69/77 1)Dalmatian M 6,28 -27,99 133/137 
1)Sabadell Bonos Esp.-Plus F 18,38 0,61 47/88 1)Sab. Horizonte 06 2025 D 10,05 = 1)Gamma Global A X 11,62 3,25 138/177 
1)Sabadell Bonos Esp.-Prem. F 18,74 0,69 43/88 1)Sab.Inv.Ética.Sol.-Base 1 1.318,88 1,89 14/15 1)Gamma Global Z Xx 11,68 3,38 135/177 
1)Sabadell Bonos Esp.-Pyme F 18,46 0,57 49/88 1)Sab.Inv.Ética.Sol.-Cart 1 1.423,41 2,49 7/15 1)Global Div. Fund * Vv 6,38 -0,09 256/263 
1)Sabadell Bonos Euro- Base F 9,26 -0,99 82/88 1)Sab.Inv.Ética.Sol.-Empr | 1.402,15 2,335 11/15 1)Global Value Selection* X 7,31 4,70 105/177 
1)Sabadell Bonos Euro-Cart. F 9,83 -0,56 74/88 1)Sab.Inv.Ética.Sol.-Plus 1 1.402,10 2,35 10/15 1)Kappa* R 10,35 4,04 151/192 
1)Sabadell Bonos Euro-Empr F 9,80 -0,72 77/88 1)Sab.Inv.Ética.Sol.-Prem | 1.416,71 2,83 8/15 1) Lambda Universal* X 11,21 16,48  1/177 
1)Sabadell Bonos Euro-Plus E 9,71 -0,72 78/88 1)Sab.Inv.Ética.Sol.-Pyme K 1.350,59 2,06 12/15 1)Megatendencias A* v 91,78 9,45 158/263 
1)Sabadell Bonos Euro-Prem F 9,88 -0,64 76/88 1)Sab.Selec.Altern.-Base* I 10,29 2,76 16/36 1)Megatendencias Z* Vv 94,27 9,78 154/263 
1)Sabadell Bonos Euro-Pyme F 9,61 -0,86 80/88 1)Sab.Selec.Altern.-Carte* | 10,64 3,04 11/36 1)Multiactivos 20 A* M 10,11 2,26 99/137 
1)Sabadell Consolida 90% R 10,33 2,28 180/192 1)Sab.Selec.Altern.-Empresa* I 10,45 2,87 13/36 1)Multiactivos 100, A* v 14,63 9,95 146/263 


Valor liquid. | — Rentab. 
euroso] desde | Ránking 
Fondo Tipo — mon.local | 29-12-23 | enelaño 
1)Multiactivos 100, Z* V 14,69 - 
1)Multiactivos 40 A* R 10,84 4,11 150/192 
1)Multiactivos 40 Z* R 10,92 4,29 147/192 
1)Multiactivos 60 A* R 12,03 6,20 103/192 
1)Multiactivos 60 Z* R 12,14 6,40 99/192 
1)Multiactivos 80 A* v 13,40 8,44 187/263 
1)Principium A X 16,21 3,26 137/177 
1)Principium Z X 16,72 3,48 132/177 
1)RHO Selección A* X 11,11 9,80 22/177 
1)RHO Selección B* X 11,07 9,69 26/177 
1)RHO Selección C* X 11,01 9,44 30/177 
1)SigmalA vV 14,06 7,48 206/263 
1)SigmaIZ V 14,16 7,77 203/263 
1)SWM España GA A vV 18,02 11,67 36/77 
1)SWM España GA Z V 19,03 12,22 30/77 
1)SWM Estrategia RV A V 5,80 8,47 183/263 
1)SWM Estrategia RV Z V 5,94 8,80 171/263 
1)SWM Global Flexible 1% X 35,35 3,63 129/177 
1)SWM Global Flexible A* X 33,32 3,38 134/177 
1)SWM Global Flexible Z* X 37,49 3,63 130/177 
1)SWM RF Flexible A F 6,46 178 22/94 
1)SWM RF Flexible Z F 6,57 1,91 19/94 
1)SWM RF Objetivo 2025 A F 10,34 0,91 121/139 
1)SWM RF Objetivo 2025 Z F 10,37 1,02 117/139 
1)SWM RF Objet 2025 II FI A F 10,30 1,59 70/139 
1)SWM RF Objet 2025 II FI Z F 10,31 1,70 57/139 
1)SWM RF Objetivo 2026 A l 6,55 -0,31 30/36 
1)SWM RF Objetivo 2026 Z l 6,55 = 
1)SWM Valor A F 6,15 1,76 54/139 
1)SWM Valor Z F 6,44 1,87 46/139 
Solventis 


Castellana 60 4 28046 Madrid. Tfno. 917932970. Web. www.solventis.es. Fecha 
v.l.: 16/07/24 


1)Altair EU Opp A v 17,38 8,07 70/119 
1)Altair EU Opp D V 137,43 8,01 74/119 
1)Altair EU Opp L V 14421 851 64/119 
1)Altair Inv. Il A X 1,17 4,01 122/177 
1)Altair Inv. 11 D X 11311 415 118/177 
1)Altair Inv. IIL X 11871 4,63 106/177 
1)Altair Patrim. II A M 1,07 2,33 93/137 
1)Altair Patrim. II D M 10413 2,31 94/137 
1)Altair Patrim. II L M 106,82 2,56 86/137 
1)Altair Ret. Abs. A l 9,21 1,23 23/36 
1)Altair Ret. Abs. D l 87,04 1,18 24/36 
1)Altair Ret. Abs. L l 88,56 1,34 22/36 
1)Global Mix Fund* R 11,24 2,50 178/192 
1)SDLF II BP, FIL* | 1.062,08 2,48 16/21 
1)SDLF II INST., FIL* | 1.076,81 2,87 14/21 
1)SDLF II PC, FIL* | 1.076,18 2,84 15/21 
1)Solventis Atenea GD* D 10,40 1,95 34/74 
1)Solventis Atenea R* D 10,39 1,88 43/74 
1)Solventis Aura Iber.Eq. R V 14,75 13,48 18/77 
1)Solventis Aura Iber.Eq.GD V 14,84 13,68 17/77 
1)Solventis Cronos GD* F 10,30 0,92 38/94 
1)Solventis Cronos R,* F 10,22 0,70 41/94 
1)Spanish Direct Leasing BP* 1 1.286,74 0,11 21/21 
1)Spanish Direct Leasing I* 1 1.283,24 0,24 20/21 
1)Solventis EOS RV GD v 10,84 14,86 64/263 
1)Solventis Eos RV R V 10,75 14,54 66/263 
1)Solventis Eos, Sicav V 22,93 12,49 16/119 
1)Solventis Hércules GD* M 10,95 1,49 118/137 
1)Solventis Hércules R* M 10,85 1,24 124/137 
1)Solventis Horizon.2026 GD* F 10,75 2,00 18/88 
1)Solventis Horizonte 2026R* F 10,73 1,92 20/88 
1)Solventis Lennix GD* X 11,02 4,15 117/177 
1)Solventis Lennix R* X 10,96 3,71 128/177 
1)Solventis Zeus GD* X 10,59 6,67 62/177 
1)Solventis Zeus R,* X 10,46 6,33 71/177 
1)Uve Equity Fund V 102,32 -3,66 258/263 


Trea Asset Management 
Ortega y Gasset 20 5° 28006 Madrid. www.treaam.com. Tfno. 914362825. Email. 
info@treaam.com. Fecha v.l.: 16/07/24 


1)Alpha Investment FI* R 10,81 9,24 32/192 
1)Global Best Selection* X 14,30 1,64 154/177 
1)Trea Cajamar Ahorro F 10,58 2,80 3/139 
1)Trea Cajamar Corto Plazo DONAA 2,15 13/74 
1) Trea Cajamar Crecimiento” R 1.296,69 5,71 119/192 
1)Trea Cajamar Flexible* M 9,60 3,20 52/137 
1)Trea Cajamar Gar 2025 G 10,08 0,76 12/31 
1)Trea Cajamar Gar. 2026 G 10,25 -2,23 29/31 
1)Trea Cajamar Hor 2025 F 10,47 1,76 55/139 
1)Trea Cajamar Horiz. 2027 F 10,62 2,06 16/88 
1)Trea Cajamar Ren Fija F 10,75 2,61 10/88 
1)Trea Cajamar RV Europa S. V 11,64 6,81 85/119 
1)Trea Cajamar RV Int.* V 16,85 8,67 178/263 
1)Trea Cajamar Vto18 meses F 10,39 2,07 32/139 
1)Trea Em Credit Opp. F 118,80 494 6/30 
1)Trea Global Flexible” X 13,50 1075 15/177 
1)Trea Renta Fija F 105,94 3,02 7/88 
1)Trea Renta Fija Ahorro F 1.932,68 2,60 10/139 
1)Trea Renta Fija Mixta* M 13,46 490 9/137 
1)Valor Global FI* X 9,51 2,49 144/177 


UBS Wealth Management SGIIC, SA 
Ayala 42 Planta 5*- A28001 Madrid. Tfno. +34917915700. Fecha v.l.: 16/07/24 


1)UBS Corto Plazo A F 13,58 1,86 47/139 
1)UBS Duración 0-2 A F 1.282,26 1,94 41/139 
1)UBS Family Business A V 8,92 7,79 201/263 
1)UBS Premium Dinámico A* R 14,44 11,17 6/192 
1)UBS Premium Equilibrado A* R 14,42 9,09 35/192 
1)UBS Premium Moderado A* M 10,10 4,80 10/137 
1)UBS Hybrid & Subord Debt F 12,72 3,97 11/14 
1)UBS Renta Fija 0-5 A F 1.072,06 2,33 15/94 
1)Quantop* X 10,87 3,95 124/177 
Unigest SGIIC 

Titán 82° Dcha 28045 Madrid. Tfno. 915316523. Email. alejandra.fernan- 
dez@grupounicaja.es. Fecha v.l.: 16/07/24 

1)Lbk Rend.Garant I1* G 8,13 1,12 55/68 
1)Lbk Rend Garant 111% G 6,33 1,23 50/68 
1)U. Bonos Blobal CL C F 7,01 1,81 14/14 
1)U Gestión Prudente A* [i 672 2,51 18/36 
1)U. Rta Variable USA C* vV 6,57 11,02 75/87 
1)U. Solidario F.R. Madrid* I 62 27 6/15 
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CUADROS 


Valor liquid. | — Rentab. 
euroso | desde 
Fondo Tipo — mon.local | 29- 
1)U. Solidario Fun Cantabr* [j (5224 Til 3/15 
1)U. Solidario Fun Cjastur* l 622 2,71 4/15 
1)U. Solidario Fun Extremd* | 622 2,71 5/15 
1)U.Europa Dividendos CL A* Vv 7,33 10,37 32/119 
1)U.Europa Dividendos CL B* Vv 6,64 8,10 68/119 
1)U.Europa Dividendos CL C* v 7,49 11,00 27/119 
1)U.Gestión Prudente B* I 6,37 134 21/23 
1)U.Gestión Prudente C* I 6,86 2,89 12/23 
1)U. Rta Variable USA A* v 6,38 10,43 77/87 
1)Unif. Rent. Objetivo 111% F 6,94 139 27/88 
1)Unif. Rentab. Objetivo 11 F 10,11 1,34 28/88 
1)Unifond Ahorro A F 9,81 1,59 69/139 
1)Unifond Ahorro C F 10,21 1,93 42/139 
1)Unifond Ahorro P E 10,29 1,80 51/139 
1)Unifond Bonos Global A F 6,64 1,27 31/94 
1)Unifond Bonos Global B F 6,32 -0,21 61/94 
1)Unifond Bonos Global R F 6,66 0,35 48/94 
1)Unifond Cap Financier A* M 904,01 4,80 11/137 
1)Unifond Cap Financier B* F 813,82 4,80 7/14 
1)Unifond Cap Financier C* E 941,28 5,23 3/14 
1)U. Cptal Financiero CL P* F 951,65 505 4/14 
1)U. Cptal Financiero CL R* F 856,58 5,04 5/14 
1)Unifond Cart. Dinám. A v 12,21 15,38 61/263 
1)Unifond Cart. Dinám. C Vv 13,22 16,01 55/263 
1)Unifond Cart.Dinám.. 1 v 13,28 15,96 56/263 
1)Unifond Cart.Dinám.. P vV 12,76 15,76 60/263 
1)Unifond Cart.Conserv. A M 6,98 3,28 46/137 
1)Unifond Cart.Conserv. C M 7AS 3,178 29/137 
1)Unifond Cart. Conserv. | M 7,50 3,74 32/137 
1)Unifond Cart. Conserv. P M 7,21 3,59 35/137 
1)Unifond Cart.Mod. A R 9,08 8,65 40/192 
1)Unifond Cart.Mod. C R 995 9,20 33/192 
1)Unifond Cart. Mod. | R 9,80 9,15 34/192 
1)Unifond Cart.Mod. P R 9,37 8,97 38/192 
1)Unifond Conservador A* I 6,09 2,21 6/10 
1)Unifond Conservador C* I 6,24 2,76 3/10 
1)Unifond Consolidación* R 5,98 2,89 174/192 
1)Unifond Dinámico A* I 8,32 11,11 2/5 
1)Unifond Dinámico C* 1 8,66 11,75 1/5 
1)Unifond Global A* X TA F20 31/177 
1)Unifond Global C* X 8,12 10,02 21/177 
1)Unifond Global P* X 8,34 9,71 25/177 
1)Unifond Global Macro A | 5,70 0,82 26/36 
1)Unifond Global Macro P [j 5,82 1,07 25/36 
1)Unifond Income A F 5,77 2,20 17/94 
1)Unifond Income B F 5,34 -0,77 78/94 
1)Unifond Income P F 5,87 2,48 14/94 
1)Unifond Income R F 5,44 -0,49 68/94 
1)Unifond Megatendencias A* v 9,96 12,18 104/263 
1)Unifond Megatendencias C* V 10,97 12,71 88/263 
1)Unifond Megatendencias P* Vv 10,66 12,28 102/263 
1)Unifond Mixto RV A* R 80,33 7,44 73/192 
1)Unifond Mixto RV C* R 82,71 7,97 53/192 
1)Unifond Moderado A* [j 73,55 6,33 3/14 
1)Unifond Moderado C* I 75,84 6,92 1/14 
1)Unifond Multi-Manager A* 1 592. 2,09 8/13 
1)Unifond Multi-Manager P* [j 6,09 2,28 7/13 
1)Unifond Patrimonio CI A* M 14,53 4,01 7/36 
1)Unifond Patrimonio Cl C* M 14,91 4,33 5/36 
1)Unifond Patrimonio Cl P* M 14,54 - 
1)Unifond Rent. Objetivo V F 5,67 1,53 23/88 
1)Unifond RF Flexible A* l 8,39 2,67 15/23 
1)Unifond RF Flexible C* | 8,69 3,16 9/23 
1)Unifond RF Flexible,P* I 8,78 2,82 13/23 
1)Unifond RF Global A* F 10541 078 39/94 
1)Unifond RF Global, B* M 105,3 Š 
1)Unifond RF Global C* F 110,60 134 29/94 
1)Unifond RV España A V 45578 11,115 38/77 
1)Unifond RV España C V 47318 1179 34/77 
1)Unifond RV Europa Selec.A 1 7,81 12,81 1/36 
1)Unifond RV Europa Selec.C Vv 7,86 - 
1)Unifond RV Europa Selec.P v 8,62 13,22 11/119 
1)U.Renta F. Corto Plazo A* D 7,53 1,92 40/74 
1)U.Renta F. Corto Plazo C* F 7,57 2,01 36/139 
1)U.Renta F. Corto Plazo I* F 7,54 1,98 40/139 
1)U.Rentabilidad Obj2025 | F 6,07 = 
1)U. Rent. Objetivo 2025-VI F 6,05 - 
1)U.Rentabilidad Obj2025-IX G 8,74 1,85 32/68 
1)U.Rentab.Objetivo IV Fl F 5,74 1,62 22/88 
1)U.Rentas Garant. 2024-X* G 6,67 1,69 37/68 
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23,51 
14,03 


6,84 216/263 
6,88 214/263 


1)Value Tree Balanced R 10,98 6,49 94/192 
1)Value Tree Defensive M 10,05 4,59 15/137 
1)Value Tree Dynamic R 11,90 7,19 79/192 
1)Value Tree European Eq. Vv 13,45 5,21 235/263 
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1)Wam Duración 0-3 A E 1,02 2,90 2/139 
1)Wam Duración 0-3 B F 1,01 2,70 6/139 
1)Wam Global Allocation A* R 200,94 3,44 166/192 
1)Wam Global Allocation B* R 106,778 3,10 172/192 
1)Wam High Conviction A R 1,31 AIS.  7/192 
1)Wam High Conviction B R 1,28 10,88 10/192 
1)Wam High Conviction C R 1,27 10,42 14/192 
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v.l.: 16/07/24 


1) Acropolis USA Equity Vv 12,30 12,85 67/87 
1)A&P Lifescience Fund V 7,18 1225 10/41 
1)Paradox Equity Fund A Vv 13,15 16,15 53/263. 
1)Welzia Ahorro 5% I 12,57 3,23 1/10 
1)Welzia Capital SUB-DEBT F 11,12 533 2/14 
1)Welzia Coyuntura R 380,03 7,37 4/22 
1)Welzia Global Opp v 17,35 8,45 186/263 
1)Welzia Selective A v 12,52 12,50 94/263 
1)Welzia World Equity* Vv 17,20 8,46 185/263 
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La vivienda en el régimen 
especial de impatriados: 
cambio de criterio 


Javier Muñoz 
Zapatero 


1 régimen especial del IRPF para tra- 
bajadores desplazados tiene ya una 


cierta antigüedad. De hecho, se sigue 
conociendo en el argot como la Ley 
Beckham de cuando -antes de la décima- 
el jugador fichó por el Real Madrid. Este ré- 
gimen fiscal especial, fue modificado sus- 
tancialmente en el año 2010, precisamente 
para excluir del mismo a los deportistas 
profesionales, además de aumentar y ali- 
near el tipo de gravamen para las rentas 
muy altas. Desde su introducción ha veni- 
do siendo utilizado fundamentalmente por 
empresas multinacionales para destinar a 
trabajadores y directivos extranjeros a 
puestos de trabajo situados en España y, 
también, por empresas españolas, para re- 
tornar a personal español desplazado en el 
extranjero. Es un régimen fiscal íntima- 
mente ligado a la movilidad internacional 
del factor trabajo, y no exclusivamente a 
captar talento. 

No he podido encontrar estadísticas de 
la AEAT publicadas sobre el número de 
contribuyentes declarantes que hayan op- 
tado por este régimen especial en años an- 
teriores. Pero no sería de extrañar que este 
número crezca significativamente a raíz de 
la reforma introducida por la reciente Ley 
28/2022 de fomento de las empresas emer- 
gentes. Esta norma amplia sustancialmen- 
te su campo de aplicación. La nueva nor- 
mativa, además de reducir de diez a solo 
cinco años el plazo de ausencia de España, 
facilitando los retornos, extiende la aplica- 
ción a los denominados “nómadas digita- 
les” o teletrabajadores, a los emprendedo- 
res, a profesionales investigadores alta- 
mente cualificados, incluso a empresarios 
que creen una empresa en España, así co- 
mo asus cónyuges. 

Se trata de un régimen ventajoso ya que 
reduce el tipo aplicable (24%) a la retribu- 
ción del trabajador residente pero despla- 
zado, y limita su tributación, exclusiva- 
mente, a las rentas de fuente española, de- 
jando sin tributación en España las rentas 
obtenidas en el extranjero. Las rentas ex- 
tranjeras tributarán en su caso conforme a 
la normativa del país donde se obtengan. 

Esta extensión del número de contribu- 
yentes va a tener efectos colaterales en la 
aplicación práctica del impuesto. La deli- 
mitación de la renta gravable se hace por 
remisión a la normativa del impuesto sobre 
larenta de no residentes (IRNR) que obvia- 
mente considera rentas de fuente española 
las derivadas de inmuebles situados en Es- 
paña. En base a esta consideración la Agen- 
cia Tributaria ha venido imputando a los 
contribuyentes acogidos al régimen, la ren- 
ta presunta o estimada derivada de la pro- 
piedad de su vivienda habitual en España. 
Este supuesto de hecho era relativamente 
poco frecuente en el pasado, ya que la tem- 
poralidad asociada al desplazamiento im- 
plicaba que el trabajador desplazado opta- 
se por el alquiler de vivienda frente a la 
compra. La nueva normativa y el creci- 
miento del número de contribuyentes va a 


hacer esta situación mucho más frecuente. 

Por esta razón, y siendo congruente con 
el deseo tantas veces manifestado por los 
responsables de la Agencia Tributaria de 
evitar la conflictividad y sus costes, harían 
bien las oficinas encargadas de la inspec- 
ción y comprobación en cambiar la política 
seguida hasta ahora, y que, a mi juicio, no se 
corresponde con la correcta interpretación 
de la normativa aplicable. Todos sabemos 
que la Ley del IRPF (artículo 87) considera 
y cuantifica como renta gravable el hecho 
de tener un inmueble urbano a disposición 
del contribuyente. Pero, expresa y literal- 
mente, se excluye el caso de la “vivienda 
habitual”. Además, por la remisión que ha- 
ce la Ley del IRNR, aplicable a estos traba- 
jadores desplazados, la renta de los inmue- 
bles situados en territorio español se tiene 
que determinar con arreglo al art. 87 de la 
Ley del IRPF. 


Técnica mejorable 

Aunque se trate de una técnica legislativa 
de doble reenvío manifiestamente mejora- 
ble, como en general todo lo que afecta alos 
contribuyentes no residentes, la lectura a 
medias no puede utilizarse para gravar una 
supuesta renta, la del uso de vivienda habi- 
tual, que, a todas luces según la letra y espí- 
ritu de la norma, el legislador, al menos por 
ahora, ha excluido de gravamen. Efectiva- 
mente, no creo que esté escrito que el aho- 
rro de un coste de oportunidad sea unaren- 
ta gravable. Otra cosa seria que, como nos 
tiene acostumbrados el legislador, o lla- 
mando a las cosas por su nombre, el prele- 
gislador -léase la AEAT- venga a practicar 
la ingeniería tributaria. 

La buena noticia es que la reciente juris- 
prudencia ha venido areprochar esta inter- 
pretación que pro domo sua se venía ha- 
ciendo en la Agencia Tributaria. Una sen- 
tencia reciente -6 de mayo de 2024- del 
Tribunal Superior de Justicia de Madrid 
cambia acertadamente de criterio y se se- 
para de lo decidido en una sentencia ante- 
rior del mismo tribunal y fechada en 2022. 
En esta sentencia se argumentaba que el 
concepto de vivienda habitual era ajeno al 
IRNR y como el contribuyente ejercitó la 
opción de tributar por este impuesto, la im- 
putación de renta inmobiliaria era correcta. 

El tribunal se aparta ahora de ese razona- 
miento. Analizando el asunto con mayor 
profundidad argumenta que resulta lógico 
que la Ley del IRNR no exceptúe expresa- 
mente de gravamen la “renta” derivada de 
la propiedad de la vivienda habitual ya que 
esta norma va dirigida a personas que no 
mantienen su residencia en España. Sin 
embargo, los trabajadores desplazados que 
optan por este régimen especial sí que tri- 
butan por el IRPF, aunque las rentas que se 
gravan se calculen conforme a lanormativa 
del IRNR. No se trata de regular o fijar la 
cuantía, sino el propio hecho imponible. En 
consecuencia, la renta que obtiene el traba- 
jador desplazado pero residente tiene que 
definirse con arreglo a las normas del IRPF, 
que excluye la existencia de renta alguna 
por el disfrute de la vivienda habitual en la 
que residimos. Bienvenido el cambio de 
criterio jurisprudencial. 

Miembro del Grupo de Expertos 
en IRPF de AEDAF 


Los inversores confrontan 
el “Trump Trade’ 


AAA 
A 


n los mercados, el Trump Trade está en 
F marcha, solo que un poco perdido y muy 
desordenado. Durante meses, la posibili- 
dad de que Donald Trump vuelva a la Casa Blan- 
ca ha sido el mayor sobresalto potencial para los 
mercados del que nadie quiere hablar. Cuando se 
les pregunta al respecto, los inversores profesio- 
nales suelen murmurar algo vago sobre impues- 
tos y gasto. “Bueno, los programas fiscales son 
más o menos los mismos que los de Joe Biden, así 
que no vemos mucho impacto en ninguno de los 
dos sentidos y, ya sabe, históricamente, las elec- 
ciones no importan tanto”. Ese es el guion. 

Esto resulta extraño. Los expertos en política 
están convencidos de que estas elecciones son las 
más importantes y binarias de nuestro tiempo, y 
los inversores afirman que en realidad no importa 
quién gane. Ciertamente, ninguno de los candida- 
tos aboga por la reducción del déficit. Aun así, la 
neutralidad de los inversores, impulsadaen parte, 
sospecho, por la reticencia 
a molestar al vengativo 
candidato republicano en 
caso de que triunfe, se está 
volviendo más difícil, a me- 
dida que la plataforma de 
política económica de 
Trump se vuelve más clara 
y los operadores e inverso- 
res ven el espantoso atenta- 
do contra su vida como un 
impulso a sus posibilidades 
de éxito electoral. 

El mayor punto de con- 
senso entre los inversores 
es que un Trump 2.0 es in- 


el apoyo a su defensa se desvanecerá, y rápido. 
También sugiere una prolongada jactancia hacia 
China, a la que Vance describió en una entrevista 
el lunes como la mayor amenaza del mundo para 
EEUU. No es de extrañar, por tanto, que los in- 
versores busquen seguridad en la deuda pública 
estadounidense, el activo de referencia en tiem- 
pos de tensión geopolítica. Del mismo modo, 
Vance ha declarado su predilección por un dólar 
débil, pero una nueva oleada de inflación es, si na- 
da cambia, positiva para el dólar. 


Cosas claras 
Sin embargo, hay dos cosas claras. En primer lu- 
gar, es probable que el impacto de una segunda 
presidencia de Trump (que, recordemos, aún no 
es una certeza) sea más duro en los mercados fue- 
ra de EEUU. Para muchos inversores globales, 
China ya no es una opción de inversión, pero se- 
guirá siendo así durante años si un Trump y un 
Vanceexitosos se mantienen en su línea. Y es pro- 
bable que la preferencia mundial por las acciones 
estadounidenses frente a las europeas se extien- 
da, especialmente si Trump retira su apoyo tanto 
aUcraniacomo ala OTAN. 

En segundo lugar, los inversores tienen que 


flacionista. Un enorme au- 
mento de los aranceles co- 
merciales, una serie de re- 
bajas fiscales para las em- 
presas y los individuos ri- 
cos, la desregulación y una 
dura actuación contra la in- 
migración son una receta 
clara para la subida de las 
acciones, por supuesto, pero también para un au- 
mento de la inflación, lo cual es malo para los pre- 
cios de los bonos. 

Las acciones se aferran a este guion y siguen su- 
biendo a pesar de las preocupaciones habituales 
sobre unas valoraciones ya de por sí elevadas. Pe- 
ro el impacto de la inflación es un aspecto mucho 
más complicado. Tomemos como ejemplo los 
movimientos del mercado el lunes, el primer día 
de negociación tras el intento de asesinato. Al 
principio, los bonos a largo plazo bajaron de pre- 
cio, pero la caída no se mantuvo. Más bien al con- 
trario. El rendimiento de los bonos a diez y dos 
años está cayendo a su nivel más bajo desde mar- 
zo a medida que los precios y la demanda repun- 
tan. 

Esto llega al fondo de las muchas contradiccio- 
nes de una posible segunda presidencia de 
Trump que hacen que a los inversores les resulte 
tan difícil abordarla. La amenaza de la inflación es 
real, pero choca con los datos que muestran que, 
por ahora, las subidas de precios están en retirada, 
y choca con la postura populista que Trump ha 
tomado con su elección de J.D. Vance como su 
compañero de candidatura. 

La señal de esa elección de “América primero” 
es sombría para Ucrania. Dadas las declaraciones 
previas de Vance sobre ese conflicto, sugiere que 


Gcosthanzo 
i 


considerar cómo responderían si Trump cruzase 
la más roja de las líneas rojas en los mercados e in- 
terfiriese en la independencia de la Reserva Fede- 
ral [extremo que negó ayer el candidato]. “Si llega 
a ese límite, tendremos incertidumbre y una re- 
vuelta en los mercados”, afirma Michael Stro- 
baek, director de inversiones del banco privado 
Lombard Odier. La credibilidad institucional es 
difícil de cuantificar y de valorar. Es, en palabras 
de Salman Ahmed, responsable mundial de ma- 
croeconomía de Fidelity International, “un esta- 
do de ánimo”. Pero una vez que se evapora, “los 
vigilantes de los bonos se despiertan”. 

¿Cuántas partes de punto porcentual de rendi- 
miento de los bonos vale una Fed MAGA (acróni- 
mo de Make America Great Again)? ¿Cómo se 
equilibraría frente a una probable búsqueda de 
seguridad entre los nerviosos gestores de fondos? 
Alargo plazo, son preguntas más importantes que 
la de cuánto más pueden subir las acciones esta- 
dounidenses si Trump rebaja los impuestos a las 
empresas. 

Los inversores saben que no conocen las res- 
puestas, lo cual resulta alarmante. Peor aún, sa- 
ben que sólo hay una manera de averiguarlo. 
Mantenerse al margen hasta entonces podría ser, 
de hecho, la mejor estrategia. 

O Financial Times 


Lo que pretende Macron es un Gobierno de 
salvación nacional alrededor de núcleos 
centristas y europeístas hasta el año 2027. 


Elecciones galas 
y la frágil UE 


Enrique Calvet 
Chambon 


Francia recientemente, de 

manera sorpresiva, sísmica y 
por etapas, acarrearán consecuen- 
cias de suma importancia en las polí- 
ticas de la UE, y por ello mismo, sus- 
tanciales efectos en la ciudadanía es- 
pañola y europea. Este proceso elec- 
toral disruptivo ha terminado te- 
niendo tres etapas y estamos en el 
tercer episodio. En la primera etapa 
quedó claro que los ciudadanos fran- 
ceses que respaldaban la figura de 
Marine Le Pen y sus propuestas po- 
líticas (aún edulcoradas para la oca- 
sión) habían crecido brutalmente 
hasta alcanzar más de un tercio de 
los votos, y convertirse ampliamente 
en el primer partido de Francia. No 
olvidemos que las alternativas políti- 
cas de peso eran coaliciones de parti- 
dos, no un partido singular. 

Este hecho es un dato de vital an- 
gustia para el futuro de la UE, y vol- 
veremos sobre ello. A los federalistas 
europeos y/o a los convencidos de 
que el mejor porvenir de los ciuda- 
danos europeos es más y mejor UE, 
se nos suspendió la respiración. Ima- 
ginábamos a un primer ministro de 
la única potencia nuclear de la UE y 
de la segunda economía del euro, 
enemigo de valores claves de los 
Tratados y amigo de destruir la UE 
desde dentro, sentado en el Consejo 
Europeo, y sus ministros de área 
sentados en los Consejos europeos 
sectoriales dedicados a renacionali- 
zar políticas, relegar el acervo comu- 
nitario, debilitar el euro... 

Todo ello en un momento en el 
que el multilateralismo está estallan- 
do por los aires, Gy llega Trump!) y 
en el que las relaciones de poder pla- 
netarias, que marcan la dinámica so- 
cio-económica convivencial de to- 


| as elecciones celebradas en 


dos, se dan claramente entre Estados 
continentes (EEUU, China, Rusia...) 
mientras que Europa no logra confi- 
gurarse como una unidad política 
sólida para participar en decisiones 
que beneficien alos europeos. Y nin- 
guna nación de la UE, ninguna, tiene 
la menor posibilidad de pintar nada 
en solitario a la hora de proteger alos 
ciudadanos europeos y su modo de 
vida. Faltará dimensión y poder. Por 
eso, la posibilidad de la llegada a las 
instituciones europeas de un nacio- 
nalismo xenófobo excluyente y au- 
tárquico, en representación de Fran- 
cia, nos preocupó y desoló al máxi- 
mo. 
Hemos de admitir que ese peligro 
pasó en la segunda etapa, en la se- 
gunda vuelta de las elecciones. En 
nuestro país vecino se produjo una 
polarización extrema, una ruptura 
clara entre los defensores absolutos 
de los valores republicanos, demó- 
cratas y europeístas y los anti euro- 
peístas nacionalistas rancios que 
sembraban duda en cuanto a su ape- 
go a los valores democráticos. Eso 
permitió que se explotara el sistema 
electoral francés y que en la mayoría 
de las circunscripciones se tuviera 
que elegir entre dos únicas opciones: 
o Le Pen o rechazo 


laterales con Volodímir Zelenski, 
Vladímir Putin, Xi Jinping, contra la 
voluntad de la UE y contra las políti- 
cas de UE y OTAN la realizara el pri- 
mer ministro de Francia. 

Se hubiera pasado de un condena- 
ble acto “estrafalario” a un torpedo 
en la línea de flotación de la UE. Por 
el momento esto se ha evitado. Pero 
ello deja otro peligro que se está 

combatiendo en es- 


a Le Pen. Y pese a 


te mismo momento, 


un aumento en nú- El partido de Le Pen en la tercera etapa. 
mero de votos del y lo que representa La amenaza sería 
apoyo a Le Pen, ha alcanzado un que ocupara el 
triunfó el rechazo. puesto de jefe de 
EA PESE apoyo colosal y S 
Simplificada- sigue lanzado Gobierno el repre- 


mente diríamos 
que si el RN (Ras- 
semblement National, el partido de 
doña Marine) representa un poco 
más de un tercio de los votantes, los 
otros dos tercios, representados por 
una miríada de Partidos, se unieron 
en lo esencial: la repulsión absoluta a 
la opción Le Pen. Por lo tanto un 
gran peligro para los europeístas ha- 
bía pasado. Un ejemplo claro: imagi- 
nen ustedes que la “extravagancia” 
del señor Orban de ir a reuniones bi- 


sentante del Partido 
LFI (La France In- 
soumise) cuyo líder es el señor Jean- 
Luc Mélenchon y que al ser profun- 
damente anti sistema, nacionalista 
rancio, descaradamente antisemita y 
con convicciones colectivistas y tota- 
litarias, supondría otro cataclismo 
paralas instituciones Europeas. 

Este peligro es menor, porque la 
figura de Mélenchon es temida, de- 
testada y rechazada y tiene el apoyo 
de tan sólo un 11% del electorado. Y 


de hecho el presidente francés, 
Emmanuel Macron, ya ha empeza- 
do a sortearlo con la creación/inven- 
ción en abstracto de un “frente repu- 
blicano” dónde cabría todo el mun- 
do menos los extremos citados (RN 
y LFD. Mediante una carta dirigida a 
todos los franceses, en posición jupi- 
terina, ha encargado a los políticos 
“centristas” formarlo y presentárse- 
lo. Parece que la cosa pueda funcio- 
nar. Por ejemplo, el centro derecha 
francés, cuarto grupo, ya ha anuncia- 
do que aceptarían un primer minis- 
tro socialista para evitar el nombra- 
miento de Mélenchon. 

En resumen, lo que pretende Ma- 
cron esun Gobierno de salvación na- 
cional alrededor de núcleos centris- 
tas y europeistas hasta las elecciones 
presidenciales de 2027. Por ello es de 
esperar que los representantes fran- 
ceses en la instituciones de la UE al 
principio de este quinquenio serán 
proeuropeistas y con afán de mejo- 
rar la UE dentro de sus valores. Bue- 
na noticia para europeos y, por ende, 
paraespañoles. 

Pero aquí asoma una cuarta etapa 
llena de nubarrones provenientes de 
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las Galias. Recordemos en este pun- 
to el hecho esencial que recalcába- 
mos al principio: el partido de Mari- 
ne Le Pen y lo que representa ha al- 
canzado un apoyo colosal, y sigue 
lanzado. Ello ha permitido a doña 
Marine decir, con verosimilitud, que 
lo ocurrido no ha sido más que una 
victoria aplazada. La suya. Se refiere 
ala crucial cuarta fase delos embates 
contra la consolidación europea que 
supondrán las elecciones presiden- 
ciales francesas dentro de tres años. 

Prácticamente a mitad del manda- 
to de la actual Comisión y Parlamen- 
to, se podría producir que el Consejo 
Europeo contara con un presidente 
francés de extrema derecha, hiper- 
nacionalista a la manera del siglo XX 
y contrario a la UE y su acervo. Eso 
ocurriría en el período más delicado 
y complicado para una Europa en 
clara caida hacia la irrelevancia y ase- 
diada. Macron, los políticos franceses 
y el pueblo francés, con ayuda de to- 
dos los europeistas, tienen tres años 
para evitar esa puntilla. 


Exeuroparlamentario. Miembro 
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LOS EMPLEADOS DE TECNOLÓGICAS COMO TSMC, QUANTA, MINWAY O GLOBAL UNICHIP, ENTRE OTRAS, DISPARAN SUS SUELDOS Y BONUS AL CALOR DEL 'BOOM' DE 
LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL. TAIWÁN SERÁ EL PAÍS DONDE MÁS CRECERÁN LOS MILLONARIOS EN LOS PRÓXIMOS CINCO AÑOS, EN TORNO A UN 47%, SEGÚN UBS. 


ENLACE AL CANAL 


byreontelegram 


El auge de la IA llena Taiwán de millonarios - 


EN 
Dk E 


Kathrin Hille. Financial Times 

Quanta Computer es desde 
hace tiempo el mayor fabri- 
cante de ordenadores portáti- 
les por contrato del mundo y 
se está beneficiando del auge 
mundial de la inteligencia ar- 
tificial (IA), ya que también 
fabrica los servidores de gama 
alta necesarios para procesar 
los datos para los grandes mo- 
delos lingüísticos. Sus accio- 
nes y sus beneficios se han 
disparado y sus empleados se 
están beneficiando de ello. 

Un ejemplo es Peter, un jo- 
ven ingeniero que hace poco 
ha comprado su segundo 
apartamento de 120 metros 
cuadrados en Fuyu Fuyu, un 
complejo residencial al norte 
de Taiwán, por 20 millones de 
dólares taiwaneses (560.000 
euros) como inversión. 

Barry Lam, fundador y pre- 
sidente de Quanta, se ha con- 
vertido en el hombre más rico 
de Taiwán, según la lista For- 
bes publicada en abril, mien- 
tras que los empleados de la 
empresa, como Peter, han re- 
cibido 3.900 millones de dóla- 
res taiwaneses de bonus en 
metálico este año, un 30% 


Dreamstime 


Se estima que Taiwán tendrá en 2028 un 47% más de millonarios que en 2023. 


chips, fabricantes de servido- 


un 20% el año pasado y el de 


materiales de construcción fi- 
guran entre las que más au- 
mentaron el año pasado los 
sueldos de los no ejecutivos. 
Las ventas de Ferrari se han 
duplicado en cuatro años y la 
demanda de vehículos eléc- 
tricos está en auge. 

Además, hay una creciente 
escasez de trabajadores a to- 
dos los niveles, ya que la po- 
blación de Taiwán ha empe- 
zado a disminuir. Esto ha pro- 
vocado fuertes subidas sala- 
riales, incluso en los empleos 
de menor categoría del sector 
servicios, donde los sueldos 
llevan muchos años estanca- 
dos en un nivel bajo. 

Los salarios en el sector de 
la hostelería han subido un 

5,5% este año, el mayor au- 
mento en una década. Los de 
las empresas de turismo y 
hostelería que cotizan en Bol- 
sa aumentaron un 13,6% el 
año pasado, catapultando al 
sector al primer puesto entre 
más de 30 sectores en térmi- 
nos de crecimiento salarial, 
desde el puesto 27 que ocupa- 
ba hace cuatro años. El creci- 
miento salarial del sector del 
comercio y bienes de consu- 


más que en 2023. Taiwán tiene la res, proveedores de equipos la compañía de servidores de El inmobiliario y los mo ocupó el cuarto puesto, 

reputación de ser el de pruebas de chips y fabri- IA Chaintech Computer más coches de lujo se frente al 23 hace cuatro años. 
Crecimiento de fortunas epicentro mundial de cantes de componentes, tam-  deun25%. benefician de la No obstante, hay sectores 
Taiwán tiene la reputaciónde creación de riqueza bién forman parte del boom. Durante la pandemia, la riqueza generada de la sociedad taiwanesa que 
ser el epicentro mundial dela tecnológica enorme industria de hard- por las tecnológicas no se están beneficiando de 


creación de riqueza tecnoló- 
gica. UBS pronosticó la sema- 
na pasada queen 2028 tendrá 
un 47% más de millonarios 
que en la actualidad, el mayor 
aumento de todos los países, 
debido principalmente al cre- 
cimiento de su industria de 
semiconductores. 

El titán del sector es Tai- 
wan Semiconductor Manu- 
facturing Company, el mayor 


fabricante de chips del mun- 
do y la empresa cotizada más 
valiosa de Asia. La semana pa- 
sada declaró que sus ingresos 
aumentaron un 40% en el se- 
gundo trimestre. 

Pero cientos de otras em- 
presas taiwanesas de la cade- 
na de suministro de la IA, co- 
mo compañías de diseño de 
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Bonusal alza 
Muchos empleados de nivel 
alto y medio de estas empre- 
sas recibieron el año pasado 
bonus por valor de más de dos 
salarios anuales, como en 
Winway, proveedor de pro- 
ductos para pruebas de chips. 
El salario medio del perso- 
nal no ejecutivo de la empresa 
de diseño de semiconducto- 
res Global Unichip aumentó 


MUNDO 


ware electrónico de Taiwán 
se benefició del auge de los 
semiconductores y la tecno- 
logía de la información debi- 
do al aumento del teletrabajo. 

Además, muchos empre- 
sarios taiwaneses que antes 
pasaban la mayor parte del 
tiempo en China han regre- 
sado a su país a medida que 
ha empeorado el entorno in- 
versor en el gigante asiático y 


sus clientes les han presiona- 
do para que reduzcan riesgos. 


Riqueza paralela 

La marea de la riqueza tecno- 
lógica está beneficiando tam- 
bién a otros sectores. El mer- 
cado inmobiliario está cre- 
ciendo mucho y algunas 
constructoras y empresas de 


£A Universidad 
¿Qá de Alcalá 


este efecto riqueza. En las 
elecciones de enero, los jóve- 
nes descontentos por los ba- 
jos salarios de los recién licen- 
ciados y la creciente brecha 
entre los que más ganan en la 
industria tecnológica y el sec- 
tor nacional de servicios 
abandonaron en masa al par- 
tido gobernante, el Demócra- 
ta Progresista, que perdió la 
mayoría legislativa. 


SExpansión 


DIRECTIVOS EN VERANO 


Sabadell, un banco en la encrucijada 


FUTURO Rechazó una oferta de compra de BBVA y espera la decisión de las autoridades, que tardará meses en resolverse. 


Salvador Arancibia. Madrid 

Banco Sabadell se encuentra en una 
encrucijada no buscada por él. 
BBVA ha lanzado una oferta de 
compra después de que el consejo 
del banco de origen catalán la recha- 
zara por considerarla insuficiente ya 
que, en su opinión, infravalora a la 
entidad. La oferta, pendiente de las 
autorizaciones obligatorias, tardará 
meses en resolverse y el Gobierno ha 
manifestado un claro rechazo a la 
posibilidad de una fusión posterior 
por entender que puede perjudicar a 
la libre competencia y ahondar en 
problemas de exclusión financiera y 
en desequilibrios territoriales. 

Sabadell es el protagonista no bus- 
cado de la que, de llevarse a cabo, 
puede ser la operación del sector fi- 
nanciero europeo más importante 
del año. Se trata de una operación de 
concentración no pactada entre las 
partes, algo que no ocurría desde la 
mitad de los años ochenta del siglo 
pasado en España. 

El banco no está dispuesto a jugar 
el papel de entidad comprada por un 
tercero, de hecho se reivindica como 
unbanco que alo largo delos últimos 
años había digerido a varios en difi- 
cultades, el más importante de todos 
ellos el surgido de la antigua Caja de 
Ahorros del Mediterráneo, e incluso 
había empezado a considerar la po- 
sibilidad de volver alas compras, una 
vez que sorteó las grandes dificulta- 
des por las que estuvo a punto de ser 
comprado en 2020, precisamente 
también por BBVA. 

Se trata, por tanto, de la segunda 
vuelta de una operación que estuvo a 
punto de ser realidad en la parte final 
de ese año y que si no se produjo fue 
porquelos responsables de BBVA no 
estuvieron de acuerdo en subir el 
precio de la transacción por un equi- 
valente a 500 millones de euros 
cuando el precio ofrecido entonces 
estaba en el entorno de los 2.500 mi- 
llones. BBVA ofrece hoy cuatro ve- 
ces más de lo que entonces no estuvo 
dispuesto a pagar. La oferta, como 
entonces, es en acciones del banco 
comprador. 

Como no hay acuerdo por parte 
de las cúpulas de los dos bancos, la 
cuestión se resolverá, si se reciben 
todas las autorizaciones necesarias y 
BBVA acepta las posibles condicio- 
nes que se le impongan para la com- 
pra, a través de la decisión de los ac- 
cionistas que serán los que al final 
vendan onosus títulos. 

Y en este contexto es donde cobra 
especial importancia, en todo caso 
no absolutamente imprescindible, 


PRINCIPALES ACCIONISTAS 
DE BANCO SABADELL 


Participación, en porcentaje del capital 


BlackRock 6,72 
Dimensional Fund 3,79 
David Martínez 3,49 
Norges Bank 1,98 
Massachusetts Financial 1,68 
Vanguard 1,33 
DWS 1,07 
Goldman Sachs 1,01 
Credit Agicole 0,73 


Fuente: Elaboración propia 


pero sí necesaria, la posición que de- 
cidan los fondos de inversión que 
controlan un porcentaje muy signifi- 
cativo del capital. Con los últimos 
datos proporcionados por el propio 
banco, los inversores institucionales 
controlan el 52% del capital, mien- 
tras que los minoritarios se reparti- 
rían el 48% restante. 


El papel de los fondos 

Entre los institucionales existen va- 
rias clasificaciones: los que replican 
índices y por lo tanto participan en 
todas las compañías en función de 
su importancia relativa; los arbitra- 
jistas que operan en las empresas 
cuando entienden que hay alguna 
causa que va acondicionar la cotiza- 
ción de ésta, y otros tipos de accio- 


JMCadenas 


Los fondos controlan 

el 52% del capital; los 
accionistas minoritarios se 
reparten el 48% restante 


BlackRock, que también 
participa de BBVA, ha subido 
su porcentaje en Sabadell 
en las últimas semanas 


nistas entre los que cabe clasificar a 
los grandes inversores que, después 
de analizar el comportamiento y su- 
poner su evolución futura deciden 
invertir con una visión de medio y 
largo plazo. Son estos, junto con las 
empresas que se dedican a orientar 
el voto (proxy por su terminología 
en inglés), los que pueden tener una 
influencia mayor en el desarrollo de 
la oferta de compra. 

Destaca, una vez más, BlackRock, 
el fondo estadounidense que tiene 
mayor inversión en la Bolsa española 
y que es el más importante en Saba- 
dell (6,72%) y también en BBVA, 
donde roza el 5%, porcentaje de par- 
ticipación que suele ser el máximo 
que asume en general. Se supone 
que el incremento que ha efectuado 


Josep Oliu 
preside Banco 
Sabadell, 
entidad que, 
sin buscarlo, 
podría ser 
protagonista 
de la opera- 
ción del sector 
financiero 
europeo más 
importante 
del año. 


en Sabadell en las últimas semanas 
se debería a su deseo de seguir te- 
niendo un 5% en la entidad hipotéti- 
camente resultante de la integración 
delos dos bancos. 

Por debajo de esa participación fi- 
guran Dimensional Fund (3,79%) y 
David Martínez (3,49%), inversor 
mexicano que representa intereses 
de compatriotas suyos y que toma- 
ron un paquete de acciones hace 
ahora una década, cuando Sabadell 
necesitó capital para financiar sus 
operaciones de compra y para sa- 
near su balance muy castigado por 
los impagos inmobiliarios derivados 
al menos en parte de esas compras. 
Martínez es consejero del banco y, 
según distintas informaciones, sería 
partidario de la oferta y se habría 
abstenido en la votación del consejo 
cuando se rechazó la oferta. 

Con participaciones bastante 
más inferiores, aunque relevantes, 
están Norges Bank (1,98%), Massa- 
chusetts Financial (1,68%), Van- 
guard (1,33%), DWS (1,07%), Gold- 
man Sachs (1,01%), que es uno de 
los bancos de inversión que aseso- 
ran a Sabadell en su defensa de se- 
guir en solitario, y Credit Agricole 
(0,73%). Junto al papel decisivo que 
jugarán los fondos a la hora de de- 
cantar el sentido de la oferta pre- 
sentada por BBVA otro reducido 
número de accionistas, menos de 
3.000 sobre un total de 213.000, 
también serán relevantes ya que en- 
tre ellos controlan el 14% del capital 
de Sabadell. 
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LA CARRERA DIGITAL 


IIA NIT se mE = yap apo 


A finales de 2023, Amazon anunció Alexa Al, una renovación de su asistente de voz con inteligencia artificial gen 


IRA aija 


erativa pero que, de momento, no ha visto la luz ni tiene fecha definitiva. 


¿Se ha quedado atrás Amazon en la 
pelea por la inteligencia artificial? 


LAS CIFRAS 


M. Juste. Madrid 

A finales de septiembre de 2023, 
Amazon anunciaba en un evento en 
Virginia (Estados Unidos), que subía 
su apuesta por la inteligencia artifi- 
cial generativa y convertiría a su asis- 
tente de voz, Alexa, en un sistema 
parecido a ChatGPT, capaz de con- 
versar de forma informal, modular la 
voz en base al tono de la charla o 
recordar el contexto. 

Han pasado diez meses y esta Ale- 
xa vitaminada que Amazon prome- 
tió aún no ha dado señales de vida. 
Mientras tanto, OpenAl ha lanzado 
la nueva versión de ChatGPT, tam- 
bién con funciones de voz; Google 
pretende transformar por completo 
a Google Assistant en un chatbot con- 
versacional inteligente capaz de 
mantener una charla y ayudar en ta- 
reas cotidianas, y Apple ha anuncia- 
do que su nueva Siri con inteligencia 
artificial generativa será el asistente 


100.000 


millones de dólares 


Está previsto que Amazon invierta 
en la próxima década 100.000 
millones de dólares destinados 

a impulsar el negocio de la 
inteligencia artificial generativa, 
según “The Wall Street Journal: 


de voz que cambiará la forma en la 
que usamos el móvil. 

¿Y Amazon? Alexa es uno de los 
asistentes que suma más usuarios, 
pero su salto hacia la inteligencia ar- 
tificial generativa parece paraliza- 
do. Tras el evento de presentación 


25.000 


millones de dólares 


El crecimiento del negocio 

en la nube de Amazon se ha 
materializado en sus resultados 
del primer trimestre del año, en el 
que facturó 25.000 millones de 
dólares, un 17% más. 


de Alexa Al en septiembre de 2023, 
el encargado de mostrar sus bonda- 
des, Dave Limp, jefe de hardware 
de Amazon, dejó la compañía. Su 
sustituto, Panos Panay, exemplea- 
do de Microsoft, no ha dado más 
datos al respecto y la estrategia en 
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9.400 


millones de dólares 


En cuanto a beneficio operativo, 

la nube del gigante del comercio 
electrónico obtuvo durante los tres 
primeros meses del año un 84% 
más que el año anterior, con 9.400 
millones de dólares. 


torno a Alexa parece haberse ralen- 
tizado. La compañía asegura que su 
“misión desde hace mucho tiempo 
es lograr que la conversación con 
Alexa sea tan natural como hablar 
con otra persona y con el rápido de- 
sarrollo de la inteligencia artificial 


cellnex” 


driving telecom connectivity 


generativa esa evolución se acelera, 
permitiendo mejorar varias capaci- 
dades fundamentales”. Pero hasta 
que llegue esa nueva Alexa, la 
apuesta por herramientas de inteli- 
gencia artificial generativa que ayu- 
den a otras empresas en la nube de 
Amazon, son la prioridad para la 
tecnológica. 

Desde la salida en 2021 de Jeff 
Bezos como director ejecutivo y 
con el nombramiento del que hasta 
ese momento era director de Ama- 
zon Web Services (AWS, la nube de 
la compañía), Andy Jassy, el nego- 
cio cloud se ha convertido en uno de 
los grandes pilares de Amazon en 
su estrategia hacia la inteligencia ar- 
tificial. De hecho, AWS es líder del 
mercado por delante de Microsoft y 
Google, y la llegada de la inteligen- 
cia artificial generativa, con la enor- 
me necesidad de computación en la 
nube, ha empujado aún más a la 
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Amazon incrementa su apuesta por los chips 
ante el éxito de la inteligencia artificial generativa 


Aunque ya hace ocho años desde que 
Amazon comenzara a fabricar sus propios 
chips, no fue hasta 2021, año en el que la 
demanda global aumentó considerablemente 
y la oferta no era capaz de seguir el ritmo 

del mercado, cuando la tecnológica decidió 
pisar el acelerador en este negocio que ahora, 
tres años después, está muy centrado 

en inteligencia artificial generativa. 

El lanzamiento de ChatGPT y su éxito 

se ha traducido en una mayor demanda 


sus propios procesadores, también con el 
objetivo de dar un bocado a este jugoso negocio. 
Amazon anunció en noviembre del año 
pasado, coincidiendo con el asistente Amazon 
Q, la renovación de su chip Trainium 2 que 
surge “del aumento de interés en la 
inteligencia artificial generativa y ayudará a los 
clientes a entrenar esta tecnología, más 
rápido, a menor coste y con mejor eficiencia 
energética”, aseguran. La compañía también 
cuenta con Inferentia, otro chip creado 


de procesadores gráficos aptos para entrenar 
a la inteligencia artificial y usarla, ámbito 

en el que Nvidia se ha erigido líder. Pero la 
tecnológica y otros fabricantes no pueden 
absorber toda la demanda, por lo que algunas 
‘Big Tech' como Amazon o Google fabrican 


compañía a centrar su apuesta en 
esta dirección. “Así como AWS de- 
mocratizó el acceso alos servicios de 
computación en la nube, ahora está 
democratizando el acceso a la crea- 
ción y uso de tecnología de inteligen- 
cia artificial generativa para que em- 
presas de todos los tamaños, en to- 
das las industrias, con desarrollado- 
res de todos los niveles puedan parti- 
cipar en esta transformación y hacer 
crecer sus negocios”, afirman desde 
laempresa. 

El gigante estadounidense ya está 
viendo el impacto positivo de la inte- 
ligencia artificial en su negocio de in- 
formática cloud, especialmente por- 
que entrenar y ejecutar esta tecnolo- 
gía requiere de mucha capacidad de 
cómputo y la nube se ha convertido 
en un protagonista esencial. Ama- 
zon cuantifica el impacto de la inteli- 
gencia artificial en su división AWS 
-que ha logrado el hito de alcanzar 
los 100.000 millones de dólares de 
ingresos en un año- en “miles de mi- 
llones” en términos anualizados, 
aunque no ofrece más detalles. AWS 
facturó en el primer trimestre de es- 
te año 25.000 millones de dólares, 
un 17% más (su mayor crecimiento 
en más un año), con un beneficio 
operativo de 9.400 millones de dóla- 
res, un 84% más. 

La compañía asegura que cada vez 
son más las empresas que están usan- 
do su nube para desarrollar sus he- 
rramientas de inteligencia artificial 
generativa, como es el caso de Accen- 
ture, Adidas, BBVA, BMW, Merck, 
Pfizer, RTVE, Ryanair, Salesforce, 
Siemens, Toyota o United Airlines 
entre otras. 


Inteligencia artificial en la nube 

A falta de una Alexa que converse de 
forma más natural o de un chatbot ti- 
po ChatGPT propio de Amazon, la 
compañía conocida por su ecom- 
merce se ha centrado en el lanza- 
miento de herramientas en la nube 
para dar alas empresas la posibilidad 
de crear sus propias funciones de in- 
teligencia artificial generativa. 

A finales de noviembre del año pa- 
sado, durante la conferencia anual 
de servicios en la nube de Amazon, 
re:Invent, la tecnológica anunció 
Amazon Q, un chatbot al estilo de 


Bloomberg News 


19 Tech 


específicamente para la inteligencia artificial. 
Romper con la hegemonía de Nvidia es muy 
complicado y los chips de Amazon aún están 
muy por detrás en tasa de adopción, pero la 
tecnológica busca su hueco en un segmento 
con interesantes propuestas. 


a 


Andy Jassy es el CEO de Amazon. Sustituyó a Jeff Bezos en 2021 y hasta ese momento era el director de Amazon Web Services. 


ChatGPT diseñado para los usuarios 
empresariales disponible como par- 
te de la plataforma AWS. Dirigido a 
programadores, administradores de 
sistemas informáticos y analistas 
empresariales, permite generar có- 
digo, responder a preguntas sobre 
cómo utilizar los servicios de AWS y 
generar informes corporativos. 

Manteniendo su apuesta por acer- 
car herramientas de inteligencia ar- 
tificial a sus clientes en la nube y no 
decantarse por un único modelo, 
Amazon también ofrece a sus usua- 
rios AWS Bedrock. Este servicio 
permite acceder a diferentes mode- 
los de lenguaje de conocidas compa- 
ñías como Al21 Labs, Anthropic, 
Cohere, Meta, Mistral Al, Stability 
AI y Amazon a través de una sola 
APL junto con un amplio conjunto 
de funciones necesarias para crear 
aplicaciones de inteligencia artificial 
generativa “con seguridad, privaci- 
dad e IA responsables”, afirman. 

A este conjunto de funciones para 
los clientes cloud se une App Studio, 
una herramienta con la que Amazon 
pretende dar un paso más con la in- 


Más empresas utilizan 

la nube de Amazon para 
desarrollar su inteligencia 
artificial generativa 


BBVA, Accenture, Adidas, 
Pfizer, Salesforce, Toyota 
o Siemens son algunas de 
las compañías que la usan 


teligencia artificial generativa. La 
compañía asegura que su nueva pla- 
taforma puede crear una aplicación 
de software empresarial a partir de 
una instrucción escrita. Sólo es nece- 
sario describir el programa que se 
desea y App Studio escribirá el códi- 
go sin necesidad de desarrolladores 
profesionales. 

En el caso del ecommerce, Ama- 
zon también ha ampliado su apuesta 
por la inteligencia artificial generati- 
va en varios aspectos. Por ejemplo, 
los modelos lingüísticos avanzados 
se utilizan junto con otras técnicas 


de procesamiento del lenguaje natu- 
ral para analizar anomalías que po- 
drían indicar que una reseña es falsa 
o está incentivada. También se utili- 
zan redes neuronales de gráficos pa- 
ra analizar y comprender relaciones 
y patrones de comportamiento com- 
plejos con el fin de detectar y hacer 
frente alos infractores. 

A la hora de comprar, el pasado 
mes febrero Amazon lanzó en Esta- 
dos Unidos Rufus, un asistente que 
ha sido entrenado para responder a 
las preguntas de los clientes sobre 
productos del catálogo de Amazon, 
hacer comparaciones, revisar las re- 
señas, facilitar el descubrimiento de 
productos, y de esta manera ayudar a 
ahorrar tiempo y tomar decisiones 
de compra más informadas. 

Para los vendedores, la compañía 
también pone a disposición herra- 
mientas de inteligencia artificial. Por 
ejemplo, para crear recomendacio- 
nes de producto personalizadas ba- 
sadas en datos de comportamiento 
del cliente. También utilizan mode- 
los de aprendizaje automático avan- 
zados para estimar la demanda y au- 


La alianza de Amazon con Anthropic incluye el uso de los chips de AWS por parte de la “start up: 


tomatizar la gestión de inventario, lo 
que ayuda a las empresas que ven- 
den a planificar mejor su catálogo. 


Inversiones 

Durante este camino para posicio- 
narse en la dura carrera de la inteli- 
gencia artificial, Amazon ha realiza- 
do importantes inversiones en start 
up de inteligencia artificial, como los 
4.000 millones de dólares en la fran- 
cesa Anthropic entre septiembre del 
año pasado y principios de este. Gra- 
cias al acuerdo, parte de las cargas de 
trabajo más complejas alas que se en- 
frenta el chatbot de Anthropic, Clau- 
de, se desarrollan en la nube de Ama- 
zon, y la francesa también utiliza los 
chips de inteligencia artificial paten- 
tados de AWS para entrenar e imple- 
mentar sus modelos. 

Otro ejemplo de alianzas con start 
up es Hugging Face. Esta platafor- 
ma, que permite a los desarrollado- 
res experimentar con la inteligencia 
artificial y compartir herramientas 
para la creación de modelos de len- 
guaje, ha firmado un acuerdo con 
AWS para facilitar la ejecución de 
miles de modelos de inteligencia ar- 
tificial en los chips informáticos per- 
sonalizados de Amazon. El año pasa- 
do, la tecnológica ya había invertido 
en Hugging Face mediante una ron- 
da de financiación de 235 millones 
de dólares en la que también entra- 
ron Google o Nvidia. 

Los expertos se preguntan si 
Amazon llega tarde a la inteligencia 
artificial generativa ante el rápido 
avance de sus competidores y el lan- 
zamiento de sus propios chatbots. 
Pero de momento Amazon no pare- 
ce preocupada viendo el gran creci- 
miento de su nube y cómo su estrate- 
gia para seguir atrayendo clientes a 
AWS gracias a la inteligencia artifi- 
cial, parece funcionar. 

Aún así, según un informe recien- 
te al que tuvo acceso The Wall Street 
Journal, Amazon tiene previsto in- 
vertir 100.000 millones de dólares 
para seguir dando impulso ala inteli- 
gencia artificial generativa, con el fo- 
co puesto en crear más centros de 
datos que puedan sostener todo el 
crecimiento en capacidad de cálculo 
en la nube que conllevará el campo 
dela inteligencia artificial. 
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EL PLATO FAVORITO DE... 


Pescado a la parrilla en Toc Al Mar 


JOAN ROCA El chef de El Celler de Can Roca también pide arroces en este negocio ubicado en Begur, en la Costa Brava. 


Marta Fernández Guadaño. Madrid 

A 50 kilómetros de Gerona capital, 
Joan Roca se escapa a Begur a comer 
su plato predilecto; en realidad, es 
una elaboración aplicable a una fa- 
milia de productos: el pescado a la 
parrilla. Para disfrutarlo, escoge Toc 
Al Mar, destino favorito cuando lle- 
ga la época estival del chef y copro- 
pietario de El Celler de Can Roca, un 
triestrellado que lidera con sus her- 
manos Josep y Jordi y que tiene un 
puesto vitalicio en Best of the Best, 
equivalente aun hall of fame de ex lí- 
deres mundiales de la lista The 
World's 50 Best Restaurants. 

“En verano, me encantan los pes- 
cados ala parrilla y, si puede ser cerca 
o delante del mar, todavía mejor”, 
sentencia el mayor de los hermanos 
Roca, que completa su recomenda- 
ción. “Un sitio al que voy y me gusta 
mucho es Toc Al Mar, donde Santi 
Colominas es el cocinero y lo hace 
muy bien. Tienen unos pescados que 
son muy buenos y que preparan a la 
parrilla con leña de encina, muy bien 
de punto”, detalla. Son las claves que 
se cumplen en este negocio asomado 
al Mediterráneo literalmente a pie de 
playa, donde el cocinero encuentralo 
que más le gusta. Es el proyecto de 
Colominas y Sandra Baliarda, en Ai- 
guablava, en el municipio de Begur. 


Variedades de pescado 
Roca no señala un pescado concreto, 
puesto que es el mar el que marca la 
oferta diaria de Toc Al Mar. De he- 
cho, por la parrilla de este negocio 
pueden pasar según el día varieda- 
des como dentón, cabracho, besugo, 
lubina, dorada, pargo, pagell -cono- 
cido también como breca-, cántara 
-o chopa-, rodaballo, rom -parecido 
al rodaballo-, lenguado, sargo, pana- 
gall, gallo de San Pedro o corvina. 
Desde Toc Al Mar desvelan las re- 
glas de oro que aplica Santi Colomi- 
nas para preparar el pescado a la pa- 
rrilla. “Se trata de emplear pescado 
fresco y salvaje de las lonjas del Me- 
diterráneo y la utilización de leña de 
encina de los bosques de PEm- 


Sala de Toc 
Al Mar, 
asomada a 
la playa de 
Aiguablava. 


pordà”. De hecho, detallan las lonjas 
desde las que procede su despensa: 
Palamós, Roses, Sant Feliu de Guí- 
xols, Arenys de Mar, Llançà y 
L'Ametlla de Mar. Es la garantía de 
que el pescado -y marisco- que se 
somete a la brasa de encina en este 
restaurante llega de las barcas de los 
pescadores de la zona. 

A la vez, desde el negocio de Be- 
gur, añaden otro aspecto crucial para 
el paso por la parrilla, algo nada des- 
deñable si se tiene en cuenta el aba- 
nico de peces que cada día llena su 
carta: “El punto de cocción milime- 
trado para cada tipo de pescado, ya 
que no todos los pescados cuecen 
igual”, recalcan. 


Pargo a la parrilla de Toc Al Mar. 


El negocio de Santi Colominas y 
Sandra Baliarda “a pie de arena” 
podría confundirse con un 
chiringuito, pero Toc Al Mar 

es un gran restaurante que, 
desde su apertura en la 
primavera de 2011, apuesta 

por “la gastronomía 
mediterránea más auténtica": 
Por su parrilla, pasan pescados, 
marisco (langosta roja del Cabo 


Sobre el origen de la tradi- 
ción de la parrilla de pescado, 
se sabe que era una herramien- 
ta habitual que portaban los 
barcos en sus largas travesías y 
que ya utilizaba Juan Sebastián 
Elcano en sus viajes, de modo 
que al llegar a tierra “Guetaria, 
en su caso- se fue incorporan- 
do alacocina local. 


Delos arroces alos callos 

De esta casa, Joan Roca señala otra 
especialidad que le encanta. “Aparte 
de los pescados a la parrilla, en Top 
Al Mar hacen muy buenos arroces. 
Ambas recetas son mi debilidad aho- 
raen verano”. 


Comedor en la playa de Aiguablava 


de Begur y gamba de Palamós) 

o verduras en escalivada. 

Con comedor interior acristalado 
y terraza exterior a pocos metros 
de la orilla de la playa de 
Aiguablava, no es un negocio 
estacional, ya que solo cierra 

por vacaciones de mediados 

de diciembre a finales de enero. 


E Toc Al Mar. Playa de Aiguablava, 
Begur (Gerona). www.tocalmar.cat 


SAGA DE ALTA COCINA 
Con sus hermanos Josep 
(‘camarero de vinos”) y Jordi 
(pastelero), el cocinero Joan 
Roca Fontané forma el grupo 
familiar JoORoFon 
-denominación con la 
primera sílaba de sus 
nombres y dos apellidos—. 
Con El Celler de Can Roca 
como matriz de alta cocina, 
con sus padres, esposas 
(Anna Payet, Encarna Tirado 
y Ale Rivas) e hijos 

(Marc y Martí Roca), suman 
tres generaciones con varios 
negocios: el bar de menú del 
día Can Roca, la finca de 
eventos Mas Marroch, el hotel 
y obrador de chocolate Casa 
Cacao, el bistró Normal, la 
cafetería Bar Cacao, 
Rocambolesc como 
heladería, confitería y 
bikinería y, lo más nuevo, 

el hotel-restaurante 

Esperit Roca. 


A 


Arroz seco de calamar de Toc Al Mar. 


En la casa de Colominas y Baliar- 
da, utilizan en sus arroces “el sofrito 
típico de PEmporda, que sofríe du- 
rante tres o cuatro días a fuego lento, 
adquiriendo un color, sabor y textu- 
ra muy peculiar”, explican en el res- 
taurante, donde usan variedades de 
arroz de Pals. “Los caldos están ela- 
borados con el rustido de pescado de 
roca y otras variedades de pescado y 
marisco en el horno de leña de enci- 
na”, agregan. 

No acaban aquí las recetas favori- 
tas del chef de El Celler de Can Roca, 
que no puede evitar añadir otro pla- 
to, “que suelo comer tanto en invier- 
no como en verano: los callos. ¡Me 
encantan! Los hace maravillosa- 
mente y riquísimos el cocinero Marc 
Ramos en Si No Fos”, concluye. Por 
cierto, este restaurante de Gerona es 
vecino de Casa Cacao, el hotel bouti- 
que de la saga Roca, con obrador de 
chocolate en su planta baja. 
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ARTE Y DINERO 


La voz de oro de Lind 


ÓPERA La cantante sueca era la favorita del público del siglo XIX. 


Francisco Cabrillo. Madrid 

Cuando se analizan las diferencias 
en remuneraciones de los tres prin- 
cipales tipos de artistas necesarios 
para una función de ópera en el siglo 
XIX, compositores, libretistas y can- 
tantes, se observa fácilmente que 
eran estos últimos los que obtenían 
los ingresos más elevados. Natural- 
mente había entonces, como hoy, de 
muy diferentes niveles. Pero el nú- 
mero de los que podrían ser conside- 
rados grandes estrellas era limitado; 
y cada uno tenía algunas característi- 
cas diferenciales que hacían que sus 
servicios fueran especiales y el públi- 
co buscara con interés la actuación 
de uno de ellos en concreto, con pre- 
ferencia a los demás. Es decir, para 
los aficionados, o las élites que acu- 
dían a la ópera como un acto social 
distinguido, el producto que ofre- 
cían los intérpretes no era, en abso- 
luto, homogéneo. Los grandes can- 
tantes de ópera gozaban de un pres- 
tigio que les permitía cobrar por sus 
actuaciones en los grandes teatros 
precios a menudo muy elevados. Te- 
nemos alguna información sobre 
ellos. Por poner sólo un ejemplo, en 
el París de mediados del siglo XIX, la 
soprano Adelina Patti cobraba 2.500 
francos por representación, es decir, 
unos 12.500 euros actuales. 

Pero la cantante que más dinero 
ganó en la época fue una famosa so- 
prano sueca llamada Jenny Lind. 
Nacida en Kara en 1820 destacó 
pronto por su extraordinaria voz; y, 
siendo muy joven, obtuvo un gran 
éxito cantando el papel protagonista 
en Der Freischitz (El cazador furti- 
vo) de Carl Maria von Weber en el 
Teatro de la ópera de Estocolmo. 
Más tarde se trasladó a París, y actuó 
en Francia, Alemania, Austria y Gran 
Bretaña, contando entre sus segui- 
dores con músicos de la talla de Ro- 
bert Schumann, Hector Berlioz o 
Felix Mendelssohn; y de este último 
se decía que era algo más que un 
amigo y un admirador. En 1847 de- 
butó en Londres, y la reina Victoria 
rara vez faltaba a sus representacio- 
nes. Acabó estableciéndose en Gran 
Bretaña, donde pasó los últimos 
años de su vida y falleció en 1887. 

En Inglaterra, la soprano cobraba 
por actuación una tarifa que enton- 
ces se consideraba exorbitante: 200 
libras esterlinas, equivalentes a 
25.000 euros actuales aproximada- 
mente. Y un hecho por el que esta 
cantante pasó a la historia económi- 
ca del arte fue su extensa gira por Es- 
tados Unidos, organizada por el fa- 
moso empresario de circo P. T. Bar- 
num. Hombre de negocios, ante to- 
do, Barnum, que conocía la fama de 
Lind, vio en 1849 la oportunidad de 
organizar un gran tour, que duraria 
varios meses y consistiría en unos 


Llegó a cobrar 200 libras 
esterlinas por actuación, 
equivalentes a unos 
25.000 euros actuales 


Su caso se estudió 

en Oxford como la 
demostración de lo que 
significa un monopolio 


150 conciertos. La soprano aceptó, 
exigiendo su tarifa ya habitual: en es- 
te caso 1.000 dólares de la época, que 
equivalían a las 200 libras antes 
mencionadas. Tras cruzar el Atlánti- 
co empezó su gira con gran éxito. Pe- 
ro tuvo algunos desacuerdos con su 
promotor, separándose de él de for- 
ma amistosa antes de terminarla. Se 
convirtió entonces en empresaria y 
organizó nuevos conciertos, lo que le 
permitió obtener unos ingresos aún 
más elevados. Sabemos, eso sí, que 
una parte significativa de la fortuna 
obtenida la dedicó a obras benéficas. 


Su importancia económica 

Jenny Lind desempeña, además, un 
papel en la historia del pensamiento 
económico por haber sido su caso 
utilizado para explicar algunos tipos 
de remuneración excepcional en tér- 
minos de lo que hoy se conoce como 
rentas del monopolio. Quien formuló 
esta explicación fue Nassau William 
Senior, economista inglés muy rele- 


t ESTA 


La cantante de ópera sueca Jenny Lind, retratada por Eduard Magnus (1862). 


vante a mediados del siglo XIX, que 
fue el primer profesor de economía 
política en la universidad de Oxford. 
Se preguntaba Senior por el sentido 
económico de unas ganancias tan 
elevadas como las de Jenny Lind. Y 
su explicación era la siguiente: par- 
tiendo de su tarifa de 200 libras por 
actuación, el profesor de Oxford cal- 
culaba que, aproximadamente, me- 
dia libra sería la compensación por el 
tiempo de trabajo empleado en la 
función: una libra y media sería el pa- 
go recibido por los conocimientos y 
la técnica adquiridos a lo largo de su 
carrera; es decir, lo que hoy denomi- 
naríamos la remuneración del capital 
humano. Y el resto, es decir, 198 li- 
bras sería el pago por las “extraordi- 
narias características de las que la na- 
turaleza la ha dotado, dándole así una 
posición de monopolio”. 

La idea es fácil de entender por las 
razones antes apuntadas. Aunque en 
aquella época hubiera muchas sopra- 
nos, si el público que acudía alos tea- 
tros consideraba que sus actuaciones 
no tenían servicios sustitutivos ple- 
nos, no había realmente competen- 
cia. Por tanto, Lind se encontraba en 
la situación de un monopolista, cuyos 
ingresos venían determinados por 
una oferta que sólo ella controlaba y 
por la demanda del público al precio 
que ella fijaba. Y, como hemos visto, 
la demanda era alta, incluso a precios 
muy elevados. 

Catedrático Emérito de Economía 


de la Universidad Complutense 
Fundación Civismo 


DEPORTE 


El Spotify Camp Nou 
abrirá en diciembre 
con el 60% de aforo 


David Casals. Barcelona 

Cuenta atrás en el nuevo Spotify 
Camp Nou, “el proyecto estructu- 
ral y estratégico más importante de 
la historia del FC Barcelona”, en 
palabras de la vicepresidenta del 
área institucional del club, Elena 
Fort. En diciembre, volverá a aco- 
ger partidos, aunque funcionará a 
medio gas, con un aforo de 64.000 
personas, el 60% del que tendrá 
tras la remodelación. Concreta- 
mente, abrirán la primera y la se- 
gunda graderías, pero aún faltará la 
tercera, que se tuvo que demoler y 
se volverá a construir. También es- 
tará pendiente la cubierta, que es- 
tará suspendida. 

Las cifras que ayer dio a conocer 
en rueda de prensa Fort junto al di- 
rector de operaciones, Joan Cente- 
lles, y el director técnico del pro- 
yecto, Lluís Moya, evidencian la 
magnitud del proyecto. Hasta aho- 
ra se han derribado 73,5 millones 
de metros cúbicos de materiales y 
la inversión alcanza ya los 342 mi- 
llones de euros. Incluyendo las úl- 
timas fases del estadio, el nuevo 
Palau Blaugrana, la sede del Mu- 
seo y la reforma urbanística del en- 
torno, todo el proyecto -denomi- 
nado Espai Barça- costará 1.450 
millones de euros. 


El primer rival de la nueva etapa 
El regreso al Camp Nou se produ- 
cirá justo después del 125 aniversa- 
rio del Barca, que se fundó el 29 de 
noviembre de 1899. El primer rival 
será el Athletic o el Atlético de Ma- 
drid. En un principio, su objetivo 
era que fuera uno de la Cham- 
pions, pero la UEFA obliga a que 
en la primera fase del campeonato, 
todos los partidos se disputen en el 
mismo lugar. 

En el próximo verano, ya se ha- 
brá terminado la estructura de la 


El nuevo estadio se 
estrenará con 64.000 
asientos y dos de las tres 
graderías reformadas 


Ya se han gastado 342 
millones de los 1.450 
que se presupuestaron 
para el Espai Barca 


tercera gradería, el aforo alcanzará 
el 90% y estarán listas las salas VIP 
-que ya se han empezado a comer- 
cializar— y la nueva tienda. En oto- 
ño, abrirá el museo, aunque aún 
faltará la cubierta del Camp Nou. 
En verano de 2026, se alcanzará el 
100% de capacidad. Sus 104.000 
asientos lo convertirán en el esta- 
dio más grande de Europa y el 
quinto del mundo. 

El equipo técnico aprovechó su 
comparecencia para cerrar filas 
con Limak, la constructora con se- 
de en Estambul (Turquía) que fue 
seleccionada en un concurso en el 
que también se presentaron FCC y 
una alianza entre Acciona y Ferro- 
vial. La francesa Vinci acabó reti- 
rándose. Según Centelles, la refor- 
ma del Camp Nou es la “obra más 
fiscalizada de Cataluña” y las ocho 
inspecciones de trabajo que se han 
realizado hasta ahora se han cerra- 
do “sin ninguna sanción”. 

“Cumplimos a rajatabla con to- 
da la legalidad y más allá”, afirmó 
Centelles. Fort destacó que están 
lidiando con todo tipo de obstácu- 
los, como la “burocracia” que ha 
dificultado la contratación. “Debe- 
ríamos tener más trabajadores”, 
reconoció la directiva. En cual- 
quier caso, destacó que se están 
cumpliendo los plazos. 


A o AA 


Obra de la primera y la segunda graderías del Spotify Camp Nou, ayer. 
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LA FILMOTECA DEL LÍDER 


Ocho lecciones de humanidad 
y bienestar de Bill Gates 


DOCUMENTAL El creador de Microsoft desvela en una serie de Netflix a qué dedica su tiempo y fortuna. 


Álvaro Pérez-Alberca. Madrid 

Las estimaciones de Forbes otorgan 
a Bill Gates una fortuna aproximada 
en 2024 de 133.600 millones de dóla- 
res, situándolo como la novena per- 
sona más rica del mundo. Es de so- 
bra conocido que el empresario na- 
cido en Seattle (Washington) fraguó 
su fortuna tras fundar, junto a Paul 
Allen, Microsoft en 1975; compañía 
de la que, durante décadas, fue presi- 
dente y CEO. 

En 2020, Gates dejó oficialmente 
la junta directiva de Microsoft, aun- 
que sigue manteniendo una relación 
activa con la empresa como asesor 
tecnológico. Pero, ¿a qué destina su 
tiempo y patrimonio actualmente 
uno de los empresarios más célebres 
de nuestra era? Bajo esta premisa na- 
ce Bill Gates bajo la lupa (2019), un 
documental dividido en tres partes 
que ofrece una mirada profunda a la 
vida, la mente y los proyectos filan- 
trópicos del creador de Microsoft. 
Combinando elementos de su pasa- 
do, el documental disponible en 
Netflix, ahonda en el principal de- 
sempeño del empresario: la Funda- 
ción Bill y Melinda Gates. 

En el primer episodio de esta se- 
rie, los espectadores podrán conocer 
qué proyectos acomete la organiza- 
ción fundada junto a su por entonces 
esposa: el desarrollo de tecnologías 
avanzadas de saneamiento y los es- 
fuerzos de la pareja por combatir en- 
fermedades transmitidas por aguas 
contaminadas en países en vías de 
desarrollo, así como su colaboración 
con científicos e ingenieros para en- 
contrar soluciones innovadoras. El 
segundo episodio aborda la lucha de 
Gates por erradicar la poliomielitis 
en todo el mundo, una enfermedad 
altamente infecciosa causada por un 
virus que invade el sistema nervioso 
y puede afectar a la médula espinal y 
causar la parálisis total del cuerpo 
humano. Finalmente, el documental 
concluye con el gran reto común de 
la Humanidad: el cambio climático. 
En este episodio, el director Davis 
Guggenheim acentúa los esfuerzos 
de Gates por encontrar fuentes de 
energías alternativas, entre las que se 
incluye la energía nuclear avanzada. 

Más allá de la filantropía de Gates, 
el documental también desvela el mo- 
dus operandi y varias lecciones valio- 
sas sobre la vida, el trabajo y la menta- 
lidad del reconocido empresario. 


La importancia de la educación 
y la curiosidad intelectual. Ga- 
tes es un ávido lector y siempre bus- 
ca nuevos horizontes intelectuales. 


¿A qué le tiene miedo Bill Gates? “No quiero que mi cerebro deje de funcionar”, revela en la serie. 


A pesar de su ocupada 
agenda, Bill Gates 
prioriza pasar tiempo 
con su familia y amigos 


“Tienes que elegir un 
número finito de cosas 
para decirle a tu mente 
que trabaje en ellas” 


Su curiosidad y amor por el aprendi- 
zaje continuo le han permitido ad- 
quirir conocimientos profundos en 
múltiples campos. ¿Su mayor te- 
mor? “No quiero que mi cerebro de- 
je de funcionar”, señala Gates en la 
serie. 


El poder de la perseverancia y 

el trabajo duro. A lo largo de su 
carrera, Gates ha demostrado una 
notable capacidad para persistir 
frente a los desafios. Desde su época 
en Microsoft hasta sus actuales pro- 
yectos filantrópicos, su éxito se debe 
en gran medida a su dedicación y te- 
nacidad. “Tienes que elegir un nú- 
mero finito de cosas para decirle a tu 
mente que trabaje en ellas”, comenta 
en el documental. 


La capacidad de pensar en 

grande y abordar problemas 
globales. El empresario no solo se 
enfoca en problemas pequeños, sino 
que aborda cuestiones de importan- 
cia global, como la erradicación de 
enfermedades y la búsqueda de solu- 
ciones energéticas sostenibles. 


La importancia de la colabo- 

ración. El documental también 
muestra cómo Gates colabora con 
expertos y líderes en diversos cam- 
pos para encontrar soluciones inno- 
vadoras. Su disposición a trabajar 
con otros y su capacidad para 
construir equipos efectivos son 
fundamentales para el éxito de sus 
proyectos. 


El equilibrio entre la vida per- 

sonal y profesional. A pesar de 
su ocupada agenda, Gates valora el 
tiempo con su familia y amigos. La 
serie documental de Netflix relata la 
importancia de mantener un equili- 
brio saludable entre la vida personal 
y profesional para lograr un 
bienestar integral. 


El enfoque en soluciones prác- 
ticas y tecnológicas. Gates tiene 
un enfoque pragmático para resol- 
ver problemas. En lugar de simple- 


“Bill Gates bajo la lupa' 
e Director: Davis Guggenheim 
e Año: 2019 

e Disponible en: Netflix 


e Duración: Tres capítulos 
de 50 minutos cada uno 


mente identificar problemas, se en- 
foca en desarrollar e implementar 
soluciones prácticas y tecnológicas. 


Larelevancia de la filantropía y 

el dar de vuelta a la sociedad. A 
través de la Fundación Bill y Melin- 
da Gates, el empresario ha demos- 
trado el impacto significativo que la 
filantropía puede tener en abordar 
problemas globales. 


La capacidad de adaptarse y 

evolucionar. El documental 
también muestra cómo Gates ha 
evolucionado desde su papel de líder 
tecnológico en Microsoft hasta con- 
vertirse en un filántropo global. Su 
capacidad para adaptarse a nuevas 
situaciones y roles es una lecciónim- 
portante sobre la flexibilidad y la 
evolución personal y profesional. 


PISTAS 


Esculturas 
de gran tamaño 
a pedir de boca 


El restaurante Andreu Genestra, 
ubicado en el interior del hotel 

de 5 estrellas Zoétry Mallorca 
Resort & Spa, alberga una 
exposición temporal de Marco 
Olivier, galardonado con el premio 
Leonardo da Vinci al Best Sculpture 
Artisten la Biennale dell'Arte 
Contemporanea de Florencia 
2023. Su obra se caracteriza 

por realizar piezas elaboradas en 
resina y bronce y por representar 
caras y figuras humanas 

de grandes dimensiones. 


Un oasis como 
en los cuadros 


de Frida Kahlo 


Hammam Al Ándalus ha 
presentado su renovado servicio 
de verano inspirado en la última 
obra de la artista Frida Kahlo: 
Viva la vida. La experiencia evoca 
la frescura y los ricos colores de 
las frutas del verano, creando un 
oasis donde los viajeros restauren 
sus cuerpos fatigados y se 
sumerjan en la belleza efímera 
del momento, como representa 
el cuadro de la artista. Este servicio 
estará en la carta de sus centros 
hasta el 20 de septiembre. 


Los Emmy 
ya tienen 
nominados 


La Academia de Televisión de 
EEUU anunció ayer los 
nominados a los premios Emmy 
entre los que se incluyen las 
mejores series y programas de 
televisión de 2024. Los 
ganadores se anunciarán en una 
gala en Los Ángeles el próximo 15 
de septiembre. Entre los 
nominados destacan series 
como Fallout, The Crown, Hacks, 
The Bear, Shogun, Solo 
asesinatos en el edificio y Mi reno 
de peluche. Hagan sus apuestas. 


NÚMERO UNO 


Ser árbol antes que sombra: 


Lar 
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ANTONIO BANDERAS El actor malagueño es uno de los españoles más queridos del mundo. 


Carlos Víctor Costa. Madrid 

Cuando hablamos de marca, pensa- 
mos siempre en productos y servi- 
cios. Pero una marca es, básicamen- 
te, una idea, un concepto que se ins- 
tala en la memoria de las personas. 
Con ello, tiene el poder de recordar- 
nos qué pensamos sobre un produc- 
to o una persona, y de ahí la expre- 
sión branding personal. 

Si una marca es un conjunto de 
significados, la cuestión es ¿cómo 
nos ven el resto de personas? ¿Qué 
gestión hacemos de estas impresio- 
nes? Pero, además, una marca es 
expresión de una reputación, y la 
reputación no es solo imagen. Es 
fundamental construir una en fun- 
ción de su carácter y sus capacida- 
des y, a partir de ellos, expresar esta 
marca personal. Es importante en- 
tender lo que decía Abraham Lin- 
coln: “El carácter es como un árbol; 
y la reputación, como su sombra. La 
sombra es lo que pensamos de él. El 
árbol es lo real”. Por lo tanto, ser el 
árbol antes de ser la sombra es el 
primer paso de una marca personal 
exitosa. 

Seguramente, uno de los españo- 
les que mejor han construido su 
marca personal es Antonio Bande- 
ras, un nombre conocido con una 
presencia carismática desde Ho- 
llywood hasta Broadway. Pero sus 
esfuerzos de construcción de marca 
van mucho más allá de su carrera y 
de su talento. Banderas ha aprove- 
chado con éxito su fama y personali- 
dad para ser uno de los españoles 
más reconocidos y queridos en todo 
el mundo. 

El malagueño ha utilizado su ima- 
gen única para prescribir productos, 
construir su marca personal y con- 
vertirse en un influyente embajador 
de varias enseñas globales. Es algo 
que está al alcance, en mayor o me- 
nor grado, de cualquier persona. Son 
lecciones que nos enseñan cómo se 
construye una reputación y cómo 
eso es importante en una sociedad 
hipercomunicativa en la cual los in- 
tangibles son fuente inagotable de 
creación de valor. 


De España para el mundo 

Banderas ha cultivado una marca 
personal distintiva basada en una 
combinación de talento, autentici- 
dad y encanto natural. Tras las pelí- 
culas de Pedro Almodóvar, llegó a 
Hollywood como el prototípico 
amante latino por excelencia con 
una mezcla de masculinidad ruda y 
sofisticación, atrayendo a una di- 
versa audiencia global. Pero lejos de 
encasillarse, su imagen se ha desa- 
rrollado de manera coherente en 
sus papeles y apariciones públicas. 
Esta consistencia forma el núcleo 


A, l 
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de su marca, lo que le permite ex- 
pandir su influencia a otros em- 
prendimientos. 

Tras su fulgurante actuación en 
Philadelphia -posiblemente el papel 
quele alzó al estrellato mundial-, fue 
consolidando su star power en peli- 
culas como La máscara del zorro y 
Evita, incluso poniendo su voz en El 
gato con botas, entre muchas otras. 
Su éxito en estos papeles ayudó a 
sentar las bases para sus actividades 
de márketing y de embajador de 
marcas, al establecerlo como una fi- 
gura reconocida y respetada. 

A partir de esta esencia de la mar- 
ca, empezó otra etapa, la de cesiones 
de imagen, asociándose con firmas 
de lujo y estilo, como Puig y sus fra- 
gancias. Banderas ha trabajado co- 
mo embajador para varias empresas, 
asociando su refinada personalidad 
con una amplia gama de productos. 
Estas asociaciones están cuidadosa- 
mente seleccionadas para alinearse 
con su imagen y valores personales, 
lo que mejora la autenticidad de su 
participación. 

Inteligentemente, expandió, des- 
de este universo directamente rela- 
cionado con el glamour de estrella 
internacional, a un campo inevitable 
para rentabilizar la imagen de cual- 
quier personalidad pública: la tecno- 
logía. Banderas ha colaborado con 
empresas tecnológicas para promo- 


Probablemente fue ‘Philadelphia’ la película que alzó al estrellato mundial a 
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Antonio Banderas; en la imagen con Tom Hanks. 


Hasabido construir su 
imagen más allá de sus 
actuaciones en el cine con 
varias iniciativas benéficas 


Y; Bey 


Su carrera se basa 

en la coherencia y en la 
selección con criterio de 
diferentes oportunidades 


cionar productos innovadores, co- 
mo cuando en 2022 apareció en 
campañas para Garmin, un líder en 
tecnología GPS, que destacaron su 
estilo de vida activo y amor por la 
aventura al aire libre. 

La Marca Banderas, a través de es- 
ta construcción simbólica cuidado- 
sa, adquiere proyección para expan- 
dirse por territorios más amplios, co- 
moel de los emprendimientos socia- 
les, con foco en la cultura. Por eso, en 
2019, Banderas fundó el Teatro del 
Soho CaixaBank en Málaga, que 
ofrece un lugar para producciones 
teatrales y eventos culturales. Este 
proyecto representa el compromiso 
del actor de revitalizar la escena cul- 
tural de su ciudad natal, además de 
rescatar una de las áreas deprimidas 
de la ciudad para reconvertirla en 
una de las zonas de mayor vida y 


multiculturalismo, punto de en- 
cuentro de diversas nacionalidades, 
edades y gustos. 

Además, Banderas es un activo 
defensor de varias iniciativas benéfi- 
cas, a menudo entrelazando sus ac- 
tuaciones como embajador con el 
impacto social. Es, por ejemplo, em- 
bajador del Programa de las Nacio- 
nes Unidas para el Desarrollo, enfo- 
cándose en temas como la reducción 
de la pobreza y el desarrollo sosteni- 
ble. Este rol elevó su reputación co- 
mo celebridad socialmente concien- 
ciada que utiliza su influencia para el 
bien global. De esta manera, sus em- 
prendimientos en las artes y la filan- 
tropía consolidan su reputación co- 
mouna figura multifacética, creativa 
y socialmente concienciada. 

La carrera de Banderas propor- 
ciona un modelo basado en la cohe- 
rencia y la selección con criterio de 
oportunidades de construcción de 
una imagen personal y profesional 
con prestigio. Es claramente un mo- 
delo para otras personalidades pú- 
blicas que buscan rentabilizar su 
marca, pero también para cualquier 
persona que quiera poner en valor el 
activo más importante que tiene: su 
propia vida. 

PhD, director del máster 

en Dirección de Comunicación 
y Publicidad y profesor 

de ESIC University 
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El ‘Patagotitan mayorum; el mayor 
dinosaurio conocido hasta ahora. 


EXPOSICIÓN 

CaixaForum Madrid acoge hasta 
el 6 de abril Dinosaurios de la 
Patagonia. En colaboración con 
el Museo Paleontológico Egidio 
Feruglio, la muestra repasa la 
evolución de los dinosaurios en 
una de las regiones más ricas en 
restos paleontológicos. La 
estrella de la exposición es una 
réplica a tamaño real del mayor 
dinosaurio conocido hasta el 
momento, el Patagotitan 
mayorum, que se exhibe en la 
plaza pública de CaixaForum. 


CÓCTEL 

Bombay Sapphire propone 
Bombay Summer Punch, un 
cóctel cuya receta incluye licor 
de flor de sauco o zumo de 
limón. La marca de ginebra, que 
se elabora con diez botánicos 
seleccionados a mano y 
cosechados de forma sostenible, 
se inspira en el ponche para 
beber con familia o amigos, en la 
playa o durante una barbacoa. 


MÚSICA 

Mon Laferte actuará este 
domingo, por primera vez, en el 
festival Marenostrum Fuengirola. 
Lo hará en el castillo Sohail, 
donde ofrecerá un concierto 
único en la Costa del Sol. La 
artista chilena afincada en 
México ha desarrollado 
diferentes facetas como cine, 
pintura y música y ha colaborado 
en sus ocho álbumes de estudio 
con artistas como Enrique 
Bunbury, Juanes, Gloria Trevi 

o Alejandro Fernández. 


La artista Mon Laferte. 
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Las definiciones resaltadas en este autodefinido indican que están relacionadas con el personaje de la fotografía. 


ARI 


su 
DEPORTE 


DETERMINAR 


INTERPRETABA 


PITORREAR, 
BURLAR 


RADÓN 


AÑOS 


INTERNACIO- 
NAL 
GANSOS 
DOMÉSTICOS 


y 


E 


LOTERÍA PRI- 
MITIVA, PL 
PUNTO 
CARDINAL 


DEL LATÍN 
JANUARIUS 
QUE PADECE 

OBESIDAD 


TRANSGRESOR 


TORPES 


APTITUD 


SE 
DESTERNILLAN 


ANTÓNIMO 


su 
APELLIDO 


ABANICO, 
PERICO 


DEESCRITO 


CIUDAD 
ANDALUZA 


CORDILLERA, 
MONTAÑA 
101, EN 
ROMANOS 


HOMÓNIMO 


CHAQUETILLA, 
BOLERO 
NOTA 
MUSICAL 


POLÍTICO 
DE EEUU 


AOVADO 
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NOMBRE 
DE MUJER 


EN INGLÉS, 
CORREO 
PURA RAZA 


ESPAÑOLA 


AJORCAS 


SUYA 
LATINA 
EXPRESA 
DESAGRADO 


... GOSLING, 
ACTOR 
VUESTRA 
SEÑORÍA 


UNTERCIO DEL 
ÁNGULO 
IMAGEN DE 
UNA DEIDAD 


y 


z 
ACEITUNAS 


VIVAN 


y 


BARCA, 
-> 
EMBARCACION 
EFECTO 
DETASAR 


y 


DELGADO EN 
2 = 
INGLES 


SENO 


y 


LIMITADO, V 
MENGUADO 
RESULTADO 


DE OREAR 


ADJETIVO 
POSESIVO 


LIGARSE 


MARRARSE, 
RÍO 

GALLEGO 

TERRAZA, 


PERCIBÍ 


CORREDOR 


ME DIRIGÍA 
UN LUGAR 
COJA CON LA 
MANO 


CIUDAD 
DEIRAK 


PREFIJO 


y 


PUEDE SER 


VODADA 


su 
NOMBRE 
CAPAS DE 
PINTURA 


SUDOKU 


NIVEL FÁCIL 


DETESTABLES 


E i 
S | 
PROFETA 


JUDIO 


y 


SOLUCIONES: 


NIVEL DIFÍCIL 


NEGATIVO 
y 


PONDERAS 
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CÓMO SE JUEGA 


El sudoku consiste 
en una cuadrícula 
de 9 x 9 casillas 

(es decir 81), 
dividido en 9 "cajas" 
de 3 x 3 casillas. 

Al comienzo del 
juego, solo algunas 
casillas contienen 
números del 1 al 9. 
El objetivo del juego 
es llenar las casillas 
restantes también 
con cifras de 1 al 9, 
de modo que en 
cada fila, en cada 
columna y en cada 
“caja” aparezcan 
solamente esos 
nueve números 

sin repetirse. 
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